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ความเปนมา

 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เปนแนวพระราชดําริที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลเดช  ได

พระราชทานใหแกพสกนิกรชาวไทยทุกคน  และไดทรงเนนยํ้าแนวทางการแกไข  เพื่อใหรอดพนและสามารถดํารงอยูได

อยางมั่นคงและยังยืน  ภายใตกระแสโลกาภิวัตนและความเปล่ียนแปลง   “เศรษฐกิจพอเพียง”  เปนปรัชญาชี้ถึงแนวทาง

การดาํรงอยูและปฏบิตัตินของประชาชนในทุกระดบั  ตัง้แตระดบัครอบครัว  ระดบัชุมชน  จนถงึระดบัรัฐ  ทัง้ในการพฒันา

และบริหารประเทศใหดําเนินไปในทางสายกลาง  โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน  

“หลักพอเพียง  คือ  หลักพัฒนาคนใหมีคุณภาพเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 8 – 12  คือ  การสรางภูมิคุมกันในประเทศใหเขมแข็งเพื่อ

เตรียมความพรอมของ คน  สังคม  และระบบเศรษฐกิจของประเทศใหสามารถรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง  

โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคน  เพื่อเสริมสรางทุนทางปญญาอยางยั่งยืน  ศักยภาพในการคิดวิเคราะห  สังเคราะห  

มีความคิดสรางสรรค  ใฝเรียนรู  มีคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยมท่ีดีมีงามรูจักสิทธิหนาที่ของตนเองและผูอื่น  ควบคู

กบัการเสรมิสรางและพฒันาโครงสรางพืน้ฐานทางปญญาและแหลงเรยีนรูในระดบัชมุชน  โดยยดึหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง  และคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาประเทศ

 กระทรวงศึกษาธิการ  มีหนาที่หลักในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนของประเทศ  จึงใหความสําคัญกับการ

พัฒนาคน  ซึ่งเปนศูนยกลางของการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  และมีความตระหนักใน

พระมหากรุณาธิคุณและจงรักภักดีตอสถาบันพระมหากษัตริย  ทั้งจะสงเสริมและเผยแพรโครงการอันเน่ืองมาจาก

พระราชดําริ  เพื่อใหสังคมไทยเปนสังคมแหงการรูรักสามัคคีและดาํเนินชีวิตอยางพอเพียง

 ป พ.ศ. เปนตนมา  จงึไดนอมนาํหลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงมาบรูณาการ ในการจดัการเรยีนการสอน

และบรรจุไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 และหลักสูตรการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย  การอาชีวศึกษา  และการอุดมศึกษา  เพื่อมุงพัฒนาสถานศึกษาใหสามารถนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงไปประยุกตใชในการจัดกจิกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการไดอยางมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล  สงผลสู

การดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของผูเรียน  ผูบริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  อยางตอเนื่องจน

สามารถคัดเลอืกสถานศึกษาโดยวธิกีารประเมินสถานศกึษาตามเกณฑคณุภาพสถานศึกษาแบบอยางการจัดกจิกรรมการ

เรยีนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)  ทกุระดับการศึกษา ไดจาํนวน

ทั้งสิ้น  21,117 แหง  ทั่วประเทศ  และไดพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงสูการเปนศูนยการเรียนรู   ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  จํานวนทั้งส้ิน  121  แหง  กระจายอยูในทุกภูมิภาคท่ัวประเทศ  

 ในป พ.ศ. 2557 รัฐบาลโดย พล.อ.ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบาย 11 ดาน

บนพื้นฐาน 4 เร่ือง  ยึดแนวพระราชดําริ  เขาใจ  เขาถึง  พัฒนา ยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ  ความตองการของประชาชน  

บทท่ี 1

บทนํา

1คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 สาํนกันายกรัฐมนตรี  ในฐานะท่ีไดรบัมอบหมายใหเปนหนวยงานกลางในการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีงใหเปนไปในทศิทางเดียวกนัในระดบัประเทศ  มจีดุศนูยรวม การขบัเคลือ่นและบรูณาการการปฏิบตังิาน

ระหวางหนวยงานตาง ๆ   จงึกาํหนดแผนยทุธศาสตรการบูรณาการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

(พ.ศ. 2557 - 2560) 

 กระทรวงศกึษาธกิาร  ไดรบัมอบหมายใหรบัผดิชอบการดาํเนนิงานขบัเคลือ่นยทุธศาสตร สงเสรมิการพฒันา

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ภาคการศึกษา  เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

เพื่อปลูกฝงใหเด็ก  เยาวชน  และประชาชน  มีคุณลักษณะ  “อยูอยางพอเพียง”  โดยมีแนวทางในการพัฒนาแบบอยาง

ที่เปนเลิศ  การวิจัยพัฒนาศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาใหเขมแข็ง  การพัฒนา

หลักสูตรปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในวิชาชีพครู  การพัฒนาคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เพื่อปลูกฝงหลักคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับปฐมวัยและสรางเครือขายแหลงเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

ระดับพื้นท่ีเพื่อสนับสนุนการปลูกฝงคานิยมอยูอยางพอเพียง

 เพื่อใหการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษากระทรวง

ศึกษาธิการดังกลาวบรรลุเปาหมาย  คือ  สถานศึกษาทุกระดับพัฒนาผานการประเมินและเกณฑคุณภาพสถานศึกษา

แบบอยางการจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ไมนอย

กวารอยละ 90 ของสถานศกึษาทัว่ประเทศ  และมศีนูยการเรยีนรู  ตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงดานการศกึษา  

ทุกจังหวัด  ทุกสังกัด  รวมจํานวนไมนอยกวา 350  แหง

 ศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง  กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งดําเนินการโดยสํานักสงเสริมกิจการการศึกษา  

สาํนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  รบัผดิชอบในการขับเคลือ่นยทุธศาสตร  โดยดาํเนนิการเปนศนูยกลางในการประสานงาน

กับหนวยงานตาง ๆ  ในภาคการศึกษา  สงเสริมสนับสนุนใหมีการนําแผนงาน  โครงการ  และกิจกรรม  สูการปฏิบัติเพื่อ

ใหเกิดการพัฒนาผูบริหาร  ขาราชการ  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  ใหมีความรูความสามารถในการนอมนําหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนการบริหารจัดการ

สถานศกึษา  และการพฒันาบคุลากรทีเ่กีย่วของ  สงผลใหเกดิการนาํไปปลกูฝงใหเดก็และเยาวชนรูจกัการคดิ  วเิคราะห  

อยางเปนเหตุเปนผล  ใชชีวิตอยางพอเพียง  คือ  มีความพอประมาณ  มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี  มีความรอบรู  รอบคอบ  

ระมัดระวัง  ดวยสติปญญา  ขยัน  อดทน  พากเพียร  ซื่อสัตย  สุจริต  เห็นคุณคาของทรัพยากรตาง ๆ  ฝกการอยูรวม

กบัผูอืน่อยางเอ้ือเฟอเผ่ือแผและแบงปน  มจีติสํานกึรกัษสิง่แวดลอม  และเห็นคณุคาของวัฒนธรรม  คานยิม  เอกลักษณ

ความเปนไทย

 ดังนั้น  ศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง  กระทรวงศึกษาธิการ  สํานักสงเสริมกิจการการศึกษา สํานักงาน

ปลดักระทรวงศึกษาธิการ  จงึไดจดัทําแนวทางการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

วัตถุประสงค 

 1. เพื่อใหผูบริหาร  ผูปฏิบัติงานไดดําเนินงานใหเปนไปในแนวทางเดียวกันเปนมาตรฐานเดียวกัน

 2. เพื่อใหการปฏิบัติงานสอดคลองกับนโยบาย  วิสัยทัศน  ภารกิจ  และเปาหมายขององคกร

 3. เพื่อเปนพื้นฐานสําหรับผูบริหารใชในการทบทวนและตรวจติดตามระบบบริหารไดทุกขั้นตอน

2 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



คําจํากัดความ  

 1. การพฒันาคณุภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  หมายถงึ การดาํเนนิงาน

โครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ  ไดแก  การพัฒนาศึกษาวิจัยและพัฒนา  การเสริมศักยภาพความเขมแข็ง

วิทยากรแกนนําการจัดการเรียนการสอน  และเครือขายขับเคล่ือน  การถอดองคความรูการบริหารจัดการ  การพัฒนา

คุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การพัฒนาหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง  ในวิชาชีพครู
 2. การพฒันาองคกรและบุคลากร  หมายถงึ  การใหความรู  ความเขาใจหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียง  

ใหกับบุคลากรในองคกรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการท้ังในสวนกลางและสวนภูมิภาค  โดยการฝกอบรม  เพ่ือพัฒนา

องคความรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงใหสามารถนาํความรูไปประยุกตใชในการปฏบิตังิาน  และการดํารงชวีติ

ประจําวัน

 3. การขยายผลและเสริมสรางความเขมแขง็ของเครือขาย  หมายถึง  การพัฒนาและขยายผลสถานศึกษา

ใหสามารถผานเกณฑการประเมินเปนสถานศกึษาพอเพียง  และพฒันาขยายผลสถานศึกษาพอเพยีงใหเปนศนูยการเรียนรู

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  โดยการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพความเขมแข็งใน 4 ดาน  

ไดแก  ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา  ดานหลักสตูรและการจัดการเรียนการสอน  ดานการจัดกจิกรรมพัฒนาผูเรียน  

ดานการพัฒนาบุคลากร

 4. การเผยแพรประชาสัมพันธ  และสงเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู  หมายถึง  การดําเนินงาน ผลิตสื่อ  

สิ่งพิมพที่เกี่ยวขององคความรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การเชื่อมโยงเครือขาย  การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู  

การจัดมหกรรมเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

 5. การบรหิารจดัการและการติดตามประเมินผล  หมายถงึ  การดาํเนนิงานพฒันารปูแบบ แนวทาง  เคร่ืองมอื

และคูมือในการติดตามประเมินผล  การจัดระบบการติดตามประเมินผล  การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขับ

เคลื่อนการพัฒนา  รวมทั้งการรายงานผลการดําเนินงานใหมีคุณภาพมาตรฐานและเปนระบบ

 6. เครือขาย  หมายถึง

  6.1 เครือขายบุคคล  ประกอบดวย  ผูบริหารหนวยงาน  ผูบริหารสถานศึกษา  ครู อาจารย  บุคลากร

ทางการศึกษา  และขาราชการผูแทนหนวยงาน  ที่ผานการอบรมหลักสูตรการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สูสถานศกึษา  ตลอดจนผูทรงคณุวฒุดิานสถานศกึษาพอเพยีง  และผูมจีติอาสาในการเขารวมโครงการขบัเคลือ่นปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา

  6.2  เครือขายหนวยงานภาครัฐและเอกชน  ประกอบดวย

   6.2.1 หนวยงานภาครัฐในสงักดักระทรวงศึกษาธกิาร  สถานศกึษาระดับขัน้พืน้ฐาน   ระดบัอาชวีศกึษา  

ระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

   6.2.2 หนวยงานภาครัฐภายนอก ประกอบดวยสํานกังานคณะกรรมการพิเศษ เพือ่ประสานงานโครงการ

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ (กปร.) สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ (สศช.)  กระทรวง

มหาดไทย  โดยกรมสงเสรมิการปกครองทองถิน่ สถานศึกษาในสงักดัองคกรปกครองสวนทองถิน่ (อปท.) กรงุเทพมหานคร  

โดย  สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  สถานศึกษาในสังกัดกรุงเทพมหานคร (กทม.)  กองบัญชาการตํารวจตระเวน

ชายแดน  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) (สมศ.)  สังกัดกองบัญชาการ

ตํารวจตระเวนชายแดน (ตชด.)  ตลอดจนหนวยงานที่มีการจัดการศึกษาทุกประเภท

   6.2.3 หนวยงานภาคเอกชน  เชน  สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย  โดยมูลนิธิยุวสถิรคุณ  

มูลนิธิสยามกัมมาจล  และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ฯลฯ

3คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 7. หลกัสตูร  หมายถงึ  เนือ้หาสาระวชิา  หรอืหนวยการจดัการเรยีนรูทีบ่รูณาการหลักปรชัญา   ของเศรษฐกจิ

พอเพียงหลักสูตรการจัดอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร

หนาที่ความรับผิดชอบ

 การดําเนินงานขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา มผีูเกีย่วของรับผดิชอบ  

ดังนี้

 1. รฐัมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธกิาร  ประธานคณะกรรมการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง ภาคการศึกษา  โดยมติคณะกรรมการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษา 

  1.1 กําหนดนโยบาย  และสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงาน

  1.2 พิจารณาแผนงาน  โครงการ  งบประมาณ  เสนอแนะแนวทาง  ใหคําปรึกษา

  1.3 ควบคุม  กํากับ  ติดตาม  เรงรัด  ใหการดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีวางไว

  1.4 แตงตั้งคณะอนุกรรมการ  คณะทํางาน  ไดตามความเหมาะสม

 2. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

  2.1 พิจารณาอนุมัติโครงการ/กิจกรรม  เพื่อพัฒนาและสงเสริมสนับสนุนใหการดําเนินงาน

บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย 

  2.2 ควบคุม  กํากับ  ติดตาม  เรงรัด  ใหการดําเนินงานขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ภาคการศึกษา  เปนไปตามแผนการปฏิบัติงานประจําป  และรับทราบรายงานผลการดําเนินโครงการ

 3. รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือผูไดรับมอบหมาย  ใหกํากับดูแลการดําเนินงานขับเคล่ือนการพัฒนา

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  3.1 ควบคมุ  กาํกบัดแูล  ใหคาํปรกึษา  และขอเสนอแนะ ในการดาํเนนิงานตามกลยทุธ แผนงาน  โครงการ  

และกิจกรรม  การสงเสริมสนับสนุนภาคีเครือขายการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญา    ของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการ

ศึกษา

  3.2 เรงรัด  ติดตาม  และรายงานผลการดําเนินงาน

 4. ผูอํานวยการสํานักสงเสริมกิจการการศึกษา  สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

  4.1 ควบคมุ  กาํกบั เรงรดั  การปฏบิตังิานตามกลยทุธ แผนงานโครงการ และกจิกรรมการสงเสรมิสนบัสนนุ

ภาคีเครือขายการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษา

  4.2 พิจารณากล่ันกรองเร่ือง  เสนอความเห็นเพื่อประกอบการส่ังการของ  ผูบริหารระดับสูง

 5. หัวหนากลุมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

   5.1 ควบคมุ  ดแูล  ใหคาํปรกึษา  รวมปฏิบตังิานตามกลยุทธ  แผนงานโครงการ  และกจิกรรม  การสงเสริม

สนับสนุนภาคีเครือขายการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

  5.2 พิจารณากล่ันกรองเร่ือง  เสนอผูอํานวยการสํานักสงเสริมกิจการการศึกษา  สํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

 6. นักวิเคราะหนโยบายและแผน  (ผูไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบงาน / โครงการ)

  6.1 ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  สรุป  และจัดทํากรอบแนวทางการดําเนินงานโครงการขับเคล่ือนปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  เสนอตอผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น

  6.2 จัดทําแผนการดําเนินงานการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    สูหนวยงาน  

สถานศึกษา

4 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  6.3 จัดประชุมคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางาน  ขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษา

  6.4 จัดทําแผนงาน โครงการ  เพื่อเสนอของบประมาณประจําป

  6.5 เสนอขออนุมัติโครงการ กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ

  6.6 จัดทําเครื่องมือ คูมือ แนวทาง  การขับเคล่ือน

  6.7 จัดทําแผนการปฏิบัติงาน และดําเนินงานโครงการ กิจกรรม

  6.8 ประสานงานกลางกับหนวยงานภาคีเครือขายทั้งภาครัฐและเอกชน  เครือขายแกนนํา   การขับเคลื่อน  

เครือขายสถานศึกษาพอเพียง  และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ดานการศึกษา

  6.9 ศึกษา  วิจัย  เพื่อพัฒนางานการขับเคล่ือน

  6.10 ติดตาม  รวบรวม  สรุป  วิเคราะห  สังเคราะห  และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน

  6.11 รายงานผลการดําเนินงาน

ประโยชนที่ไดรับ

 เปนแนวทางในการปฏิบัติงานขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการ

ศึกษาของหนวยงาน  และเปนคูมือสําหรับศึกษาการปฏิบัติงานของบุคลากรในหนวยงาน   อีกทั้งยังสามารถปรับปรุงให

สอดคลองกับระเบียบ  วิธี  และเทคโนโลยี  ที่เปลี่ยนไปในอนาคต  

5คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง

 “เศรษฐกิจพอเพียง”  เปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ไดทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางท่ีควร

ดาํรงอยูและปฏิบตัตินแกพสกนกิรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวา 40 ป  ตัง้แตกอนเกดิวกิฤตเิศรษฐกจิ  และเมือ่ภายหลังได

ทรงเนนย้ําแนวทางการแกไขเพ่ือใหรอดพน  และสามารถดํารงอยูไดอยางมั่นคงและย่ังยืนภายใตกระแสโลกาภิวัตนและ

ความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ 

บทท่ี 2

ความรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เปนภูมิปญญาของแผนดินไทย”

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

• เปนวิถีการดําเนินชีวิต  ที่ใชคุณธรรมกํากับความรู

• เปนการพัฒนาตัวเอง  ครอบครัว  องคกร  ชุมชน  สังคม  ประเทศชาติ  ใหกาวหนาไปพรอม

กับความสมดุล  มั่นคง  ยั่งยืน

• เปนหลักคิดและหลักปฏิบัติ

- เพื่อใหคนสวนใหญพอมี  พอกิน  พอใช  สามารถพึ่งตนเองได

- เพื่อใหคนกับคนในสังคม  สามารถอยูรวมกันอยางสันติสุข

- เพื่อใหคนกับธรรมชาติ  อยูรวมกันอยางสมดุล  ยั่งยืน  และใหแตละคน

- ดํารงตนอยางมีศักดิ์ศรี  รากเหงาทางวัฒนธรรม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 “เศรษฐกิจพอเพียง”  (Sufficiency  Economy)  เปนปรัชญาชี้ถึงแนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนของ

ประชาชนในทุกระดบั  ตัง้แตระดบัครอบครวั  ระดบัชมุชน  จนถงึระดบัรัฐ  ทัง้ในการพฒันาและบรหิารประเทศใหดาํเนนิ

ไปในทางสายกลาง  โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ  เพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตนความพอเพียง  หมายถึง

ความพอประมาณ  ความมเีหตุผล  รวมถงึความจําเปนทีจ่ะตองมรีะบบภูมคิุมกนั  ในตวัทีด่พีอสมควรตอการมผีลกระทบ

ใด ๆ  อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายนอกและภายใน  ทั้งนี้จะตองอาศัยความรอบรู  ความรอบคอบ  และความ

ระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตาง ๆ  มาใชในการวางแผนและการดําเนินการทุกขั้นตอน  และขณะเดียวกันจะ

ตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ  โดยเฉพาะเจาหนาที่ของรัฐ  นักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับใหมีสํานึกใน

คณุธรรม  ความซ่ือสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูที่เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร  มีสติ  ปญญา  

6 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



และความรอบคอบ  เพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง  ทั้งดานวัตถุ  

สังคม  สิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี

*********ประมวลและกลัน่กรองจากพระราชดาํรสัของพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั เร่ืองเศรษฐกจิพอเพยีง ซึง่พระราชทานในวโรกาส
ตาง ๆ  รวมทัง้พระราชดาํรสัอ่ืน ๆ  ทีเ่กีย่วของ โดยไดรบัพระราชทานพระบรมราชานญุาตใหสาํนกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิ

และสังคมแหงชาติ นําไปใชและเผยแพรได เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2542 เปนแนวทางปฏิบัติของทุกฝายและประชาชนโดย

ทั่วไป********
(คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง. สวช.  2550 : 4-5)

ความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียง

 รายงานการพัฒนาคนของประเทศไทย ป 2550 (2550. : 77-82)  ไดกลาวถงึ  ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

วามีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศใน 6 ประการ  ดังนี้

 1. เศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาที่มีความสําคัญยิ่งสําหรับการขจัดความยากจน  และการลดความเสี่ยงทาง

เศรษฐกิจของคนจน

 2. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนพื้นฐานของการสรางพลังอํานาจของชุมชน  และการพัฒนาศักยภาพชุมชน

ใหเขมแข็ง  เพื่อเปนฐานรากของการพัฒนาประเทศ

 3. เศรษฐกิจพอเพยีงชวยยกระดบัความรับผดิชอบตอสงัคมของบรษิทัดวยการสรางขอปฏบิตั ิ ในการทาํธรุกจิ

ที่เนนผลกําไรระยะยาวในบริบทที่มีการแขงขัน

 4. หลักการเศรษฐกิจพอเพียงมีความสําคัญยิ่งตอการปรับปรุงมาตรฐานของธรรมาภิบาล ในการบริหารงาน

ภาครัฐ

 5. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถใชเปนแนวทางในการกําหนดนโยบายของชาติ  เพื่อสรางภูมิคุมกัน

ตอสถานการณทีเ่ขามากระทบโดยฉับพลัน  เพ่ือปรับปรุงนโยบายตาง ๆ   ใหเหมาะสมย่ิงข้ึน  และเพ่ือวางแผนยุทธศาสตร

ในการสงเสริมการเติบโตที่เสมอภาคและยั่งยืน

 6. ในการปลูกฝงจิตสํานึกพอเพียง  จําเปนตองมีการปรับเปล่ียนคานิยม  และความคิดของคน  เพื่อใหเอื้อ

ตอการพัฒนาคน

องคประกอบหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 เศรษฐกิจพอเพียง  ประกอบดวยคุณลักษณะ 3 ประการ  ดังนี้

 1. ความพอประมาณ  หมายถึง  ความพอดีตอความจําเปน  และเหมาะสมกับฐานะของตนเอง  สังคม

สิ่งแวดลอม  รวมทั้งวัฒนธรรมในแตละทองถิ่น  ไมมากเกินไป  ไมนอยเกินไป  และตองไมเบียดเบียนตนเองและผูอื่น

 2. ความมีเหตุผล  หมายถึง  การตัดสนิใจดําเนินการเร่ืองตาง ๆ  อยางมีเหตุผลตามหลักวชิาการ  หลกักฎหมาย  

หลักศีลธรรมจริยธรรม  และวัฒนธรรมท่ีดีงาม  โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ  ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดวา

จะเกิดขึ้นจากการกระทํานั้น ๆ  อยางรอบรูและรอบคอบ

 3. ระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดี  หมายถึง  การเตรียมตัวใหพรอมรับตอผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงใน

ดานตาง ๆ  ไมวาจะเปนดานเศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดลอม  และวัฒนธรรม  เพื่อใหสามารถปรับตัวและรับมือไดอยาง

ทันทวงที

7คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 เงือ่นไขสําคญัทีจ่ะทาํใหการตดัสนิใจ  และการกระทําเปนไปอยางพอเพียง  จะตองอาศยัทัง้คณุธรรมและความรู  

ดังนี้

 เง่ือนไขคุณธรรม  ที่จะตองสรางเสริมใหเปนพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ  ประกอบดวย  ดานจิตใจ  คือ

การตระหนักในคุณธรรม  รูผิดชอบชั่วดี  ซื่อสัตยสุจริต  ใชสติปญญาอยางถูกตองและเหมาะสม ในการดําเนินชีวิตและ

ดานการกระทํา  คือ  มีความขยันหมั่นเพียร  อดทน  ไมโลภ  ไมตระหนี่  รูจักแบงปน  และรับผิดชอบในการอยูรวม

กับผูอื่นในสังคม

 เงื่อนไขความรู  ประกอบดวย  การฝกตนใหมีความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ  ที่เกี่ยวของอยางรอบดาน  

มคีวามรอบคอบ  และความระมัดระวังทีจ่ะนาํความรูตาง ๆ   เหลานัน้มาพิจารณาใหเชือ่มโยงกันเพือ่ประกอบการวางแผน

และในข้ันปฏิบัติ

 เศรษฐกิจพอเพียง  เปนปรัชญาที่เปนทั้งแนวคิด  หลักการ  และแนวทางปฏิบัติตนของแตละบุคคล  และ

องคกร  โดยคํานึงถึงความพอประมาณกับศักยภาพของตนเองและสภาวะแวดลอม  ความมีเหตุ  มีผล  และการมี

ภมูคิุมกนัท่ีดใีนตัวเอง  โดยใชความรูอยางถกูหลักวชิาการดวยความรอบคอบและระมดัระวงั  ควบคูไปกบัการมคีณุธรรม  

ซือ่สตัยสจุรติ  ไมเบยีดเบียนกนั  แบงปน  ชวยเหลอืซึง่กนัและกนั  และรวมมือปรองดองกันในสงัคม  ซึง่จะชวยเสริมสราง

สายใยเชือ่มโยงคนในภาคสวนตาง ๆ   ของสงัคมเขาดวยกนั  สรางสรรคพลงัในทางบวกนาํไปสูความสามคัค ี การพฒันา

ที่สมดุลและย่ังยืน  พรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงภายใตกระแสโลกาภิวัตนได

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เงื่อนไขความรู

นําไปสู

รอบรู  รอบคอบ  ระมัดระวัง
ในการนําหลักวิชาการตางๆ มาใช

สติ ปญญา ขยัน หมั่นเพียร อดทน
ซื่อสัตยสุจริต ไมเบียดเบียน แบงปน

เงื่อนไขคุณธรรม

ทางสายกลาง  พอเพียง

พอประมาณ

 มีเหตุผล                        มีภูมิคุมกัน
ในตัวที่ดี

วัตถุ / สังคม / สิ่งแวดลอม / วัฒนธรรม
สมดุล และ พรอมรับตอการเปล่ียนแปลง

สรุปแผนภาพปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

8 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



เศรษฐกิจพอเพียงกับทฤษฎีใหมตามแนวพระราชดําริ

 เศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม  เปนแนวทางในการพัฒนาท่ีนําไปสูความสามารถใน

การพึง่ตนเองในระดบัตาง ๆ   อยางเปนขัน้ตอน  โดยลดความเสีย่งเกีย่วกบัความผนัแปรของธรรมชาต ิ หรอืการเปลีย่นแปลง

จากปจจยัตาง ๆ  โดยอาศัยความพอประมาณ  และความมีเหตมุผีล  การสรางภมูคิุมกนัทีด่ ี มคีวามรู  ความเพียรและ

ความอดทน  สติและปญญา  การชวยเหลือซึ่งกันและกัน  และความสามัคคี

 เศรษฐกิจพอเพียง  มีความหมายกวางกวาทฤษฎีใหม  โดยที่เศรษฐกิจพอเพียง  เปนกรอบแนวคิด   ที่ชี้บอก

หลักการและแนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม  ในขณะท่ีแนวพระราชดําริเกี่ยวกับทฤษฎีใหมหรือเกษตรทฤษฎีใหม  ซึ่ง

เปนแนวทางการพัฒนาภาคเกษตรอยางเปนขั้นตอนนั้น  เปนตัวอยางการใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในทางปฏิบัต ิ ที่เปน

รูปธรรมเฉพาะในพื้นที่ที่เหมาะสม

 ความพอเพียงในแตละระดับ  เศรษฐกิจพอเพียง  และทฤษฎีใหมในแตละขั้น  มีความสัมพันธกัน  ซึ่ง

อาจสรุปเปนแผนภาพได  ดังนี้

พอเพียงระดับชุมชน

และระดับองคกร

พอเพียงระดับบุคคล

และครอบครัว

พอเพียง

ระดับประเทศ

เศรษฐกิจพอเพียง

แบบพ้ืนฐาน

เศรษฐกิจพอเพียง

แบบกาวหนา

ทฤษฎีใหมขั้นที่ 1

ทฤษฎีใหมขั้นที่ 2

ทฤษฎีใหมขั้นที่ 3

 ความพอเพียงในแตละระดับ  อาจสรุปเปนแผนภาพได  ดังนี้

พอเพียงระดับชุมชน
และระดับองคกร

พอเพียงระดับประเทศ

พอเพียงระดับบุคคล
และครอบครัว
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เศรษฐกิจพอเพียง

ภาคบริการ
ภาคเกษตรกรรม
เกษตรทฤษฎีใหม

ภาคอุตสาหกรรม
เกษตรอินทรีย วนเกษตร

เกษตรผสมผสาน ภาครัฐ

ชุมชน

 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับบุคคล/ครอบครัว
 Application of Sufficiency Economy at Individual and Family Levels

 เร่ิมตนจากการเสริมสรางคนใหมีการเรียนรู  วิชาการ  และทักษณะตาง ๆ ที่จําเปนเพ่ือใหสามารถรูเทาทัน

การเปล่ียนแปลงในดานตางๆ พรอมทัง้เสริมสรางคุณธรรมจนมีความเขาใจและตระหนักถงึคุณคาของการอยูรวมกนัของ

คนในสังคมและอยูรวมกับระบบนิเวศวิทยาอยางสมดุล  เพื่อจะไดละเวนตอการประพฤติมิชอบ  ไมตระหนี่  เปนผูให  

เกื้อกูล  แบงปน  มีสติยั้งคิดพิจารณาอยางรอบคอบกอนที่จะตัดสินใจหรือกระทําการใด ๆ จนกระทั้งเกิดเปนภูมิคุมกัน

ทีด่ใีนการดาํรงชวีติ  โดยสามารถคดิและกระทาํ    บนพืน้ฐานของความมเีหต ุ มผีลพอเหมาะ  พอประมาณกบัสถานภาพ

บทบาทและหนาที่ของแตละบุคคล   ในแตละสถานการณแลวเพียรฝกปฏิบัติเชนนี้  จนตนสามารถทําตนใหเปนที่พึ่ง

ของตนเองได  และเปนที่พึงของผูอื่นไดในที่สุด

 เศรษฐกิจพอเพียงกับการประยุกตใชในภาคตาง ๆ  อาจสรุปเปนแผนภาพได  ดังนี้

“...คนไมเขาใจวากิจการใหญ ๆ เหมือนการสรางเขื่อนปาสัก

ก็เปนเศรษฐกิจพอเพียง เหมือนกัน 

เขานึกวาเปนเศรษฐกิจสมัยใหม

เปนเศรษฐกิจที่หางไกลจากเศรษฐกิจพอเพียง 

แตที่จริงแลว เปนเศรษฐกิจพอเพียงเหมือนกัน...”

พระราชดํารัสเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 23 ธันวาคม 2542
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 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชน
 Application of Sufficiency Economy at the Community Level

 ชุมชนพอเพียง  ประกอบดวย  บุคคล/ครอบครัวตาง ๆ ที่ใฝหาความกาวหนาบนพื้นฐานของ ปรัชญาแหง
ความพอเพยีง  คอื  มคีวามรูและคณุธรรมเปนกรอบในการดาํเนนิชวีติจนสามารถพึง่ตนเองได บคุคลเหลานีม้ารวมกลุม
กันทํากิจกรรมตาง ๆ ที่สอดคลองเหมาะสมกับสถานภาพ  ภูมิสังคมของแตละชุมชน โดยพยายามใชทรัพยากรตาง ๆ  
ที่มีอยูในชุมชนใหเกิดประโยชนสูงสุด  ผานการรวมแรง  รวมใจ  รวมคิด  รวมทําแลกเปลี่ยนเรียนรูกับบุคคลหลาย
สถานภาพในสิง่ทีจ่ะสรางประโยชนสขุของคนสวนรวมและความกาวหนาของชมุชนอยางมเีหตผุล  โดยอาศยัสตปิญญา
ความสามารถของทกุฝายทีเ่กีย่วของและบนพืน้ฐานของความซือ่สตัยสจุรติ  อดกลัน้ตอการกระทบกระทัง้  ขยนัหมัน่เพยีร  
และมคีวามเอือ้เฟอ  เผือ่แผชวยเหลือแบงปนกนัระหวางสมาชกิชุมชน จนนาํไปสูความสามคัคีของคนในชมุชน  ซึง่เปน
ภูมิคุมกันท่ีดีของชุมชน จนนําไปสูการพัฒนาของชุมชนท่ีสมดุลและพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงตาง ๆ จนกระทั่ง

สามารถพัฒนาไปสูเครือขายระหวางชุมชนตาง ๆ 

 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับประเทศ
 Application of Sufficiency Economy National Level

 มีแผนการบริหารจัดการประเทศที่สงเสริมใหบุคคล/ชุมชนตาง ๆ  มีวิถีปฏิบัติ  มีความรวมมือและการพัฒนา
ในสาขาตาง ๆ  ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและดําเนินการตามแผนดังกลาวอยางรอบคอบเปนขั้นตอน  
เริ่มจากการวางรากฐานของประเทศใหมีความพอเพียง  โดยสงเสริมใหประชาชนสวนใหญอยูอยางพอมี  พอกิน  และ
พึ่งตนเองไดดวยมีความรูและทักษะที่จําเปนในการดํารงชีวิตอยางเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ  และมีคุณธรรม  
ซื่อสัตยสุจริต  ขยันหมั่นเพียร  เอื้อเฟอแบงปน  และใชสติปญญาในการตัดสินใจและดําเนินชีวิต  พรอมท้ังสงเสริม
การแลกเปลี่ยนเรียนรู  ระหวางกลุมคนตาง ๆ  จากหลากหลายภูมิสังคม  หลากหลายอาชีพ  หลากหลายความคิด
ประสบการณ  เพ่ือสรางความเขาใจและรูความเปนจรงิระหวางกนัของคนในประเทศ  จนนาํไปสูความสามคัคแีละจติสาํนกึ
ที่จะรวมแรงรวมใจกันพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาไปอยางสอดคลองสมดุลกับสถานภาพความเปนจริงของคนใน

ประเทศอยางเปนข้ันเปนตอนเปนลําดับ ๆ  ตอไป 

 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับเกษตรกร
 An Application of Sufficiency Economy for Farmers

 เกษตรทฤษฎใีหม  โดยสรปุ  คอื แนวพระราชดาํรสิงเสรมิใหเกษตรกรสามารถพึง่ตนเองไดและมกีารรวมกลุม
กันและเช่ือมโยงเครือขายในดานตาง ๆ  เพื่อใหเกิดความกาวหนาไปอยางสมดุลกับสภาพแวดลอมในแตละทองถ่ินที่มี
การพัฒนาอยางตอเนื่อง  และเปนขั้นตอน  โดยประยุกตใชความรู  ภูมิปญญา และทรัพยากรดานตาง ๆ ที่มีอยูอยาง
เหมาะสม  บนพื้นฐานของคุณธรรม  ความซ่ือสัตยสุจริต  ขยนัหมั่นเพียร เอื้อเฟอแบงปน  และใชสติปญญา  ในการ
ตัดสินใจและดําเนินชีวิต
 ขั้นตอนที่ 1 เปนแนวทางการจัดการพื้นท่ีเกษตรกรรมในระดับครอบครัวที่สอดคลองสมดุล  กับระบบ
นิเวศวิทยา  เพื่อใหพออยู  พอกิน  สมควรแกอัตภาพในระดับท่ีประหยัดและเลี้ยงตนเอง/ครอบครัวได
 ขั้นตอนที่ 2 การรวมกลุมในรปูสหกรณรวมมือกนัในการผลติจดัการตลาดและพัฒนาสวสัดกิารของชมุชนใน
รูปแบบตาง ๆ เปนการสรางความสามัคคีภายในทองถิ่น  และเตรียมความพรอมกอนกาวสูโลกภายนอก
 ขั้นตอนที่ 3 ติดตอประสานงานกับหนวยงานภายนอก  เพื่อจัดหาทุน  วิชาการ  ความรู เทคโนโลยี  จาก
ธุรกิจเอกชน  เชน  ธนาคาร  บริษัท  หางราน  เอกชน  ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ มูลนิธิตาง ๆ  มาชวยในการลงทุน
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
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 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับนักธุรกิจ
 Application of Sufficiency Economy for  Businessmen

 นกัธรุกจิพอเพียง จะคาํนงึถงึความม่ันคงและย่ังยนืของการดําเนนิธรุกจิมากกวาการแสวงหาผลประโยชนระยะส้ัน  

ฉะนั้นจึงตองมีความรอบรูในธุรกิจที่ตนดําเนินอยู  และมีการศึกษาขอมูลขาวสารอยูตลอดเวลา  เพื่อใหสามารถกาวทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ  มีความรอบคอบในการตัดสินใจในแตละครั้ง  เพื่อปองกันขอบกพรองเสียหายตาง ๆ ไมให

เกิดขึ้น  และตองมีคุณธรรม  คือ  มีความซ่ือสัตยสุจริตในการประกอบอาชีพ  ไมผลิตหรือคาขายสินคาที่กอโทษหรือ

สรางปญหาใหกับคนในสังคมและสิ่งแวดลอม  มีความขยันหมั่นเพียร  อดทน  ในการพัฒนาธุรกิจไมใหมีความบกพรอง  

และกาวหนาไปอยางตอเน่ือง โดยมีการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การปรับปรุงสินคาและคุณภาพใหทันกับความ

ตองการของตลาดและการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและในขณะเดียวกันตองมีความรับผิดชอบตอสังคม  และระบบ

นิเวศวิทยา ในทุกข้ันตอนของการดําเนินธุรกิจ  โดยการรักษาสมดุลในการแบงปนผลประโยชนของธุรกิจในระหวางผูมี   

สวนไดสวนเสียตาง ๆ อยางสมเหตุสมผล  ตั้งแตผูบริโภค  พนักงาน  บริษัทคูคา  ผูถือหุน  และสังคมวงกวางรวมถึง

สิ่งแวดลอม

 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับนักการเมือง
 Application Sufficiency Economy for Politicians

 นักการเมืองที่มีหลักคิดและหลักปฏิบัติบนพื้นฐานของเศรษฐกิจพอเพียง  จะตองเปนตัวอยาง  ของผูนําที่มี

ความเขมแขง็ทางดานคณุธรรม  จริยธรรม  มคีวามละอายและเกรงกลวัตอการกระทาํความผดิ แมเพียงเลก็นอย  เนือ่งจาก

การกระทําของผูนําสงผลกระทบในวงกวางตอชุมชน/สังคม และในขณะเดียวกันนักการเมืองในทุกระดับจะตองรูจัก

สังคมชุมชนท่ีแตละคนเปนผูแทนอยางถองแทมีความเขาใจระบบการปกครองและระเบียบปฏิบัติตาง ๆ  ตามกฎหมาย

และขนบธรรมเนยีมประเพณีของสงัคมรอบรูและรูเทาทนั เปลีย่นแปลในดานตาง ๆ  ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ  โดย

มุงที่จะดําเนินวิถีทางการเมืองใหทองถิ่น/ ประเทศภายในและภายนอกประเทศ  โดยมุงท่ีจะดําเนินวิถีทางการเมืองให

ทองถิ่น/ประเทศชาติอยูอยางพอเพียง  สมัครสมานสามัคคีปรองดองกัน  การกําหนดนโยบายการออกกฎหมาย  และ

ขอบญัญตัติาง ๆ  ตองยดึมัน่อยูบนพืน้ฐานของความพอเพียง  โดยบาํรงุรกัษาสิง่ทีด่ทีีม่อียูแลว  เชน  คานยิมองคความรู 

สิง่แวดลอมทีด่ใีหคงอยูปรบัปรุง/แกไข/ยกเลกิสวนทีไ่มดทีีเ่ปนเหตใุหเกดิความไมสมดลุ ไมพอเพยีงในสงัคม  ใหกลบัมา

สูแนวทางปฏิบตัทิีมุ่งสูความสมดุล  และสนับสนุนใหเกดิสิง่ทีด่เีปนประโยชนตอสวนรวม  แตยงัขาดอยู  เชน ความกาวหนา

ดานเทคโนโลยี การพัฒนาฝมืออาชีพตาง ๆ ใหเกิดมีขึ้นอยางสมดุลกับศักยภาพและระดับการพัฒนาของ

ทองถิ่น/ประเทศชาติ  เพื่อนําไปสูความสามารถในการพึงตนเองไดของคน/ชุมชน  ในทุกระดับ 

 การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงระดับครูอาจารย
 Application  of  Sufficiency  Economy  for  Educators

 ครูอาจารยจะตองทําตนใหเปนตัวอยางแกนักเรียน/นักศึกษา  ในการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง  ใหไดกอน  จึง

จะสามารถถายทอด/ปลกูฝง/อบรม  และทําตนใหเปนตวัอยางแกนกัเรียน/นกัศกึษา  ใหเขาใจเศรษฐกิจพอเพียงอยางถูกตอง  

และสามารถนําไปประยุกตใชไดในชีวิตประจําวันของแตละคน  ผานการบูรณาการในสาระเรียนรูวิชาตาง ๆ ตลอดจน

สอดแทรกในกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตาง ๆ การดําเนินชีวิตอยางพอเพียง  ตองเริ่มจากการตระหนักถึงความจําเปนของ

การอยูรวมกนัของคนในสังคม  และอยูรวมกบัระบบนิเวศวิทยาอยางสมดุล  และเขาใจหลักเศรษฐกิจพอเพียงอยางถองแท  
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จนเหน็วาเปนหลักคดิและหลกัปฏบิตัทิีจ่ะเสริมสรางใหสงัคมเกดิสนัตสิขุมีความเจรญิกาวหนาอยางสมดลุและยัง่ยนื  และ

คนในสังคมมีความสามัคคีปรองดองกัน  แลวฝกปฏิบัติตนใหมีสํานึกในคุณธรรม  ความซ่ือสัตยสุจริต  มีสติยั้งคิด  ใช

ปญญาพิจารณาอยางรอบคอบในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติหนาที่บนพื้นฐานของความมีเหตุ  มีผล  พอประมาณกับ

ศักยภาพและสถานภาพของแตละบุคคลในแตละสถานการณ  และหม่ันเสริมสรางความรูในดานตาง ๆ ใหเทาทันการ

เปล่ียนแปลงเพ่ือจะไดมีภูมิคุมกันในตัวที่ดี

แนวทางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยพื้นฐานก็คือ  การพ่ึงตนเองเปนหลักการทําอะไรอยางเปนขั้นเปนตอน  

รอบคอบ  ระมดัระวงั  พจิารณาถึงความพอด ี พอเหมาะ  พอควร  ความสมเหตสุมผล และการพรอมรบัความเปลีย่นแปลง

ในดานตาง ๆ   การสรางสามคัคใีหเกดิขึน้บนพ้ืนฐานของความสมดลุในแตละสดัสวนแตละระดบั  ครอบคลมุทัง้ทางดาน

เศรษฐกิจ  สังคม  เทคโนโลยี  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  รวมถึงจิตใจ  และวัฒนธรรม  ซึ่งสามารถนํามา

ประยุกตใชในระดับบุคคล  ครอบครัว  ระดับชุมชน  ระดับเกษตรกร  ระดับนักธุรกิจระดับชาติ  ฯลฯ

 การประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ทําไดหลายดานและหลายรูปแบบ  ไมมีสูตรสําเร็จ   แตละคน

จะตองพจิารณาปรับใชตามความเหมาะสมใหสอดคลองกบัเงือ่นไข  และสภาวะท่ีตนเผชิญอยู  ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

จะชวยใหเรา “ฉุกคิด” วามีทางเลือกอีกทางหนึ่งที่จะชวยใหเกิดความย่ังยืน  มั่นคงและสมดุลในระยะยาว

ตัวอยางการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานตาง ๆ

ดานเศรษฐกิจ
 ลดรายจาย/เพิ่มรายได/ใชชีวิตอยางพอควร/คิดและวางแผนอยาง  

รอบคอบ/มีภูมิคุมกันไมเสี่ยงเกินไป/การเผ่ือทางเลือกสํารอง  

ดานจิตใจ
มีจิตใจเขมแข็ง พึ่งตนเองได/มีจิตสํานึกที่ดี/เอื้ออาทรประนีประนอม

นึกถึงผลประโยชนสวนรวมเปนหลัก

ดานสังคม
ชวยเหลือเกื้อกูลกัน/รูรักสามัคคี/สรางความเขมแข็งใหครอบครัวและ  

ชุมชน

ดานทรัพยากร ธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม

รูจักใชและจัดการอยางฉลาดและรอบคอบ/เลือกใชทรัพยากรที่มีอยูอยาง  

คุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด/ฟนฟูทรัพยากรเพื่อใหเกิดความยั่งยืนสูงสุด

ดานเทคโนโลยี

รูจักใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม  สอดคลองกับความตองการและ  

สภาพแวดลอม (ภูมิสังคม)/พัฒนาเทคโนโลยีจากภูมิปญญาชาวบาน  

เองกอน/กอใหเกิดประโยชนกับคนหมูมาก  
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สัปปุริสธรรม 7  กับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สัปปุริสธรรม 7

ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอ

เพียง

คุณลักษณะ
ตัวอยางการใชจาย

อยางพอเพียง

1. รูเหตุ

2. รูผล

1. เหตุผล • ไมประมาท (รอบรู/มีสติ)

• รูสาเหตุ-ทําไม

• รูปจจัยที่เกี่ยวของ

• รูผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในดานตาง ๆ

ใชจายอยางมีเหตุผล/

มีความจําเปน/ใชของ

อยางคุมคา  ประหยัด

2. รูตน

3. รูประมาณ

2. พอประมาณ • พอเหมาะกับสภาพของตน

• พอควรกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพ/ 

สังคม ไมโลภจนเบียดเบียนตัวเองและ

ผูอื่น/ไมทําลายสิ่งแวดลอม

รายจายสมดุลกับรายรับ  

ไมใชสิ่งของเกินฐานะ

4. รูกาล

5. รูบุคคล

6. รูชุมชน

3. มีภูมิคุมกันที่ดี • สุขภาพดี

• พรอมรับความเสี่ยงตาง ๆ (วางแผน/

เงินออม/ประกัน)

• ทําประโยชนใหกับผูอื่น/สังคม

• เรียนรู/พัฒนาตนอยางตอเนื่อง

มีเงินออม/แบงปน

สงเคราะหผูอื่น  

ทั้งบุคคลท่ีใกลชิด  และ

สังคมโดยรวม/ทําบุญ

ตามความเช่ือของแตละ

บุคคล
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 เศรษฐกิจพอเพียงเร่ิมตนและจบลงท่ี “คน” คน  ซึ่งเปนทั้งผูทําใหเกิดการเปล่ียนแปลง และ

ผูรับผลจากการเปลี่ยนแปลง  นี่คือ “จุดเดน” ของปรัชญานี้  

 การนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเปนยุทธศาสตรสําคัญในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ

ของประเทศถือเปนหัวใจสําคัญที่จะนําพาประเทศไทยใหผานพนวิกฤตเศรษฐกิจ  ที่กําลังตกสะเก็ดใน

ปจจุบัน  แตปญหาที่ตามมานั้นคือความ 

“ไมเขาใจ” และ “เขาไมถงึ”  ทีจ่ะนาํหลกัปรชัญาพอเพียงมาใชใหเกดิประโยชนสงูสดุในชวีติประจําวนั

ของประชาชนทั่วประเทศ  ทําใหดูเหมือนวาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ยังไมเปนรูปเปนรางมากนัก 

(ดร.จิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา.  ผูจัดการรายสัปดาห.  ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๐)

“...การใชเศรษฐกิจพอเพียงไมยาก  เปนเรื่องใกลตัว  ตองทําใจเปนกลาง  มีเหตุมีผล  
ใชเงื่อนไข ๓ ขอ  หาขอมูลในการตัดสินใจ  มีการพัฒนา

มีคุณธรรม  อดทน  ขยันหมั่นเพียร  ชีวิตก็จะประสบความสําเร็จได...”

(ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทย เกษม  วัฒนชัย.  ชีวิตพอเพียง.  ๒๕๕๐ : ๑๑)

ขอคิดเก่ียวกับความพอเพียง

  พอเพียงไมใชพอแลว  แตตองเพียรพยายามใหดีขึ้นอยางสมํ่าเสมอ

  พอเพียงตองพัฒนาไปอยางเปนขั้นตอน  เพื่อใหกาวหนาไปพรอมกับความ

สมดุล  ดวยความประหยัด  รอบคอบ  ระมัดระวัง

  พอเพียงตองเร่ิมที่ตัวเองโดยการคิด  พูด  ทํา  อยางพอเพียง

  ฝกใจใหมีความสุขจากการใชชีวิตพอเพียงแลวแบงปน  โดยไมเบียดเบียน

สังคม  สิ่งแวดลอม
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 กระทรวงศึกษาธิการ  เปนหนวยงานหลักในการจัดการศึกษาของชาติ  เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนไปตาม

กฎหมาย  นโยบาย  และสอดคลองกับหลักการของการจัดการศึกษา  และตระหนักถงึคุณคา    หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  ในพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ  วาเปนหนึ่งในแนวทางสําคัญที่จะชวยนําพาสังคมไทยไป

สูการพัฒนาท่ียั่งยืนในอนาคต  มิใหพลาดพลั้งตกหลมตกหลุมเชนอดีต  แตการจะไปสูเสนทางนั้นได  จําเปนจะตอง

สรางอนาคตข้ึนเสียตั้งแตเวลานี้  นั่นคือ  การสรางเด็กและเยาวชนใหเปนคนดี  และเกง  เปนพลเมืองดี  มีคุณภาพ  และ

ประสิทธิภาพ

 เหตุนี้  กระทรวงศึกษาธิการ  จึงกอเกิดแนวคิดที่จะนอมนําเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเขาสูสถาน

ศึกษาในสังกัดนําความพอเพียงไปสูจิตใจเด็กและเยาวชนไปสูจิตใจของผูบริหารสถานศึกษา และครูอาจารยภายใต  

“ยุทธศาสตรขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา”  โดยเริ่มตั้งแต  ป 2550  เพื่อใหเกิดการนําปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชเปนแนวทางพัฒนาคุณภาพ   และมาตรฐานการศึกษาในทุกระดับ  ไมวาจะเปนใน

มติดิานการจดัการเรยีนการสอน  การจดักจิกรรมพฒันาผูเรยีน  และการบรหิารจดัการสถานศกึษา  ตลอดจนการพฒันา

บุคลากร  เพื่อใหเกิดผลทางปฏิบัติในทุกระดับอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  และผนวกเอาคุณธรรม-จริยธรรม  

เขาไปเปนพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรูรอยรัดเช่ือมโยงความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษา  สถาบันครอบครัว  

ชุมชน  ศาสนา  ใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  ดวยหวังใหบรรดาอนาคตของชาติในวันนี้เกิดความรู  ทักษะ  เจตคติ

ทีด่แีละปรบัเปล่ียนกระบวนทศัน ใหสามารถนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงไปใชในชีวติประจาํวนัไดอยางพอเพยีง  

สมดุลและย่ังยืน  

 ตอมาในปงบประมาณ 2557  สืบเนื่องจากการเปล่ียนแปลงทางการเมือง  รัฐบาลไดประกาศจุดเนนนโยบาย

การบริหารราชการแผนดนิ โดยยึดแนวพระราชดํารขิองพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

มาเปนแนวทางในการบริหาร  โดยใหทกุหนวยงานนําไปสูการปฏบิตัใิหเปนรปูธรรม  กระทรวงศึกษาธกิาร  จงึไดรบัมอบ

หมายใหรบัผดิชอบการดาํเนนิงานยทุธศาสตรสงเสรมิการขบัเคล่ือนการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในภาค

การศึกษา  เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา    ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปลูกฝงใหเด็ก  เยาวชน  และ

ประชาชน ใหมคีณุลักษณะ “อยูอยางพอเพยีง” โดยมแีนวทางในการพฒันาแบบอยางทีเ่ปนเลศิ  การวจิยัพฒันาศนูยการ

เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษาใหเขมแข็ง  การพัฒนาหลักสูตรปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง ในวิชาชีพครู  การพัฒนาคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เพื่อปลูกฝงหลักคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    

ในระดับปฐมวัย  และสรางเครือขายแหลงเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นท่ี  เพื่อสนับสนุน

การปลูกฝงคานิยมอยูอยางพอเพียง  

 ดังนั้น  เพื่อใหการดําเนินงานการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาเปนไปอยางตอเนื่อง  

และสอดคลองกบันโยบายของรฐับาล  จงึไดกาํหนดแนวทางการดาํเนนิงานภายใตยทุธศาสตรสงเสรมิการขบัเคลือ่นการ

พฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในภาคการศกึษา  โดยมีเปาหมายใหสถานศกึษาทุกระดบัพฒันาผานการประเมนิ

และเกณฑคณุภาพสถานศกึษาแบบอยาง  การจดัการเรยีนรูและการบรหิารจดัการตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

(สถานศึกษาพอเพียง)  ไมนอยกวารอยละ 90 ของสถานศึกษาทั่วประเทศ  และมีศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  ทุกจังหวัด  ทุกสังกัด  รวมจํานวนไมนอยกวา 350 แหง  

บทท่ี 3

การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา

21คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 โดยกระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดกรอบยุทธศาสตรและแนวทางการขับเคล่ือน 5 กลยุทธ  ดังนี้

กลยุทธที่ 1  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 1. ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยแนวทางการนําแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษา

 2. สงเสริมศักยภาพความเขมแข็งวิทยากรแกนนําการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

 3. ถอดองคความรูการบริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 4. จัดทําเครื่องมือ/คูมือ  การบริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 2  การพัฒนาองคกรและบุคลากร

 1. อบรมพัฒนาองคความรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแก  ครู  อาจารยผูสอน ในสถานศึกษา

 2. ฝกอบรมหลักสูตรวิทยากรขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

 3. ฝกอบรมพัฒนาองคความรูตามหลักปรัชญาขอเศรษฐกิจพอเพียง

 4. เสรมิศักยภาพความเขมแขง็ผูประเมนิสถานศึกษาพอเพียง  และศนูยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียงดานการศึกษา

กลยุทธที่ 3   การขยายผลและเสริมสรางความเขมแข็งของเครือขาย

 1. การประเมินสถานศึกษาพอเพียงเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

 2. สงเสริมการขยายผลการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

 3. สงเสริมการประเมินรักษาเกณฑคุณภาพสถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

 4. สงเสรมิและพฒันาศกัยภาพในการบรหิารจดัการของศนูยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ดานการศึกษา  ใหมีความเขมแข็งในการขยายผลเครือขาย

กลยุทธที่ 4  การเผยแพรประชาสัมพันธและสงเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู

 1. เผยแพรการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัด  โดยจัดทําและผลิตสื่อรูปแบบตาง ๆ

 2. เผยแพรขอมูลขาวสาร  ความกาวหนาของการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 3. เชื่อมโยงเครือขายขอมูลการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

 4. จัดมหกรรมเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

กลยุทธที่  5  การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล

 1. การติดตามผลการดําเนินงานขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

 2. พัฒนารูปแบบ  แนวทาง  เครื่องมือและคูมือในการติดตามและประเมินผล

 3. การสุมตรวจผลการประเมินสถานศึกษาพอเพียง

 4. การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ

22 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



กลไกการขับเคลื่อน

 เพื่อใหเปนไปตามเปาประสงค  ในการพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อ
ปลูกฝงใหเด็ก  เยาวชน  และประชาชน  มีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง” กระทรวงศึกษาธิการจึงไดนําแนวทางการ
ทรงงานของพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั  มาปรบัใชโดยการสรางกลไกการดาํเนนิงานขึน้มารองรบั  เพ่ือผลกัดันภารกจิ
คร้ังนี ้ คอื  “คณะกรรมการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา” มรีฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  
เปนประธาน  และมีคณะกรรมการจากหนวยงานภาครัฐและเอกชนซ่ึงมีอํานาจหนาที่  ดังนี้
 1. กาํหนดนโยบายการดาํเนนิงานและสงเสรมิสนบัสนนุการดาํเนนิงานขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  
ภาคการศึกษา  ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตั้งไว
 2. พจิารณาแผนงาน  โครงการ งบประมาณท่ีดาํเนนิการเสนอแนะแนวทางใหคาํปรกึษาเก่ียวกับการดําเนินงาน
ตามนโยบาย
 3. ควบคมุ  กาํกบั  ตดิตาม  เรงรดั  และสงเสรมิสนบัสนนุการดําเนนิงานขับเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ภาคการศึกษา  ใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ  และสรางขวัญกําลังใจตอหนวยงานและสถานศึกษา
 4. แตงตั้งคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  หรือคณะทํางานไดตามความเหมาะสม
 จากคณะกรรมการท่ีคอยกํากับแผนยุทธศาสตรและดูแลในภาพรวม  และสงตอเปน “คณะทํางานขับเคล่ือน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา” ซึ่งมีบทบาทในภาคปฏิบัติและคอยดําเนินงานประสานสอดรับกันระหวาง
คณะกรรมการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ภาคการศึกษา  กับหนวยงานภาคีเครือขาย  และสถานศึกษา
ตาง ๆ  โดยมีบทบาทหนาที่ในการ
 1. ประสานแผนการดาํเนนิงานขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูสถานศกึษาของทกุหนวยงานใหเปน
ไปในทิศทางเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพ
 2. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสถานศึกษาพอเพียง  และพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง
สูการเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ดําเนินงานใหบรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายท่ีกําหนดไว
 3. กําหนดแนวทางการประเมินสถานศึกษาพอเพียงใหไดมาตรฐาน
 4. ตดิตาม  ประเมินผล  การดําเนินการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  ใหบรรลุเปาหมาย
ตามยุทธศาสตรและแผนที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและเพ่ือใหการดําเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  จึงจัดต้ัง
ศนูยขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงของกระทรวงศึกษาธิการข้ึน  โดยใหอยูในการกํากบั  ดแูล  ของสํานกังานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  เพื่อทําหนาที่ดังนี้ 
 1. จัดทําแผน/ยุทธศาสตรการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
 2. ดําเนินงานตามแผนงาน  โครงการ  ภายใตยุทธศาสตรการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู
สถานศึกษา  
 3. ประสานงานกลางการขบัเคลือ่นหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ดานการศกึษา   ในภาพรวมของกระทรวง
ศึกษาธิการ  และสงเสริมสนับสนุนใหเครือขายเขามามีสวนรวมทั้งองคกรภาครัฐ และภาคีเครือขายภาคเอกชน
 4. พัฒนาองคความรูเพื่อสนับสนุนการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา รวมทั้งจัดทํา
คูมือ/แนวปฏิบัติงาน  และการผลิตสื่อตาง ๆ
 5. จัดทําระบบขอมูลสารสนเทศ  เพื่อใชเช่ือมโยงเครือขาย  และเผยแพรประชาสัมพันธการขับเคล่ือนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา
 6. ศึกษา  วิจัย  และพัฒนา  การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษา
 7. ตดิตาม  ประเมนิผลขององคกร  หนวยงาน  ดานการขับเคล่ือนปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง   สูสถานศกึษา  
และรายงานผลตอกระทรวงศึกษาธิการ

23คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา
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วิธีการขับเคลื่อน

 การขับเคลื่อนแผนงานโครงการ  มีการดําเนินการอยางเปนขั้นเปนตอนในลักษณะที่เรียกวา “ยึดโยงเครือขาย

คอยๆ ขยายผลเปนขั้นเปนตอน  เนนการแลกเปล่ียนเรียนรู  มุงสูความพอเพียง”  โดยมุงความสําคัญไปท่ีการสงเสริม

และสนบัสนนุการพฒันาคณุภาพการจดักจิกรรมการเรยีนรูและการบรหิารจดัการตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  

ภายใตตวัชีว้ดัความสําเรจ็  5  ดาน  ไดแก  ดานการบริหารจดัการสถานศึกษา  ดานหลกัสตูรและการจัดการเรียนการสอน  

ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ดานการพัฒนาบุคลากร  ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จโดยกําหนดใหสถานศึกษา

ตองมีการดําเนินงานใน ดานตาง ๆ ดังนี้

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

 1. การดําเนินงานการบริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบดวย

  1.1 ดานนโยบาย 

   1.1.1 มนีโยบายนอมนําหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาขบัเคลือ่นในสถานศึกษา และบรูณาการ

ในแผนปฏิบัติงานประจําป

   1.1.2 ดาํเนนิการตามนโยบาย  และแผนปฏิบตังิานประจําป  ทีน่อมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

มาขับเคลื่อนในสถานศึกษา

   1.1.3 ตดิตามผลการดําเนนิการ  ตามนโยบายและแผนปฏิบตักิารประจําป ทีน่อมนาํหลกัปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา

   1.1.4 นาํผลการติดตามมาพัฒนานโยบาย/แผนงาน/โครงการขับเคล่ือนหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ในสถานศึกษา

  1.2 ดานวิชาการ 

    1.2.1 มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดานวิชาการ ที่สงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการเรียนรู

   1.2.2 ดาํเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม  ดานวิชาการ ท่ีสงเสริมการบูรณาการ หลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู  

   1.2.3 ตดิตามผล แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม  ดานวชิาการ ทีส่งเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู

   1.2.4 นําผลการติดตามไปพัฒนา แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดานวิชาการ ที่สงเสริมการบูรณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู

  1.3 ดานงบประมาณ 

   มกีารวางแผนการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกบัหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

   1.3.1 ดําเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   1.3.2 ตดิตามผลการดาํเนนิงานตามแผนงบประมาณของสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง

   1.3.3 นําผลการติดตามมาพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง
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  1.4 ดานบริหารทั่วไป

   1.4.1 บรหิารอาคารสถานทีแ่ละจดัการแหลงเรยีนรูในสถานศกึษาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

   1.4.2 ประสานสัมพนัธกบัชมุชนใหมสีวนรวมในการจัดกจิกรรมการเรียนรู เพือ่เสริมสรางคุณลกัษณะ

อยูอยางพอเพียงของผูเรียน

 2. การดําเนินงานจัดหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ประกอบดวย

  2.1 หนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.1.1  มีหนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตามมาตรฐานการเรียนรู

   2.1.2 มกีารนเิทศ/ตดิตาม/ประเมนิผล  การนาํหนวยการเรยีนรูหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงไป

ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

   2.1.3 มกีารศกึษา/วเิคราะห/วจิยั  เพ่ือพฒันาการจดักจิกรรมการเรยีนรู  หนวยการเรยีนรูหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

  2.2 การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

   2.2.1 มีแผนจัดการเรียนรูบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรู และ

หนวยการเรียนรูตาง ๆ  ตามมาตรฐานการเรียนรู

   2.2.2 คุณภาพของแผนจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ในกลุมสาระ

การเรียนรู  และหนวยการเรียนรูตาง ๆ

   2.2.3 จดักจิกรรมการเรียนรูทีบ่รูณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรู  และ

หนวยการเรียนรูตาง ๆ

   2.2.4 ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  2.3 สื่อและแหลงเรียนรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.3.1 จัดหา/ผลิต/ใช/เผยแพร  สื่อการเรียนรู  เพื่อบูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

   2.3.2 จัดทาํ/พฒันา/เผยแพร  แหลงเรียนรูในสถานศึกษาเพ่ือสนบัสนนุการเรียนรูเกีย่วกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.3.3 ใชแหลงเรียนรู/ภมูปิญญาทองถิน่ในชมุชนท่ีเสรมิสรางการพัฒนาคุณลกัษณะ “อยูอยางพอเพียง” 

ของผูเรียน  

  2.4 การวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   2.4.1 จัดทําเคร่ืองมือวัด  และประเมินผลที่หลากหลาย  และสอดคลองกับวัตถุประสงคของการจัด

กิจกรรมการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.4.2 ใชวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ีหลากหลายและสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.4.3 รายงานผลการประเมินและนํามาปรับปรุง/พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ที่บูรณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

   2.4.4 จดัแสดง/เผยแพร/ประกวด/แลกเปลีย่นเรยีนรู  ผลงานของผูเรยีนท่ีเกดิจากการนาํหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช
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 3. การดําเนินงานดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ประกอบดวย

  3.1 หนวยการเรียนรูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   3.1.1 มีหนวยการเรียนรูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทุกระดับช้ัน

   3.1.2 มีการนิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล การนําหนวยการเรียนรูปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใน

การจัดการเรียนการสอน

   3.1.3 มีการศึกษา/วิเคราะห/วิจัย  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนหนวยการเรียนรูปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

  3.2 การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน  

   3.2.1 มีแผนจัดการเรียนรูบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ 

ทุกระดับชั้น

   3.2.2 คุณภาพของแผนจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ในกลุมสาระ

การเรียนรูตาง ๆ

   3.2.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ในกลุมสาระ

การเรียนรูตาง ๆ

   3.2.3 ผูเรยีนมสีวนรวมในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนท่ีบรูณาการหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

  3.3 สื่อและแหลงเรียนรูเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.3.1 จัดหา/ผลิต/ใช/เผยแพร  สื่อการเรียนรู  เพ่ือบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในการจัดการเรียนการสอน  

   3.3.2 จดัทาํ/พฒันา/เผยแพร  แหลงเรยีนรูในสถานศึกษาเพ่ือสนบัสนนุการเรียนรู เกีย่วกบัปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   3.3.3 ใชแหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถิ่นในชุมชน  ที่สงเสริมการอยูอยางพอเพียงของผูเรียน 

 4. การดําเนินงานดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   ประกอบดวย

  4.1 การแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน  

   4.1.1 มกีจิกรรมแนะแนว  และระบบดแูลชวยเหลอืผูเรยีน  เพือ่สนบัสนนุการดาํเนนิชวีติ   ทีส่อดคลอง

กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   4.1.2 จัดกิจกรรมแนะแนวใหผู เรียนไดรู จักการวางแผนชีวิตของตนเองไดอยางสอดคลองกับ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.1.3 มรีะบบดแูลชวยเหลือผูเรยีนใหสามารถแกปญหา/พฒันาตนเองไดอยางสอดคลองกบัหลกัปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.1.4 ติดตามผลการจัดกิจกรรมแนะแนว และระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   4.1.5 นําผลการติดตามมาใชพัฒนาการจัดกิจกรรมแนะแนว  และระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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  4.2 กิจกรรมนักเรียน 

   4.2.1 มีแผนงาน/โครงการ  สงเสริมกิจกรรมนักเรียนใหอยูอยางพอเพียง

   4.2.2 จัดกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด  หรือผูบําเพ็ญประโยชนสอดคลองกับปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   4.2.3 สงเสริมใหมีการจัดตั้ง  ชุมนุม/ชมรม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.2.4 มกีารประยกุตใชภมูปิญญาทองถิน่/วฒันธรรม/หลกัคาํสอนทางศาสนาในการจดักจิกรรมนกัเรียน

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.2.5 ติดตามผลการจัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.2.6 นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนา  กิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  4.3 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน   

   4.3.1 มกีจิกรรมเพือ่สงเสรมิสนบัสนนุใหผูเรยีนเกดิจติอาสา  และมีสวนรวมในกจิกรรมเพ่ือสงัคมและ

สาธารณประโยชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.3.2 ผูเรยีนมสีวนรวมในการแกปญหา/พฒันาสถานศกึษา/ชมุชน ดานเศรษฐกจิ/สงัคม/สิง่แวดลอม/

วัฒนธรรม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.3.3 ตดิตามผลการดาํเนนิกจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชนของผูเรยีนตามหลกัปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   4.3.4 นาํผลการติดตามมาปรับปรุง/พฒันา  การดําเนนิกจิกรรมเพ่ือสงัคม และสาธารณประโยชนของ

ผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 5. การดําเนินงานดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  

  5.1 การพัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   5.1.1 มแีผนงาน/โครงการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา เพ่ือสรางความรู  ความเขาใจและตระหนัก

ในคุณคาของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   5.1.2 ประชุม/อบรม/สมัมนา/ศกึษาดูงานแหลงเรยีนรูตาง ๆ   เพือ่สงเสริมการประยุกต  ใชปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่

   5.1.3 สงเสริมใหบุคลากรแสวงหาความรูเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางสมํ่าเสมอ

   5.1.4 จัดกิจกรรมสงเสริมการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติภารกิจหนาท่ีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงแกบุคลากรของสถานศึกษา

  5.2 การติดตามและขยายผล

   5.2.1 ตดิตามผลการดําเนินโครงการ/กจิกรรมพัฒนาบุคลากร  เพือ่สงเสริมการดําเนินชีวติและปฏิบตัิ

ภารกิจหนาท่ีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   5.2.2 นาํผลการตดิตามมาปรบัปรงุ/พฒันาการดาํเนนิโครงการ/กจิกรรมพฒันาบคุลากร  เพือ่สงเสรมิ

การดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   5.2.3 ขยายผลและเผยแพร  ผลการดาํเนนิชวีติและปฏบิตัภิารกจิหนาทีข่องบุคลากรตามหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง
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 6. ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ

  6.1 สถานศึกษา

   คุณลักษณะของสถานศึกษาพอเพียง

  6.2 ผูบริหารสถานศึกษา

   คุณลักษณะของผูบริหารสถานศึกษาพอเพียง

  6.3 บุคลากรของสถานศึกษา

   6.3.1 บุคลากรของสถานศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   6.3.2 บุคลากรจัดการทรัพยากรและดําเนินชีวิตดานเศรษฐกิจอยางสอดคลองกับ   หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

   6.3.3 บคุลากรอยูรวมกับผูอืน่ในสังคม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถเปนแบบ

อยางที่ดีในการปฏิบัติตนเพื่อสวนรวมและสาธารณประโยชน   

   6.3.4 บุคลากรรูจักใชและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางสมดุล และพรอมรับตอ

การเปลี่ยนแปลงตาง ๆ

   6.3.5 บุคลากรดําเนินชีวิตอยางมีฐานรากทางวัฒนธรรม  และพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงทาง

วัฒนธรรมจากกระแสโลกาภิวัฒน

  6.4 ผูเรียน

   6.4.1 ผูเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐาน การเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียงของแตละระดับชั้นปการศึกษา  

   6.4.2 ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล  และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงในดานวัตถุ/

เศรษฐกิจ

   6.4.3 ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล  และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงในดานสังคม

   6.4.4 ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงในดาน

สิ่งแวดลอม

   6.4.5 ผูเรยีนปฏบิตัตินใหดาํเนนิชวีติไดอยางสมดลุ  และพรอมรบัตอการเปลีย่นแปลงในดานวฒันธรรม

ระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

 1. การบริหารจัดการสถานศึกษา

  1.1 ดานนโยบาย   

   1.1.1 มนีโยบายนอมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาขบัเคลือ่นในสถานศกึษา และบรูณาการ

ในแผนปฏิบัติงานประจําป

   1.1.2 ดาํเนนิการตามนโยบาย  และแผนปฏิบตังิานประจาํปทีน่อมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

มาขับเคลื่อนในสถานศึกษา

   1.1.3 ติดตามผลการดําเนินการตามนโยบายและแผนปฏิบัติการประจําปที่นอมนําหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา

   1.1.4 นาํผลการติดตามมาพัฒนานโยบาย/แผนงาน/โครงการขับเคล่ือนหลกัปรชัญา    ของเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษา
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  1.2 ดานวิชาการ 

   1.2.1  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการเรียนรู

   1.2.2 ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู  

                1.2.3 ติดตามผล แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู

   1.2.4 นําผลการติดตามไปพัฒนา แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานวิชาการที่สงเสริมการบูรณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

  1.3 ดานงบประมาณ  

   1.3.1  มีการวางแผนการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   1.3.2 ดําเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   1.3.3 ติดตามผลการดําเนินงานตามแผนงบประมาณของสถานศึกษา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   1.3.4 นําผลการติดตามมาพัฒนาและปรับปรุง การบริหารจัดการงบประมาณ    

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  1.4 ดานอาคารสถานท่ี/แหลงเรียนรู 

   1.4.1 บรหิารอาคารสถานท่ีและจัดการแหลงเรียนรูในสถานศึกษา ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  1.5 ดานความสัมพันธกับชุมชน

    1.5.1 ประสานสัมพนัธกบัชมุชนใหมสีวนรวมในการจัดกจิกรรมการเรียนรู  เพ่ือเสริมสราง คณุลักษณะ 

“อยูอยางพอเพียง” ของผูเรียน

 2. การดําเนินงานดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

  2.1 หนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.1.1 มีหนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตามมาตรฐานการเรียนรู

   2.1.2 มกีารนเิทศ/ตดิตาม/ประเมนิผลการนาํหนวยการเรยีนรูหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงไปใช

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

   2.1.3 มีการศึกษา/วิเคราะห/วิจัย  เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูหนวยการเรียนรูหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

  2.2 การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู      

   2.2.1 มีแผนจัดการเรียนรูบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ 

ตามมาตรฐานการเรียนรู

   2.2.2 คุณภาพของแผนจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการ

เรียนรูตางๆ

   2.2.3 จดักจิกรรมการเรียนรูทีบ่รูณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ

   2.2.4 ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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  2.3 สื่อและแหลงเรียนรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.3.1 จดัหา/ผลติ/ใช/เผยแพร สือ่การเรยีนรู เพือ่บรูณาการหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู  

   2.3.2 จดัทํา/พฒันา/เผยแพร  แหลงเรียนรูในสถานศึกษาเพ่ือสนับสนุนการเรียนรู เกีย่วกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.3.3 ใชแหลงเรียนรู/ภมูปิญญาทองถ่ินในชุมชน  ทีเ่สริมสรางการพัฒนาคุณลกัษณะ  “อยูอยางพอเพียง” 

ของผูเรียน  

  2.4 การวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญาองเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.4.1 จัดทําเครื่องมือวัด  และประเมินผลที่หลากหลาย  และสอดคลองกับวัตถุประสงคของหนวย

การเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.4.2 ใชวิธกีารวดัผลและประเมินผลทีห่ลากหลาย  และสอดคลองกบัการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีบ่รูณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.4.3 รายงานผลการประเมิน และนํามาปรับปรุง/พัฒนา การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   2.4.4 จดัแสดง/เผยแพร/ประกวด/แลกเปล่ียนเรียนรู  ผลงานของผูเรยีนท่ีเกดิจากการนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช

 3. การดําเนินงานดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

  3.1 การแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

   3.1.1 มแีผนงานแนะแนว  เพือ่สนบัสนนุการดําเนนิชีวติทีส่อดคลองกบัหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   3.1.2 จัดกิจกรรมแนะแนวใหผูเรียนไดรูจักการวางแผนชีวิตของตนเองไดอยางสอดคลองกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

   3.1.3 มีระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนใหสามารถแกปญหาและพัฒนาตนเองไดอยางสอดคลองกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.1.4 ติดตามผลการจัดกิจกรรมแนะแนว  และระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   3.1.5 นาํผลการติดตามมาใชพฒันาการจัดกจิกรรมแนะแนว  และระบบดูแลชวยเหลือผูเรยีนตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  3.2 ดานกิจกรรมนักเรียน  

   3.2.1 มีแผนงาน/โครงการสงเสริมกิจกรรมนักเรียน  เพื่อใหผูเรียนมีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง”

   3.2.2 จัดกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด หรือผูบําเพ็ญประโยชนสอดคลองกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   3.2.3 สงเสริมใหมีการจัดตั้งชุมนุม/ชมรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.2.4 มกีารประยกุตใชภมูปิญญาทองถิน่/วฒันธรรม/หลกัคําสอนทางศาสนาในการจดักจิกรรมนกัเรยีน

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.2.5 ติดตามผลการจัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.2.6 นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนากิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

31คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  3.3 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน

   3.3.1 มกีจิกรรมเพือ่สงเสรมิสนบัสนนุใหผูเรยีนเกดิจติอาสา  และมสีวนรวมในกจิกรรมเพือ่สงัคมและ

สาธารณประโยชน  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.3.2 ผูเรยีนมีสวนรวมในการแกปญหา/พฒันาสถานศึกษา/ชมุชนดานเศรษฐกิจ/สงัคม/สิง่แวดลอม/

วัฒนธรรม  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.3.3 ติดตามผลการดําเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนของผูเรียน  ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.3.4 นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนาการดําเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนของ

ผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 4. การดําเนินงานดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา

  4.1 การพัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.1.1 มแีผนงาน/โครงการ  พฒันาบคุลากรของสถานศึกษา  เพือ่สรางความรูความเขาใจ  และตระหนกั

ในคุณคาของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.1.2 ประชุม/อบรม/สมัมนา/ศกึษาดูงานแหลงเรียนรูตาง ๆ   เพือ่สงเสริมการประยุกต   ใชหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่

   4.1.3 สงเสริมใหบุคลากรแสวงหาความรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยางสมํ่าเสมอ

   4.1.4 จดักจิกรรมสงเสริมการดําเนนิชีวติและการปฏิบตัภิารกจิหนาท่ีตามหลกั   ปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  แกบุคลากรของสถานศึกษา

  4.2 การติดตาม ประเมินผล และขยายผล

   4.2.1 ตดิตามผลการดาํเนนิโครงการ/กจิกรรมพฒันาบคุลากร  เพือ่สงเสรมิการดาํเนนิชีวติและปฏบิตัิ

ภารกิจหนาท่ีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   4.2.2 นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนาการดําเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพื่อสงเสริม

การดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   4.2.3 ขยายผลและเผยแพร ผลการดําเนินชีวติและปฏิบตัภิารกิจหนาทีข่องบุคลากรตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

 5. ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ

  5.1 สถานศึกษา

   คุณลักษณะของสถานศึกษาพอเพียง

  5.2 ผูบริหารสถานศึกษา

   คุณลกัษณะของผูบริหารสถานศึกษาพอเพียง

  5.3 บุคลากรของสถานศึกษา

   5.3.1 บุคลากรของสถานศึกษา  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   5.3.2 บุคลากรจัดการทรัพยากร  และดําเนินชีวิตดานเศรษฐกิจอยางสอดคลองกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

   5.3.3 บคุลากรอยูรวมกบัผูอืน่ในสงัคม  ตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและสามารถเปนแบบ

อยางที่ดีในการปฏิบัติตน  เพื่อสวนรวมและสาธารณะประโยชน
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   5.3.4 บุคลากรรูจักใชและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไดอยางสมดุล และพรอมรับตอ

การเปลี่ยนแปลงตาง ๆ

   5.3.5 บคุลากรดาํเนนิชีวติอยางมฐีานรากทางวฒันธรรม  และพรอมรบัตอการเปลีย่นแปลงทางวฒันธรรม

จากกระแสโลกาภิวัตน

  5.4 ผูเรียน 

   5.4.1 ผูเรยีนมคีวามรูความเขาใจเกีย่วกบัหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงตามมาตรฐานการเรยีนรู

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ของแตละระดับช้ันปการศึกษา  

   5.4.2 ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล  และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง  ในดานวัตถุ/

เศรษฐกิจ

   5.4.3 ผูเรยีนปฏบิตัตินใหดาํเนนิชวีติไดอยางสมดลุ  และพรอมรบัตอการเปลีย่นแปลง    ในดานสงัคม

   5.4.4 ผูเรยีนปฏบิตัตินใหดาํเนนิชวีติไดอยางสมดลุ และพรอมรบัตอการเปลีย่นแปลงในดานสิง่แวดลอม

   5.4.5 ผูเรียนปฏิบตัตินใหดาํเนินชีวติไดอยางสมดุล  และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงในดานวัฒนธรรม

ระดับการศึกษาอาชีวศึกษา

 1. การดําเนินงานดานการบริหารจัดการสถานศึกษา  ประกอบดวย

  1.1 นโยบาย  

   1.1.1 มนีโยบายนอมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาขบัเคลือ่นในสถานศกึษาและบรูณาการ

ในแผนปฏิบัติงานประจําป 

   1.1.2 ดาํเนนิการตามนโยบาย  และแผนปฏิบตังิานประจําป  ทีน่อมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

มาขับเคลื่อนในสถานศึกษา 

   1.1.3 ติดตามผลการดําเนินการตามนโยบาย  และแผนปฏิบัติการประจําป  ที่นอมนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา 

   1.1.4 นาํผลการติดตามมาพฒันานโยบาย/แผนงาน/โครงการขับเคลือ่นหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ในสถานศึกษา 

  1.2 วิชาการ  

   1.2.1 มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมดานวิชาการ  ที่สงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการเรียนรู 

   1.2.2 ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมดานวิชาการ  ที่สงเสริมการบูรณาการ  หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรยีนรู  

   1.2.3 ตดิตามผลแผนงาน/โครงการ/กจิกรรมดานวิชาการ ทีส่งเสริมการบูรณาการ    หลกัปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

   1.2.4 นําผลการติดตามไปพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ดานวิชาการที่สงเสริมการบูรณาการ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

33คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  1.3 งบประมาณ 

   1.3.1 มีการวางแผนการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

   1.3.2 ดําเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   1.3.3 ตดิตามผลการดาํเนนิงานตามแผนงบประมาณของสถานศกึษาตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง 

   1.3.4 นาํผลการติดตามมาพัฒนา/ปรบัปรงุการบรหิารจดัการงบประมาณตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

  1.4 บริหารทั่วไป 

   1.4.1 บริหารอาคาร  สถานที่  และจัดการแหลงเรียนรูในสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

   1.4.2 ประสานสมัพนัธกบัชมุชนใหมสีวนรวมในการจดักจิกรรมการเรยีนรู  เพือ่เสรมิสรางคุณลกัษณะ

อยูอยางพอเพียงของผูเรียน

 2. การดําเนินงานดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู ประกอบดวย

  2.1 หนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   2.1.1 มีรายวิชา/หนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรู 

   2.1.2 มกีารนเิทศ/ตดิตาม/ประเมนิผลการนาํรายวชิา/หนวยการเรยีนรูหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

   2.1.3  มีการศึกษา/วิเคราะห/วิจัย  เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูรายวิชา/หนวยการเรียนรูหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2.2 การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการจัดกิจกรรมการเรียนรู      

   2.2.1 มีแผนการจัดการเรียนรูที่บรูณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสาขาวิชาตางๆ

ทุกระดับชั้น 

   2.2.2 คณุภาพของแผนจัดการเรียนรูทีบ่รูณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสาขาวิชาตาง ๆ 

   2.2.3 จัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสาขาวิชาตาง ๆ 

   2.2.4 ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2.3 สื่อและแหลงเรียนรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.3.1 จัดหา/ผลิต/ใช/เผยแพรสื่อการเรียนรูเพื่อบรูณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

การจัดกิจกรรมการเรียนรู  

   2.3.2 จัดทํา/พัฒนา/เผยแพรแหลงเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

   2.3.3 ใชแหลงเรยีนรู/ภมูปิญญาทองถิน่ในชมุชน ทีเ่สรมิสรางการพัฒนาคณุลกัษณะ “อยูอยางพอเพียง” 

ของผูเรียน 

  2.4 การวัดผลและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูทีบ่รูณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   2.4.1 จัดทําเคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลท่ีหลากหลาย  และสอดคลองกับวัตถุประสงคของ

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   2.4.2 ใชวิธีการวัดผลและประเมินผลท่ีหลากหลาย  และสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

34 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



   2.4.3 รายงานผลการประเมิน  และนํามาปรับปรุง/พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   2.4.4 จัดแสดง/เผยแพร/ประกวด/แลกเปลี่ยนเรียนรูผลงานของผูเรียนท่ีเกิดจากการนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช

 3. การดําเนินงานดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ประกอบดวย 

  3.1 ระบบการใหคําปรึกษา  แนะแนว  และดูแลชวยเหลือผูเรียน 

   3.1.1 มแีผนงานระบบการใหคาํปรกึษา  แนะแนว  และดแูลชวยเหลอืผูเรยีนเพ่ือสนบัสนนุการดาํเนินชวีติ

ที่สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   3.1.2 จัดกิจกรรมการใหคําปรึกษา  แนะแนว  และดูแลชวยเหลือผูเรียนใหผูเรียนไดรูจักการวางแผน

ชีวิตของตนเองไดอยางสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.1.3 มีระบบการใหคําปรึกษา  แนะแนว  และดูแลชวยเหลือผูเรียนใหสามารถแกปญหา  และพัฒนา

ตนเองไดอยางสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.1.4 ตดิตามผลการจัดกจิกรรมการใหคาํปรกึษา  แนะแนว  และดูแลชวยเหลือผูเรยีนตามหลักปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.1.5 นาํผลการติดตามมาใชพฒันาการจัดกจิกรรมระบบการใหคาํปรกึษา แนะแนว และดแูลชวยเหลอื

ผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3.2 กิจกรรมผูเรียน

   3.2.1 มีแผนงาน/โครงการสงเสริมกิจกรรมผูเรียน เพื่อใหผูเรียนมีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง” 

   3.2.2 จัดกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี  หรือผูบําเพ็ญประโยชนสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

   3.2.3 สงเสริมใหมีการจัดตั้งองคการวิชาชีพ/ชมรม/ชุมนุมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.2.4 มีการประยุกตใชภูมิปญญาทองถิ่น/วัฒนธรรม/หลักคําสอนทางศาสนาที่ตนนับถือใน

การจัดกิจกรรมผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.2.5 ติดตามผลการจัดกิจกรรมผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.2.6 นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนากิจกรรมผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  3.3 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 

   3.3.1 มีกิจกรรมเพื่อสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนเกิดจิตอาสา และมีสวนรวมในกิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.3.2  ผูเรยีนมีสวนรวมในการแกปญหา/พฒันาสถานศึกษา/ชมุชน  ดานเศรษฐกิจ/ สงัคม/สิง่แวดลอม/

วัฒนธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   3.3.3 ติดตามผลการดําเนินกิจกรรม  เพื่อสังคมและสาธารณประโยชนของผูเรียน  ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.3.4 นาํผลการตดิตามมาปรบัปรงุ/พฒันาการดําเนนิกจิกรรม  เพือ่สงัคมและสาธารณประโยชนของ

ผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

35คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 4. การดําเนินงานดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  ประกอบดวย 
  4.1 การพัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4.1.1 มีแผนงาน/โครงการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  เพื่อสรางความรูความเขาใจและตระหนัก
ในคุณคาของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4.1.2 ประชุม/อบรม/สมัมนา/ศกึษาดูงานแหลงเรียนรูตาง ๆ   เพือ่สงเสริมการประยุกต   ใชหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกจิหนาที่ 
   4.1.3 สงเสริมใหบุคลากรแสวงหาความรูเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางสมํ่าเสมอ 
   4.1.4 จดักจิกรรมสงเสรมิการดาํเนนิชวีติ  และการปฏบิตัภิารกจิหนาทีต่ามหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงแกบุคลากรของสถานศึกษา 

  4.2 การติดตามและขยายผล 
   4.2.1 ตดิตามผลการดาํเนนิโครงการ/กจิกรรมพฒันาบคุลากร  เพือ่สงเสรมิการดาํเนนิชีวติและปฏบิตัิ
ภารกิจหนาท่ีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4.2.2 นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนาการดําเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพื่อสงเสริม
การดําเนินชีวิต  และปฏิบัติภารกิจหนาที่ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   4.2.3 ขยายผลและเผยแพรผลการดําเนินชวีติ  และปฏิบตัภิารกิจหนาท่ีของบุคลากรตามหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
 5. ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ ประกอบดวย 
  5.1 สถานศึกษา 
   คุณลักษณะของสถานศึกษาพอเพียง 
  5.2 ผูบริหารสถานศึกษา 
   คุณลักษณะของผูบริหารสถานศึกษาพอเพียง 
  5.3 บุคลากรของสถานศึกษา 
   5.3.1 บุคลากรของสถานศึกษามีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   5.3.2 บุคลากรจัดการทรัพยากร และดําเนินชวีิตดานเศรษฐกิจอยางสอดคลองกับ  หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
   5.3.3 บคุลากรอยูรวมกบัผูอืน่ในสงัคมตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  และสามารถเปนแบบ
อยางที่ดีในการปฏิบัติตนเพื่อสวนรวมและสาธารณประโยชน  
   5.3.4 บุคลากรรูจักใชและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดอยางสมดุล และพรอมรับตอ
การเปลี่ยนแปลงตาง ๆ 
   5.3.5  บุคลากรดําเนินชีวิตอยางมีฐานรากทางวัฒนธรรม  และพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมจากกระแสโลกาภิวัตน 
  5.4 ผูเรียน 
   5.4.1 ผูเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   5.4.2 ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล  และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงในดานวัตถุ/
เศรษฐกิจ 
   5.4.3 ผูเรียนปฏิบตัิตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุล และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง   ในดานสังคม 
   5.4.4 ผูเรยีนปฏบิตัตินใหดาํเนนิชีวติไดอยางสมดลุ และพรอมรบัตอการเปลีย่นแปลงในดานสิง่แวดลอม 
   5.4.5 ผูเรยีนปฏบิตัตินใหดาํเนนิชวีติไดอยางสมดลุ และพรอมรบัตอการเปลีย่นแปลงในดานวฒันธรรม

36 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 การดําเนินงานเพื่อใหการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา ประสบผล

สาํเรจ็และบรรลุผลไดอยางเปนรปูธรรม  จงึไดกาํหนดแนวทางการขับเคล่ือนการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ในรปูแบบโครงการ  กจิกรรมการขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูสถานศกึษา  ภายใตกรอบยทุธศาสตรสงเสริม

การขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษาตามแผนยุทธศาสตรการบูรณาการ

การขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (พ.ศ. 2557 – 2560) สํานักนายกรัฐมนตรี  ซึ่งถือวาเปน

วธิกีารพัฒนาคุณภาพหน่ึงทีจ่ะชวยใหการดําเนินงานเปนรปูธรรมย่ิงขึน้  ดงันัน้  บคุลากรท่ีเกีย่วของกับการจัดการศึกษา

ทุกภาคสวนตองรวมพลังกันสงเสริม  สนับสนุน  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงอยางตอเนื่อง

กรอบแนวคิด

 การขับเคลื่อนเพื่อใหบรรลุเปาประสงค  คือ พัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อปลูกฝงใหเด็ก  เยาวชน  และประชาชน  มีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง”  โดยลักษณะที่พึงประสงค  ไดกําหนด

ไวในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน และหลักสตูรในการจัดการเรียนการสอนระดับการศึกษานอกระบบและการ

ศึกษาตามอัธยาศัย  ระดับการศึกษาอาชีวศกึษา  และระดับอุดมศึกษา  มีแนวทาง  การดําเนินงาน  คือ  การพัฒนา

แบบอยางทีเ่ปนเลศิ  การศึกษาวิจยัเพือ่พฒันา การพัฒนาศนูยการเรียนรูตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการ

ศกึษาใหเขมแขง็ การพฒันาหลกัสูตรปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในวิชาชพีคร ูการพฒันาคุณภาพการจดักจิกรรมการ

เรียนรูเพื่อปลูกฝงปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระดับปฐมวัย และสรางเครือขายแหลงเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในระดับพื้นที่เพื่อสนับสนุนการปลูกฝงคานิยมอยูอยางพอเพียง

เปาหมาย

 สถานศึกษาทุกระดับพัฒนาผานรายการเกณฑประเมนิคุณภาพสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)  ไมนอยกวารอยละ 90 ของสถาน

ศึกษาทั่วประเทศ และพัฒนาผานรายการเกณฑประเมินแบบกาวหนา สูการเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ทุกจังหวัด ทุกสังกัดรวมจํานวนไมนอยกวา 350 แหง

บทท่ี 4

แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา

37คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



การดําเนินงานขับเคลื่อน

 ระดับกระทรวง

 อํานาจหนาที่ความรับผิดชอบ

 1. รฐัมนตรวีาการกระทรวงศกึษาธกิาร  ประธานคณะกรรมการขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงภาค

การศึกษา  โดยมติคณะกรรมการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา 

  1.1 กาํหนดนโยบายการดาํเนนิงาน  และสงเสรมิสนบัสนนุการดาํเนนิงานขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา  ใหบรรลุตามวัตถุประสงค  และเปาหมายที่ตั้งไว

  1.2 พิจารณาแผนงาน  โครงการ  งบประมาณท่ีดําเนินการ  เสนอแนะแนวทางใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการ

ดําเนินงานตามนโยบาย

  1.3 ควบคุม  กาํกบั  ตดิตาม  เรงรดั และสงเสริมสนบัสนนุการดําเนินงานขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีง ภาคการศึกษาใหบรรลตุามวตัถปุระสงค  มปีระสทิธภิาพและสรางขวัญกาํลงัใจตอหนวยงาน  และ

สถานศึกษา

  1.4 แตงตั้งคณะอนุกรรมการ  คณะทํางาน  ไดตามความเหมาะสม

 2. ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร  ในฐานะประธานคณะอนกุรรมการสงเสรมิการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา โดยมติคณะอนุกรรมการสงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา

  2.1 จัดทําแผนปฏิบัติการ  แนวทางและข้ันตอนการปฏิบัติงาน

  2.2 พิจารณากลั่นกรองโครงการที่มีผูเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณดําเนินการ ที่สอดคลองกับ

ยทุธศาสตรการสงเสรมิการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในภาคการศกึษาในพืน้ท่ี/หมูบาน  ที่

คณะอนกุรรมการสงเสรมิการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ในภาคการเกษตรและชนบทกาํหนด  

และผานการเห็นชอบจากคณะกรรมการอํานวยการฯ

  2.3 เสนอโครงการที่ผานการพิจารณาตอคณะอนุกรรมการอนุมัติโครงการและงบประมาณโครงการ

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  2.4 ประสานงานกบัหนวยงานหลกัของแตละยทุธศาสตร  หนวยงานทีเ่กีย่วของ   ทัง้ภาครฐัและภาคเอกชน  

เพื่อใหเกิดความรวมมือในการสงเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา

  2.5 แตงตัง้คณะทํางานเพ่ือชวยเหลอืการปฏบิตังิานของคณะอนุกรรมการฯ ตามความจําเปนและเหมาะสม

  2.6 รายงานผลการปฏิบตังิาน  ตลอดจนปญหาอุปสรรค  ตอคณะกรรมการอํานวยการฯ ทราบทุก 6 เดือน

  2.7 ปฏบิตัหินาท่ีอืน่ใดตามท่ีนายกรัฐมนตรี รองนายกรัฐมนตรีทีร่บัผดิชอบ และคณะกรรมการอํานวยการฯ  

มอบหมาย

 3. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  อํานาจหนาท่ีตามภารกิจหลัก  ในการบริหารราชการภายในสํานักงานปลัด

กระทรวง 

38 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  3.1 พจิารณาอนมุตัโิครงการ  กจิกรรม  เพือ่พฒันาและสงเสรมิสนบัสนนุใหการดาํเนนิงานบรรลวุตัถปุระสงค

และเปาหมาย 

  3.2 ควบคุม  กาํกบั  ตดิตาม  เรงรดั  ใหการดําเนินงานการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในภาคการศึกษา  เปนไปตามนโยบายและแผนการปฏิบัติงานประจําป   และรับทราบรายงานผลการดําเนิน

โครงการ

 4. รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  หรือผูไดรับมอบหมาย  เปนประธานคณะทํางานขับเคล่ือนปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  โดยมติคณะทํางานขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

  4.1 ประสานแผนการดําเนินงานขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาของทุกหนวยงาน

ใหเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพ

  4.2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสถานศึกษาพอเพียง และพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง

สูการเปนศูนยการเรยีนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงดานการศึกษาและดาํเนนิงานใหบรรลวุตัถปุระสงค  และ

เปาหมายท่ีกําหนดไว

  4.3 กําหนดแนวทางการประเมินสถานศึกษาพอเพียง ใหไดมาตรฐาน 

  4.4 ติดตาม  ประเมินผล  การดําเนินโครงการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  ให

บรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรและแผนที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ

  4.5 แตงตั้งคณะทํางานไดตามความเหมาะสม

  4.6 ปฏบิตัหินาทีอ่ืน่ตามทีค่ณะกรรมการขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงภาคการศกึษามอบหมาย

 5. ผูอาํนวยการสํานกัสงเสริมกจิการการศึกษา  สาํนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะประธานคณะทํางาน

ศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยมติคณะทํางานฯและการบริหารราชการตามภารกิจหลัก

  5.1 กําหนดแผน/ยุทธศาสตรการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษา

  5.2 เปนศูนยประสานงานกลางการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษา และสงเสริม

สนับสนุนพลังเครือขายการมีสวนรวมขององคกรและภาคีเครือขายภาครัฐและเอกชน

  5.3 พัฒนาองคความรูเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา  รวมทั้ง

จัดทําเครื่องมือ/แนวปฏิบัติงาน  และการผลิตเอกสาร  สื่อตาง ๆ

  5.4 ควบคุม  กํากับ  การปฏิบัติงานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา  

  5.5 พิจารณากล่ันกรองเร่ือง  เสนอความเห็นเพื่อประกอบการส่ังการของผูบริหารระดับสูง

 6. หัวหนากลุมโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ  สํานักสงเสริมกิจการการศึกษา  สํานักงานปลัด

กระทรวงศึกษาธิการ

  6.1 ควบคุม  ดูแล  ใหคําปรึกษา  รวมปฏิบัติงานการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาค

การศึกษา

  6.2 พิจารณากล่ันกรองเร่ือง  เสนอผูอํานวยการสํานักสงเสริมกิจการการศึกษา สํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

 7. นักวิเคราะหนโยบายและแผน  (ผูไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบงาน/โครงการ)

  7.1 ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  สรุป  และจัดทํากรอบแนวทางการดําเนินงานโครงการขับเคล่ือนปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  เสนอตอผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น

  7.2 จัดทําแผนการดําเนินงานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

39คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  7.3 จัดประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

  7.4 จดัประชมุคณะกรรมการ/คณะอนกุรรมการ/คณะทาํงาน  ในการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

  7.5 จัดทําแผนงาน/โครงการเพ่ือเสนอของบประมาณประจําป

  7.6 เสนอขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ

  7.7 จัดทําแผนงานสูการปฏิบัติและดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม

  7.8 ติดตาม  รวบรวม  สรุป  วิเคราะห  และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน

  7.9 รายงานผลการดําเนินงานโครงการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู สถานศึกษา

ประจําปงบประมาณ

  7.10 ประสานงานกลางระหวางหนวยงานภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวของในการสงเสริมการพัฒนาการ

ขับเคลื่อนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

  7.11 ใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะ  และแนวทางแกไข  ในการดําเนินงานการสงเสริมการพัฒนาการ

ขับเคลื่อนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

 ระดับองคกรหลักในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (สวนกลาง)

 อํานาจหนาที่ความรับผิดชอบ

 1. เลขาธิการสํานักงาน (5 องคกรหลัก)  รับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  เพื่อนําสูการปฏิบัติในอํานาจ

หนาท่ีตามภารกิจหลักในการบริหารราชการภายในองคกร

  1.1 กําหนดนโยบายการดําเนินงานขององคกรใหสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  และ

สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัดใหบรรลุ

ตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตั้งไว

  1.2 พิจารณาแผนงาน  โครงการ  งบประมาณท่ีดําเนินการ  เสนอแนะแนวทางใหคําปรึกษาเกี่ยวกับ

การดําเนินงานตามนโยบายขององคกร

  1.3  ควบคุม  กํากับ  ติดตาม  เรงรัด  และสงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานขับเคล่ือน

การพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัดใหบรรลุตามวัตถุประสงค  มีประสิทธิภาพและสราง

ขวัญกําลังใจตอหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัด

  1.4 แตงตั้งคณะคณะทํางานไดตามความเหมาะสม

  1.5 พจิารณาอนุมตัโิครงการ/กจิกรรม  เพือ่พฒันาและสงเสรมิสนบัสนนุใหการดําเนนิงานบรรลุวตัถปุระสงค

และเปาหมาย 

  1.6 ควบคุม  กาํกบั  ตดิตาม  เรงรดั  ใหการดําเนินงานการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัดเปนไปตามนโยบายขององคกร และแผนการปฏิบัติงานประจําป และรับทราบรายงาน

ผลการดําเนินโครงการ

 2. รองเลขาธิการสํานักงาน (5 องคกรหลัก) หรือผูไดรับมอบหมายในอํานาจหนาที่ตามภารกิจหลักใน

การบริหารราชการภายในองคกร ประสานแผนการดําเนินงานขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาของ

หนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัดใหเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางมีประสิทธิภาพ

40 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  2.1 สงเสรมิและสนบัสนนุการพฒันาสถานศกึษาในสงักดัใหเปนสถานศกึษาพอเพยีง และพฒันาสถานศกึษา

พอเพียงในสังกัดสูการเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ดานการศึกษา  และดําเนินงานให

บรรลุวัตถุประสงค  และเปาหมายที่กําหนดไว

  2.2 กําหนดแนวทางการประเมินสถานศึกษาพอเพียง  ใหเปนไปตามมาตรฐานท่ีกระทรวงกําหนด 

  2.3 ติดตาม  ประเมินผล  การดําเนินโครงการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาใน

สังกัด  ใหบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรและแผนที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ

 3. ผูอาํนวยการสาํนกั (ภายในองคกร) ทีไ่ดรบัมอบหมาย  ในอาํนาจหนาทีก่ารบรหิารราชการตามภารกจิหลกั

  3.1 กําหนดแผนงาน/ยุทธศาสตรการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัด

  3.2 เปนศูนยประสานงานกลางการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา และสงเสริม

สนับสนุนพลังเครือขายการมีสวนรวมของหนวยงาน/สถานศึกษา รวมทั้งภาคีเครือขายภาครัฐและเอกชนในพื้นที่

  3.3 พัฒนาองคความรูเพื่อสนับสนุนการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัด  

รวมทั้งจัดทําเคร่ืองมือ/แนวปฏิบัติงาน  และการผลิตเอกสาร สื่อตางๆ 

  3.4 ควบคุม  กํากับ  การปฏิบัติงานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  

  3.5 พิจารณากล่ันกรองเร่ือง  เสนอความเห็นเพื่อประกอบการส่ังการของผูบริหารระดับสูง

 4. หัวหนากลุม (ภายในสํานักที่รับมอบหมาย) ที่ไดรับมอบหมาย 

  4.1 ควบคุม  ดูแล  ใหคําปรึกษารวมปฏิบัติงานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา

ในสังกัด

  4.2 พิจารณากล่ันกรองเร่ืองเสนอผูอํานวยการสํานัก 

 5. นักวิเคราะหนโยบายและแผน/นักวิชาการศึกษา หรือ เจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย

  5.1 ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  สรุป  และจัดทํากรอบแนวทางการดําเนินงานแผนงาน/โครงการขับเคลื่อน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัด  เสนอตอผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น

  5.2 จัดทําแผนการดําเนินงานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัด 

  5.3 จัดประชุมคณะทํางานขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในสังกัด 

  5.4 จดัประชุมคณะกรรมการ/คณะทํางาน  ในการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สูสถานศึกษาในสังกัด

  5.5 จัดทําแผนงาน/โครงการเพ่ือเสนอของบประมาณประจําป

  5.6 เสนอขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ

  5.7 จัดทําแผนงานสูการปฏิบัติและดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม

  5.8 ติดตาม  รวบรวม  สรุป  วิเคราะห  และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน

  5.9 รายงานผลการดําเนินงานโครงการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา

ประจําปงบประมาณ

  5.11  ประสานงานกลางระหวางหนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัด รวมทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวของใน

การสงเสริมการพัฒนาการขับเคลื่อนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในพื้นที่

  5.12  ใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะ  และแนวทางแกไข  ในการดําเนินงานการสงเสริม  การพัฒนาการ

ขับเคลื่อนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  แกหนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัด

41คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 ระดับภาค

 อํานาจหนาที่ความรับผิดชอบ

 สํานักงานศึกษาธิการภาค 1-18 สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  รับนโยบายของหนวยงานตนสังกัด  

เพื่อสงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษาในการนําสูการปฏิบัติ  ในอํานาจ

หนาท่ีตามภารกิจหลักในการบริหารราชการภายในหนวยงานในพื้นที่ที่รับผิดชอบ

 1. กาํหนดแผนปฏิบตังิานของหนวยงานใหสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและสงเสริมสนับสนุน

การดาํเนนิงานสงเสรมิการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ภาคการศกึษาใหบรรลตุามวตัถปุระสงค

และเปาหมายท่ีตั้งไว

 2. พิจารณาอนุมัติแผนงาน  โครงการ  งบประมาณท่ีดําเนินการ  เสนอแนะแนวทาง  ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับ

การดําเนินงานตามนโยบายของกระทรวง

 3. แตงตั้งคณะคณะทํางาน ไดตามความเหมาะสม

 4. ประสานแผนปฏิบัติงานสงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา  

ของหนวยงาน/สถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบ  ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน อยางมีประสิทธิภาพ

 5. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบใหเปนสถานศึกษาพอเพียง และการพัฒนา

สถานศึกษาพอเพียงสูการเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  

 6. เปนศนูยประสานงานกลางการสงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการ

ศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  และสงเสริมสนับสนุนพลังเครือขายการมีสวนรวมของหนวยงาน / สถานศึกษา  รวมทั้งภาคี

เครือขายภาครัฐและเอกชนในพื้นที่

 7. พฒันาองคความรูเพือ่สงเสรมิการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงภาคการศกึษาใน

พื้นที่ที่รับผิดชอบ 

 8. ตดิตาม ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงานสงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง ภาคการศกึษา  ใหบรรลตุามวตัถปุระสงค  มปีระสทิธภิาพ  และสรางขวญักาํลังใจตอหนวยงานและสถานศกึษา 

 ระดับจังหวัด

 อํานาจหนาที่ความรับผิดชอบ

 หนวยงานในสวนภูมิภาค ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (สพป. สพม. กศน. สอศ.) รับนโยบายของหนวย

งานตนสังกัด  นําสูการปฏิบัติในสถานศึกษา  ในอํานาจหนาที่ตามภารกิจหลักในการบริหารราชการภายในหนวยงานใน

พื้นที่ที่รับผิดชอบ

 1. กาํหนดแผนปฏบิตังิานของหนวยงานใหสอดคลองกบันโยบายของหนวยงานตนสงักดัและสงเสรมิสนบัสนนุ

การดาํเนนิงานการขบัเคลือ่นหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูสถานศึกษา  ใหบรรลตุามวตัถปุระสงค  และเปาหมาย

ที่ตั้งไว

 2. พิจารณาอนุมัติแผนงาน  โครงการ  งบประมาณท่ีดําเนินการ  เสนอแนะแนวทาง  ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับ

การดําเนินงานตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด

 3. แตงตั้งคณะคณะทํางาน ไดตามความเหมาะสม

42 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



 4. ประสานแผนปฏบิตังิานขบัเคลือ่นหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูสถานศกึษาของ หนวยงาน  สถานศกึษา

ในพื้นท่ีรับผิดชอบ  ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน อยางมีประสิทธิภาพ

 5. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสถานศึกษาในพื้นที่รับผิดชอบใหเปนสถานศึกษาพอเพียง และการพัฒนา

สถานศึกษาพอเพียงสูการเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

 6. เปนหนวยประสานงานกลางการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิด

ชอบและสงเสริมสนับสนุนพลังเครือขายการมีสวนรวมของหนวยงาน/สถานศึกษา  รวมทั้งภาครัฐและเอกชนในพื้นที่

 7. พฒันาองคความรูในการนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงสูการจดัการเรยีน การสอนในพืน้ท่ีทีร่บัผดิชอบ 

 8. ติดตาม  ประเมินผล  และรายงานผลการดําเนินงานการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู

สถานศึกษา  ใหบรรลุตามวัตถุประสงค  มีประสิทธิภาพ และสรางขวัญกําลังใจแกสถานศึกษา

 ระดับสถานศึกษา

 สถานศึกษาทุกระดับ ทุกแหงท่ัวประเทศ ดําเนินการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสูการ

จัดการเรียนการสอน  ตามหลักสูตรการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  ในแตละระดับการศึกษา โดยดําเนินการ

นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชใน 5 ดาน ดังนี้

 1. ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา                                                                                       

  1.1 กําหนดเปนนโยบาย  งานวิชาการ  งบประมาณ  บุคคล  บริหารทั่วไป  ชุมชนสัมพันธ

  1.2 นําหลักการทรงงาน (เขาใจ  เขาถึง  พัฒนา)  มาปรับใชในการบริหาร สถานศึกษา

  1.3 บริหารทรัพยากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การมีสวนรวม  รูรักสามัคคี  ไมประมาท

 2. ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน                                                      

  2.1 สอนวิชาเศรษฐกิจพอเพียง  ตามหลักสูตรการจัดการศึกษา 

  2.2 บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับสาระการเรียนรู  หนวยการเรียนรู

  2.3 สรางบรรยากาศท่ีสงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 3. ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

   3.1 ตอยอดหรือพัฒนากิจกรรมท่ีสอดคลองกับภูมิสังคม บริบทของสถานศึกษา 

  3.2 มีการวางแผนอยางรอบคอบ  คํานึงถึงความเส่ียงตาง ๆ ใชหลักคิด หลักปฏิบัติที่สอดคลองกับหลัก

วิชาการอยางสมเหตุสมผล 

  3.3 สงเสริมการเรียนรูและคุณธรรม 

 4. ดานการพัฒนาบุคลากร

  4.1 กําหนดแผนงาน โครงการการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง

  4.2 สงเสริมใหบคุลากรในสถานศึกษาศึกษาหาความรูที่เกี่ยวของอยางสมํ่าเสมอ 

 5. ดานผลลัพธ ภาพความสําเร็จ

   5.1 จัดสภาพภูมิทัศนในสถานศึกษา

  5.2 สรางบรรยากาศท่ีดีในการปฏิบัติงานของบุคลากรในสถานศึกษา

  5.3 รายงานผลการรวมกิจกรรมตาง ๆ ในชุมชน

  5.4 มีการเผยแพรผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู
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กลยุทธการขับเคลื่อนยุทธศาสตร

แผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (พ.ศ.2557-2560)

ยุทธศาสตรที่ 2 : สงเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา

เปาประสงค :  พัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือปลูกฝงใหเด็กและเยาวชน

   มีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง”

ตัวช้ีวัด :  

ตัวชี้วัด

คาเปาหมาย

 ปงบประมาณ

2557

 ปงบประมาณ

2558

 ปงบประมาณ

2559

 ปงบประมาณ

2560

1. สถานศึกษาทุกระดับพัฒนา

ผานการประเมินและเกณฑ

คุณภาพสถานศึกษาแบบอยาง

การจัดกิจกรรมการเรียนรูและ

การบริหารจัดการตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

(สถานศึกษาพอเพียง)

รวมจํานวนไมนอยกวา

15,000  แหง

3,000  แหง 4,000  แหง  4,000  แหง  4,000  แหง  

2. ใหมีศูนยการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

ดานการศึกษา ทุกจังหวัด ทกุ

สังกัด รวมจํานวนไมนอยกวา 

350 แหง

50 80 100  120

กลยุทธ :

1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

แนวทาง
 1. การพัฒนาแบบอยางปฏิบัติที่เปนเลิศ (คัดเลือก+พัฒนา)

 2. การวิจัยพัฒนา ศูนยการเรียนรูฯ ใหเขมแข็งอยางยั่งยืน

 3. การพัฒนาหลักสูตร ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในวิชาชีพครู

 4. การพัฒนาคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อปลูกฝงปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงในระดับปฐมวัย

 5. สรางเครอืขายแหลงเรยีนรูตาม ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในระดบัพืน้ทีเ่พ่ือสนบัสนนุการปลกูฝงคานยิม

  อยูอยางพอเพียง    
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2. การพัฒนาองคกรและบุคลากร

 แนวทางการดําเนินงาน

 1. พฒันาบุคลากรทุกคนของหนวยงานภาคการศึกษาทุกระดับทัง้สวนกลาง และระดับพืน้ท่ี ใหมคีวามรูความ

  เขาใจและนอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจําวันและการปฏิบัติภารกิจหนาที่

 2. พัฒนานักศึกษาระดับปริญญาตรี ใหเปนแกนนําขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในมหาวิทยาลัย

  โดยโครงการทุนการศึกษาพอเพียง

 3. กําหนดใหหนวยงานภาคการศึกษาทุกระดับนอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบริหารจัดการและ

  พัฒนาองคกรการตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (กิจกรรมยกยอง คัดเลือก เกียรติบัตร)

 4. พัฒนาวิทยากรขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 5. สงเสริมศักยภาพการจัดการการเงินของครูตาม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3. การขยายผลและเสริมสรางความเขมแข็งของเครือขาย

 แนวทางการดําเนินงาน

 1. รกัษาเกณฑ คณุภาพสถานศึกษาพอเพยีงและ ศนูยการเรยีนรู ฯ ใหมคีวามเขมแขง็ยัง่ยนืและเปนแบบอยางได

 2. ประเมินรักษาเกณฑคุณภาพสถานศึกษาพอเพียง

 3. ประเมินรักษาเกณฑคุณภาพศูนยการเรียนรู ฯ

 4. ขยายเครือขายสถานศึกษาพอเพียง และศูนยการเรียนรูฯ

 5. หนวยงานภาคการศึกษา นิเทศ กํากับ ติดตามการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

4. การเผยแพรประชาสัมพันธ และสงเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู

 แนวทางการดําเนินงาน 

 1. เวทีภูมิภาค

• ยกยองเชิดชู มอบเกียรติบัตร

• แลกเปล่ียนเรียนรู

• เผยแพรผลงาน

 2. รวมจัดมหกรรมเศรษฐกิจพอเพียงระดับชาติ

 3. ประชาสัมพันธผานชองทางท่ีหลากหลาย

5. การจัดการและการติดตามประเมินผล

 แนวทางการดําเนินงาน

 1. พฒันาระบบขอมูลสารสนเทศ เพือ่เชือ่มโยงเครอืขายขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ภาคการศกึษา

 2. รายงานผล ติดตามและประเมินผล อยางตอเนื่อง
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ขั้นตอนและผังกระบวนการขับเคล่ือนยุทธศาสตรการสงเสริมการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในภาคการศึกษา

 กระทรวงศึกษาธกิาร  ไดประกาศจัดตัง้ศนูยขบัเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง  กระทรวงศึกษาธกิารขึน้ซึง่ดาํเนนิการ

โดยสํานักสงเสริมกิจการการศึกษา สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  รับผิดชอบในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร

การสงเสริมการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีหนาที่ ดังนี้

 1. จัดทําแผน  ยุทธศาสตรการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

 2. ดําเนินงานตามแผนงาน  โครงการ  ภายใตยุทธศาสตรการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถาน

ศึกษา  

 3. ประสานงานกลางการขับเคลือ่นหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศกึษาในภาพรวมของกระทรวง

ศึกษาธิการ  และสงเสริมสนับสนุนใหเครือขายเขามามีสวนรวมทั้งองคกรภาครัฐและภาคีเครือขายภาคเอกชน

 4. พัฒนาองคความรูเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา รวมทั้งจัดทํา

คูมือ  แนวปฏิบัติงาน  และการผลิตสื่อตาง ๆ

 5. จดัทาํระบบขอมูลสารสนเทศเพือ่ใชเชือ่มโยงเครอืขาย และเผยแพรประชาสมัพันธการขบัเคลือ่นปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

 6. ศึกษา  วิจัย  และพัฒนา  การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษา

 7. ติดตาม  ประเมินผลขององคกร  หนวยงาน  ดานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูสถาน

ศึกษา  และรายงานผลตอกระทรวงศึกษาธิการ

 ดงันัน้  เพือ่ใหการดาํเนนิงานบรรลตุามวตัถปุระสงคและเปนระบบ  ศนูยขบัเคลือ่นเศรษฐกจิพอเพยีง  กระทรวง

ศกึษาธกิาร  สาํนกัสงเสรมิกจิการการศกึษา  สาํนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร  จงึไดกาํหนดขัน้ตอนและผงักระบวนการ

ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการสงเสริมการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ภาคการศึกษา  ซึ่งเปนกระบวนการท่ี

นําแนวพระราชดํารัสเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ  นโยบายรัฐบาล  

และแผนพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาต ิ มาจดัทาํยทุธศาสตร  แนวทาง  มาตรการ  เพ่ือขบัเคลือ่นการนาํปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา  และนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ  ดังนี้

โครงการและกิจกรรมการขับเคลื่อน 

 1. การนําหนวยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพียงสูการจดัการเรยีนการสอน และกจิกรรมพฒันา

ผูเรียน

 2. การประเมินสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)

 3. การประเมินศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

ขั้นตอนการดําเนินงาน 

 1. แตงตั้งคณะกรรมการ  คณะทํางานขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

46 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  1.1 ประสาน  สรรหา  ผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ  เปนกรรมการ

  1.2 ทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ คณะทํางาน

  1.3 เวียนแจงคําสั่ง

 2. จัดทํายุทธศาสตรและประสานแผนการขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา

  2.1 ศึกษา  คนควา  วิเคราะห  สังเคราะห  ขอมูลที่เกี่ยวของ  เพื่อกําหนดรูปแบบแนวทาง การจัดการ

ศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2.2 กาํหนดและจัดทาํยทุธศาสตร  แผนงาน  โครงการ  มาตรการ  และแนวทางการปฏิบตัใิหกบัหนวยงาน

ที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชนในภาพรวมของการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

  2.3 ประสานแผนการดําเนินงานการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

 3.  การประสานความรวมมือของภาคีเครือขายในการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา

  3.1 ศึกษาและกําหนดหนวยงานเปาหมายท่ีจะเปนภาคีเครือขาย

  3.2 ประสานเพ่ือขอความรวมมือและกําหนดแนวทางการดําเนินงานรวมกันเบื้องตน

  3.3 ดําเนินการขอความรวมมือกับหนวยงานเครือขาย

 4. การอบรมใหความรูแนวทางการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา

  4.1 ทําโครงการฝกอบรม

  4.2 ตั้งคณะทํางานจัดทําหลักสูตรการอบรม

  4.3 จัดอบรมวิทยากรแกนนํา

  4.4 ดําเนินการอบรม

  4.5 สรุปผลเสนอผูบริหารทราบ 

 5. การติดตามประเมินผลการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

  5.1 แตงตั้งคณะทํางานจัดทําเกณฑการประเมินสถานศึกษาพอเพียง

  5.2 ประชุมคณะทํางานจัดทําเกณฑการประเมินสถานศึกษาพอเพียง

  5.3 เสนอคณะกรรมการบริหารการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษาเพื่อพิจารณา

เกณฑการประเมิน  เสนอขอความเห็นชอบเกณฑประเมินฯ  และแจงสถานศึกษาทราบ

  5.4 จัดอบรมผูประเมินสถานศึกษาพอเพียง

  5.5 ประกาศรายช่ือผูผานการอบรมเปนผูประเมินสถานศึกษาพอเพียง

  5.6 แจงแนวทางการประเมินสถานศึกษาพอเพยีงใหหนวยงานตนสังกัดดําเนินงาน

  5.7 สุมตรวจผลการประเมินของคณะกรรมการการประเมินสถานศึกษาพอเพียง

  5.8 สรุปผลการสุมตรวจใหผูบริหารทราบ

  5.9 ทําประกาศผลการประเมินเปนสถานศึกษาพอเพียง

 6. การติดตามการดํารงสภาพสถานศึกษาพอเพียง

  6.1 จัดทําแนวทางและแบบสอบถามสถานการณดํารงสภาพสถานศึกษาพอเพียง

  6.2 ทําโครงการติดตามการดํารงสภาพสถานศึกษาพอเพียง

  6.3 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนและแจงแนวทางการติดตามการดํารงสภาพสถานศึกษาพอเพียงให 

สํานักงานศึกษาธิการภาค 1-18 ดําเนินงาน

  6.4 รวบรวม  สรุปผลการติดตามการดํารงสภาพสถานศึกษาพอเพียง  เสนอผูบริหารทราบ
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 7. การจัดทําฐานขอมูลสารสนเทศสถานศึกษาพอเพียง

  7.1 กําหนดโครงสรางขอมูลและทําระบบฐานขอมูล

  7.2 รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของ  และตรวจสอบความถูกตองของขอมูล

  7.3 นําขอมูลเขาระบบสารสนเทศ  และตรวจสอบความถูกตองหลังนําขอมูลเขา

  7.4 แจงใหผูเกี่ยวของทราบและเขาใชงาน

  7.5 ปรับปรุงขอมูลสารสนเทศใหเปนปจจุบันอยางตอเนื่อง

 8. การขยายผลและพัฒนาเครือขาย

  8.1 พัฒนาสถานศึกษาใหสามารถนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดกิจกรรมการเรียนรูและ

การบริหารจัดการในสถานศึกษาได และสามารถผานรายการเกณฑประเมินสถานศึกษาพอเพียงไดเพิ่มมากขึ้น

  8.2 พฒันาสถานศึกษาพอเพียงใหมศีกัยภาพเขมแข็งและสามารถผานรายการเกณฑประเมินแบบกาวหนา

เพื่อสูการเปนศูนยเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา
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ผงักระบวนการสงเสริมการขบัเคล่ือนการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงในภาคการศกึษา

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รัฐธรรมนูญฯ นโยบาย ศธ.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ นโยบายรัฐบาล
(มติ ครม.)

วัตถุประสงค

ยุทธศาสตร/กลยุทธ

องคกร
(หนวยงาน/สถานศึกษา)

บุคลากร
(นักเรียนมีคุณลักษณะอยูอยางพอเพียง)

พัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา
ตามหลัก ปศพ.

การบริหารจัดการ
สถานศึกษา

กิจกรรมพัฒนา
หนวยการเรียนรู

พัฒนาองคกร
และบุคลากร

หลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอน

กิจกรรมถายทอด
ความรู ความเขาใจ

กิจกรรมถายทอด
ความรู ความเขาใจ

ขยายผลและ
เสริมสรางความเขมแข็ง

การจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน

กิจกรรม
ถอดบทเรียน

ผลการดําเนินงาน
(สถานศึกษาพอเพียง/

ศูนยการเรียนรูฯ)

รายงานผล (ผูเกี่ยวของ)
เผยแพรประชาสัมพันธ

การพัฒนา

วิธีการขับเคลื่อน

บริหารจัดการ
ละติดตามประเมินผล

การพัฒนา
บุคลากร

กิจกรมเสริม
ศักยภาพเครือขาย

กิจกรมเสริม
ศักยภาพเครือขาย

เผยแพร
ประชาสัมพันธ

ผลลัพธ/ความสําเร็จ

กิจกรรมเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา
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การประเมินสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)

 กระทรวงศึกษาธิการ  มนีโยบายการสงเสริมการขับเคล่ือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาค

การศึกษา  โดยมีเปาประสงคพฒันาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพือ่ปลูกฝงใหเด็ก  เยาวชน

และประชาชน  มีคุณลักษณะ “อยูอยางพอเพียง” โดยกําหนดใหมีการพัฒนาสถานศึกษาทุกระดับผานการประเมินและ

เกณฑคุณภาพสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ไมนอยกวารอยละ 90 ของสถานศึกษาทั่วประเทศ  และเพ่ือใหการดําเนินงานพัฒนาการ

จดัการศกึษาดงักลาวของแตละองคกรเปนไปอยางมีคณุภาพ  มรีะบบทีช่ดัเจนเปนไปในทศิทางเดยีวกนั รวมทัง้เปนหลกั

ประกนัคุณภาพของสถานศกึษาพอเพยีง  ใหหนวยงานทีจ่ะดาํเนนิการพัฒนาและขยายผลการประเมินสถานศกึษาใหเปน

สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถาน

ศึกษาพอเพียง) กระทรวงศึกษาธิการ  โดยคณะกรรมการขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภาคการศึกษา  จึง

ไดกาํหนดหลักเกณฑในการประเมินสถานศึกษาท่ีสมัครใจขอเขารบัการประเมินเพ่ือคดัเลือกใหเปนสถานศึกษาพอเพียง  

ดังนี้

 1. หลักเกณฑการประเมิน

  1.1 ใชเครื่องมือและรายการเกณฑการประเมินสถานศึกษาพอเพียง  ของกระทรวงศึกษาธิการโดยมีสาระ

การประเมินการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการ

5 ดาน  ดังนี้

   1.1.1 ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา  

   1.1.2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

   1.1.3 ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

   1.1.4 ดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  

   1.1.5 ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ

  1.2 ใหมีคณะกรรมการประเมินสถานศึกษาพอเพียง  ที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศให   เปนผูประเมิน

สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถาน

ศึกษาพอเพียง)  ของกระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งทุกคนสามารถประเมินไดทุกสังกัด จํานวน 2 ใน 3  ขององคประกอบ

คณะกรรมการประเมิน  ซึ่งประกอบดวย

   1.2.1 มีคณะกรรมการประเมิน จํานวน 3 คน หรือ 5 คน /1 ชุด 

   1.2.2 คณะกรรมการประเมินแตละชุดตองไมอยูในสังกดัเดียวกันทั้งหมด โดยมีองคประกอบ  ดังนี้  

ตัวอยางองคประกอบคณะกรรมการ  1  ชุด (กรณีจํานวน 3 คน) ที่ถูกตอง

• คนที่ 1 - 2 ผูประเมิน ศธ. สังกัด สพฐ. คนที่ 3  ผูประเมิน ศธ. สังกัด กศน. หรือผูทรงคุณวุฒิตางสังกัด

• คนที่ 1 ผูประเมิน ศธ. สังกัด สพฐ. คนท่ี 2 ผูประเมิน ศธ. สังกัด กศน.  คนที่ 3 ผูประเมิน ศธ. สังกัด 

สอศ. หรือผูทรงคุณวุฒิ

• คนที่ 1 - 2 ผูประเมิน ศธ. สังกัด กศน.  คนท่ี 3 ผูประเมิน ศธ. สังกัด สพฐ.
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 2. วิธีการประเมินผล

  2.1 หนวยงานตนสังกัด  ตั้งคณะกรรมการประเมินสถานศึกษาท่ีขอรับการประเมินเปนสถานศึกษาแบบ

อยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง) ตาม

หลักเกณฑขอ 1.2 

  2.2 คณะกรรมการประเมิน (ใน 1 ชุด) ทุกคนตองประเมินทุกดาน (5 ดานตามขอ 1.1) ตามรายการ

เกณฑประเมินของกระทรวงศึกษาธิการ

  2.3 คณะกรรมการตองมีการประชุมสรุปผลการใหคะแนน

  2.4 การใหคะแนนในแตละดานตองเปนไปตามวธิกีารคาํนวณ (อยูในเลมเอกสารรายการประเมนิและเกณฑ

คุณภาพสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(สถานศึกษาพอเพียง) ) และตองเปนเอกฉันทเทานั้น  

 3. ผลการประเมิน

  3.1 หนวยงานทีท่าํการประเมนิ สงรายชือ่สถานศึกษาพรอมเอกสารสรุปผลการประเมินทีผ่านการประเมนิ

จากคณะกรรมการใหหนวยงานตนสังกัดสวนกลาง   

  3.2 หนวยงานตนสังกัดสวนกลาง คัดกรองขอมูล และสงรายชื่อที่ผานการประเมินพรอมสรุปผลคะแนน

ประเมินใหสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ซึ่งมีอํานาจหนาที่ ควบคุม กํากับ เรงรัด งานศูนยขับเคล่ือนเศรษฐกิจ

พอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 

  3.3 คณะกรรมการกลางติดตามประเมินผลสถานศึกษาพอเพียง  กระทรวงศึกษาธิการ สุมตรวจผลการ

ประเมินของคณะกรรมการประเมินสถานศึกษาพอเพียง 

  3.4 กระทรวงศึกษาธิการประกาศใหเปนสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สถานศึกษาพอเพียง)

 4. การติดตามผล

  4.1 หนวยงานตนสังกัดติดตามผลการดําเนินงาน ปละ 2 ครั้ง

  4.2 ศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ  ติดตามผลการดําเนินงานปละ 1 ครั้ง

**************

หมายเหตุ  : 1. ผูประเมิน ศธ.  หมายถึง  ผูประเมินตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

 2. ผูทรงคุณวุฒิ  หมายถึง  ผูที่มีความรู ความสามารถ หรือเช่ียวชาญใน เรื่องการนําหลัก

                     ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช หรือ ผูบริหารสถานศึกษาพอเพียง

 3. หนวยงานตนสังกัด  หมายถึง  หนวยงานท่ีมีตนสังกัดอยูในสวนกลางหนวยเดียวกัน

                 เชน  สพป. / สพม. / สํานักบริหารการศึกษาพิเศษ

 4. หนวยงานตางสังกัด  หมายถึง  หนวยงานท่ีอยูตางองคกรกัน 

  เชน  สพฐ. / สอศ. / กศน. / สช. / ตชด. / อปท. / กทม.
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เครื่องมือประเมิน
สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(สถานศึกษาพอเพียง)

************************

ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไป

1. ชื่อสถานศึกษา............................................................. สังกัด .......................................................................

เลขท่ี.........ถนน..........................อําเภอ...........................จังหวัด................................รหัสไปรษณีย.................

โทรศัพท.....................................โทรสาร..............................................E-MAIL...............................................

2. ชื่อ – สกุล  ผูบริหารสถานศึกษา........................................................................................................................

3. สังกัดสถานศึกษา 

  3.1 กระทรวงศึกษาธิการ

  3.2 สังกัดอื่น (โปรดระบุ) ........................................................................................................................

4. รูปแบบการจัดการศึกษา  ระดับการศึกษา  การบริหารจัดการสถานศึกษา และสังกัดในพื้นที่

รูปแบบการศึกษา ระดับการศึกษา การบริหารจัดการ

สถานศึกษา

สังกัดในพื้นที่

  1. การศึกษา

ในระบบ

  1. การศึกษาขั้นพื้นฐาน เปด

สอนตั้งแตระดับชั้น..................

...............................................

ถึงระดับชั้น.............................

  2. อื่นๆ (โปรดระบุ) ...............

..............................................

  1. ของรัฐ

  2. ของเอกชน

 1. สพป. ..................

  สพม. ..................

 2. เอกชน 

 3. อปท.

 4. กทม.

 5. ตชด.
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ตอนท่ี 2 ขอมูลการประเมิน (5 ดาน 17 องคประกอบ 62 ตัวบงชี้)

โปรดทําเครื่องหมาย    ชองระดับคุณภาพการปฏิบัติ

องคประกอบ ตัวบงชี้เกณฑคุณภาพ
ไมมี ระดับคุณภาพปฏิบัติ

0 1 2 3 4

1.  ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา  (4 องคประกอบ 14 ตัวบงชี้ )  

1. นโยบาย 1.1 มีนโยบายนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อน

ในสถานศึกษา และบูรณาการในแผนปฏิบัติงานประจําป 

1.2 ดําเนินการตามนโยบาย และแผนปฏิบัติงานประจําป ที่นอมนํา

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา 

1.3 ติดตามผลการดําเนินการตามนโยบายและแผนปฏิบัติการประจําป

ที่นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา   

1.4 นําผลการติดตามมาพัฒนา นโยบาย/แผนงาน/โครงการ ขับเคลื่อน

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

2. วิชาการ 2.1  มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู 

2.2  ดําเนินการตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริม

การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู  

2.3  ติดตามผล แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริม

การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู

2.4  นําผลการติดตามไปพัฒนา แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม 

ดานวิชาการที่สงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สูการเรียนรู 

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

3. งบประมาณ 3.1  มีการวางแผนการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษาท่ีสอดคลอง

กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.2  ดําเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.3  ติดตามผลการดําเนินงานตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     

3.4  นําผลการติดตามมาพัฒนาและปรับปรุง การบริหารจัดการงบประมาณ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ
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องคประกอบ ตัวบงชี้เกณฑคุณภาพ
ไมมี ระดับคุณภาพปฏิบัติ

0 1 2 3 4

4. บริหารทั่วไป 4.1  บริหารอาคารสถานที่และจัดการแหลงการเรียนรูในสถานศึกษา 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

4.2  ประสานสัมพันธกับชุมชนใหมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียน

รูเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะอยูอยางพอเพียงของผูเรียน

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

คะแนน รวม/เฉลี่ย รายดาน

2.  ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ( 4 องคประกอบ  14 ตัวบงชี้ )  

1. หนวยการ เรียน

รูหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจ

พอเพียง

1.1  มีหนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามมาตรฐาน

การเรียนรู 

1.2  มีการนิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล การนําหนวยการเรียนรู

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

1.3  มีการศึกษา/วิเคราะห/วิจัย เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู

หนวยการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

2. การบูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการจัด

กิจกรรมการเรียนรู 

2.1  มีแผนจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ ตามมาตรฐานการเรียนรู 

2.2  คุณภาพของแผนจัดการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ 

2.3  จัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในกลุมสาระการเรียนรูตางๆ

2.4  ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

คะแนน รวม/เฉล่ีย องคประกอบ

3. สื่อและแหลงเรียน

รูเกี่ยวกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

3.1 จัดหา/ผลิต/ใช/เผยแพร สื่อการเรียนรู เพื่อบูรณาการหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

3.2  จัดทํา/พัฒนา/เผยแพร แหลงเรียนรูในสถานศึกษาเพ่ือสนับสนุน

การเรียนรู เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.3  ใชแหลงเรียนรู/ภูมิปญญาทองถ่ินในชุมชน ที่เสริมสรางการพัฒนา

คุณลักษณะอยูอยางพอเพียงของผูเรียน  

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ
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4. การวัดและประเมิน

ผลการจัดกิจกรรม

การเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

4.1 จัดทําเครื่องมือ และ วัดและประเมินผลที่หลากหลาย และสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมการเรียนรูหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4.2 ใชวิธีการวัดผลและประเมินผลที่หลากหลาย และสอดคลองกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  

4.3 รายงานผลการประเมิน และนํามาปรับปรุง/พัฒนา การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.4 จัดแสดง/เผยแพร/ประกวด/แลกเปลี่ยนเรียนรู ผลงานของผูเรียน 

ที่เกิดจากการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

คะแนน รวม/เฉลี่ย รายดาน

ขอสังเกตของผูประเมิน  :  ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู

 จุดเดน/ขอควรปรับปรุง .........................................................................................................................................................
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3. ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (3 องคประกอบ  15 ตัวบงชี้ )

1. การแนะแนว

และระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียน 

1.1  มีแผนงานแนะแนว เพื่อสนับสนุนการดําเนินชีวิตที่สอดคลองกับ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.2  จัดกิจกรรมแนะแนวใหผูเรียนไดรูจักการวางแผนชีวิตของตนเอง

ไดอยางสอดคลองกับหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1.3  มีระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนใหสามารถ แกปญหาและพัฒนาตนเอง

ไดอยางสอดคลองกับหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1.4  ติดตามผล การจัดกิจกรรมแนะแนว และระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1.5  นําผลการติดตามมาใชพัฒนาการจัดกิจกรรมแนะแนว และระบบดูแล

ชวยเหลือผูเรียน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

คะแนน รวม/เฉล่ีย องคประกอบ

2. กิจกรรม

นักเรียน

2.1  มีแผนงาน/โครงการสงเสริมกิจกรรมนักเรียน เพื่อใหผูเรียน

“อยูอยางพอเพียง”

2.2  จัดกจิกรรมลูกเสือ /เนตรนารี /ยุวกาชาด หรือผูบําเพ็ญประโยชน 

สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.3  สงเสริมใหมีการจัดตั้งชุมนุม/ชมรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง

2.4  มีการประยุกตใช ภูมิปญญาทองถิ่น/วัฒนธรรม/หลักคําสอน

ทางศาสนา ในการจัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

2.5  ติดตามผลการจัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง

2.6  นําผลการติดตามมาปรับปรุง/พัฒนา กิจกรรมนักเรียนตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ
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3. กิจกรรม       

เพื่อสังคมและ

สาธารณะ

ประโยชน   

3.1  มีกิจกรรมเพื่อสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนเกิดจิตอาสา และมีสวนรวม

ในกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

3.2  ผูเรียนมีสวนรวมในการแกปญหา หรือพัฒนาสถานศึกษา/ชุมชน 

ดานเศรษฐกิจหรือสังคมหรือสิ่งแวดลอมหรือวัฒนธรรม ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.3  ติดตามผลการดําเนินกิจกรรม เพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน

ของผูเรียน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.4  นําผลการติดตามมา ปรับปรุง/พฒันา การดําเนินกิจกรรม เพื่อสังคม

และสาธารณประโยชน ของผูเรียน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

คะแนน รวม/เฉลี่ย รายดาน

ขอสังเกตของผูประเมิน  :  ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 จุดเดน/ขอควรปรับปรุง ..............................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................

58 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



องคประกอบ ตัวบงชี้เกณฑคุณภาพ
ไมมี ระดับคุณภาพปฏิบัติ

0 1 2 3 4

4.  ดานพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา  (2 องคประกอบ  7 ตัวบงชี้)

1. การพัฒนา

บุคลากรตาม

หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจ

พอเพียง

1.1  มีแผนงาน/โครงการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาเพ่ือสรางความรูความ

เขาใจ และตระหนักในคุณคาของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1.2  มีการจัดการประชมุ/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานแหลงเรียนรูตาง ๆ

เพื่อสงเสริมการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในการดําเนนิชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่

1.3  สงเสริมใหบุคลากรแสวงหาความรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ

เพียง อยางสมํ่าเสมอ 

1.4  จัดกิจกรรมสงเสริมการดําเนินชีวิตและการปฏิบัตภิารกิจหนาที่ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แกบคุลากรของสถานศึกษา

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

2. การติดตาม

และขยายผล 

2.1  ติดตามผลการดําเนิน โครงการ/กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือสงเสริม

การดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

2.2  นําผลการติดตามมาปรับปรงุ/พัฒนาการดําเนินโครงการ/กิจกรรมพัฒนา

บุคลากรเพื่อสงเสรมิการดําเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหนาที่ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2.3  ขยายผลและเผยแพร ผลการดําเนินชีวิตและปฏบิัติภารกิจหนาที่ของ

บุคลากร ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

คะแนน รวม/เฉลี่ย รายดาน

ขอสังเกตของผูประเมิน  :  ดานพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา

 จุดเดน/ขอควรปรับปรุง ......................................................................................................................................................
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5.  ผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ (4 องคประกอบ  12 ตัวบงชี้)

1. สถานศึกษา 1.1  คุณลักษณะของสถานศึกษาพอเพียง

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

2. ผูบริหารสถาน

ศึกษา
2.1  คุณลักษณะของผูบริหารสถานศึกษาพอเพียง

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

3. บุคลากรของ

สถานศึกษา 

3.1  บุคลากรของสถานศึกษามีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

3.2  บุคลากรจัดการทรัพยากรและดําเนินชีวิตดานเศรษฐกิจ  

      อยางสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.3  บุคลากรอยูรวมกับผูอื่นในสังคม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

สามารถเปนแบบอยางที่ดีในการปฏิบัติตนเพื่อสวนรวมและสาธารณประโยชน   

3.4  บุคลากรรูจักใชและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ไดอยางสมดุลและพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง ตางๆ 

3.5  บุคลากรดําเนินชีวิตอยางมีฐานรากทางวัฒนธรรม และพรอมรับ

ตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม จากกระแสโลกาภิวัฒน 

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

4. ผูเรียน 4.1  ผูเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตาม

มาตรฐานการเรียนรูหลักเศรษฐกิจพอเพียง ของแตละระดับชั้นปการศึกษา  

4.2  ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุลและพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง

ในดานวัตถุ/เศรษฐกิจ 

4.3  ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดลุและพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง

ในดานสังคม 

4.4  ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุลและพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง

ในดานสิ่งแวดลอม

4.5  ผูเรียนปฏิบัติตนใหดําเนินชีวิตไดอยางสมดุลและพรอมรับตอการเปลี่ยนแปลง

ในดานวัฒนธรรม

คะแนน รวม/เฉลี่ย องคประกอบ

คะแนน รวม/เฉล่ีย รายดาน
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รายการประเมินและเกณฑคุณภาพ

สถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู

และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

(สถานศึกษาพอเพียง)

 การประเมินสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(สถานศึกษาพอเพียง) เปนการประเมินระดับคุณภาพ/การปฏิบัติของสถานศึกษาใน 5 ดาน 17 องคประกอบ 62 ตัวบงช้ี 

ซึ่งระบุในเคร่ืองมือประเมินผลสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา (สถานศึกษาพอเพียง) กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีรายละเอียดดังนี้

รายการประเมินดานที่ 1 ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา 4 องคประกอบ
 องคประกอบท่ี 1  นโยบาย

 องคประกอบท่ี 2  วิชาการ

 องคประกอบท่ี 3  งบประมาณ

 องคประกอบท่ี 4  อาคารสถานท่ี/แหลงเรียนรู

รายการประเมินดานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู 4 องคประกอบ
 องคประกอบท่ี 1  หนวยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 องคประกอบท่ี 2 การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูกิจกรรมการเรียนรู

 องคประกอบท่ี 3  สื่อและแหลงเรียนรูเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 องคประกอบท่ี 4  การวัดและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

รายการประเมินดานที่ 3 ดานการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 3 องคประกอบ
 องคประกอบท่ี 1  การแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน

 องคประกอบท่ี 2  กิจกรรมนักเรียน

 องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน

รายการประเมินดานที่ 4 ดานการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 2 องคประกอบ
 องคประกอบท่ี 1  การพัฒนาบุคลากรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 องคประกอบท่ี 2  การติดตามและขยายผล

รายการประเมินดานที่ 5 ดานผลลัพธ/ภาพความสําเร็จ 4 องคประกอบ
 องคประกอบท่ี 1  สถานศึกษา

 องคประกอบท่ี 2  ผูบริหารสถานศึกษา

 องคประกอบท่ี 3  บุคลากรของสถานศึกษา

 องคประกอบท่ี 4  ผูเรียน

62 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



รายการประเมินดานท่ี 1

ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา

มี 5 องคประกอบ 14 ตัวบงชี้ ประกอบดวย

องคประกอบที่ 1  นโยบาย (4 ตัวบงชี้)

 ตัวบงชี้ที่ 1.1  มีนโยบายนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา และบูรณาการใน

   แผนปฏิบัติงานประจําป

 ตัวบงชี้ที่ 1.2  ดาํเนนิการตามนโยบาย และแผนปฏบิตังิานประจาํป ทีน่อมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมา

   ขับเคลื่อนในสถานศึกษา

 ตัวบงชี้ที่ 1.3  ตดิตามผลการดาํเนนิการตามนโยบายและแผนปฏบิตักิารประจาํปทีน่อมนาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

   พอเพียงมาขับเคลื่อนในสถานศึกษา

 ตัวบงชี้ที่ 1.4  นาํผลการติดตามมาพัฒนา นโยบาย/แผนงาน/โครงการ ขบัเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   ในสถานศึกษา

องคประกอบที่ 2  วิชาการ (4 ตัวบงชี้)

 ตัวบงชี้ที่ 2.1  มแีผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

   สูการเรียนรู

 ตัวบงชี้ที่ 2.2  ดําเนินการตาม แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของ

   เศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู

 ตัวบงชี้ที่ 2.3  ตดิตามผล แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม ดานวิชาการท่ีสงเสริมการบูรณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

   พอเพียงสูการเรียนรู

 ตัวบงชี้ที่ 2.4  นําผลการติดตามไปพัฒนา แผนงาน/โครงการ/ กิจกรรม ดานวิชาการที่สงเสริมการบูรณาการ

   หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู

องคประกอบที่ 3  งบประมาณ (4 ตัวบงชี้)

 ตัวบงชี้ที่ 3.1  มกีารวางแผนการบรหิารจดัการงบประมาณของสถานศกึษาทีส่อดคลองกบัหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ

   พอเพียง

 ตัวบงชี้ที่ 3.2  ดําเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 ตัวบงชี้ที่ 3.3  ตดิตามผลการดําเนินงานตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 ตัวบงชี้ที่ 3.4  นาํผลการตดิตามมาพฒันาและปรบัปรุง การบริหารจดัการงบประมาณตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิ

   พอเพียง

องคประกอบที่ 4  อาคารสถานที่/แหลงเรียนรู (1 ตัวบงช้ี)

 ตัวบงชี้ที่ 4.1 บริหารอาคารสถานท่ีและจัดการแหลงเรียนรูในสถานศึกษา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

องคประกอบที่ 5 ความสัมพันธกับชุมชน (1 ตวับงช้ี)

 ตัวบงชี้ที่ 5.1 ประสานสัมพันธกับชุมชนใหมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะ

   “อยูอยางพอเพียง” ของผูเรียน

63คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



ตัวอยาง รองรอย/เอกสาร/หลักฐานประกอบการประเมิน

  หลักสูตรสถานศึกษา / หลักสูตรสาระการเรียนรูทองถิ่น

  แผนปฏิบัติการประจําป

  คําสั่ง / ประกาศ

  บันทึกการประชุม / การนําผลการรายงานไปใช / เอกสารการประชุม

  รายงานผลการปฏิบัติงาน / รายงานการดําเนินโครงการ

  ผลการวัดความสําเร็จของกิจกรรมในแตละโครงการ / รายงานผลการจัดกิจกรรม

  แผนการติดตามประเมินผล

  เครื่องมือการติดตามประเมินผล

  รายงานการวิจัย

  แผนการนิเทศ / บันทึกผลการนิเทศ / รายงานผลการนิเทศ/ภาพนิ่ง / วีดิทัศน

  เอกสารการระดมทุน / ทรัพยากร

  รายงานการใชทรัพยาการ

  แหลงเรียนรู / หลักฐานเชิงประจักษ

  สื่อ นวัตกรรมการเรียนรู / ทะเบียนสื่อนวัตกรรม

  เอกสารเผยแพรและประชาสัมพันธ

  สังเกตสภาพภูมิทัศน

 ฯลฯ
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68 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



1. ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา

ตัวบงชี้ที่ 3.4  นําผลการติดตามมาพัฒนา/ปรับปรุง การบริหารจัดการงบประมาณตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

0 = ไมมี/ไมปฏิบัติ

1 = มีการพิจารณารวมกันเพื่อหาสาเหตุและปจจัย ที่สงผลกระทบท้ังทางบวกและทางลบ ตอการบริหารจัดการงบ
ประมาณของสถานศึกษา

2 = มีการดําเนินการตามเกณฑคุณภาพ 1 และพิจารณาหาแนวทางแกไข/ปรับปรุง/พัฒนา การดําเนินการบริหาร
จัดการงบประมาณของสถานศึกษา ใหไดผลดียิ่งขึ้น

3 = มีการดําเนินการปรับปรุง/พัฒนา การบริหารจัดการงบประมาณตามขอเสนอ ที่ไดจากเกณฑคุณภาพ 2

4 = มีการรายงาน/แจงใหผูเกี่ยวของไดรับทราบถึงผลการแกไข/ปรับปรุง/พัฒนา การบริหารจัดการงบประมาณ ตามที่
ไดดําเนินการแลวตามเกณฑคุณภาพ 3

องคประกอบที่ 4 บริหารทั่วไป

ตัวบงชี้ที่ 4.1 บริหารจัดการอาคารสถานท่ีและแหลงการเรียนรูในสถานศึกษา ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

0 = ไมมี/ไมปฏิบัติ

1 = แตงตั้งผูรับผิดชอบ การใช/ดูแล/รักษา/ปรับปรุง อาคารสถานที่ และแหลงเรียนรูในสถานศึกษาอยางเหมาะสม

2 = ดําเนินการเกณฑคุณภาพ 1 และผูเรียน/บุคลากร/ผูเก่ียวของของสถานศึกษา มีสวนรวมในการใช/ดูแล/รักษา/
ปรับปรุง อาคารสถานท่ี และแหลงเรียนรูในสถานศึกษาอยางเหมาะสมกับภูมิสังคมที่สถานศึกษาตั้งอยู

3 = ดําเนินการตามเกณฑคุณภาพ 2 และใชประโยชนอาคารสถานที่/สภาพแวดลอม/แหลงเรียนรูในสถานศึกษาอยาง
คุมคาและเกิดประโยชนตอการเรียนรู เพื่อพัฒนาคุณลักษณะ "อยูอยางพอเพียง"

4 = ดําเนินการตามเกณฑคุณภาพ 3 และมีการบํารุงรักษาอาคารสถานที่/สภาพแวดลอม/แหลงเรียนรู ในสถานศึกษา
อยางสมํ่าเสมอ เพื่อใชประโยชนไดนานและคุมคา

นิยาม
ศัพท

อยูอยางพอเพียง : ใชชีวิตสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ พูด ทํา อยางพอประมาณ มี
เหตุผลและมีภูมิคุมกันในตัวที่ดี โดยใชความรูและคุณธรรม เปนพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติภารกิจ
หนาที่ใหเพื่อเจริญกาวหนาไปอยางสมดุล และพรอมรับการเปล่ียนแปลง ในดานวัตถุ สังคม สิ่งแวดลอม และ
วัฒนธรรม

ตัวบงชี้ที่ 4.2  ประสานสัมพันธกับชุมชนใหมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะลักษณะอยู
                  อยางพอเพียงของผูเรียน

0 = ไมมี/ไมปฏิบัติ

1 = มีผูรับผิดชอบ งานประสานสัมพันธกับชุมชนใหเขามามีสวนรวม ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือเสริมสราง
คุณลักษณะอยูอยางพอเพียงของผูเรียน

2 = ดําเนินการตามเกณฑคุณภาพ 1 และบุคลากรของสถานศึกษา รวมถึงผูเรียน มีสวนรวมในการประสานสัมพันธกับ
ชุมชน เพื่อสงเสริมการเรียนรูเพื่อเสริมสรางคุณลักษณะอยูอยางพอเพียงของผูเรียน

3 = ดําเนินการตามเกณฑคุณภาพ 2  และใชประโยชนจากบุคลากรและทรพัยากรของชุมชน ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะอยูอยางพอเพียงของผูเรียน

4 = ดําเนินการตามเกณฑคุณภาพ 3 อยางสมํ่าเสมอ

นิยาม
ศัพท

ชุมชน :  คณะกรรมการสถานศึกษา และ/หรือ ผูปกครอง และ/หรือ ชุมชนท่ีอยูบริเวณรอบสถานศึกษา
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง  แนวทางการพัฒนาและประเมินสถานศึกษาพอเพียง 

เปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
----------------------------------------------------- 

 ดวยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายมุงพัฒนาสถานศึกษาทุกแหง ใหสามารถจัดกระบวนการเรียน
การสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และเพ่ือใหการพัฒนาเปนไปอยางมีคุณภาพดวยความยั่งยืน 
จึงตองมีการพัฒนา “สถานศึกษาพอเพียง” ใหเปน “ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา” เพ่ือเปนเครื่องมือสําคัญในการขยายผลการขับเคล่ือน “สถานศึกษาพอเพียง” โดยไดกําหนด
แนวทางในการพัฒนาและประเมินศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ดังนี้ 
  ๑. แนวทางการพัฒนา 

  ๑.๑  สถานศึกษาที่จะพัฒนาเปน “ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา” ตองเปนสถานศึกษาท่ีไดรับประกาศเปน “สถานศึกษาพอเพียง”  ของกระทรวงศึกษาธิการ  

  ๑.๒  การพัฒนา “สถานศึกษาพอเพียง” ใหเปน “ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา” เปนบทบาทหนาท่ีของหนวยงานตนสังกัด โดยอาจรวมมือกับหนวยงานอ่ืนๆ ในการดําเนินงาน 
ตามความเหมาะสม  

  ๑.๓  การพัฒนา “ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา” 
ใหเปนไปเพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการขยายผล “สถานศึกษาพอเพียง”  
  ๒. การประเมินศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

  ๒.๑  ใชเกณฑการประเมินศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ  (ตามแนบทายประกาศน้ี)  

  ๒.๒  หนวยงานตนสังกัด สงรายชื่อใหศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง   กระทรวงศึกษาธิการ  
เพ่ือขอรับการประเมิน   

  ๒.๓  กระทรวงศึกษาธิการแตงต้ังคณะกรรมการประเมินศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา  ซึ่งประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิ  ผูแทนจากกระทรวงศึกษาธิการ และผูแทนจาก
หนวยงานตนสังกัด จํานวนไมนอยกวา ๓ - ๕ คน ดําเนินการประเมินใหบรรลุตามวัตถุประสงค อยางมี
ประสิทธิภาพ  

   ๒.๔  กระทรวงศึกษาธิการประกาศรายชื่อ “ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา”   

   ๒.๕  กระทรวงศึกษาธิการ รวมกับหนวยงานตนสังกัดสถานศึกษา ดําเนินการกํากับติดตาม
ประเมินผล การพัฒนา “สถานศึกษาพอเพียง” สูการเปน “ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานการศึกษา” อยางสม่ําเสมอ  
      ประกาศ  ณ  วันที่    ๒๒     พฤศจิกายน   พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
 
 
                  (นายพงศเทพ  เทพกาญจนา) 
                        รฐัมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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------------------- 
 
๑. สถานศึกษาพอเพียง เตรียมความพรอมเพื่อขอรับการประเมิน ดําเนินการดังนี้ 
 ๑.๑ จัดทําแบบประเมินตนเอง พรอมรายละเอียดขอมูลประกอบการคัดกรอง ความยาวไมเกิน ๒๐ หนา 
กระดาษเอ ๔  
 ๑.๒ จัดทําภาคผนวก  โดยใหบันทึกภาพความสําเร็จของการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงใหเปนศูนย         
การเรียนรูฯ  บริบทสถานศึกษา แหลง/ฐานการเรียนรู วิธีการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงใหเปนศูนยการเรียนรู 
เรื่องเลาของครูเกี่ยวกับเรื่องการออกแบบการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางอุปนิสัยพอเพียง และเรื่องเลาของนักเรียน
แกนนําที่มีการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในวิถีชีวิตประจําวัน พรอมทั้งคําบรรยายประกอบ        
ลงในแผน CD ความยาวไมเกิน ๑๕ นาท ี
 ๑.๓ จัดสงแบบประเมินตนเองและภาคผนวก ดังนี้ 

๑.๓.๑  สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงไปยัง สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด (สพป.) / (สพม.) /หรือสํานักบรหิารงานการศึกษาพิเศษ (สศศ.) แลวแตกรณี 
 ๑.๓.๒ สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา          
ตามอัธยาศัย สงไปยัง สํานักงาน กศน. จังหวัด 
 ๑.๓.๓ สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สงไปยัง 
หนวยงานตนสังกัดสวนกลาง 
 ๑.๓.๔ สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สงไปยัง หนวยงาน     
ตนสังกัดสวนกลาง 
 ๑.๓.๕ สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น สงไปยัง องคกรปกครอง      
สวนทองถิ่น (เทศบาล/อบต./อบจ.)  
 ๑.๓.๖ สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดกองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน สงไปยัง กองบัญชาการ
ตํารวจตระเวนชายแดน 
 ๑.๓.๗ สถานศึกษาพอเพียงในสังกัดกรุงเทพมหานคร สงไปยัง สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
๒.  หนวยงานตนสังกัด ดําเนินการดังนี้ 
 ๒.๑  หนวยงานตนสังกัดตามขอ ๑.๓.๑ ตรวจพิจารณาคัดกรองขอมูลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
และรายงานพรอมทั้งเอกสารหลักฐานการประเมิน สงไปยังศูนยขับเคลื่อนการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สพฐ. เพื่อรวบรวมนําสงศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๒.๒ หนวยงานตนสังกัดตามขอ ๑.๓.๒ ตรวจพิจารณาคัดกรองขอมูลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
และรายงานพรอมทั้งเอกสารหลักฐานการประเมิน สงไปยัง สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) เพ่ือรวบรวมนําสงศูนยขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๒.๓ หนวยงานตนสังกัดตามขอ ๑.๓.๓, ๑.๓.๔, ๑.๓.๖ และ ๑.๓.๗ ตรวจพิจารณาคัดกรองขอมูล       
การประเมินตนเองของสถานศึกษา พรอมท้ังจัดสงเอกสารหลักฐานการประเมิน รวบรวบนําสงศูนยขับเคล่ือน
เศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

ขั้นตอนการดาเนินการประเมิน
ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา

กระทรวงศึกษาธิการ
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 ๒.๔ หนวยงานตนสังกัดตามขอ ๑.๓.๕ ตรวจพิจารณาคัดกรองขอมูลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
และรายงานพรอมทั้งเอกสารหลักฐานการประเมิน สงไปยังสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัด        
เ พ่ือนําส งกรมสง เสริมการปกครองทองถิ่น (กถ . )  รวบรวมนําส งศูนยขับเคลื่อนเศรษ ฐกิจพอเพียง 
กระทรวงศึกษาธิการ  
๓.  เคร่ืองมือที่ใชในการประเมินเบื้องตนและคัดกรอง ประกอบดวย  
 ๓.๑ แบบประเมินตนเอง (เอกสาร ๑)   
 ๓ .๒ เกณฑการประเมินศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ (เอกสาร ๒)  ซึ่งตองไดคะแนนระดับคุณภาพตั้งแต ๔ ขึ้นไป ในแตละดาน ครบทุกดาน  
 ๓.๓ ขอมูลประกอบการคัดกรองศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
(เอกสาร ๓) 
๔. คณะกรรมการประเมินศูนยการเรียนรูฯ  
 ศูนยขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ แจงรายชื่อสถานศึกษาพอเพียงที่ผานการคัดกรอง
ขอมูลเบ้ืองตน ไปยังฝายเลขานุการคณะกรรมการประเมินสวนภูมิภาค เพ่ือจัดทําคําสั่งคณะกรรมการประเมินฯ 
ดําเนินการออกประเมินสถานศึกษาพอเพียง ตามหลักเกณฑและวิธีการของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 

************************** 
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เอกสาร ๑ 

แบบประเมินตนเอง 
เพื่อเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ดานการศึกษา 

 

ชื่อสถานศึกษา ………………………….....................................………….......................................................................................…  
สังกัด ………………………...........……………………………….…จังหวัด................................................................................... 
 

ตัวช้ีวัด 
คะแนนประเมิน 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 

๑. บุคลากร                             คะแนนรวม (คะแนนเฉลี่ยรายดาน) ๓๕ (๕)  
๑.๑ ผูบริหาร                          ๑๐  
๑.๒ ครู                            ๑๐  
๑.๓ นักเรียน                        ๑๐  
๑.๔ คณะกรรมการสถานศึกษา ๕  

๒. การจัดการสภาพแวดลอมทางกายภาพ    คะแนนรวม (เฉลี่ยรายดาน) ๑๐ (๕)  
๒.๑ อาคาร สถานท่ีและส่ิงแวดลอม ๕  

๒.๒ ฐานการเรียนรู ปศพพ. และ/หรือกิจกรรมการเรียนรู ปศพพ. ๕  

๓. ความสัมพันธกับหนวยงานภายนอก         คะแนนรวม (เฉลี่ยรายดาน) ๑๐ (๕)  
๓.๑  ความสัมพันธกับสถานศึกษาอื่นในการขยายผลการขับเคลื่อน ปศพพ. ๕  

๓.๒  ความสัมพนัธกับหนวยงานท่ีสังกัด และ/หรือหนวยงานภายนอก  
(ภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน) 

๕  

 
 

  (ลงชื่อ)..............................................................................ผูประเมิน 

      (.............................................................................) 

  ตําแหนง  ......................................................................................... 

  วันที่ ................. เดือน .................................. พ.ศ. .................... 
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แบบเสนอโครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
โครงการขบัเคลือ่นการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

(หนวยงานของรฐั)

-----------------------

๑. ผูขอรับการสนับสนุน

  ชื่อ หนวยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ และสังกัด .........................................................................

  ......................................................................................................................................................................

๒. ขอมูลโครงการ

  ๒.๑ ชื่อโครงการ ........................................................................................................................................

  ๒.๒ หลักการและเหตุผล

...................................……………………………………………………………………………………………………………………

………………………..........................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

 ๒.๓ สถานภาพของโครงการ     โครงการใหม      โครงการตอเนื่อง

  ๒.๔ วัตถุประสงคของโครงการ

……………………………………………….......................................................................................

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

๒.๕ เปาหมาย  ตัวชี้วัดผลผลิตและผลลพัธของโครงการ พรอมทั้งประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

   ๒.๕.๑  เปาหมายแผนงาน/โครงการ

...................................……………………………………………………………………………………………

………………………………………………....................................................................................

..........................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

๒.๕.๒ จํานวนหมูบาน/ชุมชน/ครัวเรือน  จํานวนคน  และพื้นที่ที่คาดวาจะไดรับประโยชน

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .………………………………………………………………………………………

……………………………………………………...........................................................................

.......................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................
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๒.๕.๓  ตัวชี้วัดผลผลิตและผลลัพธ

   ...................................................................................................................................................

   ...................................................................................................................................................

   …………………………………………………………………………………………………………………………………..

   …………………………………………………………………………………………………………………………………..

   …………………………………………………………………………………………………………………………………..

   ๒.๕.๔  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

   ...................................................................................................................................................

   …………………………………………………………………………………………………………………………..………

   …………………………………………………………………………………………………………………………………..

   …………………………………………………………………………………………………………………………………..

   …………………………………………………………………………………………………………………………………..

   ๒.๖ ความสอดคลองของโครงการ  (สอดคลองกับยุทธศาสตรใดยุทธศาสตรหนึ่งดังตอไปน้ี)

  สงเสรมิการขับเคลือ่นการพฒันาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการเกษตรและชนบท

  สงเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา

  สงเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคธุรกิจ

บริการการทองเที่ยว อุตสาหกรรมและผูประกอบการรายยอย

  สงเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการตางประเทศ

  การประชาสัมพันธ

  การพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานความม่ันคง

  การบริหารจัดการในการขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

  อื่น ๆ ………………………………………………………………………………………………………………....

   ๒.๗ ชื่อผูประสานงาน

     ชื่อ-สกุล............................................... ตําแหนง .....................................................................

     สถานที่ติดตอ……………………………………………………………………………………………………………...

     ………………………………………………………………………………………………………………………………....

     โทรศัพท........................................โทรสาร............................E-mail………………………….……….

   ๒.๘ สถานที่ดําเนินงาน……………………………………………………………………………………………………….....

     เลขที่.....................หมู..................ถนน.........................แขวง/ตาํบล.........................................

     เขต/อําเภอ.....................................................จังหวัด............................................................... 

   ๒.๙ ระยะเวลาดําเนนิการ (ระยะเวลาเร่ิมตนและระยะเวลาส้ินสดุ หากมรีะยะเวลาการดําเนินงานเกินกวา ๑ ป 

ใหระบุเหตุผลและความจําเปนเพื่อประกอบการพจิารณา)

    ………………………………………………………………………………………………………………………………..

    ………………………………………………………………………………………………………………………………..
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 ๒.๑๐ วิธีการและข้ันตอนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ

  ระบุรายละเอียดวิธีดําเนินงาน  กิจกรรม  ขั้นตอน  และระยะเวลาท่ีจะดําเนินการภายใตแผนงาน/โครงการ

  ที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ

วิธีการ/กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา

  ๒.๑๑ ความพรอมของโครงการ

  ดําเนินการไดทันที

  อยูระหวางเตรียมการ

  ๒.๑๒ วงเงินงบประมาณ

   งบประมาณท่ีขอรับการสนับสนุน จํานวน...........................บาท  (ตัวหนังสือ) ..........................

แสดงรายละเอียดการใชจายเงินงบประมาณ (โดยจําแนกราคา/หนวย)

รายการ ปริมาณงาน งบประมาณ

คาตอบแทน

กิจกรรม.......................

คาใชสอย

กิจกรรม.......................

คาวัสดุ

กิจกรรม.......................

คาใชจายอื่นๆ

กิจกรรม.......................

รวม

  ๒.๑๓ การจายเงินโครงการ สํานักงานจะโอนเงินงบประมาณใหกับหนวยงานในลักษณะของการเบิกจาย

งบประมาณแทนกัน  (กรณีการดําเนินโครงการที่ไมแลวเสร็จภายใน ๑ ป และมีการจายเงินเปนงวด ๆ)

ที่ งวดท่ี แผนงาน/กิจกรรม จํานวนเงิน ระยะเวลาท่ีขอเบิก หมายเหตุ

๑ งวดที่ ๑ สรุปแผนงาน/กิจกรรม

การนําเงินไปดําเนินการ

ระบุจํานวนเงิน (บาท) ระบุวันที่หรือเดือนที่

จะขอเบิกเงิน

๒ งวดที่ ๒ สรุปแผนงาน/กิจกรรม

การนําเงินไปดําเนินการ

ระบุจํานวนเงิน (บาท) ระบุวันที่หรือเดือนที่

จะขอเบิกเงิน

๓ งวดที่ ๓ สรุปแผนงาน/กิจกรรม

การนําเงินไปดําเนินการ

ระบุจํานวนเงิน (บาท) ระบุวันที่หรือเดือนที่

จะขอเบิกเงิน

112 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



  ๒.๑๔ การเบิกเงินงบประมาณแทนกัน

   ชื่อสวนราชการผูเบิกแทน....................................................................................

   รหัสหนวยงาน.......................................................

   รหัสหนวยเบิกจาย................................................

  ขอรับรองวาโครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เปนโครงการท่ีไมไดรับการสนับสนุนเงิน

เพื่อดําเนินการจากทางราชการหรือแหลงเงินอื่นใด  หรือไดรับแตไมเพียงพอ

๒.๑๕ (ลงชื่อ)...............................................   ผูเสนอโครงการ

 (.....................................................)

 ตําแหนง......................................................

๒.๑๖ (ลงชื่อ).................................................ผูอนุมัติโครงการ

 (.....................................................)

 ตําแหนง......................................................
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1) §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√ ‡ªìπ§«“¡ Ì“§—≠„π°“√√—∫·≈– àß “√ ¡’«—≤π∏√√¡„π°“√„™â¿“…“∂à“¬∑Õ¥

§«“¡§‘¥ §«“¡√Ÿâ §«“¡‡¢â“„® §«“¡√Ÿâ ÷° ·≈–∑—»π–¢Õßμπ‡Õß‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√·≈–ª√– ∫°“√≥å

Õ—π®–‡ªìπª√–‚¬™πåμàÕ°“√æ—≤π“μπ‡Õß·≈– —ß§¡ √«¡∑—Èß‡®√®“μàÕ√Õß‡æ◊ËÕ¢®—¥·≈–≈¥ªí≠À“§«“¡¢—¥·¬âßμà“ß Ê

°“√‡≈◊Õ°√—∫ À√◊Õ‰¡à√—∫¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√¥â«¬À≈—°‡Àμÿº≈·≈–§«“¡∂Ÿ°μâÕß μ≈Õ¥®π°“√‡≈◊Õ°„™â«‘∏’°“√ ◊ËÕ “√∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

‚¥¬§”π÷ß∂÷ßº≈°√–∑∫∑’Ë¡’μàÕμπ‡Õß·≈– —ß§¡

2) §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥ ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå °“√§‘¥ —ß‡§√“–Àå °“√§‘¥ √â“ß √√§å

°“√§‘¥Õ¬à“ß¡’«‘®“√≥≠“≥ ·≈–°“√§‘¥‡ªìπ√–∫∫ ‡æ◊ËÕπÌ“‰ª Ÿà°“√ √â“ßÕß§å§«“¡√ŸâÀ√◊Õ “√ π‡∑»‡æ◊ËÕ°“√μ—¥ ‘π„®‡°’Ë¬«°—∫

μπ‡Õß·≈– —ß§¡‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

3) §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“ ‡ÀÁπ§«“¡ Ì“§—≠„π°“√·°âªí≠À“·≈–Õÿª √√§μà“ß Ê ∑’Ë‡º™‘≠‰¥â

Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß‡À¡“– ¡∫πæ◊Èπ∞“π¢ÕßÀ≈—°‡Àμÿº≈§ÿ≥∏√√¡·≈–¢âÕ¡Ÿ≈ “√ π‡∑» ‡¢â“„®§«“¡ —¡æ—π∏å·≈–°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß

¢Õß‡Àμÿ°“√≥åμà“ß Ê „π —ß§¡ · «ßÀ“§«“¡√Ÿâ ª√–¬ÿ°μå§«“¡√Ÿâ¡“„™â„π°“√ªÑÕß°—π·≈–·°â‰¢ªí≠À“ ·≈–°“√μ—¥ ‘π„®

∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ‚¥¬§Ì“π÷ß∂÷ßº≈°√–∑∫∑’Ë‡°‘¥¢÷ÈπμàÕμπ‡Õß  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

4) §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂„π°“√πÌ“°√–∫«π°“√μà“ß Ê ‰ª„™â„π°“√

¥Ì“‡π‘π™’«‘μª√–®Ì“«—π °“√‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬μπ‡Õß °“√‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß °“√∑Ì“ß“π ·≈–°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡¥â«¬°“√ √â“ß‡ √‘¡

 —¡æ—π∏åÕ—π¥’√–À«à“ß∫ÿ§§≈ °“√®—¥°“√ªí≠À“·≈–§«“¡¢—¥·¬âßμà“ß Ê Õ¬à“ß‡À¡“– ¡ °“√ª√—∫μ—«„Àâ∑—π°—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß

¢Õß —ß§¡·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡ ·≈–°“√√Ÿâ®—°À≈’°‡≈’Ë¬ßæƒμ‘°√√¡‰¡àæ÷ßª√– ß§å∑’Ë àßº≈°√–∑∫μàÕμπ‡Õß·≈–ºŸâÕ◊Ëπ

5) §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â‡∑§‚π‚≈¬’ ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂„π°“√‡≈◊Õ°·≈–„™â‡∑§‚π‚≈¬’¥â“πμà“ß Ê

·≈–¡’∑—°…–°√–∫«π°“√∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’¥â“πμà“ß Ê ·≈–¡’∑—°…–°√–∫«π°“√∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’ ‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“μπ‡Õß·≈– —ß§¡

„π¥â“π°“√‡√’¬π√Ÿâ °“√ ◊ËÕ “√ °“√∑Ì“ß“π °“√·°âªí≠À“Õ¬à“ß √â“ß √√§å ∂Ÿ°μâÕß‡À¡“– ¡ ·≈–¡’§ÿ≥∏√√¡

2.3 §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
À≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551 ¡ÿàßæ—≤π“ºŸâ‡√’¬π„Àâ¡’§ÿ≥≈—°…≥–

Õ—πæ÷ßª√– ß§å ‡æ◊ËÕ„Àâ “¡“√∂Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ„π —ß§¡‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢„π∞“π–‡ªìπæ≈‡¡◊Õß‰∑¬·≈–æ≈‚≈° ¥—ßπ’È

1. √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å

2. ´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ

3. ¡’«‘π—¬

4. „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

5. Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

6. ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑Ì“ß“π

7. √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬

8. ¡’®‘μ “∏“√≥–

πÕ°®“°π’È ∂“π»÷°…“ “¡“√∂°”Àπ¥§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å‡æ‘Ë¡‡μ‘¡„Àâ Õ¥§≈âÕßμ“¡∫√‘∫∑

·≈–®ÿ¥‡πâπ¢Õßμπ‡Õß

§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å çÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßé ¥—ß°≈à“« À≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π

æÿ∑∏»—°√“™ 2551 ‰¥â°”Àπ¥π‘¬“¡ μ—«™’È«—¥ ·≈–æƒμ‘°√√¡μ—«∫àß™’È ¥—ßπ’È
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¢âÕ∑’Ë 5 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
π‘¬“¡
Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß À¡“¬∂÷ß §ÿ≥≈—°…≥–∑’Ë· ¥ßÕÕ°∂÷ß°“√¥”‡π‘π™’«‘μÕ¬à“ßæÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈

√Õ∫§Õ∫ ¡’§ÿ≥∏√√¡ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’ ·≈–ª√—∫μ—«‡æ◊ËÕ —ß§¡‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

ºŸâ∑’ËÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß §◊Õ ºŸâ∑’Ë¥”‡π‘π™’«‘μÕ¬à“ßª√–¡“≥μπ ¡’‡Àμÿ¡’º≈ √Õ∫§Õ∫ √–¡—¥√–«—ß Õ¬Ÿà√à«¡°—∫

ºŸâÕ◊Ëπ¥â«¬§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ‰¡à‡∫’¬¥‡∫’¬πºŸâÕ◊Ëπ ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß∑√—æ¬“°√μà“ß Ê ¡’°“√«“ß·ºπªÑÕß°—π§«“¡‡ ’Ë¬ß·≈–

æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß

μ—«™’È«—¥
5.1 ¥”‡π‘π™’«‘μÕ¬à“ßæÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ √Õ∫§Õ∫ ¡’§ÿ≥∏√√¡

5.2 ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’ ª√—∫μ—«‡æ◊ËÕÕ¬Ÿà„π —ß§¡‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

μ—«™’È«—¥·≈–æƒμ‘°√√¡∫àß™’È

μ—«™’È«—¥ æƒμ‘°√√¡∫àß™’È

5.1 ¥”‡π‘π™’«‘μÕ¬à“ßæÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ √Õ∫§Õ∫ ¡’§ÿ≥∏√√¡

5.2 ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’ ª√—∫μ—«‡æ◊ËÕÕ¬Ÿà„π —ß§¡‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

5.1.1 „™â∑√—æ¬å ‘π¢Õßμπ‡Õß ‡™àπ ‡ß‘π  ‘Ëß¢Õß ‡§√◊ËÕß„™â œ≈œ

Õ¬à“ßª√–À¬—¥ §ÿâ¡§à“ ·≈–‡°Á∫√—°…“¥Ÿ·≈Õ¬à“ß¥’ √«¡∑—Èß°“√„™â‡«≈“

Õ¬à“ß‡À¡“– ¡

5.1.2 „™â∑√—æ¬“°√¢Õß à«π√«¡Õ¬à“ßª√–À¬—¥ §ÿâ¡§à“ ·≈–‡°Á∫√—°…“

¥Ÿ·≈Õ¬à“ß¥’

5.1.3 ªØ‘∫—μ‘μπ·≈–μ—¥ ‘π„®¥â«¬§«“¡√Õ∫§Õ∫ ¡’‡Àμÿº≈

5.1.4 ‰¡à‡Õ“‡ª√’¬∫ºŸâÕ◊Ëπ·≈–‰¡à∑”„ÀâºŸâÕ◊Ëπ‡¥◊Õ¥√âÕπ æ√âÕ¡„ÀâÕ¿—¬

‡¡◊ËÕºŸâÕ◊Ëπ°√–∑”º‘¥æ≈“¥

5.2.1 «“ß·ºπ°“√‡√’¬π °“√∑”ß“π ·≈–°“√„™â™’«‘μª√–®”«—π

∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß§«“¡√Ÿâ ¢âÕ¡Ÿ≈ ·≈–¢à“« “√

5.2.2 √Ÿâ‡∑à“∑—π°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß —ß§¡·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡

¬Õ¡√—∫·≈–ª√—∫μ—«‡æ◊ËÕÕ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

2.4 ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–μ—«™’È«—¥„πÀ≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551
À≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551 ‰¥â°Ì“Àπ¥¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬

 ”§—≠„π°“√æ—≤π“ °”Àπ¥„ÀâºŸâ‡√’¬π∑ÿ°§π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ 8 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ ®“°°“√«‘‡§√“–Àåª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

„πÀ≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551 ®–æ∫«à“ ¡’ª√“°Ø™—¥‡®πÕ¬Ÿà„π°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

 —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡  “√–∑’Ë 3 ‡»√…∞»“ μ√å ¡“μ√∞“π   3.1 ‡ªìπÀ≈—° §◊Õ

¡“μ√∞“π   3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë

¡’Õ¬Ÿà®Ì“°—¥‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥Ì“√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

‡¡◊ËÕæ‘®“√≥“μ—«™’È«—¥μ“¡¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ¥—ß°≈à“« ®–√–∫ÿÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

„πμ—«™’È«—¥Õ¬à“ß™—¥‡®π„π∑ÿ°μ—«™’È«—¥μ—Èß·μà ª.1-¡.6 μ—«Õ¬à“ß‡™àπ
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¡“μ√∞“π   3.1 ª.1/3 ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

ª.4/3 Õ∏‘∫“¬À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–π”‰ª„™â „π™’«‘μª√–®”«—π

¢Õßμπ‡Õß

¡.1/3 Õ∏‘∫“¬§«“¡‡ªìπ¡“ À≈—°°“√ ·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ßμàÕ —ß§¡‰∑¬

¡.3/1 ¡’ à«π√à«¡„π°“√·°â‰¢ªí≠À“·≈–æ—≤π“∑âÕß∂‘Ëπμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

¡.4-6/2 μ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’μàÕ‡»√…∞°‘®

·≈– —ß§¡¢Õßª√–‡∑»

πÕ°®“°π—Èπª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®–ª√“°ØÕ¬Ÿà„π “√–°“√‡√’¬π√Ÿâμà“ß Ê ‡™àπ

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡  “√–∑’Ë 1 »“ π“ »’≈∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡
¡“μ√∞“π   1.1 √Ÿâ·≈–‡¢â“„®ª√–«—μ‘ §«“¡ ”§—≠ »“ π“ À≈—°∏√√¡¢Õßæ√–æÿ∑∏»“ π“À√◊Õ»“ π“

∑’Ëμππ—∫∂◊Õ ·≈–»“ π“Õ◊Ëπ ¡’»√—∑∏“∑’Ë∂Ÿ°μâÕß ¬÷¥¡—Ëπ·≈–ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—°∏√√¡‡æ◊ËÕÕ¬Ÿà√à«¡°—πÕ¬à“ß —πμ‘ ÿ¢

μ—«™’È«—¥
¡.3/3 Õ¿‘ª√“¬§«“¡ ”§—≠¢Õßæ√–æÿ∑∏»“ π“À√◊Õ»“ π“∑’Ëμππ—∫∂◊Õ°—∫ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

·≈–°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π

¡.4-6/11 «‘‡§√“–Àåæ√–æÿ∑∏»“ π“°—∫ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–°“√æ—≤π“¢Õßª√–‡∑»·∫∫¬—Ëß¬◊π

À√◊Õ·π«§‘¥¢Õß»“ π“∑’Ëμππ—∫∂◊Õμ“¡∑’Ë°”Àπ¥

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ«‘∑¬“»“ μ√å  “√–∑’Ë 2 ™’«‘μ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
¡“μ√∞“π « 2.2 ‡¢â“„®§«“¡ ”§—≠¢Õß∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘ °“√„™â∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘„π√–¥—∫∑âÕß∂‘Ëπ

ª√–‡∑»·≈–‚≈° π”§«“¡√Ÿâ‰ª„™â„π°“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π∑âÕß∂‘ËπÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

μ—«™’È«—¥
¡.3/4 «‘‡§√“–Àå·≈–Õ∏‘∫“¬∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘¥â«¬À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

®–‡ÀÁπ‰¥â«à“À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßª√“°Ø„π¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–μ—«™’È«—¥μ“¡À≈—° Ÿμ√

·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551 π—Èπ ¡’√“¬≈–‡Õ’¬¥∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫‡ªÑ“À¡“¬ Ì“§—≠¢Õß°“√®—¥°“√»÷°…“

μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß §◊Õ °“√ª≈Ÿ°Ωíß„Àâ‡¥Á°·≈–‡¬“«™π√Ÿâ®—°°“√„™â™’«‘μ∑’ËæÕ‡æ’¬ß ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß

∑√—æ¬“°√μà“ß Ê Ωñ°°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊ËπÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß ‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà·≈–·∫àßªíπ ¡’®‘μ Ì“π÷°√—°…å ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–

‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß«—≤π∏√√¡ §à“π‘¬¡ ‡Õ°≈—°…≥å¢Õß§«“¡‡ªìπ‰∑¬ μ“¡§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å¢ÕßºŸâ‡√’¬π

2.5 °‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π
°‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π ¡ÿàß„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥âæ—≤π“μπ‡Õßμ“¡»—°¬¿“æ æ—≤π“Õ¬à“ß√Õ∫¥â“π‡æ◊ËÕ

§«“¡‡ªìπ¡πÿ…¬å∑’Ë ¡∫Ÿ√≥å ∑—Èß√à“ß°“¬  μ‘ªí≠≠“ Õ“√¡≥å ·≈– —ß§¡ ‡ √‘¡ √â“ß„Àâ‡ªìπºŸâ¡’»’≈∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ ¡’√–‡∫’¬∫«‘π—¬

ª≈Ÿ°Ωíß·≈– √â“ß®‘μ ”π÷°¢Õß°“√∑”ª√–‚¬™πå‡æ◊ËÕ —ß§¡  “¡“√∂®—¥°“√μπ‡Õß‰¥â ·≈–Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊ËπÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢
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°‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π ·∫àß‡ªìπ 3 ≈—°…≥– ¥—ßπ’È

1) °‘®°√√¡·π–·π«  ‡ªìπ°‘®°√√¡∑’Ë àß‡ √‘¡·≈–æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π„Àâ√Ÿâ®—°μπ‡Õß √Ÿâ√—°…å ‘Ëß·«¥≈âÕ¡   “¡“√∂

§‘¥μ—¥ ‘π„® §‘¥·°âªí≠À“ °”Àπ¥‡ªÑ“À¡“¬ «“ß·ºπ™’«‘μ∑—Èß¥â“π°“√‡√’¬π·≈–Õ“™’æ  “¡“√∂ª√—∫μπ‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ πÕ°®“°π’È

¬—ß™à«¬„Àâ§√Ÿ√Ÿâ®—°·≈–‡¢â“„®ºŸâ‡√’¬π ∑—Èß¬—ß‡ªìπ°‘®°√√¡∑’Ë™à«¬‡À≈◊Õ·≈–„Àâ§”ª√÷°…“·°àºŸâª°§√Õß„π°“√¡’ à«π√à«¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π

2) °‘®°√√¡π—°‡√’¬π ‡ªìπ°‘®°√√¡∑’Ë¡ÿàßæ—≤π“§«“¡¡’√–‡∫’¬∫«‘π—¬ §«“¡‡ªìπºŸâπ”ºŸâμ“¡∑’Ë¥’

§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ °“√∑”ß“π√à«¡°—π °“√√Ÿâ®—°·°âªí≠À“ °“√μ—¥ ‘π„®∑’Ë‡À¡“– ¡ §«“¡¡’‡Àμÿº≈ °“√™à«¬‡À≈◊Õ·∫àßªíπ°—π

‡Õ◊ÈÕÕ“∑√ ·≈– ¡“π©—π∑å ‚¥¬®—¥„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫§«“¡ “¡“√∂ §«“¡∂π—¥ ·≈–§«“¡ π„®¢ÕßºŸâ‡√’¬π„Àâ‰¥âªØ‘∫—μ‘¥â«¬μπ‡Õß

„π∑ÿ°¢—ÈπμÕπ ‰¥â·°à °“√»÷°…“«‘‡§√“–Àå«“ß·ºπ ªØ‘∫—μ‘μ“¡·ºπ ª√–‡¡‘π·≈–ª√—∫ª√ÿß°“√∑”ß“π ‡πâπ°“√∑”ß“π√à«¡°—π

‡ªìπ°≈ÿà¡μ“¡§«“¡‡À¡“– ¡·≈– Õ¥§≈âÕß°—∫«ÿ≤‘¿“«–¢ÕßºŸâ‡√’¬π ∫√‘∫∑¢Õß ∂“π»÷°…“·≈–∑âÕß∂‘Ëπ °‘®°√√¡π—°‡√’¬π

ª√–°Õ∫¥â«¬

- °‘®°√√¡≈Ÿ°‡ ◊Õ ‡πμ√π“√’ ¬ÿ«°“™“¥ ºŸâ∫”‡æÁ≠ª√–‚¬™πå ·≈–π—°»÷°…“«‘™“∑À“√

- °‘®°√√¡™ÿ¡πÿ¡ ™¡√¡

3) °‘®°√√¡‡æ◊ËÕ —ß§¡·≈– “∏“√≥ª√–‚¬™πå ‡ªìπ°‘®°√√¡∑’Ë àß‡ √‘¡„ÀâºŸâ‡√’¬π∫”‡æÁ≠μπ„Àâ‡ªìπ

ª√–‚¬™πåμàÕ —ß§¡ ™ÿ¡™π ·≈–∑âÕß∂‘Ëπμ“¡§«“¡ π„®„π≈—°…≥–Õ“ “ ¡—§√ ‡æ◊ËÕ· ¥ß∂÷ß§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ §«“¡¥’ß“¡

§«“¡‡ ’¬ ≈–μàÕ —ß§¡ ¡’®‘μ “∏“√≥– ‡™àπ °‘®°√√¡Õ“ “æ—≤π“μà“ß Ê °‘®°√√¡ √â“ß √√§å —ß§¡

 √ÿª‰¥â«à“ °‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π ‡ªìπ°‘®°√√¡∑’Ë™à«¬ àß‡ √‘¡„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

¢ÕßÀ≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551 ´÷Ëß “¡“√∂°”Àπ¥°‘®°√√¡‰¥âÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬

„π°“√æ—≤π“§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å ‚¥¬‡©æ“–Õ¬à“ß¬‘Ëß§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å çÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßé ‡™àπ ™ÿ¡πÿ¡

æÕ‡æ’¬ß ™ÿ¡πÿ¡ÕÕ¡∑√—æ¬åæÕ‡æ’¬ß ·≈–™ÿ¡πÿ¡∏π“§“√‚√ß‡√’¬π ™ÿ¡πÿ¡¬ÿ«™π§π¥’∑’Ë‚√ß‡√’¬πæÕ‡æ’¬ß ‡ªìπμâπ
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§”™’È·®ß : Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ √–¥—∫™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß çæÕ‡æ’¬ßé
®—¥∑”¢÷Èπ‡æ◊ËÕ

1. „Àâ ∂“π»÷°…“„™â‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√«“ß·ºπ ÕÕ°·∫∫Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë∫Ÿ√≥“°“√

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π√“¬«‘™“π—Èπ Ê

2. „Àâ ∂“π»÷°…“π”‰ªª√—∫„™â‚¥¬„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫∫√‘∫∑¢Õß ∂“π»÷°…“¢Õßμπ‡Õß

3.  ∂“π»÷°…“ “¡“√∂ÕÕ°·∫∫°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’ËÀ≈“°À≈“¬·≈– Õ¥§≈âÕß°—∫¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

μ—«™’È«—¥ ·≈–∫√‘∫∑¢ÕßºŸâ‡√’¬π‚¥¬¬÷¥ºŸâ‡√’¬π‡ªìπ ”§—≠

‚§√ß √â“ß√“¬«‘™“

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

√À— «‘™“   11101 «‘™“  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

®”π«π 1  Àπà«¬°‘μ ‡«≈“  80 ™—Ë«‚¡ß

À≈—° Ÿμ√ ����� √“¬«‘™“æ◊Èπ∞“π ����� √“¬«‘™“‡æ‘Ë¡‡μ‘¡

§√ŸºŸâ√—∫º‘¥™Õ∫√“¬«‘™“·≈–§ÿ≥§√ŸºŸâ Õπ  .............................................

¿“§‡√’¬π∑’Ë ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1

®ÿ¥¡ÿàßÀ¡“¬√“¬«‘™“ ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π

� ‰¥â‡√’¬π√Ÿâ‡√◊ËÕß‡°’Ë¬«°—∫μπ‡Õß·≈–ºŸâ∑’ËÕ¬Ÿà√Õ∫¢â“ß μ≈Õ¥®π ¿“æ·«¥≈âÕ¡„π∑âÕß∂‘Ëπ∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬ ·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß

ª√– ∫°“√≥å‰ª Ÿà‚≈°°«â“ß

� ºŸâ‡√’¬π‰¥â√—∫°“√æ—≤π“„Àâ¡’∑—°…–°√–∫«π°“√ ·≈–¡’¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®”‡ªìπμàÕ°“√æ—≤π“„Àâ‡ªìπºŸâ¡’§ÿ≥∏√√¡

®√‘¬∏√√¡ ª√–æƒμ‘ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—°§” Õπ¢Õß»“ π“∑’Ëμππ—∫∂◊Õ ¡’§«“¡‡ªìπæ≈‡¡◊Õß¥’ ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ °“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π

·≈–°“√∑”ß“π°—∫ºŸâÕ◊Ëπ ¡’ à«π√à«¡„π°‘®°√√¡¢ÕßÀâÕß‡√’¬π ·≈–‰¥âΩñ°À—¥„π°“√μ—¥ ‘π„®

� ‰¥â»÷°…“‡√◊ËÕß√“«‡°’Ë¬«°—∫μπ‡Õß §√Õ∫§√—« ‚√ß‡√’¬π ·≈–™ÿ¡™π„π≈—°…≥–°“√∫Ÿ√≥“°“√ ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡¢â“„®

·π«§‘¥‡°’Ë¬«°—∫ªí®®ÿ∫—π·≈–Õ¥’μ ¡’§«“¡√Ÿâæ◊Èπ∞“π∑“ß‡»√…∞°‘® ‰¥â¢âÕ§‘¥‡°’Ë¬«°—∫√“¬√—∫-√“¬®à“¬¢Õß§√Õ∫§√—« ‡¢â“„®∂÷ß

°“√‡ªìπºŸâº≈‘μ ºŸâ∫√‘‚¿§ √Ÿâ®—°°“√ÕÕ¡¢—Èπμâπ ·≈–«‘∏’°“√‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

� ‰¥â√—∫°“√æ—≤π“·π«§‘¥æ◊Èπ∞“π‡°’Ë¬«°—∫»“ π“ »’≈∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ Àπâ“∑’Ëæ≈‡¡◊Õß ‡»√…∞»“ μ√å

 ª√–«—μ‘»“ μ√å ·≈–¿Ÿ¡‘ªí≠≠“ ‡æ◊ËÕ‡ªìπæ◊Èπ∞“π„π°“√∑”§«“¡‡¢â“„®„π¢—Èπ∑’Ë ŸßμàÕ‰ª

 à«π∑’Ë 2
μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
(°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡   3.1)  √À— «‘™“  11101

™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
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§”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“
√À— «‘™“   11101 √“¬«‘™“  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
®”π«π 1 Àπà«¬°‘μ ‡«≈“  2  ™—Ë«‚¡ß/ —ª¥“Àå ‡«≈“   80  ™—Ë«‚¡ß

»÷°…“‡√◊ËÕß°“√æ÷Ëßμπ‡Õß„π°‘®«—μ√ª√–®”«—π √Ÿâ®—°·∫àßªíπ ‘Ëß¢Õß·≈–™à«¬‡À≈◊ÕºŸâÕ◊Ëπ √–∫ÿ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

∑’Ë „™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«·≈–‡ÀÁπª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

‚¥¬‡™◊ËÕ¡‚¬ßª√– ∫°“√≥å‡¥‘¡ Ÿà°“√ √â“ßª√– ∫°“√≥å„À¡à ‚¥¬°“√„™â¿“æ ¢à“« À√◊Õ ∂“π°“√≥åμà“ß Ê

„ÀâºŸâ‡√’¬πΩñ°°“√ —ß‡°μ μÕ∫§”∂“¡‡™‘ß«‘‡§√“–Àå ·≈– √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â‡ªìπ·ºπº—ß§«“¡§‘¥ °√–μÿâπ„Àâ· ¥ß §«“¡§‘¥‡ÀÁπ

Õ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬ ‡æ◊ËÕ√à«¡°—πÀ“·π«∑“ßªØ‘∫—μ‘∑’Ë∂Ÿ°μâÕß‡À¡“– ¡  àß‡ √‘¡°“√∑”ß“π°≈ÿà¡‡æ◊ËÕæ—≤π“∑—°…–∑“ß —ß§¡

π”‰ª Ÿà°“√¬Õ¡√—∫·≈–‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õßμπ‡Õß·≈–ºŸâÕ◊Ëπ

‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‡°‘¥§«“¡‡¢â“„®·≈–μ√–Àπ—°∂÷ß°“√ªØ‘∫—μ‘μπ„π∞“π–∑’Ë‡ªìπ ¡“™‘°∑’Ë¥’¢Õß§√Õ∫§√—« ‚√ß‡√’¬π

 —ß§¡ ¡’§«“¡´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ ¡’«‘π—¬ ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π „™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“ ·≈–∫√‘À“√®—¥°“√°“√„™â®à“¬‡ß‘π

„Àâ‡À¡“– ¡ ·≈–π”§«“¡√Ÿâ‰ª„™â„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π ¡’·π«§‘¥∑’Ë‡À¡“– ¡„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

√À— μ—«™’È«—¥
  3.1 ª.1/1, ª.1/2, ª.1/3

√«¡∑—ÈßÀ¡¥ 3 μ—«™’È«—¥

°”Àπ¥°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

Àπà«¬∑’Ë/
™◊ËÕÀπà«¬

¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/
μ—«™’È«—¥  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥ ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π

‡«≈“
(™—Ë«‚¡ß)

πÈ”Àπ—°
§–·ππ

æÕ‡æ’¬ß   3.1 ª.1/1

  3.1 ª.1/2

  3.1 ª.1/3

 ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μ

ª√–®”«—π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π  ‘π§â“·≈–

∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“®“°°“√„™â‡ß‘π´◊ÈÕ

«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“ °“√„™â®à“¬‡ß‘π

„π™’«‘μª√–®”«—π‡æ◊ËÕ´◊ÈÕ ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√ ª√–‚¬™πå¢Õß°“√

„™â®à“¬‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—« ª√–‚¬™πå

¢Õß°“√ÕÕ¡ ‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬

‡ß‘π‡°‘πμ—« °“√«“ß·ºπ°“√„™â®à“¬

∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

·≈–∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π à«π√«¡

«‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«

·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß

·≈–ª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“

- °“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘

‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå

·≈–§ÿâ¡§à“

- ÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ

„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

- Mind Map √Ÿª·∫∫

 ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μ

ª√–®”«—π

- «“¥¿“æ ◊ËÕ‡√◊ËÕß√“«

ª√–‚¬™πå°“√ÕÕ¡

(°√–ªÿ°ÕÕ¡ ‘π)

- π‘∑“π™àÕß

(π‘∑“πÀπâ“‡¥’¬«)

6 20

À¡“¬‡Àμÿ §”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“·≈–°”Àπ¥°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ®—¥∑”‡©æ“–Àπà«¬ æÕ‡æ’¬ß §√ŸμâÕß∑”‡æ‘Ë¡„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡μ“¡∑’Ë

°”Àπ¥‰«â„πÀ≈—° Ÿμ√
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º—ß¿“æ∑’Ë 1  º—ß«‘‡§√“–ÀåÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çæÕ‡æ’¬ßé
™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çæÕ‡æ’¬ßé

√À— «‘™“   11101  √“¬«‘™“   —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡  ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1
  3.1 ª.1/1

 “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
1.  ‘π§â“∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π

2. °“√∫√‘°“√∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 2
  3.1 ª.1/2

 “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. °“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

2. ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

3. °“√„™â®à“¬‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«

4. ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â®à“¬‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«

5. ª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

6. ¬°μ—«Õ¬à“ßª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3
  3.1 ª.1/3

 “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. °“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—π

2. ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—π

3. °“√„™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßª√–À¬—¥

4. ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßª√–À¬—¥

Àπà«¬æÕ‡æ’¬ß
( “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥)

ç ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“®“°°“√„™â‡ß‘π´◊ÈÕ

«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“ °“√„™â®à“¬‡ß‘π

„π™’«‘μª√–®”«—π‡æ◊ËÕ´◊ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√ ª√–‚¬™πå¢Õß°“√„™â®à“¬

‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—« ª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡ ‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π

‡°‘πμ—« °“√«“ß·ºπ°“√„™â®à“¬∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

·≈–∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π à«π√«¡ «‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«

·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ·≈–ª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“é

™‘Èπß“π/¿“√–ß“π  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

1. °“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå·≈–§ÿâ¡§à“

2. ÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

3. Mind Map √Ÿª·∫∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

„π™’«‘μª√–®”«—π

4. «“¥¿“æ ◊ËÕ‡√◊ËÕß√“«ª√–‚¬™πå°“√ÕÕ¡

(°√–ªÿ°ÕÕ¡ ‘π)

5. π‘∑“π™àÕß (π‘∑“πÀπâ“‡¥’¬«)

1. §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

1.1 Õ∏‘∫“¬

1.2 æŸ¥μÕ∫§”∂“¡

1.3 · ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

2. §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

2.1 ÕÕ°·∫∫ Mind Map

2.2 π‘∑“π™àÕß (π‘∑“πÀπâ“‡¥’¬«)

3. §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ

3.1 ÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ„™â®à“¬‡ß‘π

3.2 °√–∫«π°“√°≈ÿà¡

1. ´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ

2. ¡’«‘π—¬

3. Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

4. ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π
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º—ß¿“æ∑’Ë 2  º—ß· ¥ß°“√ÕÕ°·∫∫°“√‡√’¬π√Ÿâ·∫∫¬âÕπ°≈—∫ (Backward Design)
™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çæÕ‡æ’¬ßé

√À— «‘™“   11101  √“¬«‘™“   —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡  ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1

°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. ¥Ÿ°“√åμŸπ·Õπ‘‡¡™—Ëπ ç«‘∂’™’«‘μæÕ‡æ’¬ßé ·≈– ç‡ß‘π∑Õß‡ªìπ¢Õß¡’§à“é

2. π—°‡√’¬π ”√«® ‘π§â“·≈–∑√—æ¬“°√∑’Ë®”‡ªìπμâÕß„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

3.  √ÿªÕß§å§«“¡√Ÿâºà“π°“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‡°’Ë¬«°—∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√ (°√–∫«π°“√°≈ÿà¡)

4. ÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

5.  √ÿªº≈ß“π°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥‡ªìπ (Mind Map)

 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ
1. CD/«’¥‘∑—»πå ‡√◊ËÕß«‘∂’™’«‘μæÕ‡æ’¬ß 2. ‡√◊ËÕß‡≈à“®“°§√Ÿ/ºŸâ√Ÿâ (π‘∑“π) 3. √â“π§â“ À°√≥å‚√ß‡√’¬π

4. ‚ª °“√å¥ ‘Ëß¢Õß‡§√◊ËÕß„™â 5. ÀâÕß ¡ÿ¥ 6. Àπ—ß ◊Õ —ß§¡»÷°…“ ™—Èπ ª.1

7. Õ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ (Internet)

- ‡«≈“  6  ™—Ë«‚¡ß

™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ
çæÕ‡æ’¬ßé

‡ªÑ“À¡“¬°“√‡√’¬π√Ÿâ
- ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥

  3.1 ª.1/1  ª.1/2  ª.1/3

-  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
ç ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“®“°°“√„™â‡ß‘π´◊ÈÕ

«‘∏’°“√ª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“ °“√„™â®à“¬‡ß‘π

„π™’«‘μª√–®”«—π‡æ◊ËÕ´◊ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√ ª√–‚¬™πå¢Õß°“√

„™â®à“¬‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—« ª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡ ‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬

‡ß‘π‡°‘πμ—« °“√«“ß·ºπ°“√„™â®à“¬∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

·≈–∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π à«π√«¡ «‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«

·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ·≈–ª√–À¬—¥ ·≈–§ÿâ¡§à“é

-  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. √–∫ÿ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π

2. ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«

·≈–‡ÀÁπª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

3. ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

-  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
1. §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

2. §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

3. §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ

- §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
1. ´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ 2. ¡’«‘π—¬

3. Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß 4. ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

À≈—°∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ
- ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
1. °“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå·≈–§ÿâ¡§à“

2. ÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

3. Mind Map √Ÿª·∫∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π

4. «“¥¿“æ ◊ËÕ‡√◊ËÕß√“«ª√–‚¬™πå°“√ÕÕ¡ (°√–ªÿ°ÕÕ¡ ‘π)

5. π‘∑“π™àÕß (π‘∑“πÀπâ“‡¥’¬«)

- °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°“√‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡·≈–°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

( —ß‡°μ)

2. °“√μÕ∫§”∂“¡

3. ™‘Èπß“π

4. °“√π”‡ πÕº≈ß“π
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‚§√ß √â“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ

1. ™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ æÕ‡æ’¬ß

™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1   ¿“§‡√’¬π∑’Ë  1 ‡«≈“   6   ™—Ë«‚¡ß

2. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà

®”°—¥‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

  3.1 ª.1/1 √–∫ÿ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π

  3.1 ª.1/2 ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«·≈–‡ÀÁπª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

  3.1 ª.1/3 ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

3.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
 ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“®“°

°“√„™â‡ß‘π´◊ÈÕ «‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“ °“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π‡æ◊ËÕ ◊́ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

ª√–‚¬™πå¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—« ª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡ ‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π‡°‘πμ—« °“√«“ß·ºπ°“√„™â®à“¬

∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π·≈–∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π à«π√«¡ «‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß

·≈–ª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
4.1 √–∫ÿ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π

4.1.1  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π ‡™àπ ¥‘π Õ ª“°°“ ¬“ß≈∫ ¬“ ’øíπ °√–¥“… œ≈œ

4.1.2  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π ‡™àπ ¡’ºŸâ„ÀâÀ√◊Õ°“√„™â¢Õß·≈°‡ª≈’Ë¬π

4.1.3  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“®“°°“√„™â‡ß‘π´◊ÈÕ ‡™àπ ́ ◊ÈÕÕ“À“√ ®à“¬§à“∫√‘°“√ ¢π¡ ¢Õß‡≈àπ ‚∑√»—æ∑å

4.1.4 «‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“

4.2 ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«·≈–‡ÀÁπª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

4.2.1 °“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π‡æ◊ËÕ ◊́ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

4.2.2 ª√–‚¬™πå¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π∑’Ë‰¡à‡°‘πμ—«

4.2.3 ª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

4.2.4 ‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π‡°‘πμ—«

4.2.5 «“ß·ºπ°“√„™â®à“¬

4.3 ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

4.3.1 ∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π ‡™àπ  ¡ÿ¥ ¥‘π Õ ¬“ß≈∫ °√–¥“… ‡ ◊ÈÕºâ“ Õ“À“√ ‰øøÑ“ πÈ” œ≈œ

4.3.2 ∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π à«π√«¡ ‡™àπ ‚μä– ‡°â“Õ’Èπ—°‡√’¬π  “∏“√≥Ÿª‚¿§μà“ß Ê

4.3.3 «‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß·≈–ª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

5.1.1 Õ∏‘∫“¬

5.1.2 æŸ¥μÕ∫§”∂“¡

5.1.3. · ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ
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5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

5.2.1  —ß‡°μ«‘‡§√“–Àå®”·π°ª√–‡¿∑

5.2.2 √–∫ÿ«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ

5.3.1 °√–∫«π°“√°≈ÿà¡

6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 ´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ

- π—°‡√’¬π«“¥¿“æ∑’Ëª√–∑—∫„®¥â«¬μπ‡Õß‚¥¬‰¡à≈Õ°‡≈’¬π·∫∫§πÕ◊Ëπ

6.2 ¡’«‘π—¬

- ª√–æƒμ‘μπμ“¡°μ‘°“·≈–¢âÕμ°≈ß¢Õß°≈ÿà¡/¢ÕßÀâÕß‡√’¬π

6.3 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- „™â§«“¡√Ÿâ·≈–§ÿ≥∏√√¡¡“μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡°—∫§«“¡®”‡ªìπ

·≈–‡»√…∞°‘®¢Õß§√Õ∫§√—«√à«¡°—πÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ°“√„™â®à“¬‡ß‘π

6.4 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- «“¥¿“æ‡√◊ËÕß√“« ◊ËÕ°“√ÕÕ¡  √ÿª§«“¡√Ÿâ· ¥ßÀ≈—ßÀâÕß¥â«¬§«“¡¡ÿàß¡—ËπÕ¥∑π

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
7.1 «“¥¿“æ∑’Ëª√–∑—∫„®®“° ‘Ëß∑’Ë‰¥â¥Ÿ‰¥âøíß

7.2 °“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‡°’Ë¬«°—∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

7.3 ÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π

7.4 «“¥¿“æ¢Õß„™â à«πμ—«·≈–¢Õß à«π√«¡

7.5 Mind Map √Ÿª·∫∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π

7.6 «“¥¿“æ ◊ËÕ‡√◊ËÕß√“«ª√–‚¬™πå°“√ÕÕ¡ (°√–ªÿ°ÕÕ¡ ‘π)

7.7 æŸ¥· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ„π°“√„™â‡ß‘π¢Õßμπ‡Õß

7.8 π‘∑“π™àÕß (π‘∑“πÀπâ“‡¥’¬«)

8. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
8.1 ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°“√‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡·≈–°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ ( —ß‡°μ)

8.2 °“√μÕ∫§”∂“¡

8.3 ™‘Èπß“π

8.4 °“√π”‡ πÕº≈ß“π

9. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1 (2 ™—Ë«‚¡ß)
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1
1. ¥Ÿ°“√åμŸπ·Õπ‘‡¡™—Ëπ ç«‘∂’™’«‘μæÕ‡æ’¬ßé ·≈– ç‡ß‘π∑Õß‡ªìπ¢Õß¡’§à“é

2. „Àâπ—°‡√’¬π«“¥¿“æ∑’Ëª√–∑—∫„®®“° ‘Ëß∑’Ë‰¥â¥Ÿ‰¥âøíß

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2 (°√–∫«π°“√°≈ÿà¡)
3. π—°‡√’¬π ”√«® ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë®”‡ªìπμâÕß„™â„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß·μà≈–§π ¡’Õ–‰√∫â“ß∑’Ë¡’§«“¡

®”‡ªìπμâÕß„™â
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4. π—°‡√’¬π·¬°ª√–‡¿∑‡°’Ë¬«°—∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß·μà≈–§π«à“Õ–‰√‡ªìπ ‘π§â“

Õ–‰√‡ªìπ∫√‘°“√ Õ–‰√‡ªìπ ‘π§â“∑’Ë¡’ª√–‚¬™πåμàÕ°“√Õÿª‚¿§À√◊Õ∫√‘‚¿§

5. π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡≈–‡∑à“ Ê °—π ·μà≈–°≈ÿà¡√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫∑’Ë¡“¢Õß ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß ¡“™‘°·μà≈–§π„π°≈ÿà¡«à“∑’Ë¡“Õ¬à“ß‰√∫â“ß  à«π„À≠à¡’∑’Ë¡“®“°°“√„™â‡ß‘π ◊́ÈÕÀ√◊Õ‰¡à„™â‡ß‘π´◊ÈÕ

„™â‡ß‘πμπ‡ÕßÀ√◊ÕºŸâª°§√Õß ◊́ÈÕ„Àâ

6. ®“°π—Èπ„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√Õ¬à“ß‰√

„Àâ§ÿâ¡§à“ §√Ÿ„™â§”∂“¡°√–μÿâπ§‘¥«à“ çπ—°‡√’¬π¡’«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“Õ¬à“ß‰√é

7. π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡√à«¡°—π √ÿªÕß§å§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“·≈–∫√‘°“√Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“ºà“π

°“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 2 (2 ™—Ë«‚¡ß)
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1 (°√–∫«π°“√°≈ÿà¡)
1. §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π√à«¡ π∑π“·≈°‡ª≈’Ë¬πª√– ∫°“√≥å‡°’Ë¬«°—∫°“√„™â®à“¬‡ß‘π‡æ◊ËÕ ◊́ÈÕ ‘π§â“„π™’«‘μª√–®”«—π

2. §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π√à«¡ π∑π“·≈°‡ª≈’Ë¬πª√– ∫°“√≥å‡°’Ë¬«°—∫°“√„™â®à“¬‡ß‘π‡æ◊ËÕ∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π

3. π—°‡√’¬πæŸ¥· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ„π°“√„™â‡ß‘π¢Õßμπ‡Õß

4. π—°‡√’¬π√à«¡°—πÕÕ°·∫∫°“√«“ß·ºπ„™â®à“¬‡ß‘π ‡æ◊ËÕ´◊ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π (·∫àß°≈ÿà¡

≈–‡∑à“ Ê °—π)

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2
1. π—°‡√’¬π∑ÿ°§π π∑π“·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫ª√–‚¬™πå¢Õß°“√„™â®à“¬Õ¬à“ßª√–À¬—¥

2. π—°‡√’¬π∫Õ°ª√–‚¬™πå¢Õß°“√ÕÕ¡

3. π—°‡√’¬π√à«¡°—π π∑π“‡°’Ë¬«°—∫°“√„™â®à“¬‡ß‘π‡°‘πμ—«·≈–∫Õ°‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π‡°‘πμ—«®–‡ªìπÕ¬à“ß‰√

4. „Àâπ—°‡√’¬π«“¥¿“æ ◊ËÕ‡√◊ËÕß√“«ª√–‚¬™πå°“√ÕÕ¡ (°√–ªÿ°ÕÕ¡ ‘π)

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3 (2 ™—Ë«‚¡ß)
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1
1. §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π π∑π“‡°’Ë¬«°—∫∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π®“°‚ª °“√å¥ ‘Ëß¢Õß‡§√◊ËÕß„™â

2. §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π ”√«®‡°’Ë¬«°—∫∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‡ªìπ à«π√«¡·≈– à«πμ—«®“°‚ª °“√å¥

 ‘Ëß¢Õß‡§√◊ËÕß„™â

3. „Àâπ—°‡√’¬π¬°μ—«Õ¬à“ß‡°’Ë¬«°—∫°“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‡ªìπ à«π√«¡·≈– à«πμ—«

4. „Àâπ—°‡√’¬π«“¥¿“æ∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‡ªìπ à«π√«¡·≈– à«πμ—«

5. π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡‡∑à“ Ê °—πÀ“«‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ·≈–

ª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2
1. ·μà≈–°≈ÿà¡π”‡ πÕº≈ß“π«‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ·≈–ª√–À¬—¥

·≈–§ÿâ¡§à“

2. π—°‡√’¬π·≈–§√Ÿ√à«¡°—π √ÿªº≈ß“π°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥‡ªìπ (Mind Map)

3. π”º≈ß“π°“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—π∑—Èß¢Õß à«πμ—«·≈– à«π√«¡Õ¬à“ßª√–À¬—¥ ‰ª· ¥ß‰«â∑’Ë

À≈—ßÀâÕß‡√’¬π
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·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1
§”∂“¡
1.  ‘Ëß¢Õß∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π¡’Õ–‰√∫â“ß

2.  ‘Ëß¢Õß∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥â¡“Õ¬à“ß‰√

3.  ‘π§â“™π‘¥„¥∫â“ß∑’Ëπ—°‡√’¬π‰¥â¡“‚¥¬μâÕß„™â‡ß‘π ◊́ÈÕ

4.  ‘π§â“™π‘¥„¥∫â“ß∑’Ëπ—°‡√’¬π‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π ◊́ÈÕ

5. π—°‡√’¬π¡’«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå¢Õß ‘π§â“„Àâ§ÿâ¡§à“Õ¬à“ß‰√

6. ¡’«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå¢Õß°“√∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“Õ¬à“ß‰√

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 2
§”∂“¡
1. °“√„™â®à“¬‡ß‘π„π™’«‘μª√–®”«—π‡æ◊ËÕ´◊ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√¢Õßπ—°‡√’¬π‡ªìπÕ¬à“ß‰√

2. °“√„™â®à“¬‡ß‘π§◊ÕÕ–‰√

3. °“√„™â®à“¬‡ß‘π‡°‘πμ—«®–‡ªìπÕ¬à“ß‰√

4. ª√–‚¬™πå¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π‰¡à‡°‘πμ—«®–‡ªìπÕ¬à“ß‰√

5. π—°‡√’¬π¡’«‘∏’°“√«“ß·ºπ°“√„™â®à“¬‡ß‘π„Àâ§ÿâ¡§à“‰¥âÕ¬à“ß‰√

6. ‡≈à“‡√◊ËÕßª√– ∫°“√≥å®√‘ß¢Õßμπ‡Õß‡°’Ë¬«°—∫°“√„™â®à“¬‡ß‘π

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3
§”∂“¡
1. ∑√—æ¬“°√§◊ÕÕ–‰√

2. ∑√—æ¬“°√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ëπ—°‡√’¬π√Ÿâ®—°¡’Õ–‰√∫â“ß

3. ∑√—æ¬“°√∑’Ë‡ªìπ¢Õß à«πμ—«¡’Õ–‰√∫â“ß

4. ∑√—æ¬“°√∑’Ë‡ªìπ¢Õß à«π√«¡¡’Õ–‰√∫â“ß

5. °“√„™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“∑”„Àâ‡°‘¥º≈Õ¬à“ß‰√

6. ∂â“‰¡à¡’∑√—æ¬“°√ ‡™àπ °√–¥“… ‡ ◊ÈÕºâ“ ‰øøÑ“ πÈ” Õ“À“√„™â π—°‡√’¬π®–∑”Õ¬à“ß‰√

7. ∑√—æ¬“°√¡’§«“¡ ”§—≠μàÕ°“√¥”√ß™’«‘μ¢Õß‡√“Õ¬à“ß‰√∫â“ß

8. π—°‡√’¬π®–¡’ à«π√à«¡„π°“√¥Ÿ·≈√—°…“∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘Õ¬à“ß‰√∫â“ß
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‡π◊ÈÕÀ“

‡«≈“

¿“§ºπ«° ¢
μ“√“ßª√–‡¡‘π°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡ ¿“æ®√‘ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ æÕ‡æ’¬ß

√“¬°“√ª√–‡¡‘π
°“√ª√–‡¡‘π

ºŸâª√–‡¡‘π ‡«≈“∑’Ëª√–‡¡‘π  ∂“π∑’Ëª√–‡¡‘π
‡§√◊ËÕß¡◊Õ «‘∏’°“√ ‡°≥±å°“√ºà“π

¥â“π§«“¡√Ÿâ
§«“¡‡¢â“„®
¡‚π∑—»πå

¥â“π∑—°…–/
°√–∫«π°“√
∑—°…–°“√∑”ß“π°≈ÿà¡
¥â“π§ÿ≥≈—°…≥–
Õ—πæ÷ßª√– ß§å

- §”∂“¡

- ·∫∫ª√–‡¡‘π

- ·∫∫ª√–‡¡‘π

·∫∫ª√–‡¡‘π

·∫∫ª√–‡¡‘π

‚¥¬„™â‡°≥±å

·∫∫¡‘μ‘§ÿ≥¿“æ

(Rubrics

Scoring)

- „™â§”∂“¡

°√–μâÿπ§‘¥

-  —ß‡°μ

- ª√–‡¡‘π

ª√–‡¡‘π

ª√–‡¡‘π

- μÕ∫§”∂“¡∂Ÿ°

6/8,

- √–¥—∫ æÕ„™â

- √–¥—∫ æÕ„™â

√–¥—∫ æÕ„™â

√–¥—∫ ¥’

- §√Ÿ

- §√Ÿ

- §√Ÿ

§√Ÿ

§√Ÿ

- √–À«à“ß‡√’¬π

- √–À«à“ß‡√’¬π

- À≈—ß‡√’¬π

À≈—ß‡√’¬π

À≈—ß‡√’¬π

- ÀâÕß‡√’¬π

- ÀâÕß‡√’¬π

- ÀâÕß‡√’¬π

ÀâÕß‡√’¬π

ÀâÕß‡√’¬π

¿“§ºπ«°  §
μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ æÕ‡æ’¬ß

1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

À≈—°‡æ’¬ßæÕ
ª√–‡¥Áπ

«‘‡§√“–ÀåÀ≈—° Ÿμ√ ¡“μ√∞“π

°“√‡√’¬π√Ÿâ ·≈–μ—«™’È«—¥ ·≈–®—¥‡π◊ÈÕÀ“

 “√–„Àâ‡À¡“– ¡°—∫∫√‘∫∑¢Õß

™ÿ¡™π ‡«≈“ ·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

»÷°…“‚§√ß √â“ß‡«≈“„πÀ≈—° Ÿμ√

°”Àπ¥‡«≈“‡À¡“– ¡°—∫°‘®°√√¡

‡π◊ÈÕÀ“ «—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß‡¢â“„®

μ“¡≈”¥—∫ßà“¬‰ªÀ“¬“°∫√√≈ÿ

«—μ∂ÿª√– ß§åμ“¡¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

·≈–μ—«™’È«—¥∑’Ë°”Àπ¥‰«â„πÀ≈—° Ÿμ√

‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

‰¥â‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æºŸâ‡√’¬π

‡°‘¥°“√‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å

»÷°…“À≈—° Ÿμ√ ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

·≈–μ—«™’È«—¥®—¥‡√’¬ß≈”¥—∫‡π◊ÈÕÀ“

®“°ßà“¬‰ªÀ“¬“° ‡π◊ÈÕÀ“∑’Ë‡ªìπ

‡√◊ËÕß„°≈âμ—«‰ª∂÷ß‡√◊ËÕß‰°≈μ—«

«“ß·ºπ°“√„™â‡«≈“„π°“√∑”ß“π

‰¥â‡À¡“– ¡ °”Àπ¥¢—ÈπμÕπ

°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡„Àâ™—¥‡®π

μ“¡‡«≈“∑’Ë¡’ ·≈–‡º◊ËÕ‡«≈“‰«â

√Õß√—∫‡Àμÿ°“√≥å∑’ËÕ“®‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß

„π¢≥–∑”°‘®°√√¡

æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’
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«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å

°“√ª√–‡¡‘πº≈

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπ
μâÕß¡’
§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ

- §√Ÿ™’È·®ß¢—ÈπμÕπ°“√∑”°‘®°√√¡°≈ÿà¡

·≈–°“√‡√’¬π√Ÿâ·∫∫ Jigsaw

„Àâ™—¥‡®π ·≈–„Àâ§”·π–π”/

ª√÷°…“Õ¬à“ß„°≈â™‘¥ „π¢≥–∑’Ë

π—°‡√’¬πªØ‘∫—μ‘°“√°≈ÿà¡

- ºŸâ Õπ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π‡√◊ËÕß∑’Ë Õπ

¡’‡∑§π‘§°“√ Õπ∑’ËÀ≈“°À≈“¬

πà“ π„® ‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“

·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

-  ”√«®·À≈àß‡√’¬π∑’Ë¡’„π∑âÕß∂‘Ëπ

®—¥‡μ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡ª√– “πß“π

°—∫ºŸâ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

- ®—¥‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ ”√Õß‰«â

„π°√≥’∑’Ë·À≈àß‡√’¬π√Ÿâπ—Èπ¡’ªí≠À“

- ®—¥«“ß ◊ËÕμ“¡°”Àπ¥¢—ÈπμÕπ

°àÕπÀ≈—ß°“√„™â„Àâ —¡æ—π∏å°—∫

°“√®—¥°‘®°√√¡‡æ◊ËÕ§«“¡ –¥«°

„π°“√À¬‘∫„™â

- ®—¥‡μ√’¬¡ ◊ËÕÕÿª°√≥å„Àâ‡æ’¬ßæÕ

°—∫®”π«πºŸâ‡√’¬π·≈–¡’ ”√Õß‰«â

„π°√≥’∑’Ë ◊ËÕ™”√ÿ¥„™â°“√‰¡à‰¥â

- μ√«® Õ∫·≈–∑¥≈Õß ¿“æ

§«“¡æ√âÕ¡¢Õß ◊ËÕ‚ª√‡®§‡μÕ√å/

‡§√◊ËÕß‡≈àπ VCD

- «“ß·ºπ°“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈

„Àâ‡ªìπ¢—ÈπμÕπ™—¥‡®π

- ·∫∫ª√–‡¡‘π¢âÕ Õ∫¡’°“√μ√«® Õ∫

ª√—∫ª√ÿß·°â‰¢„Àâ¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ

·≈–‡∑’Ë¬ßμ√ß„π°“√«—¥μ“¡μ—«™’È«—¥

- ¡’‡§√◊ËÕß¡◊Õ«—¥º≈‡æ’¬ßæÕ°—∫

®”π«πºŸâ‡√’¬π

À≈—°‡æ’¬ßæÕ
ª√–‡¥Áπ æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’

- ·∫àß°≈ÿà¡π—°‡√’¬π„ÀâæÕ¥’°—∫‡π◊ÈÕÀ“

°‘®°√√¡ ·≈–®”π«ππ—°‡√’¬π

- °”Àπ¥°‘®°√√¡ ¿“√–ß“π

°“√ ◊∫§âπ °“√π”‡ πÕ

‚¥¬°“√Õ¿‘ª√“¬ ‡¢’¬π √ÿª„π√Ÿª

¢Õßº—ß¡‚π∑—»πå (Mind Map)

„Àâ‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“„π‡«≈“

∑’Ë°”Àπ¥

- °“√‡≈◊Õ°„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

„π°“√‡√’¬π°“√ Õπ ‡À¡“– ¡

°—∫‡π◊ÈÕÀ“ °‘®°√√¡ ß∫ª√–¡“≥

‡«≈“„π°“√∑”°‘®°√√¡ ·≈–«—¬

¢ÕßºŸâ‡√’¬π

- ‡≈◊Õ°„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë¡’„π∑âÕß∂‘Ëπ

- °“√‡≈◊Õ°„™â ◊ËÕ «— ¥ÿ Õÿª°√≥å

„π°“√‡√’¬π°“√ Õπ ‡À¡“– ¡°—∫

‡π◊ÈÕÀ“ °‘®°√√¡ «—¬ºŸâ‡√’¬π

·≈–¡’®”π«π‡æ’¬ßæÕ°—∫ºŸâ‡√’¬π

- °”Àπ¥™‘Èπß“π·≈–¿“√–ß“π

„Àâ‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ ‡«≈“

·≈–√–¥—∫™—Èπ¢Õßπ—°‡√’¬π

- ÕÕ°·∫∫«‘∏’°“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈

„Àâμ√ßμ“¡¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

·≈–μ—«™’È«—¥

- °“√ª√–‡¡‘πº≈‡À¡“– ¡°—∫

∏√√¡™“μ‘ «‘™“ °‘®°√√¡ ‡π◊ÈÕÀ“

«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π·≈–‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

- μâÕß°“√„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’∑—°…–∑“ß —ß§¡

™à«¬‡À≈◊Õ´÷Ëß°—π·≈–°—π

·≈–‰¥â‡√’¬π√Ÿâ‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æ

∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å

- ‡æ◊ËÕΩñ°∑—°…–°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå

°“√·°âªí≠À“ ·≈–°“√∑”ß“π

√à«¡°—π

- ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

‰¥âÕ¬à“ß§ÿà¡§à“

- ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ

μ“¡ ¿“æ®√‘ß

- ºŸâ‡√’¬π‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∫√√≈ÿ

μ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å

- ºŸâ‡√’¬π„™â ◊ËÕÕÿª°√≥åÕ¬à“ß

¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

- ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬πªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

‰¥â∫√√≈ÿ«—μ∂ÿª√– ß§åμ“¡μ—«™’È«—¥

- „ÀâºŸâ‡√’¬πΩñ°∑—°…–°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå

·≈–°“√·°âªí≠À“‰¥â ‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å

- ‡æ◊ËÕ«—¥·≈–ª√–‡¡‘π„Àâμ√ßμ“¡

μ—«™’È«—¥·≈–¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

„πÀ≈—° Ÿμ√

- «—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈‰¥â™—¥‡®π

ºŸâ‡√’¬π‰¥â· ¥ß§«“¡ “¡“√∂

‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æ

- §«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π

- §«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

¡’§«“¡„ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ¢¬—πÕ¥∑π ‡ ’¬ ≈– √—°·≈–‡¡μμ“μàÕ»‘…¬å √—∫º‘¥™Õ∫ μ√ßμàÕ‡«≈“ ¬◊¥À¬ÿàπ

¡’§«“¡‡ªìπ°—≈¬“≥¡‘μ√·≈–¡’«‘π—¬„πμπ‡Õß ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’
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2. º≈∑’Ë‡°‘¥°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

À≈—°æÕ‡æ’¬ß

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’
°àÕπ‡√’¬π

§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π

1. ºŸâ‡√’¬π®—¥·∫àßÀπâ“∑’Ë°“√∑”ß“π

„π°≈ÿà¡‰¥â‡À¡“– ¡°—∫

§«“¡ “¡“√∂μ“¡»—°¬¿“æ

¢Õß·μà≈–§π

2. „™â‡«≈“„π°“√»÷°…“·≈–ªØ‘∫—μ‘ß“π

‰¥â‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

3. „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„Àâ§ÿâ¡§à“·≈–

‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥

4. ‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡μ“¡§«“¡√Ÿâ

§«“¡ “¡“√∂‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

- ºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫

μàÕÀπâ“∑’Ë∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

‡æ◊ËÕ„Àâß“π∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å

- ªØ‘∫—μ‘ß“πμ“¡¢—ÈπμÕπ∑’Ë«“ß·ºπ‰«â

‡æ◊ËÕ„Àâ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®

- π”§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â‰ªª√–¬ÿ°μå„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π

- ¡’°“√«“ß·ºπ°“√∑”ß“πÕ¬à“ß

√Õ∫§Õ∫„Àâ∑—πμ“¡°”Àπ¥‡«≈“

- ‡§“√æ°Æ °μ‘°“ ·≈–¬Õ¡√—∫øíß

§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õß ¡“™‘°„π°≈ÿà¡

ªØ‘∫—μ‘μ“¡¢—ÈπμÕπ¢Õß°“√‡√’¬π√Ÿâ

μ“¡‡∑§π‘§º—ß¡‚π∑—»πå

(Mind Map)

- √–¡—¥√–«—ß√Õ∫§Õ∫„π°“√„™â

«— ¥ÿÕÿª°√≥å

æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’

-  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

- °“√„™â®à“¬‡ß‘πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

- ª√–‚¬™πå·≈–‚∑…¢Õß°“√„™â®à“¬‡ß‘π‰¡à‡°‘πμ—«

- «“ß·ºπ°“√„™â®à“¬‡ß‘π

-  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√√«¡∑—Èß∑√—æ¬“°√

- °“√„™â∑√—æ¬“°√„π™’«‘μª√–®”«—πÕ¬à“ßª√–À¬—¥

- ∑√—æ¬“°√ à«πμ—«·≈– à«π√«¡

- «‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑—Èß¢Õß à«πμ—«·≈– à«π√«¡Õ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ª√–À¬—¥ ·≈–§ÿâ¡§à“

- ∑√—æ¬“°√ à«πμ—«·≈– à«π√«¡

§«“¡ “¡—§§’ ¡’«‘π—¬ μ√ßμàÕ‡«≈“ §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ™à«¬‡À≈◊Õ ·∫àßªíπ ª√–À¬—¥
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2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

¥â“π
Õß§åª√–°Õ∫

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

«—μ∂ÿ

§«“¡√Ÿâ

∑—°…–

§à“π‘¬¡

 —ß§¡  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ «—≤π∏√√¡

√Ÿâ«‘∏’°“√„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å

Õ¬à“ßª√–À¬—¥§ÿâ¡§à“

·≈–ª≈Õ¥¿—¬

- „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥åÕ¬à“ß

√–¡—¥√–«—ß §ÿâ¡§à“

·≈–ª√–À¬—¥

- °“√‡≈◊Õ°„™â«— ¥ÿ

„Àâ‡À¡“– ¡°—∫ß“π

‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß«— ¥ÿ

Õÿª°√≥å∑’Ë„™â

- √Ÿâ°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

- §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫μàÕ —ß§¡

 à«π√«¡

- °“√™à«¬‡À≈◊Õ·∫àßªíπ

°“√‡§“√æ°Æ √–‡∫’¬∫

°ÆÀ¡“¬ ·≈–¡’«‘π—¬

„π —ß§¡

- ‡°‘¥∑—°…–„π°“√∑”ß“π

°≈ÿà¡ °“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π

„π°≈ÿà¡

- π—°‡√’¬π “¡“√∂∑”ß“π

√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥âÕ¬à“ß

¡’§«“¡ ÿ¢

- ∑—°…–°“√‡ªìπºŸâπ”

·≈–ºŸâμ“¡∑’Ë¥’

- ∑—°…–™’«‘μ

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß

§«“¡ “¡—§§’ ¡’πÈ”„®

- ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß

°“√π”À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

‰ª„™â„π°“√¥”‡π‘π

™’«‘μª√–®”«—π

- √Ÿâ«‘∏’°“√„™â ‘π§â“

∑’Ë‡ªìπ¡‘μ√°—∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

- º≈‘μ¿—≥±å©≈“°‡¢’¬«

- „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å

Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“·≈–∂Ÿ°«‘∏’

- ‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“·≈–

∫√‘°“√∑’Ë®”‡ªìπ ·≈–

‰¡à∑”≈“¬ ¿“æ·«¥≈âÕ¡

‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√√—°…“

 ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë¥’

„πÀâÕß‡√’¬π

-

-

-
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μ—«Õ¬à“ß
·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

√À— «‘™“    11101 «‘™“  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3 ™◊ËÕÀπà«¬ æÕ‡æ’¬ß

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß „™â ‘π§â“„π™’«‘μª√–®”«—π„Àâ§ÿâ¡§à“ ‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß

1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà

®”°—¥‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

  3.1 ª.1/1 √–∫ÿ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π

2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
 ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™âª√–‚¬™πå„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬„™â‡ß‘π ·≈–‰¡à„™â‡ß‘π¡’«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå

®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“

3. ®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ
3.1 Õ∏‘∫“¬ ‘Ëß∑’Ë‡ªìπ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

3.2 ®”·π°ª√–‡¿∑¢Õß ‘π§â“·≈–∫√‘°“√

3.3 ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

3.4 ∫Õ°™◊ËÕ ‘π§â“∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π·≈–„™â‡ß‘π ◊́ÈÕ

3.5 ∫Õ°™◊ËÕ∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π·≈–„™â‡ß‘π ◊́ÈÕ

3.6 Õ∏‘∫“¬«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
4.1 §«“¡À¡“¬ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

4.2 ª√–‡¿∑¢Õß ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

4.3  ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë‰¥â¡“‚¥¬‰¡à„™â‡ß‘π·≈–„™â‡ß‘π ◊́ÈÕ

4.4 «‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

5.1.1 Õ∏‘∫“¬

5.1.2 æŸ¥μÕ∫§”∂“¡

5.1.3 · ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

5.2.1  —ß‡°μ«‘‡§√“–Àå®”·π°ª√–‡¿∑

5.2.2 √–∫ÿ«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ

5.3.1 °√–∫«π°“√°≈ÿà¡
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6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 ◊́ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ

- π—°‡√’¬π«“¥¿“æ∑’Ëª√–∑—∫„®¥â«¬μπ‡Õß

6.2 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- π—°‡√’¬π√à«¡°—πÕÕ°·∫∫°“√„™â®à“¬‡ß‘π «“¥¿“æ‡√◊ËÕß√“« ◊ËÕ°“√ÕÕ¡ ·≈– √ÿª§«“¡√ŸâÀ≈—ß

6.3 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- °“√√Ÿâ®—°‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå·≈–§ÿâ¡§à“

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
°“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ° ◊́ÈÕ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå·≈–§ÿâ¡§à“

8. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. ¥Ÿ°“√åμŸπ·Õπ‘‡¡™—Ëπ ç«‘∂’™’«‘μæÕ‡æ’¬ßé ·≈– ç‡ß‘π∑Õß‡ªìπ¢Õß¡’§à“é (‡π◊ÈÕÀ“·≈–√Ÿª·∫∫°“√åμŸπ

·Õπ‘‡¡™—Ëπ‡À¡“– ¡°—∫§«“¡ π„®¢Õßπ—°‡√’¬πª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1)
2. §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π π∑π“‡°’Ë¬«°—∫‡√◊ËÕß∑’Ë‰¥â¥Ÿ

3. „Àâπ—°‡√’¬π«“¥¿“æ∑’Ëª√–∑—∫„®®“° ‘Ëß∑’Ë‰¥â¥Ÿ‰¥âøíß®“°°“√åμŸπ·Õπ‘‡¡™—Ëπ ç«‘∂’™’«‘μæÕ‡æ’¬ßé ·≈–

ç‡ß‘π∑Õß‡ªìπ¢Õß¡’§à“é (°“√‡≈◊Õ°μ—¥ ‘π„®«“¥¿“æ∑’Ëμπ‡Õßª√–∑—∫„® π—°‡√’¬πμâÕß„™âÀ≈—°‡Àμÿº≈„π°“√μ—¥ ‘π„®«à“
ª√–∑—∫„®¿“æπ—Èπ‡æ√“–‡Àμÿ„¥)

4. π—°‡√’¬π ”√«® ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë®”‡ªìπμâÕß„™â„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß·μà≈–§π ¡’Õ–‰√∫â“ß∑’Ë¡’§«“¡®”‡ªìπ

μâÕß„™â (°“√§‘¥μ—¥ ‘π„®«à“ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß·μà≈–§π∑’Ë®”‡ªìπμâÕß„™âμ“¡«—¬¢Õßπ—°‡√’¬π
ª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1 «à“¡’Õ–‰√∫â“ßμâÕß§”π÷ß∂÷ßÀ≈—°¡’‡Àμÿº≈·≈–§«“¡æÕª√–¡“≥ °“√„™â ‘π§â“∑’Ë√“§“·æß‡°‘π«—¬ ‡™àπ
‚∑√»—æ∑å¡◊Õ∂◊Õ√“§“·æß‡ªìπ°“√¢“¥¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’  ”À√—∫π—°‡√’¬πª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1)

5. π—°‡√’¬π·¬°ª√–‡¿∑‡°’Ë¬«°—∫ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß·μà≈–§π «à“Õ–‰√‡ªìπ ‘π§â“

Õ–‰√‡ªìπ∫√‘°“√ Õ–‰√‡ªìπ ‘π§â“∑’Ë¡’ª√–‚¬™πåμàÕ°“√Õÿª‚¿§À√◊Õ∫√‘‚¿§

6. π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡≈–‡∑à“ Ê °—π ·μà≈–°≈ÿà¡√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫∑’Ë¡“¢Õß ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õß ¡“™‘°·μà≈–§π„π°≈ÿà¡«à“∑’Ë¡“Õ¬à“ß‰√∫â“ß  à«π„À≠à¡’∑’Ë¡“®“°°“√„™â‡ß‘π´◊ÈÕÀ√◊Õ‰¡à„™â‡ß‘π´◊ÈÕ

„™â‡ß‘πμπ‡ÕßÀ√◊ÕºŸâª°§√Õß ◊́ÈÕ„Àâ

7. ®“°π—Èπ„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√Õ¬à“ß‰√

„Àâ§ÿâ¡§à“ §√Ÿ„™â§”∂“¡°√–μÿâπ§‘¥«à“ çπ—°‡√’¬π¡’«‘∏’°“√„™âª√–‚¬™πå®“° ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„Àâ§ÿâ¡§à“Õ¬à“ß‰√é

8. π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡√à«¡°—π √ÿªÕß§å§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“·≈–∫√‘°“√Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“ ºà“π°“√

· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘ (°“√‡≈◊Õ°‡π◊ÈÕÀ“‡æ◊ËÕ· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‡°’Ë¬«°—∫°“√‡≈◊Õ°„™â ‘π§â“·≈–∫√‘°“√Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“
π—°‡√’¬πμâÕß§”π÷ß∂÷ß§«“¡¡’‡Àμÿº≈ ·≈–§«“¡æÕª√–¡“≥„π°“√«“ß·ºπ°”Àπ¥∫∑∫“∑¢Õß ¡“™‘°·μà≈–§π  °“√
°”Àπ¥∫∑ π∑π“·≈–√–¬–‡«≈“∑’Ë„™â„π°“√· ¥ß„Àâ‡À¡“– ¡  ¡“™‘°∑ÿ°§πμâÕß√—∫√Ÿâ∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘‚¥¬√«¡¢Õß∑ÿ°§π
√à«¡°—π ‡æ◊ËÕ‡ªìπ¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’„π°“√· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘  “¡“√∂™à«¬°—π·°â‰¢ªí≠À“∑’Ë‡°‘¥¢÷ÈπÀ√◊Õ· ¥ß
·∑π°—π‰¥â „π°√≥’‡°‘¥¢“¥μ—«· ¥ß)

9.  ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ
9.1 CD/«’¥‘∑—»πå ‡√◊ËÕß«‘∂’™’«‘μæÕ‡æ’¬ß ·≈– ‡ß‘π∑Õß‡ªìπ¢Õß¡’§à“

9.2 ‡√◊ËÕß‡≈à“®“°§√Ÿ/ºŸâ√Ÿâ (π‘∑“π)
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9.3 √â“π§â“ À°√≥å‚√ß‡√’¬π

9.4 Àπ—ß ◊Õ —ß§¡»÷°…“ ™—Èπ ª.1

10. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
10.1 ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°“√‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡·≈–°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ ( —ß‡°μ)

10.2 °“√μÕ∫§”∂“¡

10.3 °“√· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

10.4 °“√‡≈àπ∫∑∫“∑ ¡¡ÿμ‘

ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°“√‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡
·≈–°“√∑”ß“π°≈ÿà¡· ¥ß∫∑∫“∑
 ¡¡ÿμ‘

°“√μÕ∫§”∂“¡

 —ß‡°μ

μÕ∫§”∂“¡

·∫∫ª√–‡¡‘π

§”∂“¡ 6 ¢âÕ

¡’‡°≥±å°“√ºà“π ¥—ßπ’È

18-20 §–·ππ ¥’¡“°

15-17 §–·ππ ¥’

12-14 §–·ππ æÕ„™â

μË”°«à“ 11 §–·ππ ª√—∫ª√ÿß

¡’‡°≥±å°“√ºà“π ¥—ßπ’È

μÕ∫∂Ÿ° 6 ¢âÕ ¥’¡“°

μÕ∫∂Ÿ° 5 ¢âÕ ¥’

μÕ∫∂Ÿ° 4 ¢âÕ æÕ„™â

μÕ∫∂Ÿ° 3 ¢âÕ ª√—∫ª√ÿß

√“¬°“√∑’Ë«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈ «‘∏’°“√ ‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π‡§√◊ËÕß¡◊Õ

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘πº≈ß“π

√“¬°“√ª√–‡¡‘π

1. °“√«“ß·ºπ
ªØ‘∫—μ‘ß“π

2. §«“¡√à«¡¡◊Õ

3. °“√„™â¿“…“

4. §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫

°“√«“ß·ºπªØ‘∫—μ‘ß“π

‰¥â∂Ÿ°μâÕßμ“¡¢—ÈπμÕπ

·≈–‡À¡“– ¡

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ

™à«¬‡À≈◊Õ°—π„π°“√∑”ß“π

Õ¬à“ß ¡Ë”‡ ¡Õ

°“√„™â¿“…“ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬

‡¢â“„®™—¥‡®π ‰¡à«°«π ·≈–

ÕÕ°‡ ’¬ßÕ—°¢√–∂Ÿ°μâÕß

∑ÿ°·Ààß

°“√‡μ√’¬¡«— ¥ÿÕÿª°√≥å

°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ·≈–

º≈ß“π ¡∫Ÿ√≥å

 àßß“πμ√ßμ“¡‡«≈“°”Àπ¥

°“√«“ß·ºπªØ‘∫—μ‘ß“π

‰¥â∂Ÿ°μâÕßμ“¡¢—ÈπμÕπ

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ

™à«¬‡À≈◊Õ°—π„π°“√∑”ß“π

‡ªìπ à«π„À≠à

°“√„™â¿“…“ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬

‰¥â‡¢â“„® ·μàÕÕ°‡ ’¬ß

Õ—°¢√–‰¡à∂Ÿ°μâÕß

°“√‡μ√’¬¡«— ¥ÿÕÿª°√≥å

°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ·≈–

º≈ß“π ¡∫Ÿ√≥å  àßß“π

‰¡àμ√ßμ“¡‡«≈“°”Àπ¥

°“√«“ß·ºπªØ‘∫—μ‘ß“π

‰¥â∂Ÿ°μâÕß

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ

™à«¬‡À≈◊Õ°—π„π°“√∑”ß“π

‡ªìπ∫“ß¢—ÈπμÕπ

°“√„™â¿“…“ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬

‰¥â‡¢â“„® ·μàÕÕ°‡ ’¬ß

Õ—°¢√–‰¡à∂Ÿ°μâÕß

‡ªìπ à«π„À≠à

°“√‡μ√’¬¡«— ¥ÿÕÿª°√≥å

°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ·≈–

º≈ß“π‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

 àßß“πμ√ßμ“¡‡«≈“°”Àπ¥

√–¥—∫§ÿ≥¿“æ

¥’¡“° (4) ¥’ (3) æÕ„™â (2) ª√—∫ª√ÿß (1)

°“√«“ß·ºπªØ‘∫—μ‘ß“π

‰¥â∂Ÿ°μâÕß∫“ß à«π

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ

™à«¬‡À≈◊Õ°—π„π°“√∑”ß“π

‡ªìπ∫“ß à«π

°“√„™â¿“…“ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬

‰¡à‡¢â“„®

°“√‡μ√’¬¡«— ¥ÿÕÿª°√≥å

°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ·≈–

º≈ß“π‰¡à ¡∫Ÿ√≥å  àßß“π

‰¡àμ√ßμ“¡‡«≈“°”Àπ¥
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√“¬°“√ª√–‡¡‘π
√–¥—∫§ÿ≥¿“æ

¥’¡“° (4) ¥’ (3) æÕ„™â (2) ª√—∫ª√ÿß (1)

5. ¡’§«“¡ “¡“√∂
„π°“√§‘¥Õ¬à“ß
 √â“ß √√§å

¡’·π«§‘¥„À¡à Ê πÕ°°√Õ∫

®“°·π«§‘¥‡¥‘¡∑ÿ°§√—Èß

¡’·π«§‘¥„À¡à Ê πÕ°°√Õ∫

®“°·π«§‘¥‡¥‘¡‡°◊Õ∫∑ÿ°§√—Èß

¡’·π«§‘¥„À¡àÊπÕ°°√Õ∫

®“°·π«§‘¥‡¥‘¡‡ªìπ∫“ß§√—Èß

‰¡à¡’·π«§‘¥„À¡à Ê

πÕ°°√Õ∫®“°·π«§‘¥‡¥‘¡

‡°≥±å°“√ºà“π  μ—Èß·μà√–¥—∫.....¢÷Èπ‰ª

� ºà“π         � ‰¡àºà“π

11. §«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫√‘À“√/ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬
.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

≈ß™◊ËÕ........................................................

(.....................................................)

μ”·Àπàß....................................................

«—π∑’Ë........‡¥◊Õπ......................æ.». ...........

12. ∫—π∑÷°º≈°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
12.1 º≈°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

12.2 °√–∫«π°“√

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

12.3 §à“π‘¬¡/‡®μ§μ‘

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

12.4 ªí≠À“/Õÿª √√§

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

12.5 ·π«∑“ß„π°“√·°â‰¢ªí≠À“·≈–æ—≤π“

....................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

≈ß™◊ËÕ........................................................ºŸâ Õπ

(.....................................................)

«—π∑’Ë........‡¥◊Õπ...........................æ.». ............
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Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
™◊ËÕÀπà«¬ çæÕ‡æ’¬ßé

«‘™“  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ √À— «‘™“   12101
™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

§”™’È·®ß : Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ √–¥—∫™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 2 ‡√◊ËÕß çæÕ‡æ’¬ßé
®—¥∑”¢÷Èπ‡æ◊ËÕ

1. „Àâ ∂“π»÷°…“„™â‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√«“ß·ºπ ÕÕ°·∫∫Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë∫Ÿ√≥“°“√

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π√“¬«‘™“π—Èπ Ê

2. „Àâ ∂“π»÷°…“π”‰ªª√—∫„™â‚¥¬„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫∫√‘∫∑¢Õß ∂“π»÷°…“¢Õßμπ‡Õß

3.  ∂“π»÷°…“ “¡“√∂ÕÕ°·∫∫°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’ËÀ≈“°À≈“¬·≈– Õ¥§≈âÕß°—∫¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

μ—«™’È«—¥ ·≈–∫√‘∫∑¢ÕßºŸâ‡√’¬π‚¥¬¬÷¥ºŸâ‡√’¬π‡ªìπ ”§—≠

‚§√ß √â“ß√“¬«‘™“

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

√À— «‘™“   12101 «‘™“  —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

®”π«π   Àπà«¬°‘μ ‡«≈“  80 ™—Ë«‚¡ß

À≈—° Ÿμ√ ����� √“¬«‘™“æ◊Èπ∞“π � √“¬«‘™“‡æ‘Ë¡‡μ‘¡

§√ŸºŸâ√—∫º‘¥™Õ∫√“¬«‘™“·≈–§ÿ≥§√ŸºŸâ Õπ  .............................................

¿“§‡√’¬π∑’Ë 1 ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

®ÿ¥¡ÿàßÀ¡“¬√“¬«‘™“ ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π

� ‰¥â‡√’¬π√Ÿâ‡√◊ËÕß‡°’Ë¬«°—∫μπ‡Õß·≈–ºŸâ∑’ËÕ¬Ÿà√Õ∫¢â“ß μ≈Õ¥®π ¿“æ·«¥≈âÕ¡„π∑âÕß∂‘Ëπ∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬ ·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß

ª√– ∫°“√≥å‰ª Ÿà‚≈°°«â“ß

� ºŸâ‡√’¬π‰¥â√—∫°“√æ—≤π“„Àâ¡’∑—°…–°√–∫«π°“√ ·≈–¡’¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®”‡ªìπμàÕ°“√æ—≤π“„Àâ‡ªìπºŸâ¡’§ÿ≥∏√√¡

 ®√‘¬∏√√¡  ª√–æƒμ‘ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—°§” Õπ¢Õß»“ π“∑’Ëμππ—∫∂◊Õ ¡’§«“¡‡ªìπæ≈‡¡◊Õß¥’ ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ °“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π

·≈–°“√∑”ß“π°—∫ºŸâÕ◊Ëπ ¡’ à«π√à«¡„π°‘®°√√¡¢ÕßÀâÕß‡√’¬π ·≈–‰¥âΩñ°À—¥„π°“√μ—¥ ‘π„®

� ‰¥â»÷°…“‡√◊ËÕß√“«‡°’Ë¬«°—∫μπ‡Õß §√Õ∫§√—« ‚√ß‡√’¬π ·≈–™ÿ¡™π„π≈—°…≥–°“√∫Ÿ√≥“°“√ ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡¢â“„®

·π«§‘¥‡°’Ë¬«°—∫ªí®®ÿ∫—π·≈–Õ¥’μ ¡’§«“¡√Ÿâæ◊Èπ∞“π∑“ß‡»√…∞°‘® ‰¥â¢âÕ§‘¥‡°’Ë¬«°—∫√“¬√—∫-√“¬®à“¬¢Õß§√Õ∫§√—« ‡¢â“„®∂÷ß

°“√‡ªìπºŸâº≈‘μ ºŸâ∫√‘‚¿§ √Ÿâ®—°°“√ÕÕ¡¢—Èπμâπ ·≈–«‘∏’°“√‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

� ‰¥â√—∫°“√æ—≤π“·π«§‘¥æ◊Èπ∞“π‡°’Ë¬«°—∫»“ π“ »’≈∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ Àπâ“∑’Ëæ≈‡¡◊Õß ‡»√…∞»“ μ√å

ª√–«—μ‘»“ μ√å ·≈–¿Ÿ¡‘ªí≠≠“ ‡æ◊ËÕ‡ªìπæ◊Èπ∞“π„π°“√∑”§«“¡‡¢â“„®„π¢—Èπ∑’Ë ŸßμàÕ‰ª
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‚§√ß √â“ß√“¬«‘™“

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ »‘≈ª–

√À— «‘™“ » 11101 «‘™“ »‘≈ª–

®”π«π   Àπà«¬°‘μ ‡«≈“  80 ™—Ë«‚¡ß

À≈—° Ÿμ√ ����� √“¬«‘™“æ◊Èπ∞“π ����� √“¬«‘™“‡æ‘Ë¡‡μ‘¡

§√ŸºŸâ√—∫º‘¥™Õ∫√“¬«‘™“·≈–§ÿ≥§√ŸºŸâ Õπ  .............................................

¿“§‡√’¬π∑’Ë 1 ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1

®ÿ¥¡ÿàßÀ¡“¬√“¬«‘™“ ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π

� √Ÿâ·≈–‡¢â“„®‡°’Ë¬«°—∫√Ÿª√à“ß √Ÿª∑√ß ·≈–®”·π°∑—»π∏“μÿ¢Õß ‘Ëßμà“ß Ê „π∏√√¡™“μ‘  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

·≈–ß“π∑—»π»‘≈ªá ¡’∑—°…–æ◊Èπ∞“π°“√„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π°“√ √â“ßß“π«“¥¿“æ√–∫“¬ ’ ‚¥¬„™â‡ âπ √Ÿª√à“ß √Ÿª∑√ß  ’

·≈–æ◊Èπº‘« ¿“æª–μ‘¥ ·≈–ß“πªíôπ ß“π‚§√ß √â“ß‡§≈◊ËÕπ‰À«Õ¬à“ßßà“¬ Ê ∂à“¬∑Õ¥§«“¡§‘¥ §«“¡√Ÿâ ÷°®“°‡√◊ËÕß√“«

‡Àμÿ°“√≥å ™’«‘μ®√‘ß  √â“ßß“π∑—»π»‘≈ªáμ“¡∑’Ëμπ™◊Ëπ™Õ∫  “¡“√∂· ¥ß‡Àμÿº≈·≈–«‘∏’°“√„π°“√ª√—∫ª√ÿßß“π¢Õßμπ‡Õß

� √Ÿâ·≈–‡¢â“„®§«“¡ ”§—≠¢Õßß“π∑—»π»‘≈ªá„π™’«‘μª√–®”«—π ∑’Ë¡“¢Õßß“π∑—»π»‘≈ªá„π∑âÕß∂‘Ëπ μ≈Õ¥®π

°“√„™â«— ¥ÿ Õÿª°√≥å ·≈–«‘∏’°“√ √â“ßß“π∑—»π»‘≈ªá„π∑âÕß∂‘Ëπ

� √Ÿâ·≈–‡¢â“„®·À≈àß°”‡π‘¥‡ ’¬ß §ÿ≥ ¡∫—μ‘¢Õß‡ ’¬ß ∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë §«“¡À¡“¬ §«“¡ ”§—≠¢Õß∫∑‡æ≈ß

„°≈âμ—«∑’Ë‰¥â¬‘π  “¡“√∂∑àÕß∫∑°≈Õπ √âÕß‡æ≈ß ‡§“–®—ßÀ«– ‡§≈◊ËÕπ‰À«√à“ß°“¬„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫∫∑‡æ≈ß Õà“π ‡¢’¬π

·≈–„™â —≠≈—°…≥å·∑π‡ ’¬ß·≈–‡§“–®—ßÀ«– · ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫¥πμ√’ ‡ ’¬ß¢—∫√âÕß¢Õßμπ‡Õß ¡’ à«π√à«¡°—∫°‘®°√√¡

¥πμ√’„π™’«‘μª√–®”«—π

� √Ÿâ·≈–‡¢â“„®‡Õ°≈—°…≥å¢Õß¥πμ√’„π∑âÕß∂‘Ëπ ¡’§«“¡™◊Ëπ™Õ∫ ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠·≈–ª√–‚¬™πå¢Õß¥πμ√’

μàÕ°“√¥”‡π‘π™’«‘μ¢Õß§π„π∑âÕß∂‘Ëπ

�  “¡“√∂· ¥ß∑à“∑“ßª√–°Õ∫®—ßÀ«–‡æ≈ßμ“¡√Ÿª·∫∫π“Ø»‘≈ªá ¡’¡“√¬“∑„π°“√™¡°“√· ¥ß √ŸâÀπâ“∑’Ë

¢ÕßºŸâ· ¥ß·≈–ºŸâ™¡ √Ÿâª√–‚¬™πå¢Õß°“√· ¥ßπ“Ø»‘≈ªá„π™’«‘μª√–®”«—π ‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡°“√· ¥ß∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫«—¬

� √Ÿâ·≈–‡¢â“„®°“√≈–‡≈àπ¢Õß‡¥Á°‰∑¬·≈–π“Ø»‘≈ªá∑âÕß∂‘Ëπ ™◊Ëπ™Õ∫·≈–¿“§¿Ÿ¡‘„®„π°“√≈–‡≈àπæ◊Èπ∫â“π
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§”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“
√À— «‘™“ » 11101 √“¬«‘™“ »‘≈ª– ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
®”π«π - Àπà«¬°‘μ ‡«≈“  5  ™—Ë«‚¡ß/ —ª¥“Àå ‡«≈“   80  ™—Ë«‚¡ß

»÷°…“·≈–‡√’¬π√Ÿâ°“√ √â“ßß“π∑—»π»‘≈ªá‡°’Ë¬«°—∫√Ÿª√à“ß≈—°…≥– ¢π“¥¢Õß ‘Ëßμà“ß Ê √Õ∫ Ê μ—«„π∏√√¡™“μ‘

·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ∑—°…–æ◊Èπ∞“π„π°“√„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π°“√ √â“ßß“π∑—»π»‘≈ªá °“√∑¥≈Õß ’¥â«¬‡∑§π‘§ßà“¬ Ê

«“¥¿“æ √–∫“¬ ’¿“æ∏√√¡™“μ‘μ“¡§«“¡√Ÿâ ÷°¢Õßμπ‡Õß °“√°”‡π‘¥‡ ’¬ß ≈—°…≥–¢Õß‡ ’¬ß¥—ß-‡∫“ §«“¡™â“-‡√Á«¢Õß®—ßÀ«–

°“√Õà“π∫∑°≈Õπª√–°Õ∫®—ßÀ«– ‡æ≈ß∑’Ë„™â„π™’«‘μª√–®”«—π ∑’Ë¡“¢Õß∫∑‡æ≈ß„π∑âÕß∂‘Ëπ °“√‡§≈◊ËÕπ‰À«∑à“∑“ßßà“¬ Ê

‡æ◊ËÕ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬·∑π§”æŸ¥ °“√„™â¿“…“∑à“ ·≈–°“√ª√–¥‘…∞å∑à“ª√–°Õ∫‡æ≈ß °“√≈–‡≈àπ¢Õß‡¥Á°‰∑¬ °“√· ¥ßπ“Ø»‘≈ªá

‚¥¬„™â°√–∫«π°“√ —ß‡°μ  ”√«®  ◊∫§âπ¢âÕ¡Ÿ≈ °√–∫«π°“√°≈ÿà¡ °“√Ωñ°ªØ‘∫—μ‘ ‡√’¬π√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫√Ÿª√à“ß≈—°…≥–

¢Õß ‘Ëßμà“ß Ê √Õ∫μ—«„π∏√√¡™“μ‘·≈– ‘Ëß∑’Ë¡πÿ…¬å √â“ß¢÷Èπ ∫Õ°§«“¡√Ÿâ ÷°∑’Ë¡’μàÕ∏√√¡™“μ‘·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡√Õ∫μ—« ¡’∑—°…–æ◊Èπ∞“π

„π°“√„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π°“√ √â“ßß“π∑—»π»‘≈ªá »÷°…“ ‘Ëßμà“ß Ê ∑’Ë “¡“√∂°àÕ°”‡π‘¥‡ ’¬ß ≈—°…≥–¢Õß‡ ’¬ß¥—ß-‡∫“

§«“¡™â“-‡√Á«¢Õß®—ßÀ«– §«“¡‡°’Ë¬«¢âÕß¢Õß∫∑°≈Õπ √Ÿâ ‘Ëßμà“ß Ê ∑’Ë “¡“√∂°àÕ°”‡π‘¥‡ ’¬ß ∫Õ°≈—°…≥–¢Õß‡ ’¬ß¥—ß-‡∫“

§«“¡™â“-‡√Á«¢Õß®—ßÀ«– ∑àÕß∫∑°≈Õπ √âÕß‡æ≈ßßà“¬ Ê ‡≈à“∂÷ß‡æ≈ß„π∑âÕß∂‘Ëπ ‡¢â“„®·≈–· ¥ß°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«∑à“∑“ßßà“¬ Ê

‡æ◊ËÕ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬·∑π§”æŸ¥  ‘Ëß∑’Ëμπ‡Õß™Õ∫®“°°“√¥ŸÀ√◊Õ√à«¡°“√· ¥ß √–∫ÿ·≈–‡≈àπ°“√≈–‡≈àπ¢Õß‡¥Á°‰∑¬ ∫Õ° ‘Ëß∑’Ë

μπ‡Õß™Õ∫„π°“√· ¥ßπ“Ø»‘≈ªá

‡æ◊ËÕ„Àâ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß§«“¡ «¬ß“¡μ“¡∏√√¡™“μ‘ ‡°‘¥§«“¡√Ÿâ ÷°™◊Ëπ™¡∏√√¡™“μ‘  “¡“√∂§‘¥ ·≈–· ¥ß

§«“¡√Ÿâ ÷°®“°°“√√—∫√Ÿâ§«“¡ß“¡ §«“¡‡æ≈‘¥‡æ≈‘π ‡°‘¥§«“¡¡—Ëπ„®„πμπ‡Õß„π°“√ √â“ßß“π∑—»π»‘≈ªá √—°…å∏√√¡™“μ‘·≈–

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’§«“¡√Ÿâ §«“¡‡¢â“„® ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß‡æ≈ß‰∑¬ ‡°‘¥§«“¡√Ÿâ ÷°™◊Ëπ™¡‡æ≈ß‰∑¬ ·≈– “¡“√∂π”°‘®°√√¡

¢Õß‡æ≈ß‰ª„™â‡æ◊ËÕ§«“¡‡æ≈‘¥‡æ≈‘π‰¥â ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“·≈–‡°‘¥§«“¡™◊Ëπ™¡π“Ø»‘≈ªá‰∑¬ ·≈–¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

√À— μ—«™’È«—¥
» 1.1 ª.1/1, ª.1/2, ª.1/3, ª.1/4, ª.1/5

» 1.2 ª.1/1

» 2.1 ª.1/1, ª.1/2, ª.1/3, ª.1/4, ª.1/5

» 2.2 ª.1/1, ª.1/2

» 3.1 ª.1/1, ª.1/2, ª.1/3

» 3.2 ª.1/1, ª.1/2

√«¡∑—ÈßÀ¡¥   18  μ—«™’È«—¥
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Àπà«¬∑’Ë/
™◊ËÕÀπà«¬

¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥  “√– ”§—≠/
§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥

πÈ”Àπ—°
§–·ππ

‡«≈“
(™—Ë«‚¡ß)

¢π¡‡∑’¬π
≈’≈“æ“™’«’
æÕ‡æ’¬ß

» 2.1 ‡¢â“„®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ß¥πμ√’

Õ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å

§ÿ≥§à“¥πμ√’ ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷° §«“¡§‘¥

μàÕ¥πμ√’Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå

„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

» 2.1 ª.1/3 ∑àÕß∫∑°≈Õπ √âÕß‡æ≈ßßà“¬ Ê

» 3.1 ‡¢â“„®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ßπ“Ø»‘≈ªá

Õ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å

§ÿ≥§à“π“Ø»‘≈ªá ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷° §«“¡§‘¥

Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π

» 3.1 ª.1/1 ‡≈’¬π·∫∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«

∑ 1.1 „™â°√–∫«π°“√Õà“π √â“ß§«“¡√Ÿâ

·≈–§«“¡§‘¥‡æ◊ËÕπ”‰ª„™âμ—¥ ‘π„® ·°âªí≠À“

°“√¥”‡π‘π™’«‘μ·≈–¡’π‘ —¬√—°°“√Õà“π

∑ 1.1 ª.1/1 °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß§”§≈âÕß®Õß

·≈–¢âÕ§«“¡ —Èπ Ê

  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√

∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§

°“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà®”°—¥‰¥âÕ¬à“ß

¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®

À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

  2.1 ‡¢â“„®·≈–ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡Àπâ“∑’Ë

¢Õß°“√‡ªìπæ≈‡¡◊Õß¥’ ¡’§à“π‘¬¡∑’Ë¥’ß“¡

·≈–∏”√ß√—°…“ª√–‡æ≥’·≈–«—≤π∏√√¡‰∑¬

¥”√ß™’«‘μÕ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡‰∑¬

·≈– —ß§¡‚≈°Õ¬à“ß —πμ‘ ÿ¢

  2.1 ª.1/1 ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ ¡“™‘°

∑’Ë¥’¢Õß§√Õ∫§√—«·≈–‚√ß‡√’¬π

°“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫

®—ßÀ«– °“√‡§≈◊ËÕπ‰À«

≈—°…≥–μà“ß Ê ∑’Ë‡≈’¬π·∫∫

∏√√¡™“μ‘ ∑—°…–°“√∑”ß“π

‡ªìπ°≈ÿà¡ ‚¥¬°“√ªØ‘∫—μ‘

®√‘ßμ“¡À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

™‘Èπß“π/
¿“√–ß“π

°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”

‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π

∫â“π‡√“

5 10

°”Àπ¥°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

À¡“¬‡Àμÿ §√Ÿ®—¥∑”Àπà«¬Õ◊Ëπ„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡∑ÿ°μ—«™’È«—¥„π§”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“
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  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–

°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà®”°—¥‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ·≈–

§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μ

Õ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

  2.1 ‡¢â“„®·≈–ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡Àπâ“∑’Ë¢Õß°“√‡ªìπæ≈‡¡◊Õß¥’

¡’§à“π‘¬¡∑’Ë¥’ß“¡ ·≈–∏”√ß√—°…“ª√–‡æ≥’·≈–«—≤π∏√√¡‰∑¬

¥”√ß™’«‘μÕ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡‰∑¬·≈– —ß§¡‚≈°Õ¬à“ß —πμ‘ ÿ¢

ª.1/1 ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ ¡“™‘°∑’Ë¥’¢Õß§√Õ∫§√—«·≈–‚√ß‡√’¬π

» 2.1 ‡¢â “ „®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ß¥πμ√’

Õ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å

§ÿ≥§à“¥πμ√’ ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷° §«“¡§‘¥μàÕ

¥πμ√’Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π

» 2.1 ª.1/3 ∑àÕß∫∑°≈Õπ √âÕß‡æ≈ßßà“¬ Ê

∑ 1.1 „™â°√–∫«π°“√Õà“π √â“ß§«“¡√Ÿâ ·≈–

§«“¡§‘¥ ‡æ◊ËÕπ”‰ª„™âμ—¥ ‘π„® ·°âªí≠À“

°“√¥”‡π‘π™’«‘μ ·≈–¡’π‘ —¬√—°°“√Õà“π

∑ 1.1 ª.1/1 °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß§”§≈âÕß®Õß

·≈–¢âÕ§«“¡ —Èπ Ê

Àπà«¬∫Ÿ√≥“°“√
ç¢π¡‡∑’¬π≈’≈“
æ“™’«’æÕ‡æ’¬ßé

» 3.1 ‡¢â“„® ·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ßπ“Ø»‘≈ªáÕ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå

«‘æ“°…å «‘®“√≥å§ÿ≥§à“π“Ø»‘≈ªá ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷° §«“¡§‘¥Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡

·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

 » 3.1 ª.1/1 ‡≈’¬π·∫∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«

 ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

§«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

§«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

§«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“

§«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ

°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”

‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

1. „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

2. Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

3. √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬

º—ß¿“æ∑’Ë 1 º—ß«‘‡§√“–ÀåÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∫Ÿ√≥“°“√ ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
™◊ËÕÀπà«¬ ç¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«’æÕ‡æ’¬ßé  √–¥—∫™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1 ‡«≈“  5  ™—Ë«‚¡ß
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º—ß¿“æ∑’Ë 2 º—ß· ¥ß°“√ÕÕ°·∫∫°“√‡√’¬π√Ÿâ·∫∫¬âÕπ°≈—∫ Backward Design
™◊ËÕÀπà«¬ ç¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«’æÕ‡æ’¬ßé ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
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‚§√ß √â“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ

1. ™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ ¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«’æÕ‡æ’¬ß

™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1 ¿“§‡√’¬π∑’Ë 1 ‡«≈“   5  ™—Ë«‚¡ß

2. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
» 2.1 ‡¢â“„®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ß¥πμ√’Õ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å§ÿ≥§à“¥πμ√’ ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷°

§«“¡§‘¥μàÕ¥πμ√’Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

» 2.1 ª.1/3 ∑àÕß∫∑°≈Õπ √âÕß‡æ≈ßßà“¬ Ê

» 3.1 ‡¢â“„®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ßπ“Ø»‘≈ªáÕ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å§ÿ≥§à“π“Ø»‘≈ªá

∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷° §«“¡§‘¥Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

» 3.1 ª.1/1 ‡≈’¬π·∫∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«

∑ 1.1 „™â°√–∫«π°“√Õà“π √â“ß§«“¡√Ÿâ·≈–§«“¡§‘¥ ‡æ◊ËÕπ”‰ª„™âμ—¥ ‘π„®·°âªí≠À“°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

·≈–¡’π‘ —¬√—°°“√Õà“π

∑ 1.1 ª.1/1 °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß§”§≈âÕß®Õß ·≈–¢âÕ§«“¡ —Èπ Ê

  2.1 ‡¢â“„®·≈–ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡Àπâ“∑’Ë¢Õß°“√‡ªìπæ≈‡¡◊Õß¥’ ¡’§à“π‘¬¡∑’Ë¥’ß“¡ ·≈–∏”√ß√—°…“ª√–‡æ≥’

·≈–«—≤π∏√√¡‰∑¬¥”√ß™’«‘μÕ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡‰∑¬·≈– —ß§¡‚≈°Õ¬à“ß —πμ‘ ÿ¢

  2.1 ª.1/1 ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ ¡“™‘°∑’Ë¥’¢Õß§√Õ∫§√—«·≈–‚√ß‡√’¬π

  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà®”°—¥

‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

3.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
°“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫®—ßÀ«– °“√‡§≈◊ËÕπ‰À«≈—°…≥–μà“ß Ê ∑’Ë‡≈’¬π·∫∫∏√√¡™“μ‘ ∑—°…–°“√∑”ß“π‡ªìπ°≈ÿà¡

‚¥¬°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ßμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
°“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À« ‚¥¬°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ßμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√ (°“√· ¥ß∑à“√” °“√ ◊ËÕ “√∑“ßπ“Ø¬»—æ∑å)

5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥ (π—°‡√’¬π§‘¥ª√–¥‘…∞å∑à“√”)

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“ (π—°‡√’¬π√à«¡°—π«“ß·ºπ°“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”„Àâ ”‡√Á®)

5.4 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ (π—°‡√’¬ππ”§«“¡√Ÿâ‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà¿Ÿ¡‘ªí≠≠“‰∑¬)

6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π (¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”)

6.2 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß (μ—¥ ‘π„®· ¥ß∑à“√”μ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡μ“¡»—°¬¿“æ ·≈–¡’§«“¡‡Õ◊ÈÕÕ“∑√

μàÕ°—π)

6.3 √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬ (· ¥ß§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π°“√√âÕß‡æ≈ß·≈–· ¥ß∑à“√”¢Õß‰∑¬)

159คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫ª√–∂¡»÷°…“180

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

8. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
«‘∏’°“√
1. °“√μ√«®º≈ß“π°“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”

2.  —ß‡°μæƒμ‘°√√¡°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π

‡§√◊ËÕß¡◊Õ
1. ·∫∫μ√«®º≈ß“π°“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”

2. ·∫∫ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘πº≈
„∫μ√«®º≈ß“π °“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”·≈–·∫∫ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡

‡°≥±å°“√ √ÿªº≈°“√ª√–‡¡‘π
™à«ß§–·ππ 80-100 √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 4 À¡“¬∂÷ß ¥’¡“°

™à«ß§–·ππ 70-79 √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3 À¡“¬∂÷ß ¥’

™à«ß§–·ππ 60-69 √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2 À¡“¬∂÷ß æÕ„™â

™à«ß§–·ππ 50-59 √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1 À¡“¬∂÷ß μâÕßª√—∫ª√ÿß

9. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ (‡«≈“ 5 ™—Ë«‚¡ß)
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1 °“√¢—∫√âÕß‡æ≈ß ·≈– “∏‘μ°“√· ¥ß∑à“∑“ß
§√Ÿ π∑π“·≈–´—°∂“¡‡°’Ë¬«°—∫∫∑‡æ≈ß∑’Ëπ—°‡√’¬π‡§¬√âÕß π—°‡√’¬πΩñ°√âÕß‡æ≈ß·≈–∑”∑à“ª√–°Õ∫

§√Ÿ·π–π”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2 °“√¢—∫√âÕß‡æ≈ßßà“¬ Ê æ√âÕ¡°—∫§‘¥∑à“√”ª√–°Õ∫ (∑à“ßà“¬ Ê)
π—°‡√’¬π∑”°‘®°√√¡¥—ßμàÕ‰ªπ’È ‚¥¬°“√ π∑π“·≈–´—°∂“¡‡°’Ë¬«°—∫°“√· ¥ß∑à“∑“ßª√–°Õ∫∫∑‡æ≈ß

∑’Ëπ—°‡√’¬π‡§¬√âÕß ‚¥¬ √ÿª§«“¡À¡“¬ §«“¡·μ°μà“ß «‘∏’°“√ ·≈–ª√–‚¬™πå ‚¥¬°√–μÿâπ„Àâπ—°‡√’¬πμÕ∫Õ¬à“ßÕ‘ √–

‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥°√–∫«π°“√§‘¥ · ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπμ“¡ª√– ∫°“√≥å (§«“¡¡’‡Àμÿº≈) §√Ÿ°√–μÿâπ„Àâπ—°‡√’¬π‡°‘¥°“√«“ß·ºπ

‡æ◊ËÕ √â“ß°√–∫«π°“√∑”ß“πÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß·≈–¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ (°“√¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’) °√–μÿâπ„Àâπ—°‡√’¬π§‘¥Õ¬à“ß‡ªìπ‡Àμÿ

‡ªìπº≈„π™—Èπ‡√’¬π ‚¥¬§√Ÿª√–‡¡‘πº≈μ“¡ ¿“æ®√‘ß §√Ÿª√–‡¡‘πº≈μ“¡ ¿“æ®√‘ß®“°°“√ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡ ¢≥–‡¢â“√à«¡

°‘®°√√¡°≈ÿà¡ ·≈–∑”„∫ß“π ‚¥¬„™â‡°≥±å°“√§–·ππ°“√ª√–‡¡‘πμ“¡ ¿“æ®√‘ß

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 3-4 Ωñ°∑à“√”¢π¡‡∑’¬π≈’≈“
π—°‡√’¬πΩñ°∑—°…–°“√√”¢π¡‡∑’¬π≈’≈“‡ªìπ√“¬°≈ÿà¡ ·≈–„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡π”‡ πÕº≈ß“π

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 5 π”‡ πÕ·≈–ª√–‡¡‘πº≈ß“π
π—°‡√’¬ππ”‡ πÕ∑à“√”‡ªìπ√“¬°≈ÿà¡ ®“°π—Èπ§√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π°≈ÿà¡∑’Ë‡À≈◊Õ√à«¡°—πª√–‡¡‘πº≈°“√√”
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μ“√“ßª√–‡¡‘π°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡ ¿“æ®√‘ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ ¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«’æÕ‡æ’¬ß

√“¬°“√ª√–‡¡‘π
°“√ª√–‡¡‘π

‡§√◊ËÕß¡◊Õ

 ∂“π∑’Ë
ª√–‡¡‘π

ºŸâª√–‡¡‘π
‡«≈“∑’Ë
ª√–‡¡‘π

1. §«“¡√Ÿâ§«“¡®”

∑à“√”π“Ø¬»—æ∑å

2. æƒμ‘°√√¡

°“√„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ/

§«“¡ π„®

3. °“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß

¢π¡‡∑’¬π≈’≈“

4. §à“π‘¬¡

‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß

»‘≈ª«—≤π∏√√¡‰∑¬

√âÕ¬≈– 80

√âÕ¬≈– 80

§ÿ≥¿“æ

√–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª

√âÕ¬≈– 80

§√Ÿ

§√Ÿ

§√Ÿ/π—°‡√’¬π

§√Ÿ

 ‘Èπ ÿ¥°“√®—¥

°‘®°√√¡

¢≥–®—¥°‘®°√√¡

¢≥–®—¥°‘®°√√¡

¢≥–®—¥°‘®°√√¡

ÀâÕß‡√’¬π

ÀâÕß‡√’¬π

ÀâÕß‡√’¬π

ÀâÕß‡√’¬π

«‘∏’°“√ ‡°≥±å°“√ºà“π

·∫∫∑¥ Õ∫

·∫∫ —ß‡°μ

·∫∫ª√–‡¡‘π

·∫∫ —ß‡°μ

μ√«®º≈ß“π

 —ß‡°μ

ª√–‡¡‘π

°“√Õà“π

ÕÕ°‡ ’¬ß

 —ß‡°μ
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μâÕß°“√„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’∑—°…–

°√–∫«π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå  √â“ß √√§å

·°âªí≠À“„π°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π

„Àâª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®μ“¡μ—«™’È«—¥

‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß

§√∫∂â«π ·≈–μàÕ‡π◊ËÕßμ“¡‡«≈“

∑’Ë°”Àπ¥

- ‡æ◊ËÕ„Àâ°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

 Õ¥§≈âÕß°—∫ºŸâ‡√’¬π ·≈–‡ªìπ‰ª

μ“¡‡π◊ÈÕÀ“ μ—«™’È«—¥ °“√«—¥·≈–

ª√–‡¡‘πº≈

- °‘®°√√¡‡πâπºŸâ‡√’¬π‡ªìπ ”§—≠

π—°‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘®√‘ß

§√Ÿ “¡“√∂„™â ◊ËÕ„π°“√®—¥

°“√‡√’¬π°“√ Õπ‰¥âμ“¡¢—ÈπμÕπ

¢Õß·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

∑’Ëμ√ßμ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â ‡æ◊ËÕ°√–μÿâπ

„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡ π„®

„π°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

 “¡“√∂∑”„ÀâÕÿª°√≥å„π°“√‡√’¬π

°“√ Õπ‡ªìπ‰ª‰¥âÕ¬à“ß√“∫√◊Ëπ

∑”„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡ ÿ¢ πÿ° π“π

·≈–∫√√≈ÿμ—«™’È«—¥

‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâμ√ßμ—«™’È«—¥

§√Ÿ‡≈◊Õ°‡§√◊ËÕß¡◊Õ„π°“√«—¥

‰¥â∂Ÿ°μâÕß

§√Ÿ¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ«‘™“¥πμ√’π“Ø»‘≈ªá®‘μ«‘∑¬“°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫«—¬

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

¡’§«“¡Õ¥∑π„π°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ¬Õ¡√—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õßπ—°‡√’¬π ¡’§«“¡‡ ’¬ ≈– §«“¡‡¡μμ“°√ÿ≥“ ‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà

- ‡π◊ÈÕÀ“πà“ π„®‡ªìπ‡√◊ËÕß„°≈âμ—«

ºŸâ‡√’¬π

- ‡√’¬ß≈”¥—∫‡π◊ÈÕÀ“®“°ßà“¬‰ªÀ“¬“°

- §√Ÿ‡¢â“„®‡π◊ÈÕÀ“Õ¬à“ß¥’

§√Ÿ√Ÿâ®—°°“√«“ß·ºπ°“√„™â‡«≈“

„π·μà≈–°‘®°√√¡„Àâ™—¥‡®π·≈–

‡À≈◊Õ‡«≈“‡º◊ËÕ‰«â°√≥’‰¡à‡ªìπμ“¡·ºπ

¡’°“√‡μ√’¬¡°‘®°√√¡ «— ¥ÿ Õÿª°√≥å

 ◊ËÕ„Àâæ√âÕ¡°àÕπ∑’Ë®–®—¥°“√‡√’¬π

°“√ Õπ ‡æ◊ËÕ„Àâ°“√‡√’¬π°“√ Õπ

∫√√≈ÿ«—μ∂ÿª√– ß§å∑’Ë°”Àπ¥‰«â

- §√Ÿ “¡“√∂ Õπ‰¥âμ√ßμ“¡‡π◊ÈÕÀ“

μ—«™’È«—¥∑’Ë°”Àπ¥‰«â

- ‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ‰«âæ√âÕ¡≈à«ßÀπâ“

- Õÿª°√≥å„π·À≈àß‡√’¬π√Ÿâª≈Õ¥¿—¬

·≈–§√Ÿ¥Ÿ·≈π—°‡√’¬πμ≈Õ¥‡«≈“

∑’ËÕ¬Ÿà„π·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

- §√Ÿ¡’Õÿª°√≥å∑’Ë¡’§«“¡æ√âÕ¡∑’Ë®–„™â

„π°“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ‰¥â

- ‡μ√’¬¡Õÿª°√≥å‡§√◊ËÕß‡≈àπ´’¥’

μ√«® Õ∫°àÕππ”‰ª„™â

- §√Ÿ¡’§«“¡™”π“≠°“√„™â ◊ËÕ

- ¡’«‘∏’°“√ª√–‡¡‘πº≈

Õ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬

- μ√ßμ“¡‡π◊ÈÕÀ“/μ—«™’È«—¥

∑’Ë®–ª√–‡¡‘π

‡π◊ÈÕÀ“

‡«≈“

«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å

°“√ª√–‡¡‘πº≈

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπ
μâÕß¡’
§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ

1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
ª√–‡¥Áπ

- ‡π◊ÈÕÀ“‡À¡“– ¡°—∫¡“μ√∞“π

°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥

- ‡π◊ÈÕÀ“‡À¡“– ¡°—∫«—¬ºŸâ‡√’¬π/

∫√‘∫∑∑âÕß∂‘Ëπ

„™â‡«≈“ Õπ ®”π«π 5 ™—Ë«‚¡ß

´÷Ëß‡À¡“– ¡°—∫°‘®°√√¡

·≈–«—¬ºŸâ‡√’¬π

- ¡’°√–∫«π°“√®—¥°‘®°√√¡

∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

‡™àπ °“√ “∏‘μ °“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß

·≈–°“√ π∑π“‡æ◊ËÕ √ÿª

Õß§å§«“¡√Ÿâ√à«¡°—π

- ‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“·≈–·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

- ·À≈àß‡√’¬π√ŸâÕ¬Ÿà„π∑âÕß∂‘Ëπ

ª√–À¬—¥ß∫ª√–¡“≥

- ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ‡À¡“–°—∫«—¬ºŸâ‡√’¬π

·≈–°‘®°√√¡

 ◊ËÕÕÿª°√≥å‡À¡“– ¡°—∫«—¬ºŸâ‡√’¬π/

°‘®°√√¡∑’Ë®—¥/∫√‘∫∑ ∂“π∑’Ë

·≈–‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥‰«â

- ·∫∫ª√–‡¡‘π‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“/

μ—«™’È«—¥

- ·∫∫ª√–‡¡‘π¬“°ßà“¬‡À¡“– ¡

°—∫«—¬ºŸâ‡√’¬π

æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’

μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ
¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«’æÕ‡æ’¬ß
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À≈—°æÕ‡æ’¬ß

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’
°àÕπ‡√’¬π
§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π

2. º≈∑’Ë‡°‘¥°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘ μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

¡’§«“¡√Ÿâæ◊Èπ∞“π°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

π“Ø»‘≈ªá·≈–°“√√âÕß‡æ≈ß‡À¡“– ¡

μ“¡«—¬·≈–§«“¡ “¡“√∂¢ÕßºŸâ‡√’¬π

- μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°∑’Ë®–π”∑à“∑“ß¡“

ÕÕ°·∫∫∑à“√”„π‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π

∫â“π‡√“

- Õ∏‘∫“¬‡Àμÿº≈ª√–°Õ∫∑à“√”

·μà≈–∑à“‰¥â

æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’

- Ωñ°´âÕ¡∑à“√”®π™”π“≠

-  “¡“√∂‡™◊ËÕ¡‚¬ß∑à“√”·μà≈–∑à“

Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß

°“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß °“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫®—ßÀ«– π—°‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«≈—°…≥–μà“ß Ê

π—°‡√’¬π¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ §«“¡¢¬—π Õ¥∑π √Ÿâ®—°°“√∑”ß“π√à«¡°—π

¥â“π
Õß§åª√–°Õ∫

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

«—μ∂ÿ

§«“¡√Ÿâ

∑—°…–

§à“π‘¬¡

 —ß§¡  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ «—≤π∏√√¡

- ¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫«— ¥ÿ

Õÿª°√≥åßà“¬ Ê „π°“√∑”

¢π¡‡∑’¬π

- ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√„™â

Õÿª°√≥å„π°“√

„Àâ®—ßÀ«–¥πμ√’

ª√–°Õ∫∑à“√”

„™âÕÿª°√≥å„π°“√

„Àâ®—ßÀ«–¥πμ√’

ª√–°Õ∫∑à“√”‰¥â

‡ÀÁπ§ÿ≥§à“„π¢π¡‰∑¬

·≈–Õÿª°√≥å„Àâ®—ßÀ«–

¥πμ√’

- À≈—°°“√∑”ß“π√à«¡°—∫

ºŸâÕ◊Ëπ„π —ß§¡Õ¬à“ß

¡’§«“¡ ÿ¢

- ¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫Õ“™’æ

„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ∑—°…–°“√∑”ß“π

√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ

- ¡’°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π

‡√’¬π√Ÿâ´÷Ëß°—π·≈–°—π

- √Ÿâ®—°§«“¡ “¡—§§’

- °“√¬Õ¡√—∫°Æ °μ‘°“

√–‡∫’¬∫¢Õß —ß§¡

- §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫

- °“√·∫àßªíπ

-

-

-

2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°‘®°√√¡

π“Ø¬»—æ∑å °“√· ¥ß

∑à“∑“ßª√–°Õ∫∫∑‡æ≈ß

¡’∑—°…–„π°“√· ¥ßπ“Ø»‘≈ªá

ª√–°Õ∫‡æ≈ß‰¥â

¿Ÿ¡‘„®·≈–‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß

°“√· ¥ßπ“Ø»‘≈ªá‰∑¬

·≈–¢π¡‰∑¬
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μ—«Õ¬à“ß
·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

√À— «‘™“  » 11101 «‘™“ »‘≈ª– °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ »‘≈ª– ™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ ™◊ËÕÀπà«¬ ¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«’æÕ‡æ’¬ß ‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß

1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
» 2.1 ‡¢â“„®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ß¥πμ√’Õ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å§ÿ≥§à“¥πμ√’ ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷°

§«“¡§‘¥μàÕ¥πμ√’Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

» 2.1 ª.1/3 ∑àÕß∫∑°≈Õπ √âÕß‡æ≈ßßà“¬ Ê

» 3.1 ‡¢â“„®·≈–· ¥ßÕÕ°∑“ßπ“Ø»‘≈ªáÕ¬à“ß √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å§ÿ≥§à“π“Ø»‘≈ªá

∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ÷° §«“¡§‘¥Õ¬à“ßÕ‘ √– ™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

» 3.1 ª.1/1 ‡≈’¬π·∫∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«

∑ 1.1 „™â°√–∫«π°“√Õà“π √â“ß§«“¡√Ÿâ·≈–§«“¡§‘¥ ‡æ◊ËÕπ”‰ª„™âμ—¥ ‘π„®·°âªí≠À“°“√¥”‡π‘π™’«‘μ ·≈–

¡’π‘ —¬√—°°“√Õà“π

∑ 1.1 ª.1/1 °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß§”§≈âÕß®Õß ·≈–¢âÕ§«“¡ —Èπ Ê

  2.1 ‡¢â“„®·≈–ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡Àπâ“∑’Ë¢Õß°“√‡ªìπæ≈‡¡◊Õß¥’ ¡’§à“π‘¬¡∑’Ë¥’ß“¡ ·≈–∏”√ß√—°…“ª√–‡æ≥’·≈–

«—≤π∏√√¡‰∑¬¥”√ß™’«‘μÕ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡‰∑¬·≈– —ß§¡‚≈°Õ¬à“ß —πμ‘ ÿ¢

  2.1 ª.1/1 ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ ¡“™‘°∑’Ë¥’¢Õß§√Õ∫§√—«·≈–‚√ß‡√’¬π

  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà®”°—¥‰¥â

Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
°“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫®—ßÀ«– °“√‡§≈◊ËÕπ‰À«≈—°…≥–μà“ß Ê ∑’Ë‡≈’¬π·∫∫∏√√¡™“μ‘ ∑—°…–°“√∑”ß“π‡ªìπ°≈ÿà¡

‚¥¬°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ßμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3. ®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ
3.1 √âÕß‡æ≈ß·≈–‡§≈◊ËÕπ‰À«ª√–°Õ∫®—ßÀ«–‰¥â

3.2 π”‡ πÕº≈°“√√âÕß‡æ≈ß·≈–‡§≈◊ËÕπ‰À«ª√–°Õ∫®—ßÀ«–‰¥â

3.3 ¡’§«“¡μ—Èß„®»÷°…“·≈–· ¥ß§«“¡¡ÿàß¡—ËπμàÕ°“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
°“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À« ‚¥¬°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ßμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√ (°“√· ¥ß∑à“√” °“√ ◊ËÕ “√∑“ßπ“Ø¬»—æ∑å)

5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥ (π—°‡√’¬π§‘¥ª√–¥‘…∞å∑à“√”)

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“ (π—°‡√’¬π√à«¡°—π«“ß·ºπ°“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”„Àâ ”‡√Á®)

5.4 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ (π—°‡√’¬ππ”§«“¡√Ÿâ‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà¿Ÿ¡‘ªí≠≠“‰∑¬)
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6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π (¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√ª√–¥‘…∞å∑à“√”)

6.2 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß (μ—¥ ‘π„®· ¥ß∑à“√”μ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡μ“¡»—°¬¿“æ ·≈–¡’§«“¡

‡Õ◊ÈÕÕ“∑√μàÕ°—π)

6.3 √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬ (· ¥ß§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π°“√√âÕß‡æ≈ß·≈–· ¥ß∑à“√”¢Õß‰∑¬)

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

8. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1 (°‘®°√√¡Õÿàπ‡§√◊ËÕß √âÕß‡æ≈ß ·≈– “∏‘μ°“√· ¥ß∑à“∑“ß)
8.1 §√Ÿ π∑π“·≈– —́°∂“¡π—°‡√’¬π∂÷ß°“√· ¥ß∑à“√”ª√–°Õ∫‡æ≈ß «à“π—°‡√’¬π√”‡æ≈ßÕ–‰√‰¥â∫â“ß

‚¥¬„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡§‘¥∑à“√”·≈–‡æ≈ßÕ¬à“ßßà“¬ Ê ∑’Ëπ—°‡√’¬π√”‰¥â·≈â« ‡™àπ √”«ß ‡æ≈ß™â“ß ·≈â«„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡π”‡ πÕ

π—°‡√’¬π™¡‡™¬°≈ÿà¡∑’Ë√” «¬

8.2 §√Ÿ∂“¡π—°‡√’¬π«à“ ç∂â“„Àâπ—°‡√’¬π· ¥ß∑à“√”„Àâ «¬ß“¡ π—°‡√’¬π®–· ¥ß∑à“√”Õ¬à“ß‰√é À≈—ß®“°π—Èπ

§√Ÿ∂“¡π—°‡√’¬π«à“ çæ«°‡√“μâÕß°“√¡’∑à“√”∑’Ë «¬ß“¡‰À¡ ∂â“‡√“μâÕß°“√√”„Àâ «¬ß“¡ π—°‡√’¬π®–μâÕß√âÕß‡æ≈ß„Àâ‡ªìπ°àÕπé

8.3 §√Ÿ∫Õ°«à“„π°“√§‘¥∑à“√”μà“ß Ê π—Èπ ‡√“Õ“®π”∑à“√”¡“®“° ‘Ëßμà“ß Ê ∑’ËÕ¬Ÿà√Õ∫ Ê μ—«‡√“‡À¡◊Õπ°—∫‡æ≈ß

∑’Ëπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡‰¥â√âÕß·≈–· ¥ß∑à“∑“ßª√–°Õ∫

8.4 §√Ÿ∂“¡π—°‡√’¬π«à“¢π¡‰∑¬ Ê ∑’Ë‡ªìπ¢π¡æ◊Èπ∫â“π∑’Ëπ—°‡√’¬π√Ÿâ®—°¡’¢π¡Õ–‰√∫â“ß „Àâπ—°‡√’¬π√à«¡π”‡ πÕ

8.5 §√Ÿ∫Õ°π—°‡√’¬π«à“π—°‡√’¬π√Ÿâ®—°¢π¡‡∑’¬πÀ√◊Õ‰¡à ¢π¡‡∑’¬π¡’≈—°…≥–Õ¬à“ß‰√ ÀàÕÀÿâ¡¥â«¬Õ–‰√

„§√√Ÿâ∫â“ß«à“¢π¡‡∑’¬πμâÕß¡’ à«πª√–°Õ∫Õ–‰√∫â“ß ·≈–μâÕß„™â«‘∏’μâ¡ À√◊Õ¬à“ß À√◊Õπ÷Ëß

8.6 §√ŸÕ∏‘∫“¬∂÷ß à«πª√–°Õ∫¢π¡‡∑’¬π ·≈–«‘∏’°“√∑”Õ¬à“ßßà“¬ Ê æÕ„Àâπ—°‡√’¬π√Ÿâ®—°

8.7 §√Ÿ‡¢’¬π‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“∫π°√–¥“π Ωñ°„Àâπ—°‡√’¬πÕà“π ·≈–‡ªî¥‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

„Àâπ—°‡√’¬πøíß ·≈–„Àâπ—°‡√’¬π√âÕß‡æ≈ß ‚¥¬¡’≈”¥—∫¢—ÈπμÕπ¥—ßπ’È

8.7.1 ‡√‘Ë¡®“°°“√π”π—°‡√’¬πÕà“π‡π◊ÈÕÀ“‡æ≈ß

8.7.2 °“√‡§“–®—ßÀ«–

8.7.3 √âÕß‡π◊ÈÕ‡æ≈ßμ“¡§√Ÿ∑’≈–«√√§ ®π®∫‡æ≈ß (§«“¡æÕª√–¡“≥)
8.7.4 √âÕßæ√âÕ¡°—π ‚¥¬‰¡à‡§“–®—ßÀ«–

8.7.5 √âÕßæ√âÕ¡°—π ‚¥¬¡’°“√‡§“–®—ßÀ«–

8.7.6 √âÕßæ√âÕ¡°—∫´’¥’‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

8.7.7 „Àâπ—°‡√’¬πΩñ°√âÕß‡æ≈ß√à«¡°—π ‚¥¬Ωñ°ªØ‘∫—μ‘‡Õß

8.8 π—°‡√’¬π®¥‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ „ à ¡ÿ¥∫—π∑÷°·≈–π”‰ªΩñ°À—¥√âÕßπÕ°‡«≈“‡√’¬π

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2
8.9 §√Ÿ∑∫∑«π‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ ‚¥¬„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡°—π√âÕßª√–°Õ∫®—ßÀ«–¡◊Õ

8.10 §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π‡¢’¬π à«πª√–°Õ∫„π°“√∑”¢π¡‡∑’¬π„π∫∑‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ ·≈â«‡μ‘¡„π„∫ß“π∑’Ë 1

‡√◊ËÕß ¢π¡‡∑’¬πÀ√√…“ („™â‡«≈“ 10 π“∑’)
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8.11 §√Ÿ π∑π“°—∫π—°‡√’¬π„π°“√„™â∑à“∑“ßª√–°Õ∫‡æ≈ß ¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ ‚¥¬„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡· ¥ß

§«“¡§‘¥‡ÀÁπ ·≈– Õ∫∂“¡§«“¡§‘¥‡ÀÁπ∂÷ß∑à“∑“ßμà“ß Ê ∑’Ë‡À¡“–°—∫∑à“√”„π‡π◊ÈÕÀ“¢Õß‡æ≈ß (§«“¡¡’‡Àμÿº≈) (20 π“∑’)

°“√ Õπ°“√√âÕß‡æ≈ß §√ŸºŸâ Õπ‰¥â°”Àπ¥‡π◊ÈÕÀ“∑’Ë®– Õπ√âÕß‡æ≈ß„Àâ°—∫π—°‡√’¬π ‚¥¬ Õπ
∑’≈–«√√§μ“¡¢—ÈπμÕπ°√–∫«π°“√ Õππ’È §√Ÿπ”À≈—°§«“¡æÕª√–¡“≥ §«“¡¡’‡Àμÿ¡’º≈‡¢â“¡“ Ÿà°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡æ√“–π—°‡√’¬π„π«—¬π’ÈμâÕß°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡≈”¥—∫¢—Èπ ¬—ß‰¡à “¡“√∂∑’Ë®–‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬μ—«‡Õß‰¥â ‚¥¬§√Ÿ‰¥âÕ∏‘∫“¬‡æ‘Ë¡‡μ‘¡
 ”À√—∫°“√‡√’¬π„π¢—ÈπμÕππ’È ‡ª√’¬∫‡∑’¬∫°—∫°“√¥”‡π‘π™’«‘μ„Àâ¡’§«“¡æÕ¥’ ¬°μ—«Õ¬à“ß°“√¢÷Èπ∫—π‰¥„Àâπ—°‡√’¬π
∑’Ë®–μâÕß¢÷Èπ∑’≈–¢—Èπ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡ª≈Õ¥¿—¬„π™’«‘μ¢Õßμπ‡Õß (æÕª√–¡“≥μ“¡»—°¬¿“æ¢Õßμπ‡Õß)

‡¡◊ËÕ§√Ÿ®– Õπ°“√· ¥ßª√–°Õ∫∑à“∑“ß §√Ÿ —ß‡°μπ—°‡√’¬π«à“√âÕß‡æ≈ß·≈– π„®∑ÿ°§π ·≈–μ—Èß„®√âÕß
‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√· ¥ß∂÷ß§«“¡√Õ∫§Õ∫„π°“√ªØ‘∫—μ‘¢Õß§√Ÿ ‡æ◊ËÕ √â“ß¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«§√ŸºŸâ Õπ ‡¡◊ËÕ§√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â· ¥ß
§«“¡§‘¥‡ÀÁπ∂÷ß∑à“√”∑’Ë®–ª√–°Õ∫°“√· ¥ß ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ ·≈–· ¥ß§«“¡‡ªìπ‡Àμÿº≈ ·≈–
¬Õ¡√—∫°—∫‡æ◊ËÕπ Ê „π™—Èπ‡√’¬π„π∑à“√”∑’Ë‡æ◊ËÕπ Ê À√◊Õμπ‡Õß‰¥â§‘¥¢÷Èπ ‡°‘¥¿“«–ºŸâπ”∑“ß°“√‡√’¬πÕ¬à“ß‰¡à√Ÿâμ—«¢÷Èπ

8.1.2 §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π √ÿª∑à“√”¢Õß‡π◊ÈÕÀ“‡æ≈ß√à«¡°—π ·≈–„Àâπ—°‡√’¬π· ¥ß∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

æ√âÕ¡°—π∑—Èß™—Èπ‡√’¬π (°“√¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’) §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π∫—π∑÷°∑à“√” ”À√—∫‡μ√’¬¡Ωñ°ªØ‘∫—μ‘√”„π™—Ë«‚¡ßμàÕ‰ª

·≈–„Àâπ—°‡√’¬π∑”„∫ß“π∑’Ë 2 ‡√◊ËÕß ¢π¡‡∑’¬πÀ√√…“‡ªìπ°“√∫â“π

°“√ √ÿª‡π◊ÈÕÀ“  Õπ°“√√âÕß‡æ≈ß ·≈–°“√· ¥ß∑à“√” §√ŸºŸâ Õπ¡’§«“¡μâÕß°“√„Àâπ—°‡√’¬π‡°‘¥¡’
°“√√Õ∫§Õ∫ „π°“√‡√’¬π√Ÿâ¡’§«“¡‡¢â“„®„π°“√‡√’¬π ·≈–ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‰¥â∂Ÿ°μâÕß (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’) „Àâ‡°‘¥¢÷Èπ°—∫π—°‡√’¬π
´÷Ëß„π°“√ ÿà¡π—°‡√’¬πÕÕ°¡“∑’≈–§π §√ŸμâÕß°“√„Àâπ—°‡√’¬π‡°‘¥°√–∫«π°“√§‘¥∑’Ë‡ªìπ√–∫∫ ¡’°“√„™â‡Àμÿº≈ ≈”¥—∫
∑à“√”°àÕπÀ≈—ß  ‡°‘¥°“√∑∫∑«π ¡’°“√„™âÀ≈—°§«“¡æÕª√–¡“≥ „π°“√∂à“¬∑Õ¥‡π◊ÈÕÀ“ ·≈–‡°‘¥°“√‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß
æÕ‡À¡“– æÕ¥’°—∫‡«≈“

9.  ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ
9.1 ´’¥’∑”πÕß‡æ≈ß¢Õß°‘Îπ§π‡¡◊Õß  (π—°√âÕß ®√—≈ ¡‚π‡æ™√)

9.2 ‡§√◊ËÕß‡≈àπ ’́¥’

9.3 μ—«Õ¬à“ß¢π¡‡∑’¬π

9.4 „∫§«“¡√Ÿâ ‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

9.5 „∫ß“π∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß ¢π¡‡∑’¬πÀ√√…“

9.6 „∫ß“π∑’Ë 2 ‡√◊ËÕß ¢π¡‡∑’¬πÀ√√…“

10. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
«‘∏’°“√
1. μ√«®„∫ß“π

2.  —ß‡°μæƒμ‘°√√¡°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

3.  —ß‡°μæƒμ‘°√√¡°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π√“¬°≈ÿà¡

‡§√◊ËÕß¡◊Õ
1. ·∫∫ª√–‡¡‘π°“√μ√«®„∫ß“π

2. ·∫∫ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

3. ·∫∫ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π√“¬°≈ÿà¡
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‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π
¥â“π§«“¡√Ÿâ (K)
„∫ß“π
‡°≥±å°“√ √ÿªº≈°“√ª√–‡¡‘π
™à«ß§–·ππ 16-24 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3

™à«ß§–·ππ 9-16 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2

™à«ß§–·ππ 0-8 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1

√–¥—∫∫ÿ§§≈ π—°‡√’¬π¡’º≈°“√ªØ‘∫—μ‘√–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2 ¢÷Èπ‰ª ∂◊Õ«à“ºà“π

√–¥—∫°≈ÿà¡ ®”π«ππ—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â§ÿ≥¿“æ 3 ¢÷Èπ‰ª §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 75 ∂◊Õ«à“°“√ Õπª√– ∫º≈ ”‡√Á®

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π
¥â“π∑—°…–°√–∫«π°“√ (P)
°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“
‡°≥±å°“√ √ÿªº≈°“√ª√–‡¡‘π
™à«ß§–·ππ 23-30 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3

™à«ß§–·ππ 16-22 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2

™à«ß§–·ππ 0-15  §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1

√–¥—∫∫ÿ§§≈  π—°‡√’¬π¡’º≈°“√ªØ‘∫—μ‘√–¥—∫§ÿ≥¿“æ  2  ¢÷Èπ‰ª ∂◊Õ«à“ºà“π

√–¥—∫°≈ÿà¡    ®”π«ππ—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â§ÿ≥¿“æ 3 ¢÷Èπ‰ª §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 75 ∂◊Õ«à“°“√ Õπª√– ∫º≈ ”‡√Á®

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π
¥â“π§ÿ≥∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ ·≈–§à“π‘¬¡ (A)
°“√ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡π—°‡√’¬π °“√ªØ‘∫—μ‘ß“π°≈ÿà¡
‡°≥±å°“√ √ÿªº≈°“√ª√–‡¡‘π
™à«ß§–·ππ 13-18 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3

™à«ß§–·ππ  7-12 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2

™à«ß§–·ππ 0-6 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1

√–¥—∫∫ÿ§§≈ π—°‡√’¬π¡’º≈°“√ªØ‘∫—μ‘√–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2 ¢÷Èπ‰ª ∂◊Õ«à“ºà“π

√–¥—∫°≈ÿà¡ ®”π«ππ—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â§ÿ≥¿“æ 3 ¢÷Èπ‰ª §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 75 ∂◊Õ«à“°“√ Õπª√– ∫º≈ ”‡√Á®

11. §«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫√‘À“√/ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬
.............................................................................................................................................................

≈ß™◊ËÕ........................................................

(.....................................................)

μ”·Àπàß.........................................................

«—π∑’Ë........‡¥◊Õπ...........................æ.». ............
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12. ∫—π∑÷°º≈°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
12.1 º≈°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ
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12.2 °√–∫«π°“√
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ÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇÇ...................

12.3 §à“π‘¬¡/‡®μ§μ‘
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12.4 ªí≠À“/Õÿª √√§
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12.5 ·π«∑“ß„π°“√·°â‰¢ªí≠À“·≈–æ—≤π“
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≈ß™◊ËÕ........................................................ºŸâ Õπ
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‡æ≈ß ¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“
∑”πÕß ‡æ≈ß¢Õß°‘Îπ§π‡¡◊Õß (®√—≈ ¡‚π‡æ™√)
‡π◊ÈÕ√âÕß π“¬§‡≥» ‡∑æ ÿ«√√≥

¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ ‡≈◊Õ°‡Õ“π–‡æ◊ËÕπ

‡ªìπ¢Õßæ◊Èπ‡¡◊Õß ‡ªìπ‡√◊ËÕß ∫“¬

 à«πº ¡π—Èπ¡’ πÈ”μ“≈  ·ªÑß  ¡–æ√â“«§—Ë«

ÀàÕ„∫μÕß°—∫μ—« ‡Õ“¡“π÷Ëß°‘π°—π

¿“§ºπ«°
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 „∫ß“π∑’Ë 1

‡√◊ËÕß ¢π¡‡∑’¬πÀ√√…“

™◊ËÕ..........................................π“¡ °ÿ≈.......................................... ™—ÈπÇÇ.............ÇÇ..‡≈¢∑’ËÇÇÇ.......

1. „Àâπ—°‡√’¬π‡≈◊Õ°§”∑’Ë‡ªìπ à«πª√–°Õ∫„π°“√∑”¢π¡‡∑’¬π„π∫∑‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ ¡“‡μ‘¡≈ß„π
√Ÿª “¡‡À≈’Ë¬¡¢â“ß≈à“ßπ’È„Àâ∂Ÿ°μâÕß

¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“ ‡≈◊Õ°‡Õ“π–‡æ◊ËÕπ

‡ªìπ¢Õßæ◊Èπ‡¡◊Õß ‡ªìπ‡√◊ËÕß ∫“¬

 à«πº ¡π—Èπ¡’ πÈ”μ“≈ ·ªÑß ¡–æ√â“«§—Ë«

ÀàÕ„∫μÕß°—∫μ—« ‡Õ“¡“π÷Ëß°‘π°—π
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 „∫ß“π∑’Ë 2

‡√◊ËÕß ¢π¡‡∑’¬πÀ√√…“

™◊ËÕ..........................................π“¡ °ÿ≈.......................................... ™—ÈπÇÇ.............ÇÇ..‡≈¢∑’ËÇÇÇ.......

„Àâπ—°‡√’¬π«“¥¿“æ∑à“√”¢Õß‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“∑’Ëπ—°‡√’¬πª√–∑—∫„®≈ß„π°√Õ∫ ’Ë‡À≈’Ë¬¡¢â“ß≈à“ßπ’È

·≈–√–∫“¬ ’„Àâ «¬ß“¡
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‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ„∫ß“π

ª√–‡¥Áπ°“√ª√–‡¡‘π
‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ πÈ”Àπ—°

§–·ππ3 2 1

1. °“√Õà“π

2. °“√∑”·∫∫Ωñ°À—¥

3.  –Õ“¥‡√’¬∫√âÕ¬

4. ‡ √Á®μ“¡‡«≈“

Õà“π‰¥â∂Ÿ°μâÕß∑ÿ°§”

∑”·∫∫Ωñ°À—¥‰¥â§√∫∂â«π

¡’§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬

·≈– –Õ“¥

‡ √Á®μ“¡°”Àπ¥·≈–º≈ß“π

¡’§ÿ≥¿“æ

Õà“π‰¥â∂Ÿ°μâÕß‰¡àπâÕ¬°«à“

√âÕ¬≈– 75

∑”·∫∫Ωñ°À—¥‰¥â∂Ÿ°μâÕß

‰¡àπâÕ¬°«à“ √âÕ¬≈– 75

¡’§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬

·μà¡’√Õ¬≈∫¢Ÿ¥¶à“ 1-3 ·Ààß

‡ √Á®‰¡à∑—π°”Àπ¥·μàº≈ß“π

¡’§ÿ≥¿“æ

Õà“π‰¥â∂Ÿ°μâÕß

πâÕ¬°«à“ √âÕ¬≈– 60

∑”·∫∫Ωñ°À—¥∂Ÿ°μâÕß

‰¥âπâÕ¬°«à“ √âÕ¬≈– 60

‰¡à‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬·≈–

¡’√Õ¬≈∫¢Ÿ¥¶à“‡°‘π°«à“ 3 ·Ààß

‡ √Á®‰¡à∑—π°”Àπ¥ ·≈–º≈ß“π

‰¡à¡’§ÿ≥¿“æ

2

2

2

2

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π¥â“π§«“¡√Ÿâ (K)
„∫ß“π
‡°≥±å°“√ √ÿªº≈°“√ª√–‡¡‘π
™à«ß§–·ππ 16-24 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3

™à«ß§–·ππ 9-16 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2

™à«ß§–·ππ 0-8 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1

√–¥—∫∫ÿ§§≈ π—°‡√’¬π¡’º≈°“√ªØ‘∫—μ‘√–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2 ¢÷Èπ‰ª ∂◊Õ«à“ºà“π

√–¥—∫°≈ÿà¡ ®”π«ππ—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â§ÿ≥¿“æ 3 ¢÷Èπ‰ª §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 75 ∂◊Õ«à“°“√ Õπª√– ∫º≈ ”‡√Á®
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‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

ª√–‡¥Áπ°“√ª√–‡¡‘π
‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ πÈ”Àπ—°

§–·ππ3 2 1

1. §«“¡∂Ÿ°μâÕß

2. §«“¡μ—Èß„®

3. °≈â“· ¥ßÕÕ°

4. §«“¡√à«¡¡◊Õ

5. °“√μ√ßμàÕ‡«≈“

· ¥ß∑à“‰¥â∂Ÿ°μâÕß

‡ªìπ∏√√¡™“μ‘·≈– «¬ß“¡

μ—Èß„®· ¥ß∑à“∑“ß

Õ¬à“ß§√∫∂â«π ¡∫Ÿ√≥å

∑à“∑“ß¡—Ëπ„®

æ√âÕ¡∑’Ë®–· ¥ß‰¥â∑—π∑’

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ„π°“√ªØ‘∫—μ‘

π“Ø¬»—æ∑åÕ¬à“ß§√∫∂â«π

ªØ‘∫—μ‘μ“¡°”Àπ¥

·≈–º≈ß“π¡’§ÿ≥¿“æ

· ¥ß∑à“‰¥â∂Ÿ°μâÕß

·μà‰¡à§àÕ¬‡ªìπ∏√√¡™“μ‘

μ—Èß„®· ¥ß∑à“∑“ß

Õ¬à“ß§√∫∂â«π ¡∫Ÿ√≥å

‡ªìπ∫“ß§√—Èß

∑à“∑“ß‡§Õ–‡¢‘π‰¡à¡—Ëπ„®

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ„π°“√ªØ‘∫—μ‘

π“Ø¬»—æ∑å‡ªìπ∫“ß§√—Èß

ªØ‘∫—μ‘‰¡à∑—π°”Àπ¥

·μàº≈ß“π¡’§ÿ≥¿“æ

· ¥ß∑à“‰¥â ·μà‰¡à∂Ÿ°μâÕß

¢“¥§«“¡‡ªìπ∏√√¡™“μ‘

‰¡àμ—Èß„®· ¥ß∑à“∑“ß

¢“¥§«“¡¡—Ëπ„®

‰¡à§àÕ¬„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ

„π°“√ªØ‘∫—μ‘π“Ø¬»—æ∑å

ªØ‘∫—μ‘‰¡à∑—π°”Àπ¥

·≈–º≈ß“π‰¡à¡’§ÿ≥¿“æ

2

2

2

2

2

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π¥â“π∑—°…–°√–∫«π°“√ (P)
°“√ªØ‘∫—μ‘∑à“√”‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“
™à«ß§–·ππ 23-30 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3

™à«ß§–·ππ 16-22 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2

™à«ß§–·ππ 0-15 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1

√–¥—∫∫ÿ§§≈ π—°‡√’¬π¡’º≈°“√ªØ‘∫—μ‘√–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2 ¢÷Èπ‰ª ∂◊Õ«à“ºà“π

√–¥—∫°≈ÿà¡ ®”π«ππ—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â§ÿ≥¿“æ 3 ¢÷Èπ‰ª §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 75 ∂◊Õ«à“°“√ Õπª√– ∫º≈ ”‡√Á®
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‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ°“√ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡¢Õßπ—°‡√’¬π °“√ªØ‘∫—μ‘ß“π°≈ÿà¡

ª√–‡¥Áπ°“√ª√–‡¡‘π
‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ πÈ”Àπ—°

§–·ππ3 2 1

1. §«“¡ π„® §«“¡μ—Èß„®

°√–μ◊Õ√◊Õ√âπ

2. §«“¡√à«¡¡◊Õ “¡—§§’

„π°≈ÿà¡

3. ‡ √Á®μ“¡‡«≈“

 π„® μ—Èß„® ·≈–°√–μ◊Õ√◊Õ√âπ

„π°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

∑ÿ°¢—ÈπμÕπ

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ √à«¡§‘¥

√à«¡ªØ‘∫—μ‘ß“π √à«¡·°âªí≠À“

„π°“√∑”ß“π ®πß“π ”‡√Á®

‡ √Á®μ“¡°”Àπ¥

·≈–º≈ß“π¡’§ÿ≥¿“æ

 π„® μ—Èß„® ·≈–°√–μ◊Õ√◊Õ√âπ

„π°“√ªØ‘∫—μ‘∫“ß°‘®°√√¡

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ √à«¡§‘¥

√à«¡ªØ‘∫—μ‘ß“π

√à«¡·°âªí≠À“„π°“√∑”ß“π

®πß“π ”‡√Á®∫“ß§√—Èß

‡ √Á®‰¡à∑—π°”Àπ¥

·μàº≈ß“π¡’§ÿ≥¿“æ

‰¡à§àÕ¬ π„®

„π°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

‰¡à„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ ‰¡à√à«¡§‘¥

‰¡à√à«¡ªØ‘∫—μ‘ß“π ·≈–‰¡à√à«¡

·°âªí≠À“„π°“√∑”ß“π

‡ √Á®‰¡à∑—π°”Àπ¥

·≈–º≈ß“π‰¡à¡’§ÿ≥¿“æ

2

2

2

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π¥â“π§ÿ≥∏√√¡ ®√‘¬∏√√¡ ·≈–§à“π‘¬¡ (A)
°“√ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡π—°‡√’¬π °“√ªØ‘∫—μ‘ß“π°≈ÿà¡
™à«ß§–·ππ 13-18 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 3

™à«ß§–·ππ 7-12 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2

™à«ß§–·ππ 0-6 §–·ππ √–¥—∫§ÿ≥¿“æ 1

√–¥—∫∫ÿ§§≈ π—°‡√’¬π¡’º≈°“√ªØ‘∫—μ‘√–¥—∫§ÿ≥¿“æ 2 ¢÷Èπ‰ª ∂◊Õ«à“ºà“π

√–¥—∫°≈ÿà¡ ®”π«ππ—°‡√’¬π∑’Ë‰¥â§ÿ≥¿“æ 3 ¢÷Èπ‰ª §‘¥‡ªìπ√âÕ¬≈– 75 ∂◊Õ«à“°“√ Õπª√– ∫º≈ ”‡√Á®
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1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

¡ÿàß„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’∑—°…–°√–∫«π°“√

§‘¥«‘‡§√“–Àå  √â“ß √√§å ·°âªí≠À“

„π°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π„Àâª√– ∫

§«“¡ ”‡√Á®

‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ

Õ¬à“ß§√∫∂â«π·≈–μàÕ‡π◊ËÕß

‡æ◊ËÕ„Àâ°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

 Õ¥§≈âÕß°—∫ºŸâ‡√’¬π ·≈–‡ªìπ‰ª

μ“¡‡π◊ÈÕÀ“ μ—«™’È«—¥ °“√«—¥·≈–

ª√–‡¡‘πº≈

 “¡“√∂∑”„ÀâÕÿª°√≥å„π°“√‡√’¬π

°“√ Õπ‡ªìπ‰ª‰¥âÕ¬à“ß√“∫√◊Ëπ

§√Ÿ “¡“√∂„™â ◊ËÕ„π°“√®—¥°“√‡√’¬π

°“√ Õπ‰¥âμ“¡¢—ÈπμÕπ¢Õß·ºπ°“√

®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ëμ√ßμ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â

‡æ◊ËÕ°√–μÿâπ„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡ π„®

„π°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâμ√ßμ—«™’È«—¥

§√Ÿ‡≈◊Õ°‡§√◊ËÕß¡◊Õ„π°“√«—¥

‰¥â∂Ÿ°μâÕß

§√Ÿ¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ«‘™“¥πμ√’ π“Ø»‘≈ªá ·≈–°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π°“√ Õπ„Àâ‡À¡“– ¡

°—∫«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

¡’§«“¡Õ¥∑π„π°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ¬Õ¡√—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õßπ—°‡√’¬π¡’§«“¡‡ ’¬ ≈– §«“¡‡¡μμ“°√ÿ≥“

‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà

¡’°“√«“ß·ºπ ∫√‘À“√®—¥°“√

®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫

Õ¬à“ß√Õ∫§Õ∫

§√Ÿ√Ÿâ®—°°“√«“ß·ºπ„π°“√®—¥°‘®°√√¡

°“√‡√’¬π°“√ Õπ‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“

¡’°“√‡μ√’¬¡°‘®°√√¡ «— ¥ÿ Õÿª°√≥å

 ◊ËÕ„Àâæ√âÕ¡°àÕπ∑’Ë®–®—¥°“√‡√’¬π

°“√ Õπ ‡æ◊ËÕ„Àâ°“√‡√’¬π°“√ Õπ

∫√√≈ÿ«—μ∂ÿª√– ß§å∑’Ë°”Àπ¥‰«â

§√Ÿ¡’Õÿª°√≥å∑’Ë¡’§«“¡æ√âÕ¡∑’Ë®–„™â

„π°“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ‰¥â

∑”„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡ ÿ¢ πÿ° π“π

·≈–∫√√≈ÿμ—«™’È«—¥∑’Ëμ—Èß‰«â

§√Ÿ “¡“√∂ Õπ‰¥âμ√ßμ“¡‡π◊ÈÕÀ“

μ—«™’È«—¥∑’Ë°”Àπ¥‰«â

¡’«‘∏’°“√ª√–‡¡‘πº≈Õ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬

‡π◊ÈÕÀ“

‡«≈“

«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡

Õÿª°√≥å
°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

 ◊ËÕ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

°“√ª√–‡¡‘πº≈

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπ
μâÕß¡’
§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
ª√–‡¥Áπ

«‘‡§√“–Àå‡π◊ÈÕÀ“ “√–∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫

À≈—° Ÿμ√·≈–¡“μ√∞“π°“√‡√’¬√Ÿâ

μ—«™’È«—¥¢Õß°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

§√Ÿ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π‡√◊ËÕß°“√ª√–¥‘…∞å

∑à“√”®“°™’«‘μª√–®”«—π

„™â‡«≈“ Õπ ®”π«π 2 ™—Ë«‚¡ß

‚¥¬«‘‡§√“–Àå‡π◊ÈÕÀ“·≈–°‘®°√√¡

„π°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ„Àâ‡À¡“– ¡

μ“¡«—¬π—°‡√’¬π

¡’°√–∫«π°“√®—¥°‘®°√√¡

∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

‡™àπ °“√ “∏‘μ °“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß

·≈–°“√ π∑π“ ‡æ◊ËÕ √ÿªÕß§å§«“¡√Ÿâ

√à«¡°—π

‡μ√’¬¡Õÿª°√≥å‡§√◊ËÕß‡≈àπ´’¥’

μ√«® Õ∫°àÕππ”‰ª„™â

§√Ÿ‡μ√’¬¡‡π◊ÈÕ‡æ≈ß∑’Ë®– Õππ—°‡√’¬π

‚¥¬‡¢’¬π¢π“¥μ—«Àπ—ß ◊Õ∑’Ë‡À¡“– ¡

°—∫π—°‡√’¬π  Õ¥§≈âÕß°—∫‡π◊ÈÕÀ“

μ—«™’È«—¥ °‘®°√√¡°“√‡√’¬π°“√ Õπ

·≈–ª√–‡¡‘πº≈

μ√ßμ“¡‡π◊ÈÕÀ“ “√–∑’Ë®–ª√–‡¡‘π

æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’

μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ
¢π¡‡∑’¬π≈’≈“æ“™’«‘μæÕ‡æ’¬ß
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2. º≈∑’Ë‡°‘¥°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√âŸÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

‡≈◊Õ°∑’Ë®–π”∑à“∑“ß¡“ÕÕ°·∫∫

∑à“√”„π‡æ≈ß¢π¡‡∑’¬π∫â“π‡√“

- ¡’°“√«“ß·ºπ∫√‘À“√®—¥°“√

- π—°‡√’¬π‡√’¬π√Ÿâ°√–∫«π°“√∑”ß“π

°≈ÿà¡·≈–°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ

- π—°‡√’¬π‡°‘¥§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®

„π«—≤π∏√√¡‰∑¬

À≈—°æÕ‡æ’¬ß

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’
°àÕπ‡√’¬π
§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π

¡’§«“¡√Ÿâæ◊Èπ∞“π°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

π“Ø»‘≈ªá·≈–°“√√âÕß‡æ≈ßμ“¡«—¬

¢ÕßºŸâ‡√’¬π

æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’

°“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß °“√√âÕß‡æ≈ßª√–°Õ∫®—ßÀ«– π—°‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√‡§≈◊ËÕπ‰À«≈—°…≥–μà“ß Ê

π—°‡√’¬π¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ §«“¡¢¬—π Õ¥∑π √Ÿâ®—°°“√∑”ß“π√à«¡°—π

2.2  ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

¥â“π
Õß§åª√–°Õ∫

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

«—μ∂ÿ

§«“¡√Ÿâ

∑—°…–

§à“π‘¬¡

 —ß§¡  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ «—≤π∏√√¡

¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√ª√–¥‘…∞å

∑à“√”ßà“¬ Ê ·≈–¡’§«“¡√Ÿâ

„π°“√„™â¥‘π Õ ’ „π°“√

«“¥√Ÿª

∑—°…–°“√„™â¥‘π Õ

°√–¥“… ·≈–¥‘π Õ ’

„π°“√∑”„∫ß“π

‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß¢π¡‰∑¬

„π°“√§‘¥∑à“√”∑’Ë «¬ß“¡

·≈–‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß

§«“¡ß“¡¥â«¬¥‘π Õ ’

- À≈—°°“√∑”ß“π√à«¡°—∫

ºŸâÕ◊Ëπ„π —ß§¡Õ¬à“ß

¡’§«“¡ ÿ¢

- ¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫Õ“™’æ

„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ∑—°…–°“√∑”ß“π

√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ

- ¡’°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π

‡√’¬π√Ÿâ´÷Ëß°—π·≈–°—π

- √Ÿâ®—°§«“¡ “¡—§§’

- °“√¬Õ¡√—∫°Æ °μ‘°“

√–‡∫’¬∫¢Õß —ß§¡

- §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫

- °“√·∫àßªíπ

-

-

°“√π”«— ¥ÿ®“°∏√√¡™“μ‘

¡“„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°‘®°√√¡

π“Ø¬»—æ∑å °“√· ¥ß

∑à“∑“ßª√–°Õ∫∫∑‡æ≈ß

¡’∑—°…–„π°“√· ¥ß

π“Ø»‘≈ªáª√–°Õ∫‡æ≈ß‰¥â

¿Ÿ¡‘„®·≈–‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß

°“√· ¥ßπ“Ø»‘≈ªá‰∑¬

·≈–¢π¡‰∑¬
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Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
™◊ËÕÀπà«¬ ç Ÿμ√§Ÿ≥À√√…“é

«‘™“ §≥‘μ»“ μ√å √À— «‘™“ § 12101
™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

§”™’È·®ß : Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ§≥‘μ»“ μ√å √–¥—∫™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 2 ‡√◊ËÕß ç Ÿμ√§Ÿ≥À√√…“é ®—¥∑”¢÷Èπ

‡æ◊ËÕ

1. „Àâ ∂“π»÷°…“„™â‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√«“ß·ºπ ÕÕ°·∫∫Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë∫Ÿ√≥“°“√

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π√“¬«‘™“π—Èπ Ê

2. „Àâ ∂“π»÷°…“π”‰ªª√—∫„™â‚¥¬„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫∫√‘∫∑¢Õß ∂“π»÷°…“¢Õßμπ‡Õß

3.  ∂“π»÷°…“ “¡“√∂ÕÕ°·∫∫°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’ËÀ≈“°À≈“¬·≈– Õ¥§≈âÕß°—∫¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ

μ—«™’È«—¥ ·≈–∫√‘∫∑¢ÕßºŸâ‡√’¬π‚¥¬¬÷¥ºŸâ‡√’¬π‡ªìπ ”§—≠
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·π«∑“ß°“√π”ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
‰ª®—¥°“√»÷°…“„π ∂“π»÷°…“

°. ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

°√Õ∫·π«§‘¥
‡ªìπª√—™≠“∑’Ë™’È∂÷ß·π«°“√¥”√ßÕ¬Ÿà·≈–ªØ‘∫—μ‘μπ¢Õßª√–™“™π„π∑ÿ°√–¥—∫ μ—Èß·μà√–¥—∫§√Õ∫§√—« √–¥—∫™ÿ¡™π

®π∂÷ß√–¥—∫√—∞ ∑—Èß„π°“√æ—≤π“·≈–∫√‘À“√ª√–‡∑»„Àâ¥”‡π‘π‰ª„π∑“ß “¬°≈“ß ‚¥¬‡©æ“–°“√æ—≤π“‡»√…∞°‘®‡æ◊ËÕ„Àâ

°â“«∑—πμàÕ‚≈°¬ÿ§‚≈°“¿‘«—μπå

‡ªÑ“À¡“¬
¡ÿàß„Àâ‡°‘¥§«“¡ ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡μàÕ°“√√Õß√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßÕ¬à“ß√«¥‡√Á«·≈–°«â“ß¢«“ß ∑—Èß∑“ß«—μ∂ÿ  —ß§¡

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–«—≤π∏√√¡ ®“°‚≈°¿“¬πÕ°‰¥â‡ªìπÕ¬à“ß¥’

À≈—°°“√
§«“¡æÕ‡æ’¬ß À¡“¬∂÷ß §«“¡æÕª√–¡“≥ §«“¡¡’‡Àμÿº≈ °“√ √â“ß¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π∑’Ë¥’„πμ—«æÕ§«√μàÕ°“√¡’º≈°√–∑∫

„¥ Ê Õ—π‡°‘¥®“°°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑—Èß¿“¬πÕ°·≈–¿“¬„π

‡ß◊ËÕπ‰¢§«“¡√Ÿâ (§Ÿà§ÿ≥∏√√¡)
®–μâÕßÕ“»—¬§«“¡√Õ∫√Ÿâ §«“¡√Õ∫§Õ∫ ·≈–§«“¡√–¡—¥√–«—ßÕ¬à“ß¬‘Ëß„π°“√π”«‘™“°“√μà“ß Ê ¡“„™â„π°“√«“ß·ºπ

·≈–°“√¥”‡π‘π°“√∑ÿ°¢—ÈπμÕπ

°“√‡ √‘¡ √â“ß®‘μ„®¢Õß§π„π™“μ‘ ‚¥¬‡©æ“–‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞ π—°∑ƒ…Æ’ ·≈–π—°∏ÿ√°‘®„π∑ÿ°√–¥—∫„Àâ¡’®‘μ ”π÷°

„π§ÿ≥∏√√¡ §«“¡´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ ·≈–„Àâ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ∑’Ë‡À¡“– ¡ ¥”‡π‘π™’«‘μ¥â«¬§«“¡Õ¥∑π §«“¡‡æ’¬√ ¡’ μ‘ªí≠≠“

·≈–§«“¡√Õ∫§Õ∫
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¢. ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß Ÿà ∂“π»÷°…“
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

§ÿ≥∏√√¡π”§«“¡√Ÿâ

°“√∫√‘À“√ ∂“π»÷°…“
* ®—¥ ∂“π»÷°…“∑’Ë‡Õ◊ÈÕμàÕ°“√‡√’¬π√ŸâÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

*  √â“ß«—≤π∏√√¡Õß§å°√ °“√®—¥À≈—° Ÿμ√°“√‡√’¬π°“√ Õπ
* „™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß * °”Àπ¥¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ™—Èπªï (√“¬«‘™“æ◊Èπ∞“π)

* ª≈Ÿ°Ωíß„Àâ‡ªìπ«‘∂’™’«‘μ‡√’¬π√Ÿâ * ®—¥∑”Àπà“¬/·ºπ°“√‡√’¬π√Ÿâ

* ™ÿ¡™π —¡æ—π∏å * ®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

* ®—¥∑” ◊ËÕ/·À≈àß°“√‡√’¬π√Ÿâ

* ®—¥∑”‡§√◊ËÕß¡◊Õ«—¥/ª√–‡¡‘πº≈

* ‡°≥±å°“√ºà“π™à«ß™—Èπ

      °‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π

·π–·π« °‘®°√√¡π—°‡√’¬π
* „Àâ∫√‘°“√·π–·π« * ≈Ÿ°‡ ◊Õ ‡πμ√π“√’ ¬ÿ«°“™“¥

* √–∫∫¥Ÿ·≈™à«¬‡À≈◊Õπ—°‡√’¬π * ºŸâ∫”‡æÁ≠ª√–‚¬™πå

* ‚§√ßß“π

* ™¡√¡ ™ÿ¡™π œ≈œ

°‘®°√√¡‡æ◊ËÕ —ß§¡/®‘μ “∏“√≥–
‡πâπ°“√¡’ à«π√à«¡

°“√‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π
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·π«∑“ß°“√π”ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ªª√—∫„™â„π‚√ß‡√’¬π

°“√∫√‘À“√®—¥°“√
°”Àπ¥‡ªìππ‚¬∫“¬
* «‘ —¬∑—»πå æ—π∏°‘® ¿“√°‘® ·ºπªØ‘∫—μ‘°“√

* ß“π«‘™“°“√ ß∫ª√–¡“≥ ∫ÿ§§≈ ∫√‘À“√∑—Ë«‰ª ™ÿ¡™π —¡æ—π∏å

* π”À≈—°∑√ßß“π¡“ª√—∫„™â„π°“√∫√‘À“√ ∂“π»÷°…“

* ‡πâπ°“√∫√‘À“√∑√—æ¬“°√μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß °“√¡’ à«π√à«¡ √Ÿâ√—° “¡—§§’ ‰¡àª√–¡“∑

À≈—° Ÿμ√°“√‡√’¬π°“√ Õπ
 Õπ«‘™“ ç‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé μ“¡¡“μ√∞“π   3.1 ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®∑’Ë∂Ÿ°μâÕß ·≈– “¡“√∂

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ªª√–¬ÿ°μå„™â‰¥â ®—¥∑”√“¬«‘™“‡æ‘Ë¡‡μ‘¡/À≈—° Ÿμ√∑âÕß∂‘Ëπ∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫ ¿“æ

·≈–§«“¡μâÕß°“√ ‚¥¬„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß«‘‡§√“–Àå‡æ◊ËÕ°”Àπ¥√“¬«‘™“

°“√‡√’¬π°“√ Õπ
®—¥∑”Àπà«¬/·ºπ°“√‡√’¬π√Ÿâ À√◊Õ ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë∫Ÿ√≥“°“√À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß°—∫ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

¢Õß°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâμà“ß Ê

·À≈àß°“√‡√’¬π√Ÿâ
 √â“ß∫√√¬“°“»∑’Ë àß‡ √‘¡°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‚¥¬æ—≤π“·≈–®—¥°“√·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π ∂“π»÷°…“

°‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π
≈—°…≥–¢Õß°‘®°√√¡
* μàÕ¬Õ¥À√◊Õæ—≤π“°‘®°√√¡∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫¿Ÿ¡‘ —ß§¡/∫√‘∫∑

* ¥”‡π‘π°“√À≈—° Ÿμ√‚¥¬ºŸâ‡√’¬π¥â«¬§«“¡ ¡—§√„®‚¥¬¡’§√Ÿ™à«¬ π—∫ πÿπ

* ºŸâ‡√’¬π„™âÀ≈—°§‘¥/À≈—°ªØ‘∫—μ‘∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°«‘™“°“√Õ¬à“ß ¡‡Àμÿ ¡º≈

* ¡’°“√«“ß·ºπÕ¬à“ß√Õ∫§Õ∫ §”π÷ß∂÷ß§«“¡‡ ’Ë¬ßμà“ß Ê

*  àß‡ √‘¡°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–§ÿ≥∏√√¡

μ—«Õ¬à“ß
* ¡’«‘π—¬„π°“√„™â®à“¬

* ª√–À¬—¥/°“√ÕÕ¡

* æ÷Ëßμπ‡Õß„π°“√º≈‘μÀ√◊Õ √â“ß√“¬‰¥â

* ‡ÀÁπ§à“°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡

* ™à«¬‡À≈◊Õ —ß§¡/™ÿ¡™π

* √—°…“ ¡¥ÿ≈¢Õß∏√√¡™“μ‘·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

* √à«¡Õπÿ√—°…å¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ

*  ◊∫ “π«—≤π∏√√¡/ª√–‡æ≥’‰∑¬

*  àß‡ √‘¡ªØ‘∫—μ‘μ“¡§” Õπ∑“ß»“ π“

* √à«¡ √â“ß§«“¡ “¡—§§’ œ≈œ
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§. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å¢ÕßºŸâ‡√’¬πμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
 ∂“π»÷°…“§«√¡ÿàß àß‡ √‘¡°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–ª≈Ÿ°Ωíß ‡ √‘¡ √â“ß„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

1. ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ·≈–μ√–Àπ—°„π§«“¡ ”§—≠¢Õß°“√¥”‡π‘π™’«‘μ
μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

1.1 ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

1.2 ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ·≈–§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß√–∫∫‡»√…∞°‘®∑—Ë«‰ª

1.3 ‡ÀÁπª√–‚¬™πå·≈–μ√–Àπ—°„π§«“¡ ”§—≠¢Õß°“√¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

·≈–°“√„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“μπ‡Õß/æ—≤π“°≈ÿà¡/‚√ß‡√’¬π/™ÿ¡™π ·≈–æ—≤π“ —ß§¡

‚¥¬√«¡

2. ¡’§«“¡√Ÿâ·≈–∑—°…–æ◊Èπ∞“π„π°“√‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

2.1 ¡’§«“¡√Ÿâ·≈–∑—°…–æ◊Èπ∞“π„π°“√¥”√ß™’«‘μ·≈–°“√æ—≤π“Õ“™’æ∑’Ë‡À¡“–°—∫»—°¬¿“æ¢Õß·μà≈–∫ÿ§§≈

·≈– Õ¥§≈âÕß°—∫¿Ÿ¡‘ —ß§¡μà“ß Ê ‡™àπ °“√º≈‘μ·≈–®”Àπà“¬ ‘π§â“ °“√„Àâ∫√‘°“√ °“√¥”‡π‘π∏ÿ√°‘®¢π“¥μà“ß Ê °“√„™â®à“¬

·≈–°“√ÕÕ¡ °“√‡°…μ√ œ≈œ ‡æ◊ËÕ„Àâ “¡“√∂Õÿâ¡™Ÿμ—«‡Õß·≈–§√Õ∫§√—«‰¥â

2.2 ¡’∑—°…– §à“π‘¬¡ ·≈–®√‘¬∏√√¡‡∫◊ÈÕßμâπ∑’Ë®”‡ªìπ„π°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ„π —ß§¡Õ¬à“ß‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà

‡°◊ÈÕ°Ÿ≈ ‰¡à‡∫’¬¥‡∫’¬π π”‰ª Ÿà§«“¡ —πμ‘ ÿ¢ ·≈–√Ÿâ√—° “¡—§§’

2.3 „™â·≈–æ—≤π“∑√—æ¬“°√·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå·≈–§«“¡ ÿ¢Õ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

2.4  ◊∫ “π·≈–æ—≤π“»‘≈ª«—≤π∏√√¡·≈–¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ À«ß·Àπ∑√—æ¬å ¡∫—μ‘¢Õß™“μ‘ √—°·≈–

¿“§¿Ÿ¡‘„®„π§«“¡‡ªìπ‰∑¬

3. ªØ‘∫—μ‘μπ·≈–¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

3.1 ªØ‘∫—μ‘μπ„Àâ¡’§«“¡æÕª√–¡“≥ √Ÿâ®—°°“√ª√–¡“≥μπ √Ÿâ®—°»—°¬¿“æ¢Õßμπ∑’Ë¡’Õ¬Ÿà ·≈–√Ÿâ®—°

 ¿“æ·«¥≈âÕ¡¢Õß™ÿ¡™π/ —ß§¡∑’ËÕ¬ŸàÕ“»—¬

3.2 ªØ‘∫—μ‘μπÕ¬à“ß¡’‡Àμÿº≈∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß§«“¡∂Ÿ°μâÕß ‚¥¬„™â μ‘ªí≠≠“ ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ·≈–√Õ∫§Õ∫

„π°“√§‘¥ æŸ¥ ∑” ‚¥¬¬÷¥À≈—°∑“ß “¬°≈“ß„π°“√ªØ‘∫—μ‘

3.3 ¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π∑’Ë¥’„πμ—« æ√âÕ¡√—∫º≈°√–∑∫·≈–°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¥â“πμà“ß Ê ∑—Èß¿“¬„π·≈–¿“¬πÕ°

¿“¬„μâ°√–· ‚≈°“¿‘«—μπå

3.4 ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π‡√◊ËÕß∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß  “¡“√∂§‘¥«‘‡§√“–Àå·≈–ªØ‘∫—μ‘¥â«¬§«“¡√Õ∫§Õ∫ √–¡—¥√–«—ß

3.5 ªØ‘∫—μ‘μπ·≈–¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¥â«¬§«“¡ ◊́ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ Õ¥∑π

¢¬—πÀ¡—Ëπ‡æ’¬√ ·∫àßªíπ ¡’ μ‘ªí≠≠“ ¡’«‘π—¬ æ÷Ëßμπ‡Õß ‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà ‡°◊ÈÕ°Ÿ≈ ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ·≈–Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥â

Õ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

‡ªÑ“À¡“¬ π—°‡√’¬πÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
¥â“π«—≤π∏√√¡

 √â“ß§«“¡¿Ÿ¡‘„®/‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß«—≤π∏√√¡ §à“π‘¬¡ ‡Õ°≈—°…≥å §«“¡‡ªìπ‰∑¬

182 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫ª√–∂¡»÷°…“ 389

¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡
ª≈Ÿ°Ωíß®‘μ ”π÷°√—°…å∏√√¡™“μ‘/ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

¥â“π —ß§¡
Ωñ°°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊ËπÕ¬à“ß‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ/·∫àßªíπ/‰¡à‡∫’¬¥‡∫’¬π

¥â“π«—μ∂ÿ
ª≈Ÿ°Ωíß„Àâ‡¥Á°·≈–‡¬“«™π√Ÿâ®—°„™â«—μ∂ÿ/ ‘Ëß¢Õß/∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

¿“æ§«“¡ ”‡√Á®
1.  ∂“π»÷°…“ π”ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π°“√∫√‘À“√ ∂“π»÷°…“®—¥°“√»÷°…“·≈–¥”‡π‘π°‘®°√√¡

∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåμàÕ™ÿ¡™π/ —ß§¡

2. ºŸâ∫√‘À“√ §√Ÿ ·≈–∫ÿ§≈“°√∑“ß°“√»÷°…“∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„® ·≈–ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß

μ“¡ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3. π—°‡√’¬π ¡’§«“¡√Ÿâ ∑—°…– ªØ‘∫—μ‘μπ ·≈–¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß çÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßé

4. ºŸâª°§√Õß ™ÿ¡™π ¥”‡π‘π™’«‘μ·≈–¡’°“√æ—≤π“μ“¡ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

ß. ·π«∑“ß„π°“√æ—≤π“ºŸâ‡√’¬πμ“¡§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å çÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßé
1. °“√æ—≤π“À≈—° Ÿμ√ ¡’·π«∑“ß°“√¥”‡π‘π°“√ ¥—ßπ’È

 ∂“π»÷°…“§«√¡’°“√æ—≤π“À√◊Õ∫Ÿ√≥“°“√‡π◊ÈÕÀ“ “√–¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡¢â“‰ª„πÀ≈—° Ÿμ√ ∂“π»÷°…“

μ“¡¢—ÈπμÕπ¥—ßπ’È

1.1  ∂“π»÷°…“π”§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å¢ÕßºŸâ‡√’¬πμ“¡·π«∑“ßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

1.2 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–°‘®°√√¡ æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π ª√—∫ª√ÿß À√◊Õ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ„π·μà≈–™à«ß™—Èπ

„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫«‘ —¬∑—»πå ‡ªÑ“À¡“¬ ·≈–§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å¢ÕßºŸâ‡√’¬πμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

¢ÕßÀ≈—° Ÿμ√ ∂“π»÷°…“∑’Ëª√—∫ª√ÿßÀ√◊Õ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡

1.3 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–°‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π ª√—∫ª√ÿß ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡ À√◊Õ®—¥∑” “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

Àπà«¬°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ ·≈–·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ μ“¡≈”¥—∫ ‡æ◊ËÕæ—≤π“ºŸâ‡√’¬π„Àâ‡ªìπ‰ªμ“¡¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ·μà≈–™à«ß™—Èπ

μ“¡¢âÕ 1.2

À≈—° Ÿμ√·°π°≈“ß°“√»÷°…“¢—Èπæ◊Èπ∞“π æÿ∑∏»—°√“™ 2551
°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

¡“μ√∞“π   3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà

Õ¬à“ß®”°—¥‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—ÈßÀ≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 1-3 ‡πâπ§«“¡æÕ‡æ’¬ß√–¥—∫μπ‡Õß·≈–§√Õ∫§√—«

™—Èπª√–∂¡»÷°…“ªï∑’Ë 4-6 ‡πâπ§«“¡æÕ‡æ’¬ß√–¥—∫‚√ß‡√’¬π

™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 1-3 ‡πâπ§«“¡æÕ‡æ’¬ß√–¥—∫™ÿ¡™π/®—ßÀ«—¥

™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 4-6 ‡πâπ§«“¡æÕ‡æ’¬ß√–¥—∫ª√–‡∑»™“μ‘¿“¬„μâ‚≈°“¿‘«—μπå
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2. °“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ
 ∂“π»÷°…“§«√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπμ“¡‡π◊ÈÕÀ“ “√–∑’Ë°”Àπ¥‰«â„πÀ≈—° Ÿμ√Õ¬à“ß Õ¥§≈âÕß°—∫«‘∂’™’«‘μ

¢ÕßºŸâ‡√’¬π ‡πâπ°√–∫«π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå ‡πâπ°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß‡æ◊ËÕπ”‰ª Ÿà°“√ªØ‘∫—μ‘μπ∑’Ë‡À¡“– ¡„π™’«‘μª√–®”«—π

‚¥¬¡’·π«∑“ß¥”‡π‘π°“√ ¥—ßπ’È

2.1 ®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë‡πâπ°“√Ωñ°∑—°…–°√–∫«π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå °“√®—¥°“√ °“√‡º™‘≠ ∂“π°“√≥å

°“√·°âªí≠À“ œ≈œ ∑’Ë‡√‘Ë¡®“°™’«‘μª√–®”«—π·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà§√Õ∫§√—« ™ÿ¡™π  —ß§¡ ª√–‡∑»™“μ‘ ·≈– —ß§¡‚≈°

2.2 ®—¥°√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ‚¥¬‡πâπ°“√∑¥≈Õß °“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß∑—Èß„π ∂“π»÷°…“·≈–·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ¿“¬πÕ°

 ∂“π»÷°…“ ∑—Èß„π√Ÿª¢Õß°“√®—¥∑”‚§√ß°“√ ‚§√ßß“π ·≈–Õ◊Ëπ Ê ∑—Èß°“√»÷°…“√“¬∫ÿ§§≈·≈–‡ªìπ°≈ÿà¡

2.3 «—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡∑—Èß 3 ¥â“π ‰¥â·°à

1) §«“¡√Ÿâ (Knowledge)

2) ∑—°…–°√–∫«π°“√ (Process)

3) §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷Ëßª√– ß§å (Attribute)

°“√‡¢’¬π·ºπ·∫∫∫Ÿ√≥“°“√À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
* ¬÷¥À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß (3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢) „π°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑ÿ°¢—ÈπμÕπ ‡æ◊ËÕæ—≤π“

§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å çÕ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßé

* ¬÷¥ “√– —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡‡ªìπÀ≈—° ‡æ√“– “√– —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

®–¡’À—«¢âÕ·≈–‡π◊ÈÕÀ“™—¥‡®π∑’Ë Õ¥·∑√°§«“¡§‘¥/§ÿ≥§à“/§ÿ≥≈—°…≥–∑’Ëæ÷ßª√– ß§å≈ß‰ª‰¥â

* ¬ÿ∑∏»“ μ√å°“√ Õπ¢Õß§√Ÿ  Õ¥·∑√°§ÿ≥∏√√¡ «‘π—¬ §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ °“√§”π÷ß∂÷ß°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ/

 —ß§¡√Õ∫μ—«  ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑“ß«—μ∂ÿ·≈–∏√√¡™“μ‘ §«“¡¿Ÿ¡‘„®„π«—≤π∏√√¡‰∑¬

* ‡πâπ„Àâ‡¥Á°· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπÕ¬à“ß¡’ à«π√à«¡ «‘‡§√“–Àåªí≠À“μà“ß Ê ∑’ËÕ¬Ÿà√Õ∫μ—«Õ¬à“ß‡ªìπ‡Àμÿ‡ªìπº≈ √Õ∫§Õ∫

‚¥¬§√Ÿ§àÕ¬™—°®Ÿß„Àâ§‘¥·∫∫‚¬π‘‚ ¡π ‘°“√ ·≈– √â“ß∫√√¬“°“»„Àâ¡’§«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡ √â“ß √√§å ·π–π” ∑â«ßμ‘ß°—π¥â«¬

§«“¡®√‘ß„®

°“√ Õπ‚¥¬¬÷¥‡¥Á°‡ªìπ»Ÿπ¬å°≈“ß
- ®—¥°‘®°√√¡À≈“°À≈“¬ - ª≈Ÿ°Ωíß§ÿ≥∏√√¡

- ‡√’¬π√Ÿâ®“°∏√√¡™“μ‘ - ®—¥ ¿“æ·«¥≈âÕ¡®Ÿß„®

-  √â“ß®ÿ¥‡¥àπ´àÕ¡®ÿ¥¥âÕ¬ - Ωñ°°“√æ÷Ëßμπ‡Õßμ“¡«—¬

- „ à„®π—°‡√’¬π‡ªìπ√“¬∫ÿ§§≈ - π—°‡√’¬π¡’ à«π√à«¡

- ®‘πμπ“°“√ - ‡πâπ°√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ

-  √â“ß«‘π—¬ - ‡√’¬π√Ÿâ®“° ∂“π°“√≥å®√‘ß

- ∑”ß“π‡ªìπ°≈ÿà¡

3. °“√®—¥∫√√¬“°“»·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡¿“¬„π ∂“π»÷°…“
 ∂“π»÷°…“§«√®—¥∫√√¬“°“»·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡¿“¬„π ∂“π»÷°…“„Àâ‡ªìπ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ °√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ

ª≈Ÿ°Ωíß À≈àÕÀ≈Õ¡§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å ·≈–‡Õ◊ÈÕμàÕ°√–∫«π°“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ μ“¡À≈—° Ÿμ√ ∂“π»÷°…“

‚¥¬¡’·π«∑“ß°“√¥”‡π‘π°“√ ¥—ßπ’È

3.1 ®—¥Õ“§“√  ∂“π∑’Ë ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π‚√ß‡√’¬π∑’Ë‡πâπ§«“¡√à¡√◊Ëπ ª√–‚¬™πå„™â Õ¬ ‡ªìπ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

·≈–Õπÿ√—°…å ◊∫ “π∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ »‘≈ª«—≤π∏√√¡  ∂“ªíμ¬°√√¡¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ ·≈–¿Ÿ¡‘ªí≠≠“‰∑¬

3.2 °”Àπ¥√–‡∫’¬∫ ∏√√¡‡π’¬¡ªØ‘∫—μ‘„π ∂“π»÷°…“ ∑’Ë àß‡ √‘¡§«“¡¡’√–‡∫’¬∫«‘π—¬ ‡§“√æ∏√√¡‡π’¬¡ªØ‘∫—μ‘

°Æ°μ‘°“¢Õß —ß§¡ à«π√«¡ ‡™àπ °“√¡’«‘π—¬ °“√‡¢â“§‘« °“√√—∫ª√–∑“πÕ“À“√ °“√·μàß°“¬ °“√„™â∑√—æ¬“°√√à«¡°—π œ≈œ
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3.3  àß‡ √‘¡·≈–æ—≤π“∫√√¬“°“»¥â“π§ÿ≥∏√√¡ ‡™àπ °“√∑”∫ÿ≠ °“√∫√‘®“§ °“√ªØ‘∫—μ‘°‘®∑“ß»“ π“

°“√Ωñ°Õ∫√¡®‘μ °“√‡¢â“√à«¡°‘®°√√¡∑“ß»“ π“ °“√¬°¬àÕß àß‡ √‘¡ºŸâ°√–∑”§«“¡¥’ °“√ àß‡ √‘¡°“√·∫àßªíπ °“√™à«¬‡À≈◊Õ°—π

·≈–°—π œ≈œ

3.4  àß‡ √‘¡°“√· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ ·≈–‡º¬·æ√à§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡™àπ °“√®—¥

π‘∑√√»°“√ °“√®—¥ª√–°«¥„π√Ÿª·∫∫μà“ß Ê °“√À“§«“¡√Ÿâºà“π ◊ËÕ‡∑§‚π‚≈¬’Õ◊Ëπ Ê

3.5  àß‡ √‘¡°“√ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß¢ÕßºŸâ∫√‘À“√ §√Ÿ ·≈–∫ÿ§≈“°√„π ∂“π»÷°…“

3.6 ®—¥‚§√ß°“√·≈–°‘®°√√¡ àß‡ √‘¡°“√ªØ‘∫—μ‘μπ·≈–°“√¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

ÀâÕß‡√’¬π·Ààß§«“¡æÕ‡æ’¬ß
μ—«Õ¬à“ß°“√∫Ÿ√≥“°“√‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß Ÿà°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

‡√’¬π√Ÿâ®“°æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—«
- »÷°…“æ√–∫√¡√“‚™«“∑‡°’Ë¬«°—∫°“√¥”√ß™’«‘μ/À≈—°∏√√¡

- „Àâ»÷°…“À≈—°°“√∑√ßß“π ‡æ◊ËÕ‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

- π”‡ πÕæ√–√“™°√≥’¬°‘®¢Õßæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—«

- ·π–π”„Àâ√Ÿâ®—°·°âªí≠À“„π™’«‘μ‚¥¬¬÷¥æ√–√“™¥”√— 

æ÷Ëßμπ‡Õß
- ‚§√ß°“√‡°…μ√º ¡º “π - ∑”πÈ”¬“≈â“ß®“π

- ‚§√ß°“√ª≈Ÿ°æ◊™ ¡ÿπ‰æ√/∑”πÈ” ¡ÿπ‰æ√ - ª≈Ÿ°¢â“«‚æ¥∑ÿ°«—π ¡’°‘π∑—Èßªï

- ª≈Ÿ°æ◊™‰√â¥‘π‚¥¬„™â‡»…ºâ“ œ≈œ

°“√ª√–À¬—¥
- ∑”„∫ß“π‚¥¬„™â‡Õ° “√Àπâ“‡¥’¬« - ª√–°«¥∫‘≈§à“πÈ”/§à“‰ø

- ‡√’¬π√Ÿâ‡√◊ËÕßª√–À¬—¥æ≈—ßß“π - ≈¥¢¬–„πÀâÕß‡√’¬π

§√Ÿμâπ·∫∫
- °“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß - ‡ªìπμâπ·∫∫„π‡√◊ËÕß§«“¡ª√–À¬—¥·≈–™à«¬‡À≈◊Õ —ß§¡

°“√™à«¬‡À≈◊Õ —ß§¡/·∫àßªíπ
-  Õπ‡¥Á°æ‘‡»…‡√’¬π√à«¡°—π ‡æ◊ËÕª≈Ÿ°Ωíß„Àâ‡¥Á°™à«¬‡À≈◊Õ ÷́Ëß°—π·≈–°—π

- „Àâ§«“¡™à«¬‡À≈◊Õ™ÿ¡™π

- Õπÿ√—°…å∑√—æ¬“°√∏√√¡™“μ‘

*π—° ◊∫ “¬πÈ” *‡ΩÑ“√–«—ß≈ÿà¡πÈ”/ªÉ“™“¬‡≈π

- ‚μä–‡√’¬π‡æ◊ËÕπâÕß

‡æ‘Ë¡√“¬‰¥â
-  À°√≥å√à«¡„® - ∑”‚§√ß°“√‡°…μ√º ¡º “π

- ∑”º≈‘μ¿—≥±å OTOP ®“° ¡ÿπ‰æ√æ◊Èπ∫â“π - º≈‘μ¿—≥±å„π√Ÿª¢Õß∫√‘…—∑

- æ—≤π“Õ“™’æ

*„™â∑√—æ¬“°√„π∑âÕß∂‘Ëπ *≈¥μâπ∑ÿπ°“√º≈‘μ

*‡æ‘Ë¡§ÿ≥¿“æ ‘π§â“

- ∏π“§“√¢¬–√’‰´‡§‘≈
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°“√· ¥ß
- ≈–§√

*§«“¡ ÿ¢∑’Ë¬—Ëß¬◊π *ç‡¥‘πμ“¡√Õ¬æàÕ Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßé

 àß‡ √‘¡„Àâ‡¢â“√à«¡°“√ª√–°«¥μà“ß Ê
- ‡√’¬ß§«“¡

- ª√–°«¥ ◊ËÕ°“√‡√’¬π°“√ Õπ

- ·μàß§”ª√–æ—π∏å/§”¢«—≠

°“√‡√’¬π√Ÿâ®“°™ÿ¡™π
- °‘πÕ“À“√∑âÕß∂‘Ëπ/μ“¡ƒ¥Ÿ°“≈ ™à«¬„Àâ ÿ¢¿“æ¥’ Õ“¬ÿ¬◊π

- °“√ª√–°Õ∫Õ“™’ææÕ¡’æÕ°‘π

- π”π—°‡√’¬π‰ª‡√’¬π√Ÿâ«‘∂’™’«‘μ®√‘ß

- √à«¡Õπÿ√—°…å¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ

°“√∑”∫—≠™’
°“√ÕÕ¡∑√—æ¬å
4. °“√®—¥√–∫∫∫√‘À“√®—¥°“√¢Õß ∂“π»÷°…“

 ∂“π»÷°…“§«√¡’°“√®—¥√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√¿“¬„π ∂“π»÷°…“μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
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°“√®—¥°“√»÷°…“μ“¡·π«∑“ß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‚¥¬‡πâπ°“√∫√‘À“√ß“πμ“¡À≈—°∏√√¡¡“¿‘∫“≈ ¡’§«“¡æÕª√–¡“≥

¡’‡Àμÿº≈ ·≈–¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π∑’Ëæ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß

4.2 °”Àπ¥π‚¬∫“¬ ·ºπß“π ‚§√ß°“√ ·≈–°‘®°√√¡ ·≈–ª√—∫ª√ÿß ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡ À√◊Õ®—¥∑”·ºπ°≈¬ÿ∑∏å

·≈–·ºπªØ‘∫—μ‘ß“π¢Õß ∂“π»÷°…“ „Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡°“√æ—≤π“°“√»÷°…“μ“¡·π«∑“ßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß

 ∂“π»÷°…“ ¡’°“√¥”‡π‘π°“√μ“¡·ºπÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ·≈–¡’°“√μ‘¥μ“¡ª√–‡¡‘πº≈Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß

4.3 æ—≤π“∫ÿ§≈“°√ ∑—ÈßºŸâ∫√‘À“√ §√Ÿ ·≈–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“ „Àâ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¡’§«“¡æ√âÕ¡„π°“√¥”‡π‘π°“√μ“¡√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√∑’Ë‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß·≈–°“√®—¥°“√»÷°…“

μ“¡·π«∑“ßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß √«¡∑—Èß¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

4.4 ®—¥√–∫∫°“√π‘‡∑» ∂“π»÷°…“¿“¬„π ∂“π»÷°…“ ‡æ◊ËÕæ—≤π“√–∫∫°“√∫√‘À“√®—¥°“√·≈–°√–∫«π

°“√‡√’¬π°“√ Õπ„Àâ‡Õ◊ÈÕμàÕ°“√®—¥°“√»÷°…“μ“¡·π«∑“ß„π°“√π”ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª®—¥°“√»÷°…“

„π ∂“π»÷°…“

5. °“√„ÀâºŸâª°§√Õß·≈–™ÿ¡™π‡¢â“¡“¡’ à«π√à«¡„π°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“
 ∂“π»÷°…“§«√„ÀâºŸâª°§√Õß·≈–™ÿ¡™π‡¢â“¡“¡’ à«π√à«¡„π°“√¥”‡π‘π°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“

„π¢—ÈπμÕπ ”§—≠∑ÿ°¢—ÈπμÕπ μ“¡·π«∑“ß¥—ßπ’È

5.1 √à«¡°”Àπ¥π‚¬∫“¬·≈–°“√«“ß·ºπ

5.2 √à«¡„Àâ¢âÕ§‘¥‡ÀÁπ ¢âÕ‡ πÕ·π–„π°√–∫«π°“√æ—≤π“À≈—° Ÿμ√

5.3 √à«¡®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π°“√ Õπ·≈–°“√®—¥ ¿“æ·≈–∫√√¬“°“»¿“¬„π ∂“π»÷°…“

5.4  àß‡ √‘¡°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–°“√ªØ‘∫—μ‘μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π ∂“π»÷°…“·≈–∑’Ë∫â“π

5.5 √à«¡μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√»÷°…“
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6. °“√μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√»÷°…“
 ∂“π»÷°…“§«√®—¥„Àâ¡’°“√μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√¥”‡π‘π°“√®—¥°“√»÷°…“μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ß ‚¥¬¡’·π«∑“ß¥”‡π‘π°“√ ¥—ßπ’È

6.1 μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘π§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å¢ÕßºŸâ‡√’¬π ‚¥¬æ‘®“√≥“®“°

1) º≈°“√∑¥ Õ∫§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®æ◊Èπ∞“π¥â“π‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

2) º≈ß“π·≈–°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π

3) °“√ªØ‘∫—μ‘μπ„π™’«‘μª√–®”«—π¢ÕßºŸâ‡√’¬π

4) º≈°“√ª√–‡¡‘π‚¥¬ºŸâª√–‡¡‘π¿“¬πÕ° À√◊ÕºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬®“°∑ÿ°¿“§ à«π

6.2 μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘π§«“¡‡À¡“– ¡¢Õß°“√¥”‡π‘π°“√„π°√–∫«π°“√ ¢—ÈπμÕπ ·≈–°‘®°√√¡°“√

¥”‡π‘π°“√„π¥â“π°“√æ—≤π“À≈—° Ÿμ√ °“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ °“√®—¥∫√√¬“°“»·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡ °“√®—¥√–∫∫∫√‘À“√

®—¥°“√°“√„ÀâºŸâª°§√Õß·≈–™ÿ¡™π‡¢â“¡“¡’ à«π√à«¡„π°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“ ·≈–°“√ª√–‡¡‘π§ÿ≥≈—°…≥–

Õ—πæ÷ßª√– ß§å¢ÕßºŸâ‡√’¬π

6.3 ®—¥√–∫∫°“√√“¬ß“πº≈°“√¥”‡π‘π°“√‡ªìπ√–¬– Ê ∑—Èß°“√√“¬ß“π¿“¬„π ∂“π»÷°…“ °“√√“¬ß“π

μàÕ “∏“√≥™π ·≈–°“√√“¬ß“πÀπà«¬ß“πμâπ —ß°—¥μ“¡≈”¥—∫

ç§π∑’Ëπ”À≈—°‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â‰¥âº≈
¡—°®–¡’§ÿ≥ ¡∫—μ‘∑’Ë‡À¡◊Õπ°—πÀ≈“¬Õ¬à“ß ‰¥â·°à

™Õ∫∑’Ë®–∑”ß“πÀπ—° ¡’§«“¡´◊ËÕ —μ¬å  πÿ° π“π°—∫°“√‡√’¬π√Ÿâ
·≈–°“√ √â“ßªí≠≠“„Àâ‡°‘¥°—∫μπ‡Õß ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π„π —ß§¡

·≈–°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—∫√–∫∫π‘‡«»«‘∑¬“Õ¬à“ß ¡¥ÿ≈ §π‡À≈à“π’È‰¡à„™àæ«°«—μ∂ÿπ‘¬¡
·μà¡—°®–§”π÷ßÀ≈—°°“√∫√‘‚¿§·∫∫¬—Ëß¬◊π ¡’§«“¡‡§“√æ∏√√¡™“μ‘

·≈–‡¡μμ“μàÕ‡æ◊ËÕπ¡πÿ…¬å¥â«¬°—π ‚¥¬ √ÿª æ«°‡¢“¡’
®‘μ ”π÷°·≈–«‘∏’§‘¥„π·∫∫©∫—∫‡©æ“–é

®. ¢—ÈπμÕπ„π°“√¥”‡π‘π°“√
°“√¥”‡π‘π°“√μ“¡·π«°“√π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª®—¥°“√»÷°…“„π ∂“π»÷°…“ ¡’¢—ÈπμÕπ

„π°“√¥”‡π‘π°“√ ¥—ßπ’È

1. °”Àπ¥π‚¬∫“¬°“√®—¥°“√»÷°…“μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡ªìππ‚¬∫“¬ ”§—≠¢Õß ∂“π»÷°…“

2. æ—≤π“§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®·°à∫ÿ§≈“°√ ∑—ÈßºŸâ∫√‘À“√ §√Ÿ ·≈–§≥–°√√¡°“√ ∂“π»÷°…“ ·≈– àß‡ √‘¡„ÀâªØ‘∫—μ‘

μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3. ª√–™“ —¡æ—π∏å‡º¬·æ√à§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®·°àºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕßÕ◊Ëπ Ê

4. ∑∫∑«πÀ√◊Õª√—∫ª√ÿß‚§√ß √â“ß·≈–æ—≤π“°“√∫√‘À“√®—¥°“√μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

5. ®—¥∑” ª√—∫ª√ÿß À√◊Õ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡‚§√ß°“√ °‘®°√√¡ ·≈–ª√—∫ª√ÿß°≈¬ÿ∑∏å·≈–·ºπªØ‘∫—μ‘°“√¢Õß ∂“π»÷°…“

6. ª√—∫ª√ÿß·≈–æ—≤π“À≈—° Ÿμ√¢Õß ∂“π»÷°…“

7. ®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπμ“¡À≈—° Ÿμ√¢Õß ∂“π»÷°…“

8. ‡ √‘¡ √â“ß∫√√¬“°“»·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡„Àâ‡Õ◊ÈÕμàÕ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

9. ®—¥√–∫∫π‘‡∑» μ‘¥μ“¡ ª√–‡¡‘πº≈ ·≈–√“¬ß“πº≈°“√¥”‡π‘π°“√

10. „ÀâºŸâª°§√Õß·≈–™ÿ¡™π‡¢â“¡“¡’ à«π√à«¡„π°“√®—¥°“√»÷°…“„π¢—ÈπμÕπ ”§—≠∑ÿ°¢—ÈπμÕπ
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º—ß¿“æ¢—ÈπμÕπ°“√¥”‡π‘π°“√μ“¡·π«∑“ß°“√π”ª√—™≠“
¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª®—¥°“√»÷°…“„π ∂“π»÷°…“

 ∂“π»÷°…“

°”Àπ¥π‚¬∫“¬°“√®—¥°“√»÷°…“

‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡ªìππ‚¬∫“¬ ”§—≠¢Õß ∂“π»÷°…“

æ—≤π“§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®·°à∫ÿ§≈“°√·≈– àß‡ √‘¡

°“√ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

ª√–™“ —¡æ—π∏å ‡º¬·æ√à§«“¡√Ÿâ

§«“¡‡¢â“„®·°àºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß§πÕ◊Ëπ Ê

ª√—∫ª√ÿß°“√∫√‘À“√®—¥°“√„Àâ‡ªìπ‰ªμ“¡

·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

®—¥∑”À√◊Õ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡‚§√ß°“√ °‘®°√√¡

·≈–ª√—∫·ºπ°≈¬ÿ∑∏å·≈–·ºπªØ‘∫—μ‘°“√¢Õß ∂“π»÷°…“

ª√—∫ª√ÿß·≈–æ—≤π“À≈—° Ÿμ√ ∂“π»÷°…“

®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπμ“¡À≈—° Ÿμ√ ∂“π»÷°…“

 àß‡ √‘¡

°“√¡’ à«π√à«¡

¢ÕßºŸâª°§√Õß

·≈–™ÿ¡™π

π‘‡∑» μ‘¥μ“¡

ª√–‡¡‘πº≈

·≈–√“¬ß“πº≈

‡ √‘¡ √â“ß

∫√√¬“°“»

·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡
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©. §«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß¢Õß·π«∑“ß°“√π”ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª®—¥°“√»÷°…“„π ∂“π»÷°…“
®“°·π«∑“ß„π°“√®—¥°“√»÷°…“¢Õß ∂“π»÷°…“μ“¡ª√–‡¥Áπ¥—ß°≈à“«¢â“ßμâπ ‡¢’¬π‡ªìπ·ºπ¿“æ ÷́Ëß‡ªìπ·ºπ¿“æ

‡™‘ß√–∫∫∑’Ë· ¥ß§«“¡ —¡æ—π∏å‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π‰¥â ¥—ßπ’È

°“√¡’ à«π√à«¡¢ÕßºŸâª°§√Õß·≈–™ÿ¡™π
¡’ à«π√à«¡„π°“√¥”‡π‘π°“√¢Õß ∂“π»÷°…“∑ÿ°¥â“π

°“√æ—≤π“À≈—° Ÿμ√

æ—≤π“À≈—° Ÿμ√‚¥¬∫Ÿ√≥“°“√

‡π◊ÈÕÀ“ “√–¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

‰«â„πÀ≈—° Ÿμ√ ∂“π»÷°…“

∑ÿ°°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

·≈–°‘®°√√¡æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π

°“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ®—¥°“√‡√’¬π

°“√ Õπ∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫«‘∂’™’«‘μ¢Õß

ºŸâ‡√’¬π‚¥¬

- æ———≤π“∑—°…–°√–∫«π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå

°“√®—¥°“√ °“√‡º™‘≠ ∂“π°“√≥å

°“√·°âªí≠À“„π™’«‘μª√–®”«—π

- ‡πâπ°‘®°√√¡°“√∑¥≈Õß°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß

„π™’«‘μª√–®”«—π

- «—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈ºŸâ‡√’¬π∑—Èß¥â“π

§«“¡√Ÿâ ∑—°…–°√–∫«π°“√ ·≈–

§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

§ÿ≥≈—°…≥–¢ÕßºŸâ‡√’¬πÕ—πæ÷ßª√– ß§å

æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ ∑—°…– ·≈–¥”‡π‘π

™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ß

- ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®·≈–μ√–Àπ—°

„π§«“¡ ”§—≠¢Õß°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ¡’§«“¡√Ÿâ·≈–∑—°…–æ◊Èπ∞“π„π°“√

¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ªØ‘∫—μ‘μπ·≈–¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡

·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

°“√®—¥∫√√¬“°“»·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡

„π ∂“π»÷°…“®—¥∫√√¬“°“»

·≈– ¿“æ·«¥≈âÕ¡„Àâ‡Õ◊ÈÕμàÕ°“√æ—≤π“

ºŸâ‡√’¬π

- ®—¥Õ“§“√  ∂“π∑’Ë  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

„Àâ√à¡√◊Ëπ ‡ªìπ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ  –∑âÕπ

°“√Õπÿ√—°…å ◊∫ “π∑√—æ¬“°√

»‘≈ª«—≤π∏√√¡ ·≈–¿Ÿ¡‘ªí≠≠“‰∑¬

-  àß‡ √‘¡°“√· «ßÀ“·≈–‡º¬·æ√à

§«“¡√Ÿâ¥â“π‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

-  àß‡ √‘¡°“√ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß

¢Õß∫ÿ§≈“°√

- ®—¥‚§√ß°“√ àß‡ √‘¡°“√¥”‡π‘π«‘∂’™’«‘μ

μ“¡·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

°“√®—¥√–∫∫∫√‘À“√®—¥°“√μ“¡

·π«ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ª√—∫‚§√ß √â“ß·≈–°√–∫«π°“√∫√‘À“√

„Àâ Õ¥§≈âÕß°—∫·π«ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- °”Àπ¥π‚¬∫“¬ ·ºπß“π ‚§√ß°“√

ª√—∫·ºπ°≈¬ÿ∑∏å·≈–·ºπªØ‘∫—μ‘°“√

- æ—≤π“∫ÿ§≈“°√¥â“π§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®

·≈–°“√ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡·π«ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ®—¥√–∫∫°“√π‘‡∑»°“√»÷°…“¿“¬„π

 ∂“π»÷°…“

°“√μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√®—¥°“√»÷°…“

¥”‡π‘π°“√ μ‘¥μ“¡ ª√–‡¡‘πº≈ ·≈–√“¬ß“πº≈

- μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈ —¡ƒ∑∏‘Ïμ“¡§ÿ≥≈—°…≥–∑’Ëæ÷ßª√– ß§å¢Õßπ—°‡√’¬π ‚¥¬æ‘®“√≥“®“°º≈°“√∑¥ Õ∫ º≈ß“π °“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

°“√ªØ‘∫—μ‘„π™’«‘μª√–®”«—π

- μ‘¥μ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈§«“¡‡À¡“– ¡¢Õß°“√¥”‡π‘πß“π·μà≈–¥â“π

- √“¬ß“πº≈°“√¥”‡π‘π°“√®—¥°“√»÷°…“‡ªìπ√–¬– Ê ∑—Èß°“√√“¬ß“π¿“¬„π ∂“π»÷°…“ °“√√“¬ß“πμàÕ “∏“√≥™π ·≈–°“√√“¬ß“π

μàÕÀπà«¬ß“πμâπ —ß°—¥
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μ“¡√Õ¬æàÕ
™’«‘μæÕ‡æ’¬ß... Ÿà°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
ç‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé ‡ªìπª√—™≠“∑’Ëæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—«∑√ß¡’æ√–√“™¥”√— ™’È·π–·π«∑“ß°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

·°àæ °π‘°√™“«‰∑¬¡“‚¥¬μ≈Õ¥π“π°«à“ 25 ªï μ—Èß·μà°àÕπ‡°‘¥«‘°ƒμ°“√≥å∑“ß‡»√…∞°‘® ·≈–‡¡◊ËÕ¿“¬À≈—ß‰¥â∑√ß

‡πâπ¬È”·π«∑“ß°“√·°â‰¢‡æ◊ËÕ„Àâ√Õ¥æâπ ·≈– “¡“√∂¥”√ßÕ¬Ÿà‰¥âÕ¬à“ß¡—Ëπ§ß·≈–¬—Ëß¬◊π ¿“¬„μâ°√–· ‚≈°“¿‘«—μπå·≈–

§«“¡‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßμà“ß Ê

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß*
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡ªìπª√—™≠“™’È∂÷ß·π«∑“ß°“√¥”√ßÕ¬Ÿà·≈–ªØ‘∫—μ‘μπ‡Õß¢Õßª√–™“™π„π∑ÿ°√–¥—∫ μ—Èß·μà

√–¥—∫§√Õ∫§√—« √–¥—∫™ÿ¡™π ®π∂÷ß√–¥—∫√—∞ ∑—Èß„π°“√æ—≤π“·≈–∫√‘À“√ª√–‡∑»„Àâ¥”‡π‘π„π∑“ß “¬°≈“ß ‚¥¬‡©æ“–

°“√æ—≤π“‡»√…∞°‘®‡æ◊ËÕ„Àâ°â“«∑—πμàÕ‚≈°¬ÿ§‚≈°“¿‘«—μπå §«“¡æÕ‡æ’¬ß À¡“¬∂÷ß §«“¡æÕª√–¡“≥ §«“¡¡’‡Àμÿº≈

√«¡∂÷ß§«“¡®”‡ªìπ∑’Ë®–μâÕß¡’√–∫∫¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’æÕ ¡§«√μàÕ°“√¡’º≈°√–∑∫„¥ Ê Õ—π‡°‘¥®“°°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß

∑—Èß¿“¬πÕ°·≈–¿“¬„π ∑—Èßπ’È®–μâÕßÕ“»—¬§«“¡√Õ∫√Ÿâ §«“¡√Õ∫§Õ∫ ·≈–§«“¡√–¡—¥√–«—ßÕ¬à“ß¬‘Ëß„π°“√π”«‘™“°“√μà“ß Ê

¡“„™â„π°“√«“ß·ºπ·≈–°“√¥”‡π‘π°“√∑ÿ°¢—ÈπμÕπ ·≈–¢≥–‡¥’¬«°—π®–μâÕß‡ √‘¡ √â“ßæ◊Èπ∞“π®‘μ„®¢Õß§π„π™“μ‘ ‚¥¬‡©æ“–

‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞ π—°∑ƒ…Æ’ ·≈–π—°∏ÿ√°‘®„π∑ÿ°√–¥—∫ „Àâ¡’ ”π÷°„π§ÿ≥∏√√¡ §«“¡´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ ·≈–„Àâ¡’§«“¡√Õ∫√âŸ

∑’Ë‡À¡“– ¡ ¥”‡π‘π™’«‘μ¥â«¬§«“¡Õ¥∑π §«“¡‡æ’¬√ ¡’ μ‘ªí≠≠“ ·≈–§«“¡√Õ∫§Õ∫‡æ◊ËÕ„Àâ ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡μàÕ°“√√Õß√—∫

°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßÕ¬à“ß√«¥‡√Á«·≈–°«â“ß¢«“ß ∑—Èß¥â“π«—μ∂ÿ  —ß§¡  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–«—≤π∏√√¡®“°‚≈°¿“¬πÕ°‰¥â‡ªìπÕ¬à“ß¥’

1
À≈—°æÕ‡æ’¬ß

§◊Õ À≈—°æ—≤π“§π„Àâ¡’§ÿ≥¿“æ ‡æ◊ËÕ°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π
π—∫‡ªìπ‡«≈“°«à“ “¡∑»«√√…·≈â«∑’Ë§”«à“ ç°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π (Sustainable Development)é ‰¥â∂Ÿ°π”¡“„™â

Õ¬à“ß°«â“ß¢«“ß ‡æ◊ËÕÕ∏‘∫“¬§«“¡À¡“¬‡°’Ë¬«°—∫Õπ“§μ¢Õß —ß§¡¡πÿ…¬å·≈–‚≈°∑’Ë¡πÿ…¬åÕ“»—¬Õ¬Ÿà√à«¡°—π ·μà·¡â„πªí®®ÿ∫—π

°Á¬—ß§ß¡’§«“¡æ¬“¬“¡Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß ∑’Ë®–À“·π«∑“ß ·≈–°≈‰°«‘∏’°“√¥”‡π‘π°“√ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥°“√¢—∫‡§≈◊ËÕπ°“√æ—≤π“

‰ª Ÿà§«“¡¬—Ëß¬◊π ·≈–‡°‘¥º≈Õ¬à“ß‡ªìπ√Ÿª∏√√¡  “‡Àμÿ ”§—≠ª√–°“√Àπ÷Ëß Õ“®‡ªìπ‡æ√“– —ß§¡‚¥¬√«¡¬—ß‰¡à “¡“√∂

¡Õß∑–≈ÿ„Àâ‡ÀÁπ∂÷ß‡Àμÿ·≈–ªí®®—¬ ”§—≠ ∑’Ë®–∑”„Àâ∑ÿ°¿“§ à«π√à«¡¡◊Õ°—π„π°“√ª√—∫‡ª≈’Ë¬π«‘∂’°“√æ—≤π“ ∑’Ë®–π”‰ª Ÿà

§«“¡¬—Ëß¬◊π‰¥âÕ¬à“ß®√‘ß®—ß ∑”„Àâ‡√◊ËÕßπ’È‡ªìπª√–‡¥Áπ‡™‘ß¬ÿ∑∏»“ μ√å∑’Ëπ—°«‘™“°“√·≈–π—°æ—≤π“∑—Ë«‚≈° ¬—ß¢∫§‘¥ À“√◊Õ

‡ «π“°—π«à“ ®–∑”„Àâ°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π‡°‘¥¢÷Èπ®√‘ß Ê ‰¥âÕ¬à“ß‰√

·π«§‘¥‡√◊ËÕß°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π ‰¥â·ª√‡ª≈’Ë¬π¡“®“°§”π‘¬“¡¢Õß World Commission on Environment and

Development (1983) ÷́Ëß‰¥â‡ πÕ·π–«à“ ç°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π §◊Õ √Ÿª·∫∫¢Õß°“√æ—≤π“ ∑’ËμÕ∫ πÕßμàÕ§«“¡μâÕß°“√
¢Õß§π„π√ÿàπªí®®ÿ∫—π ‚¥¬‰¡à∑”„Àâ§π√ÿàπμàÕ‰ª„πÕπ“§μμâÕßª√–π’ª√–πÕ¡ ¬Õ¡≈¥∑Õπ§«“¡ “¡“√∂„π°“√∑’Ë®–μÕ∫ πÕß
§«“¡μâÕß°“√¢Õßμπ‡Õßé
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μ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕ   3.1 ¡.1/1 §«“¡À¡“¬·≈– ‡»√…∞»“ μ√å¡’§«“¡ ”§—≠‡π◊ËÕß®“° - ∫∑∫“∑ ¡¡μ‘ 2 5

æÕ‡æ’¬ß §«“¡ ”§—≠¢Õß ‡ªìπ«‘™“∑’Ë«à“¥â«¬°“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√

‡»√…∞»“ μ√å‡∫◊ÈÕßμâπ ∑’Ë¡’Õ¬ŸàÕ¬à“ß®”°—¥„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå

 Ÿß ÿ¥

  3.1 ¡.1/2 §à“π‘¬¡·≈–æƒμ‘°√√¡ §à“π‘¬¡‡ªìπ ‘Ëß®Ÿß„®„Àâ§π¡’æƒμ‘°√√¡ - ∫∑∫“∑ ¡¡μ‘ 2 5

°“√∫√‘‚¿§¢Õß§π„π —ß§¡ °“√∫√‘‚¿§μ“¡Õ¬à“ß°—π¢Õß§π

÷́Ëß àßº≈μàÕ‡»√…∞°‘® „π —ß§¡ ÷́Ëß àßº≈μàÕ‡»√…∞°‘®

¢Õß™ÿ¡™π·≈–ª√–‡∑» ¢Õß™ÿ¡™π·≈–ª√–‡∑»

  3.1 ¡.1/3 À≈—°ª√—™≠“¢Õß §«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“ - °“√åμŸπ™àÕß 4 10

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ª√–‚¬™πå - ‡√’¬ß§«“¡

·≈–·π«∑“ß°“√ª√–¬ÿ°μå„™âÀ≈—° - ‚§√ßß“π

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

Àπà«¬∑’Ë/™◊ËÕÀπà«¬

°”Àπ¥°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

¡“μ√∞“π
°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥

°≈àÿÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
 “√– ”§—≠/

§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
πÈ”Àπ—°
§–·ππ

‡«≈“
(™—Ë«‚¡ß)

™‘Èπß“π/
¿“√–ß“π

À¡“¬‡Àμÿ : ºŸâ Õπæ‘®“√≥“®—¥∑”Àπà«¬Õ◊Ëπ„Àâ§√∫∂â«π∑ÿ°μ—«™’È«—¥∑’Ë¡’Õ¬Ÿà„π§”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“

»÷°…“§«“¡‡ªìπ¡“ §«“¡ ”§—≠¢Õß‡»√…∞»“ μ√å §ÿ≥∏√√¡∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√º≈‘μ °‘®°√√¡∑“ß‡»√…∞°‘®

∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë¢ÕßºŸâ∫√‘‚¿§ À≈—°°“√·≈–«‘∏’°“√‡≈◊Õ°∫√‘‚¿§ °ÆÀ¡“¬§ÿâ¡§√ÕßºŸâ∫√‘‚¿§ °ÆÀ¡“¬‡°’Ë¬«°—∫∑√—æ¬å ‘π∑“ßªí≠≠“

À≈—°°“√·≈–«‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√∑“ß‡»√…∞»“ μ√å √–∫∫ À°√≥å √–∫∫¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß §«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫√–∫∫

‡»√…∞°‘®·∫∫‡ √’π‘¬¡ ·∫∫ —ß§¡π‘¬¡ ·≈–·∫∫º ¡ °≈‰°√“§“„π√–∫∫‡»√…∞°‘®°“√μ≈“¥  ∂“∫—π°“√‡ß‘π∑’Ë ”§—≠

‡æ◊ËÕ„Àâ¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®‡°’Ë¬«°—∫‡»√…∞»“ μ√å‡∫◊ÈÕßμâπ ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß°‘®°√√¡∑“ß‡»√…∞°‘® √Ÿâ®—°ªØ‘∫—μ‘μπ

μ“¡∫∑∫“∑ π”À≈—°§ÿ≥∏√√¡‡¢â“‰ª„™â„πÀπâ“∑’Ë¢ÕßºŸâ∫√‘‚¿§Õ¬à“ß‡À¡“– ¡  “¡“√∂μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°„π∞“π–ºŸâ∫√‘‚¿§

‚¥¬æ‘®“√≥“®“°ª√–‚¬™πå∑’Ë‰¥â√—∫Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“

‚¥¬„™â°√–∫«π°“√°≈ÿà¡ ∑—°…–°“√Õà“π °“√§‘¥«‘‡§√“–Àå Õ∏‘∫“¬§«“¡À¡“¬§«“¡ ”§—≠¢Õß§”«à“‡»√…∞»“ μ√å

«‘‡§√“–Àå§à“π‘¬¡ æƒμ‘°√√¡¢Õß°“√∫√‘‚¿§∑’Ë àßº≈μàÕ‡»√…∞°‘®¢Õß™ÿ¡™πª√–‡∑»™“μ‘  “¡“√∂π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μ Õ¿‘ª√“¬º≈¢Õß°“√¡’°ÆÀ¡“¬∑√—æ¬å ‘π∑“ßªí≠≠“

‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®  “¡“√∂ ◊ËÕ “√ ‘Ëß∑’Ë‡√’¬π√Ÿâ ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√μ—¥ ‘π„® π”§«“¡√Ÿâ‰ª„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π ¡’®√‘¬∏√√¡ §ÿ≥∏√√¡ ·≈–§à“π‘¬¡∑’Ë‡À¡“– ¡ √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å ◊́ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ ¡’«‘π—¬ „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬ ¡’®‘μ “∏“√≥–∫π∞“π·π«§‘¥μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

√À— μ—«™’È«—¥   3.1  ¡.1/1, ¡.1/2, ¡.1/3

  3.2  ¡.1/1, ¡.1/2, ¡.1/3, ¡.1/4

√«¡∑—Èß ‘Èπ 7 μ—«™’È«—¥

§”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“

√À— «‘™“   21101 √“¬«‘™“ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 1
®”π«π 1.5 Àπà«¬°‘μ ‡«≈“‡√’¬π 3 ™—Ë«‚¡ß/ —ª¥“Àå ‡«≈“ 60 ™—Ë«‚¡ß/¿“§‡√’¬π
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º—ß¿“æ∑’Ë 1 º—ß«‘‡§√“–ÀåÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çæÕ‡æ’¬ßé
™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1

™◊ËÕ ‡»√…∞»“ μ√å‡∫◊ÈÕßμâπ ‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß

  3.1 ¡.1/1

§«“¡À¡“¬·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õß‡»√…∞»“ μ√å

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 2

™◊ËÕ °“√∫√‘‚¿§ ‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß

  3.1 ¡.1/2

°“√∫√‘‚¿§·≈–À≈—°°“√∫√‘‚¿§

Àπà«¬æÕ‡æ’¬ß

™◊ËÕ μ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ß ‡«≈“ 8 ™—Ë«‚¡ß

  3.1

‡»√…∞»“ μ√å¡’§«“¡ ”§—≠‡π◊ËÕß®“°‡ªìπ«‘™“∑’Ë«à“¥â«¬°“√®—¥°“√

∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬ŸàÕ¬à“ß®”°—¥„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥ À≈—°°“√∫√‘‚¿§

§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ª√–‚¬™πå

·≈–·π«∑“ß°“√ª√–¬ÿ°μå„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3

™◊ËÕ À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡«≈“ 4 ™—Ë«‚¡ß

  3.1 ¡.1/3

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

™‘Èπß“π/¿“√–ß“π  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

- ‚§√ßß“π/°“√åμŸπ™àÕß/‡√’¬ß§«“¡/

∫∑∫“∑ ¡¡μ‘

- °“√ ◊ËÕ “√

- °“√§‘¥

- °“√·°âªí≠À“

- √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å/¡’«‘π—¬/

„ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ/¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π/

Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

➡
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 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ
- Àπ—ß ◊Õª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß/

«’¥‘∑—»πå/√Ÿª¿“æ„πÀ≈«ß/™ÿ¡™π/

Õ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ/ÀâÕß ¡ÿ¥/Àπ—ß ◊Õ‡√’¬π

º—ß¿“æ∑’Ë 2 º—ß· ¥ß°“√ÕÕ°·∫∫°“√‡√’¬π√Ÿâ·∫∫¬âÕπ°≈—∫ (Backward Design)
™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çæÕ‡æ’¬ßé ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 1

‡ªÑ“À¡“¬°“√‡√’¬π√Ÿâ
1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥   3.1 ¡.1/1

¡.1/2 ¡.1/3

2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥

3.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

4.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π

5. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

À≈—°∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ
™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
1. ‚§√ßß“π

2. °“√åμŸπ™àÕß

3. ‡√’¬ß§«“¡

4. ∫∑∫“∑ ¡¡μ‘

Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé

°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

¢—ÈπμÕπ°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
·ºπ∑’Ë1 §”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥/‡≈à“ª√– ∫°“√≥å/

°‘®°√√¡°≈ÿà¡/∫∑∫“∑ ¡¡μ‘/«“ß·ºπ/ √ÿª

·ºπ∑’Ë 2 ™¡«’¥‘∑—»πå/§”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥/∫∑∫“∑ ¡¡μ‘/

 √ÿª

·ºπ∑’Ë 3 §”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥/»÷°…“‡Õ° “√/

¥Ÿ¿“æ„πÀ≈«ß/™¡«’¥‘∑—»πå/‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡/

«“¥°“√åμŸπ™àÕß/°‘®°√√¡°≈ÿà¡/‚§√ßß“π
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‚§√ß √â“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ

1. ™◊ËÕÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé
™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 1          ¿“§‡√’¬π∑’Ë 1                  ‡«≈“‡√’¬π 8 ™—Ë«‚¡ß

2. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà®”°—¥

‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’§ÿ≥¿“æ

  ¡.1/1 Õ∏‘∫“¬§«“¡À¡“¬·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õß‡»√…∞»“ μ√å

  ¡.1/2 «‘‡§√“–Àå§à“π‘¬¡·≈–æƒμ‘°√√¡°“√∫√‘‚¿§¢Õß§π„π —ß§¡ ´÷Ëß àßº≈μàÕ‡»√…∞°‘®¢Õß™ÿ¡™π

·≈–ª√–‡∑»

  ¡.1/3 Õ∏‘∫“¬§«“¡‡ªìπ¡“ À≈—°°“√ ·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßμàÕ —ß§¡‰∑¬

3.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
‡»√…∞»“ μ√å¡’§«“¡ ”§—≠‡π◊ËÕß®“°‡ªìπ«‘™“∑’Ë«à“¥â«¬°“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬ŸàÕ¬à“ß®”°—¥°—∫°“√μÕ∫ πÕß

§«“¡μâÕß°“√¢Õß¡πÿ…¬å∑’Ë¡’‰¡à®”°—¥ §«“¡ ”§—≠¢Õß°“√∫√‘‚¿§ À≈—°°“√∫√‘‚¿§∑’Ë¥’ ªí®®—¬·≈–§à“π‘¬¡¢Õß°“√∫√‘‚¿§

∑’Ë¡’º≈μàÕ —ß§¡ ª√–«—μ‘·≈–§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß À≈—°°“√∑√ßß“π¢Õßæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®

æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—«¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ √«¡∑—Èß‚§√ß°“√μ“¡æ√–√“™¥”√‘ ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠ §ÿ≥§à“ ·≈–ª√–‚¬™πå¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß  “¡“√∂π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
4.1 §«“¡À¡“¬·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õß‡»√…∞»“ μ√å‡∫◊ÈÕßμâπ

4.2 §«“¡À¡“¬¢Õß§”«à“∑√—æ¬“°√¡’®”°—¥°—∫§«“¡μâÕß°“√¡’‰¡à®”°—¥ §«“¡¢“¥·§≈π °“√‡≈◊Õ° ·≈–

§à“‡ ’¬‚Õ°“ 

4.3 §«“¡À¡“¬·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õß°“√∫√‘‚¿§Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

4.4 À≈—°°“√„π°“√∫√‘‚¿§∑’Ë¥’

4.5 ªí®®—¬∑’Ë¡’Õ‘∑∏‘æ≈μàÕæƒμ‘°√√¡°“√∫√‘‚¿§

4.6 §à“π‘¬¡·≈–æƒμ‘°√√¡¢Õß°“√∫√‘‚¿§¢Õß§π„π —ß§¡ªí®®ÿ∫—π √«¡∑—Èßº≈¥’·≈–º≈‡ ’¬¢Õßæƒμ‘°√√¡

¥—ß°≈à“«

4.7 §«“¡À¡“¬·≈–§«“¡‡ªìπ¡“¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

4.8 §«“¡‡ªìπ¡“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–À≈—°°“√∑√ßß“π¢Õßæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—« √«¡∑—Èß

‚§√ß°“√μ“¡æ√–√“™¥”√‘

4.9 À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

4.10 °“√ª√–¬ÿ°μå„™âª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√¥”√ß™’«‘μ

4.11 §«“¡ ”§—≠ §ÿ≥§à“ ·≈–ª√–‚¬™πå¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßμàÕ —ß§¡‰∑¬

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

- ‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡‡°’Ë¬«°—∫Õ—®©√‘¬¿“æ¢Õß„πÀ≈«ß·≈–«“¥°“√åμŸπ™àÕß/· ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡μ‘

5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

- «‘‡§√“–Àåº≈°“√ ”√«®Õ“™’æ∑’Ë π„®„π™ÿ¡™π/Õ¿‘ª√“¬
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5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“

- ®—¥∑”‚§√ßß“π°“√ª√–¬ÿ°μå„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å

- ‡∑‘¥∑Ÿπ ∂“∫—π™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å¥â«¬°“√ √ÿª¿“æ°“√∑√ßß“π¢Õß„πÀ≈«ß‡ªìπ°“√åμŸπ™àÕß

·≈–Õ¿‘ª√“¬À≈—°°“√∑√ßß“π‰¥â

6.2 ¡’«‘π—¬

-  àßß“πμ√ß‡«≈“

-  ”√«®Õ“™’æ∑’Ëπà“ π„®„π™ÿ¡™πμ“¡∑’Ë¡Õ∫À¡“¬

- ªØ‘∫—μ‘μ“¡√–‡∫’¬∫¢Õß‚√ß‡√’¬π

6.3 „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

- √—°°“√Õà“π μ—Èß„®‡√’¬π  ◊∫§âπ§«“¡√Ÿâ„À¡à Ê Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß¥â«¬μπ‡Õß

6.4 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- ∑”ß“π‡ √Á®°àÕπÀ√◊Õ∑—πμ“¡‡«≈“ ¡’§«“¡¢¬—π Õ¥∑π

6.5 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬‡À¡“– ¡°—∫μπ‡Õß·≈–°≈ÿà¡

- „™â§«“¡√Ÿâ·≈–§ÿ≥∏√√¡¡“«“ß·ºπ°“√∑”ß“πÕ¬à“ß¡’ μ‘ √Õ∫§Õ∫

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
7.1 ∑”°“√åμŸπ™àÕß·≈–‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡®“°°“√»÷°…“‚§√ß°“√æ√–√“™¥”√‘·≈–Àπ—ß ◊Õ°“√∑√ßß“π¢Õß„πÀ≈«ß

7.2 ‚§√ßß“π ”√«®Õ“™’æ„π™ÿ¡™π°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
8.1 ª√–‡¡‘π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

8.2 ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π

8.3 ª√–‡¡‘π§ÿ≥≈—°…≥–æÕ‡æ’¬ß

9. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1 (2 ™—Ë«‚¡ß)
9.1  √â“ß§«“¡μ√–Àπ—°‚¥¬°“√μ—Èß§”∂“¡°“√∫√‘‚¿§Õÿª‚¿§¢Õßπ—°‡√’¬π„π§√Õ∫§√—« §”§¡®“°

‚¶…≥“„π‚∑√∑—»πå ç®π ‡§√’¬¥ °‘π‡À≈â“é ‡Àμÿ„¥‡¢“®÷ß∑”‡™àππ—Èπ ∂â“‡¢“π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â

π—°‡√’¬π§‘¥«à“§π∑’Ë°≈à“«®–¡’≈—°…≥–Õ¬à“ß‰√

9.2 π—°‡√’¬π‡≈à“‡°’Ë¬«°—∫°“√¥”‡π‘π™’«‘μ¢Õß§π„π§√Õ∫§√—«„π°“√„™â®à“¬‡ß‘π

9.3 §√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß‡π◊ÈÕÀ“‡»√…∞»“ μ√å·≈–°“√∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√ ‚¥¬„Àâπ—°‡√’¬π«‘‡§√“–Àå¢à“«ªí≠À“ ∑“ß

‡»√…∞°‘®∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬

9.4 π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡‡≈àπ∫∑∫“∑ ¡¡μ‘‡°’Ë¬«°—∫ªí≠À“∑“ß¥â“π‡»√…∞°‘®

9.5 √à«¡°—π √ÿª§«“¡À¡“¬·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õß‡»√…∞»“ μ√å

9.6 √à«¡°—π«“ß·ºπÀ“·π«∑“ß„π°“√„™â∑√—æ¬“°√„Àâ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 2 (2 ™—Ë«‚¡ß)
9.7 ™¡«’¥‘∑—»πå À√◊Õ VCD π‘μ¬ “√À√◊Õ¢à“«ª√–®”«—π‡°’Ë¬«°—∫‡√◊ËÕßæƒμ‘°√√¡°“√∫√‘‚¿§·≈–§à“π‘¬¡

¢Õß¡πÿ…¬å ·≈–· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡°’Ë¬«°—∫‡√◊ËÕß∑’Ë‰¥â™¡
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9.8 °√–μÿâπ§«“¡§‘¥‚¥¬°“√μ—Èß§”∂“¡‡°’Ë¬«°—∫º≈¥’·≈–º≈‡ ’¬¢Õß°“√∫√‘‚¿§∑’Ë‰¥â¥Ÿ®“° VCD/«“√ “√

9.9 · ¥ß∫∑∫“∑ ¡¡μ‘‡°’Ë¬«°—∫§à“π‘¬¡·≈–æƒμ‘°√√¡°“√∫√‘‚¿§„πªí®®ÿ∫—π®π∂÷ßÕπ“§μ

9.10 π—°‡√’¬π√à«¡°—π √ÿª‡°’Ë¬«°—∫º≈¥’·≈–º≈‡ ’¬¢Õß°“√∫√‘‚¿§ ·π«∑“ß°“√·°â‰¢ªí≠À“

9.11 °√–μÿâπ§«“¡§‘¥‚¥¬°“√μ—Èß§”∂“¡π—°‡√’¬π«à“ π—°‡√’¬π®–π”§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßæƒμ‘°√√¡°“√∫√‘‚¿§‰ª„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥âÕ¬à“ß‰√

9.12 „Àâπ—°‡√’¬π«“ß·ºπ‡°’Ë¬«°—∫æƒμ‘°√√¡°“√∫√‘‚¿§·≈–§à“π‘¬¡∑’ËæÕ‡æ’¬ß

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3 (4 ™—Ë«‚¡ß)
9.13 §√Ÿμ—Èß§”∂“¡°√–μÿâπ°“√§‘¥„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π‰¥â·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬§”«à“ ç‚≈°®–‡ªìπÕ¬à“ß‰√ ∂â“∑ÿ°§π

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π™’«‘μé ·≈– ç¿“«–‚≈°√âÕπ·°â¥â«¬À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé  §”

°≈à“«π’È¡’§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â¡“°πâÕ¬‡æ’¬ß„¥ π—°‡√’¬π√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–§‘¥§”μÕ∫

9.14 §√Ÿ √â“ß§«“¡μ√–Àπ—°¥â«¬°“√μ—Èß§”∂“¡™«π§‘¥Õ’°§√—Èß„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π‰¥â·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬§”∂“¡

çª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡’ª√–‚¬™πåμàÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß‰√?é π—°‡√’¬π√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–§‘¥§”μÕ∫

§√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß‡¢â“ Ÿà‡π◊ÈÕÀ“§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡’§«“¡ ”§—≠·≈–®”‡ªìπμàÕ°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

9.15 π—°‡√’¬π»÷°…“§âπ§«â“ ç§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé ®“°Àπ—ß ◊Õ «‘°ƒμ‡»√…∞°‘®

2540 °—∫ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‚¥¬ ¥√.ª√’¬“πÿ™ æ‘∫Ÿ≈ √“«ÿ∏ À√◊ÕÀπ—ß ◊Õμ“¡√Õ¬æàÕ („πÀ≈«ß) ·≈–Àπ—ß ◊Õ

ç§ŸàøÑ“ Õßæ√–∫“√¡’é √à«¡°—π∂Õ¥Õß§å§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â®“°‡Õ° “√  ÿà¡π—°‡√’¬π 2-3 §π π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π

‡√’¬π√Ÿâ

9.16 π—°‡√’¬π¥Ÿ¿“æ„πÀ≈«ß¢≥–°”≈—ß∑√ßß“π„π∂‘Ëπ∑ÿ√°—π¥“√ „Àâπ—°‡√’¬π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ®“°¿“æ

·≈–®“°¿“æ∑’Ëπ—°‡√’¬π‰¥â™¡ ·≈–μ—Èß§”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥ ç„πÀ≈«ß„™âÀ≈—°°“√Õ–‰√„π°“√∑√ßß“π¢Õßæ√–Õß§åé ·≈–

ç„πÀ≈«ß∑√ßª√–∑“πÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·°àæ °π‘°√™“«‰∑¬‡æ◊ËÕÕ–‰√é §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡°—π Õ¿‘ª√“¬

9.17 π—°‡√’¬π™¡«’¥‘∑—»πå ‡√◊ËÕß ‚§√ß°“√μ“¡·π«æ√–√“™¥”√‘·≈–À≈—°°“√∑√ßß“π¢Õß„πÀ≈«ß

„Àâπ—°‡√’¬π √ÿª‡¢’¬π¿“æ‡æ◊ËÕ· ¥ß∂÷ßæ√–Õ—®©√‘¬¿“æÕÕ°¡“‡ªìπ°“√åμŸπ™àÕß μ°·μàß„Àâ «¬ß“¡ àß§√ŸºŸâ Õπ

(‡ªìπß“π¡Õ∫À¡“¬πÕ°ÀâÕß‡√’¬π ∫“ß§π‰¡à∂π—¥Õ“®„Àâ∑”°‘®°√√¡μ“¡¢âÕ 9.18)

9.18 „Àâπ—°‡√’¬π‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡‡°’Ë¬«°—∫æ√–Õ—®©√‘¬¿“æ¢Õß„πÀ≈«ß∑’Ë¡’μàÕæ °π‘°√™“«‰∑¬

§«“¡¬“« 1 Àπâ“°√–¥“… (A4)  àß§√ŸºŸâ Õπ

9.19 §√Ÿ ÿà¡™‘Èπß“π∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥ 1-2 ™‘Èπ π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π æ√âÕ¡°—∫μ—Èß§”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥ ç‡√“√—°„πÀ≈«ßé

°—∫ ç‡√“∑”μ“¡„πÀ≈«ßé π—°‡√’¬π§‘¥«à“ ”π«π„¥‡¢â“À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“°∑’Ë ÿ¥·≈–√à«¡°—π √ÿª

9.20 π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡»÷°…“§«“¡ ”§—≠¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬

®“°Àπ—ß ◊Õª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß√Õß»“ μ√“®“√¬å ¥√.∑‘»π“ ·¢¡¡≥’ Àπ—ß ◊Õª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ß¢Õß¡Ÿ≈π‘∏‘ ¬“¡°—¡¡“®≈ Àπ—ß ◊Õμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕ („πÀ≈«ß)

9.21 π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡ √ÿªª√–‡¥Áπ∑’Ë‰¥â»÷°…“‡°’Ë¬«°—∫§«“¡ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬ (¥â«¬°‘®°√√¡ Flow Chart §«“¡√Ÿâ)  ÿà¡π—°‡√’¬ππ”‡ πÕº≈ß“π 1-2 °≈ÿà¡μ—«Õ¬à“ß

9.22 π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡ °≈ÿà¡≈– 5 §π (§≈–‡°àß ª“π°≈“ß ÕàÕπ) ‡æ◊ËÕ√à«¡°—π«“ß·ºπ°“√∑”‚§√ßß“π

¥â«¬°“√‰ª —¡¿“…≥å∫ÿ§§≈„π™ÿ¡™π∑’Ëª√–°Õ∫Õ“™’æÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬ ‡™àπ ¢â“√“™°“√ π—°∏ÿ√°‘® ™“«π“ ™“« «π

·¡à§â“„πμ≈“¥ ™à“ß‡ √‘¡ «¬ ™à“ßμ—¥º¡ ·¡à§â“ â¡μ” ™“«ª√–¡ß §π∑” «π¬“ß ™à“ß∑”√à¡ ™à“ß·°– ≈—° §π°«“¥∂ππ

™à“ß´àÕ¡ √∂®—°√¬“π¬πμå ‡ªìπμâπ ∑ÿ°Õ“™’æ‰¥âπâÕ¡π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π°“√ª√–°Õ∫Õ“™’æ¢Õß

μπ‡ÕßÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√ ·≈–‡°‘¥º≈¥’Õ¬à“ß‰√μàÕÕ“™’æπ—Èπ °≈ÿà¡ ‚¥¬·μà≈–°≈ÿà¡‡≈◊Õ°‡æ’¬ß 1 Õ“™’æμ“¡∑’Ë°≈ÿà¡ π„® ( “¡“√∂

¡Õ∫À¡“¬ °‘®°√√¡„ÀâºŸâ‡√’¬πμ—Èß·μà™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1 À√◊Õ 2 ‰¥â)
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¿“§ºπ«° °
§”∂“¡°√–μÿâπ§‘¥‡æ◊ËÕª≈Ÿ°ΩíßÀ≈—°§‘¥æÕ‡æ’¬ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé

1. §”§¡®“°‚¶…≥“„π‚∑√∑—»πå ç®π ‡§√’¬¥ °‘π‡À≈â“é ‡Àμÿ„¥‡¢“®÷ß∑”‡™àππ—Èπ ∂â“‡¢“π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â π—°‡√’¬π§‘¥«à“§π∑’Ë°≈à“«®–¡’≈—°…≥–Õ¬à“ß‰√

2. ‚≈°®–‡ªìπÕ¬à“ß‰√ ∂â“∑ÿ°§ππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π™’«‘μ

3. ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡’ª√–‚¬™πåμàÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß‰√

4. ç‡√“√—°„πÀ≈«ßé °—∫ ç‡√“∑”μ“¡„πÀ≈«ßé π—°‡√’¬π§‘¥«à“ ”π«π„¥‡¢â“À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

¡“°∑’Ë ÿ¥

5. ç¿“«–‚≈°√âÕπ·°â¥â«¬À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé §”°≈à“«π’È¡’§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â¡“°πâÕ¬‡æ’¬ß„¥

6. ®“°¿“æ∑’Ëπ—°‡√’¬π‰¥â™¡ „πÀ≈«ß„™âÀ≈—°°“√Õ–‰√„π°“√∑√ßß“π¢Õßæ√–Õß§å

7. „πÀ≈«ß∑√ßª√–∑“πÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·°àæ °π‘°√™“«‰∑¬‡æ◊ËÕÕ–‰√

8. ‡√“ “¡“√∂π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª‡º¬·æ√à°—∫ª√–‡∑»„π°≈ÿà¡Õ“‡ ’́¬π‰¥âÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√

9.23 §√Ÿ ÿà¡μ—«Õ¬à“ß‚§√ßß“π∫“ß°≈ÿà¡π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π·≈–∑ÿ°™‘Èπß“πμ‘¥ªÑ“¬π‘‡∑»‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ

9.24 §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π√à«¡°—π √ÿª°“√π”À≈—°ª√—™≠“‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â „π™’«‘μª√–®”«—π

¡’ª√–‚¬™πåμàÕμ—«‡Õß ™ÿ¡™π ·≈–ª√–‡∑»™“μ‘Õ¬à“ß‰√ „π√Ÿª·∫∫º—ß§«“¡§‘¥ (Mind Map)  àß§√ŸºŸâ Õπ §√Ÿμ—Èß§”∂“¡

 –∑âÕπ§‘¥ ‡√“ “¡“√∂π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª‡º¬·æ√à°—∫ª√–‡∑»„π°≈ÿà¡Õ“‡ ’́¬π‰¥âÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√

(§√Ÿ„π‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ™ÿ¡™π∑’Ë¡’æ√¡·¥πμ‘¥μàÕ°—∫ª√–‡∑»„π°≈ÿà¡Õ“‡´’¬πÕ“®„Àâπ—°‡√’¬π∑”‚§√ßß“π ”√«®§«“¡√Ÿâ

§«“¡‡¢â“„®¢Õß§π„πª√–‡∑»π—Èπ Ê «à“¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–°“√π”‰ªª√–¬ÿ°μå„™â

„π™’«‘μª√–®”«—πÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√)

¿“§ºπ«° ¢
μ“√“ß°“√ª√–‡¡‘π°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡ ¿“æ®√‘ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 1

√“¬°“√
ª√–‡¡‘π

 ∂“π∑’Ëª√–‡¡‘π‡«≈“∑’Ëª√–‡¡‘πºŸâª√–‡¡‘π
°“√ª√–‡¡‘π

‡°≥±å°“√ºà“π«‘∏’°“√‡§√◊ËÕß¡◊Õ

¥â“π§«“¡√Ÿâ - ·∫∫ —ß‡°μ -  —ß‡°μ √–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª §√Ÿ - À≈—ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ - ª√–‡¡‘π (√âÕ¬≈– 70) - √–À«à“ß‡√’¬π

- ·∫∫‡°≥±å¡‘μ‘§ÿ≥¿“æ

(Rubrices Scoring)

¥â“π∑—°…– - ·∫∫ —ß‡°μ -  —ß‡°μ √–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª - §√Ÿ - À≈—ß‡√’¬π ·À≈àßμà“ß Ê

- °“√∑”ß“π°≈ÿà¡ - ª√–‡¡‘π (√âÕ¬≈– 70) - ‡æ◊ËÕππ—°‡√’¬π ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

- ·∫∫ª√–‡¡‘π‚§√ßß“π - π—°‡√’¬π‡Õß

- ·∫∫ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π - ºŸâª°§√Õß

- ºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß

¥â“π§ÿ≥≈—°…≥– - ·∫∫‡°≥±å¡‘μ‘§ÿ≥¿“æ - ª√–‡¡‘π √–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª - §√Ÿ - √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

Õ—πæ÷ßª√– ß§å (Rubrices Scoring) (√âÕ¬≈– 70) - ‡æ◊ËÕππ—°‡√’¬π - À≈—ß‡√’¬π

- π—°‡√’¬π‡Õß

- ºŸâª°§√Õß
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¿“§ºπ«° §

μ“√“ß«‘‡§√“–Àå°“√π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé
·π«∑“ß°“√π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

ª√–‡¥Áπ

‡π◊ÈÕÀ“ «‘‡§√“–ÀåÀ≈—° Ÿμ√ ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ‚¥¬°“√‡√’¬π√Ÿâ «“ß·ºπÕÕ°·∫∫‡π◊ÈÕÀ“‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π

·≈–μ—«™’È«—¥ ·≈–®—¥‡π◊ÈÕÀ“„Àâ‡À¡“– ¡ ®“°·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’ËÀ≈“°À≈“¬  “¡“√∂‡√’¬π√Ÿâ‰¥â‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æ

°—∫∫√‘∫∑¢Õß‚√ß‡√’¬π ™ÿ¡™π ‡æ◊ËÕ„Àâ∫√√≈ÿ«—μ∂ÿª√– ß§åμ“¡¡“μ√∞“π ·≈–π”‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μ

»—°¬¿“æ ·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π °“√‡√’¬π√Ÿâμ—«™’È«—¥∑’Ë°”Àπ¥‰«â„πÀ≈—° Ÿμ√ ª√–®”«—π‰¥â

‡«≈“ »÷°…“‚§√ß √â“ß‡«≈“„πÀ≈—° Ÿμ√ π—°‡√’¬πªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡‡μÁ¡ «“ß·ºπ„π°“√∑”ß“π„Àâ‡À¡“– ¡

°”Àπ¥‡«≈“‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ §«“¡ “¡“√∂ ¡’§«“¡ ÿ¢„π°“√∑”ß“π °—∫‡«≈“  —¡æ—π∏å°—∫ ∂“π∑’Ë

°‘®°√√¡ »—°¬¿“æ ‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ·≈–°‘®°√√¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â

·≈–«—¬¢Õßπ—°‡√’¬π ·≈–∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å

«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡ - ·∫àß°≈ÿà¡π—°‡√’¬π„ÀâæÕ¥’ - „Àâπ—°‡√’¬π√Ÿâ®—°°√–∫«π°“√ - ®—¥°‘®°√√¡‡√’¬ß≈”¥—∫ßà“¬-¬“°

°—∫°“√∑”ß“π §≈–§«“¡ “¡“√∂ ∑”ß“π°≈ÿà¡ √Ÿâ®—°°“√«“ß·ºπ - ·∫àß°≈ÿà¡·≈–™’È·®ß°“√∑”ß“π

- °”Àπ¥°‘®°√√¡¿“√–ß“π „π°“√»÷°…“§âπ§«â“¥â«¬μπ‡Õß ∑’Ë™—¥‡®π„Àâ§”ª√÷°…“ μ√«® Õ∫

‡À¡“– ¡μ“¡»—°¬¿“æ·≈–«—¬ - ‡æ◊ËÕΩñ°∑—°…–°“√§‘¥ «‘‡§√“–Àå °“√∑”ß“π¢Õßπ—°‡√’¬πÕ¬à“ß„°≈â™‘¥

¢ÕßºŸâ‡√’¬π °“√√Ÿâ®—°π”Õß§å§«“¡√Ÿâ‰ª„™â - ºŸâ Õπ¡’§«“¡√Ÿâ„π‡∑§π‘§°“√ Õπ

„π™’«‘μª√–®”«—π

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ Õ¬Ÿà„°≈âμ—«ºŸâ‡√’¬π ‡À¡“– ¡°—∫ §√Ÿ‰¥â„™â·À≈àß‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß§ÿâ¡§à“ - ®—¥‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ ”√Õß‰«â

‡π◊ÈÕÀ“ °‘®°√√¡ ·≈–«—¬ºŸâ‡√’¬π  Õ¥§≈âÕß°—∫®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ „π°√≥’∑’Ë·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ¡’ªí≠À“

- ‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ„Àâæ√âÕ¡

°àÕπ‡√’¬π

 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å - °“√‡≈◊Õ°„™â ◊ËÕ «— ¥ÿ Õÿª°√≥å - ®—¥À“ ◊ËÕÕÿª°√≥å∑’ËÕ¬Ÿà„°≈âμ—« -  “¡“√∂‡≈◊Õ°„™â‰¥â –¥«°

„π°“√®—¥°‘®°√√¡‡À¡“– ¡ ºŸâ‡√’¬π·≈–¡’„π∑âÕß∂‘Ëπ ·≈–¡’§«“¡ª≈Õ¥¿—¬

°—∫‡π◊ÈÕÀ“·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π - π—°‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘®√‘ß®“°°“√„™â - ‡μ√’¬¡ ◊ËÕÕÿª°√≥å„Àâ‡æ’¬ßæÕ

- ‡æ’¬ßæÕ°—∫®”π«ππ—°‡√’¬π  ◊ËÕ∑”„Àâ‡¢â“„®ßà“¬·≈–‡√Á«¢÷Èπ °—∫ºŸâ‡√’¬π

°“√ª√–‡¡‘πº≈ ·∫∫ª√–‡¡‘πº≈¡’§«“¡¬“°ßà“¬ μâÕß°“√μ√«® Õ∫§«“¡√Ÿâ - ·∫∫ª√–‡¡‘π¡’§ÿ≥¿“æ«—¥‰¥â

‡À¡“– ¡°—∫«—¬ºŸâ‡√’¬π §«“¡ “¡“√∂¢ÕßºŸâ‡√’¬πμ“¡μ—«™’È«—¥ μ√ßμ—«™’È«—¥

·≈–‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ - ‡μ√’¬¡·∫∫ª√–‡¡‘π

·≈–¡’≈”¥—∫°“√„™â™—¥‡®π

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπμâÕß¡’ - °“√∑”‚§√ßß“π

- °“√ª√–‡¡‘πμ“¡ ¿“æ®√‘ß

- À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ‡»√…∞»“ μ√å‡∫◊ÈÕßμâπ·≈–°“√∫√‘‚¿§

§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ ¡’§«“¡„ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ¢¬—πÕ¥∑π ‡ ’¬ ≈– √—°·≈–‡¡μμ“μàÕ»‘…¬å √—∫º‘¥™Õ∫ μ√ßμàÕ‡«≈“ ¬◊¥À¬ÿàπ ¡’§«“¡‡ªìπ°—≈¬“≥¡‘μ√

·≈–¡’«‘π—¬„πμπ‡Õß ªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’
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- ºŸâ‡√’¬π‡¢â“°≈ÿà¡μ“¡§«“¡ “¡“√∂ - «‘‡§√“–Àåμ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°ªØ‘∫—μ‘ - «“ß·ºπ°“√∑”ß“π‰¥â®πß“π ”‡√Á®

·∫àßÀπâ“∑’Ë°“√∑”ß“πμ“¡»—°¬¿“æ °‘®°√√¡μ“¡∑’Ë¡Õ∫À¡“¬‰¥â ”‡√Á® - √Ÿâ®—°∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë ¡’§«“¡‡ªìπ

¢Õß·μà≈–§π - √à«¡°—πÕ¿‘ª√“¬„πª√–‡¥Áπ ª√–™“∏‘ª‰μ¬

À≈—°æÕ‡æ’¬ß - „™â·À≈àß‡√’¬π√ŸâπÕ°ÀâÕß‡√’¬π ∑’Ë°”Àπ¥¬à“ß ¡‡Àμÿ ¡º≈ -  “¡“√∂»÷°…“§âπ§«â“®“° ◊ËÕ

‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ - ªØ‘∫—μ‘ß“π°≈ÿà¡ ‡ªìπºŸâπ”ºŸâμ“¡ ·≈–·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬μπ‡Õß

·≈–‡À¡“–°—∫ ∂“π∑’Ë μ“¡À≈—°ª√–™“∏‘ª‰μ¬‰¥â - ∑”ß“π√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

- „™â ◊ËÕÕÿª°√≥å‰¥â‡À¡“– ¡°—∫

°‘®°√√¡ „™âÕ¬à“ß§ÿâ¡§à“

·≈–‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’°àààÕπ‡√’¬π - §«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- À≈—°°“√∑√ßß“π·≈–‚§√ß°“√„πæ√–√“™¥”√‘¢Õß„πÀ≈«ß

- √Ÿâ‡√◊ËÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- √Ÿâ«‘∏’π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∫Ÿ√≥“°“√°—∫™’«‘μª√–®”«—π

§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π ¡’«‘π—¬ μ√ßμàÕ‡«≈“ √—∫º‘¥™Õ∫ ‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà ª√–À¬—¥ „ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ‡ ’¬ ≈– ¡’®‘μ “∏“√≥–

¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

2. º≈∑’Ë‡°‘¥°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

¥â“π

«—≤π∏√√¡ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡«—μ∂ÿ

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

 —ß§¡

§«“¡√Ÿâ - √Ÿâ‡∑§π‘§°“√∑”°“√åμŸπ™àÕß - √Ÿâ°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ - √Ÿâ«‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√ -

- √Ÿâ«‘∏’„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å - √Ÿâ«‘∏’°“√‡¢â“‰ªÀ“¢âÕ¡Ÿ≈ Õ¬à“ßª√–À¬—¥ ‡°‘¥ª√–‚¬™πå

Õ¬à“ßª√–À¬—¥ §ÿâ¡§à“ μà“ß Ê °—∫§π„π™ÿ¡™π ·≈–§ÿâ¡§à“ Ÿß ÿ¥

∑—°…– - „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥åÕ¬à“ß - ¡’∑—°…–„π°“√√à«¡°—π - „™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßª√–À¬—¥ -

√–¡—¥√–«—ß ª≈Õ¥¿—¬ §ÿâ¡§à“ ∑”ß“π°≈ÿà¡Õ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢ §ÿâ¡§à“ ‡°Á∫‡ªìπ√–‡∫’¬∫

- ¡’∑—°…–„π°“√„™â«— ¥ÿ - ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡À≈—° À≈—ß„™â ‰¡à∑”≈“¬ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

Õÿª°√≥åπ”‡ πÕß“π ª√–™“∏‘ª‰μ¬ - ¡’ à«π√à«¡„π°“√√—°…“

‰¥âÕ¬à“ßπà“ π„®  ¿“æ·«¥≈âÕ¡¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ

§à“π‘¬¡ - ‡ÀÁπª√–‚¬™πå¢Õß°“√ - ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠·≈– μ√–Àπ—°∂÷ß§ÿ≥§à“¢Õß -

º≈‘μ®“°«— ¥ÿ„π∑âÕß∂‘Ëπ ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õßª√–™“∏‘ª‰μ¬ ∑√—æ¬“°√„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß«— ¥ÿ - ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß ·≈â«√à«¡°—πÕπÿ√—°…å

Õÿª°√≥å „™âÕ¬à“ß√–¡—¥√–«—ß À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ß ·≈–π”¡“„™â

„π°“√¥”√ß™’«‘μª√–®”«—π

Õß§åª√–°Õ∫
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·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
√À— «‘™“   21101 «‘™“ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡ °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

 ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 1 Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 1 ™◊ËÕÀπà«¬ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕæÕ‡æ’¬ßé

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë 3 ‡√◊ËÕß À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡«≈“ 4 ™—Ë«‚¡ß

1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà

®”°—¥‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’§ÿ≥¿“æ

  3.1 ¡.1/3 Õ∏‘∫“¬§«“¡‡ªìπ¡“ À≈—°°“√ ·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßμàÕ —ß§¡‰∑¬

2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡ªìπª√—™≠“∑’Ëæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—« ∑√ß¡’æ√–√“™¥”√‘™’È·π–·π«∑“ß°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

‡æ◊ËÕ·°â‰¢„Àâ√Õ¥æâπ«‘°ƒμ∑“ß¥â“π‡»√…∞°‘® ·≈– “¡“√∂¥”√ß™’«‘μÕ¬Ÿà‰¥âÕ¬à“ß¡—Ëπ§ß·≈–¬—Ëß¬◊π À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

μ—ÈßÕ¬Ÿà∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß∑“ß “¬°≈“ß·≈–§«“¡‰¡àª√–¡“∑ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß§«“¡æÕª√–¡“≥ §«“¡¡’‡Àμÿº≈ °“√ √â“ß¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π

„πμ—«∑’Ë¥’ μ≈Õ¥®π„™â§«“¡√Ÿâ §«“¡√Õ∫§Õ∫ ·≈–§ÿ≥∏√√¡ª√–°Õ∫°“√«“ß·ºπ°“√μ—¥ ‘π„®·≈–°“√°√–∑”  “¡“√∂π”‰ª

ª√–¬ÿ°μå„™â„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μ‰¥â

3. ®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ
3.1 ∫Õ°§«“¡À¡“¬ À≈—°°“√ ·≈–§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3.2 π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μª√–®”«—π‰¥â

3.3 μ√–Àπ—°‡ÀÁπ§ÿ≥§à“·≈–ª√–‚¬™πå¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
4.1 §«“¡À¡“¬·≈–§«“¡‡ªìπ¡“¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

4.2 §«“¡‡ªìπ¡“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–À≈—°°“√∑√ßß“π¢Õßæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—« √«¡∑—Èß

‚§√ß°“√μ“¡æ√–√“™¥”√‘

4.3 À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

4.4 °“√ª√–¬ÿ°μå„™âª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√¥”√ß™’«‘μ

4.5 §«“¡ ”§—≠ §ÿ≥§à“ ·≈–ª√–‚¬™πå¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßμàÕ —ß§¡‰∑¬

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

- ‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡‡°’Ë¬«°—∫Õ—®©√‘¬¿“æ¢Õß„πÀ≈«ß·≈–«“¥°“√åμŸπ™àÕß

5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

-  ”√«®Õ“™’æ∑’Ë π„®„π™ÿ¡™π

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“

- ®—¥∑”‚§√ßß“π°“√ª√–¬ÿ°μå„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å

- ‡∑‘¥∑Ÿπ ∂“∫—π™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å¥â«¬°“√ √ÿª¿“æ°“√∑√ßß“π¢Õß„πÀ≈«ß‡ªìπ°“√åμŸπ™àÕß

·≈–Õ¿‘ª√“¬À≈—°°“√∑√ßß“π‰¥â
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6.2 ¡’«‘π—¬

-  àßß“πμ√ß‡«≈“

-  ”√«®Õ“™’æ∑’Ëπà“ π„®„π™ÿ¡™πμ“¡∑’Ë¡Õ∫À¡“¬

- ªØ‘∫—μ‘μ“¡√–‡∫’¬∫¢Õß‚√ß‡√’¬π

6.3 „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

- √—°°“√Õà“π μ—Èß„®‡√’¬π  ◊∫§âπ§«“¡√Ÿâ„À¡à Ê Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß¥â«¬μπ‡Õß

6.4 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- ∑”ß“π‡ √Á®°àÕπÀ√◊Õ∑—πμ“¡‡«≈“ ¡’§«“¡¢¬—π Õ¥∑π

6.5 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬‡À¡“– ¡°—∫μπ‡Õß·≈–°≈ÿà¡

- „™â§«“¡√Ÿâ·≈–§ÿ≥∏√√¡¡“«“ß·ºπ°“√∑”ß“πÕ¬à“ß¡’ μ‘ √Õ∫§Õ∫

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
7.1 «“¥°“√åμŸπ™àÕß

7.2 ‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡

7.3 ‚§√ßß“π°“√ª√–¬ÿ°μå„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß§π„π™ÿ¡™π

8. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1 (§«“¡‡ªìπ¡“¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß)
8.1 §√Ÿμ—Èß§”∂“¡°√–μÿâπ°“√§‘¥„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π‰¥â·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬§”«à“ ç‚≈°®–‡ªìπÕ¬à“ß‰√ ∂â“∑ÿ°§π

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π™’«‘μé ·≈– ç¿“«–‚≈°√âÕπ·°â¥â«¬À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé

§”°≈à“«π’È¡’§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥â¡“°πâÕ¬‡æ’¬ß„¥ π—°‡√’¬π√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–§‘¥§”μÕ∫ (§√Ÿμ—Èß§”∂“¡ π—°‡√’¬π
· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–μÕ∫§”∂“¡‚¥¬„™âÀ≈—°‡Àμÿº≈ ‚¥¬√à«¡°—πμÕ∫‡°‘¥¡‘μ‘¥â“π —ß§¡)

8.2 §√Ÿ √â“ß§«“¡μ√–Àπ—°¥â«¬°“√μ—Èß§”∂“¡™«π§‘¥Õ’°§√—Èß„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π‰¥â·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬§”∂“¡

çª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡’ª√–‚¬™πåμàÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß‰√?é π—°‡√’¬π√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ·≈–§‘¥§”μÕ∫

§√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß‡¢â“ Ÿà‡π◊ÈÕÀ“§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡’§«“¡ ”§—≠·≈–®”‡ªìπμàÕ°“√¥”‡π‘π™’«‘μ

(π—°‡√’¬πμÕ∫§”∂“¡ §«“¡ ”§—≠·≈–§«“¡®”‡ªìπ¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßμàÕ°“√¥”√ß™’«‘μ‚¥¬§”π÷ß∂÷ßÀ≈—°§«“¡
æÕª√–¡“≥)

8.3 π—°‡√’¬π»÷°…“§âπ§«â“ ç§«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé ®“°Àπ—ß ◊Õ«‘°ƒμ

‡»√…∞°‘® 2540 °—∫ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‚¥¬ ¥√.ª√’¬“πÿ™ æ‘∫Ÿ≈ √“«ÿ∏ À√◊ÕÀπ—ß ◊Õμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕ („πÀ≈«ß)

·≈–Àπ—ß ◊Õ ç§ŸàøÑ“ Õßæ√–∫“√¡’é √à«¡°—π∂Õ¥Õß§å§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â®“°‡Õ° “√ ÿà¡π—°‡√’¬π 2-3 §π π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π

‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2 (À≈—°°“√∑√ßß“π·≈–‚§√ß°“√μ“¡æ√–√“™¥”√‘¢Õß„πÀ≈«ß)
8.4 π—°‡√’¬π¥Ÿ¿“æ„πÀ≈«ß¢≥–°”≈—ß∑√ßß“π„π∂‘Ëπ∑ÿ√°—π¥“√„Àâπ—°‡√’¬π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ®“°¿“æ

·≈–μ—Èß§”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥ ç®“°¿“æ∑’Ëπ—°‡√’¬π‰¥â™¡ „πÀ≈«ß„™âÀ≈—°°“√Õ–‰√„π°“√∑√ßß“π¢Õßæ√–Õß§åé ·≈– ç„πÀ≈«ß

∑√ßª√–∑“πÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·°àæ °π‘°√™“«‰∑¬‡æ◊ËÕÕ–‰√é §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡°—πÕ¿‘ª√“¬ (π—°‡√’¬π
¥Ÿ¿“æ„πÀ≈«ß∑√ßß“π μÕ∫§”∂“¡·≈–√à«¡Õ¿‘ª√“¬μ“¡À≈—°§«“¡¡’‡Àμÿº≈)

8.6 π—°‡√’¬π™¡«’¥‘∑—»πå ‡√◊ËÕß ‚§√ß°“√μ“¡·π«æ√–√“™¥”√‘·≈–À≈—°°“√∑√ßß“π¢Õß„πÀ≈«ß

„Àâπ—°‡√’¬π √ÿª ‡¢’¬π¿“æ‡æ◊ËÕ· ¥ß∂÷ßæ√–Õ—®©√‘¬¿“æÕÕ°¡“‡ªìπ°“√åμŸπ™àÕß μ°·μàß„Àâ «¬ß“¡ àß§√ŸºŸâ Õπ
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(‡ªìπß“π¡Õ∫À¡“¬πÕ°ÀâÕß‡√’¬π ∫“ß§π‰¡à∂π—¥Õ“®„Àâ∑”°‘®°√√¡μ“¡ ¢âÕ 8.7) (π—°‡√’¬π™¡«’¥‘∑—»πå ‡¢’¬π √ÿª
‡ªìπ¿“æ·≈–°“√åμŸπ™àÕß‡ªìπ§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π·≈–‡ªìπ¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’)

8.7 „Àâπ—°‡√’¬π‡¢’¬π‡√’¬ß§«“¡‡°’Ë¬«°—∫æ√–Õ—®©√‘¬¿“æ¢Õß„πÀ≈«ß∑’Ë¡’μàÕæ °π‘°√™“«‰∑¬

§«“¡¬“« 1 Àπâ“°√–¥“… (A4)  àß§√ŸºŸâ Õπ

8.8 §√Ÿ ÿà¡™‘Èπß“π∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥ 1-2 ™‘Èπ π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π æ√âÕ¡°—∫μ—Èß§”∂“¡ –∑âÕπ§‘¥ ç‡√“√—°„πÀ≈«ßé

°—∫ ç‡√“∑”μ“¡„πÀ≈«ßé π—°‡√’¬π§‘¥«à“ ”π«π„¥‡¢â“À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“°∑’Ë ÿ¥·≈–√à«¡°—π √ÿª

™—Ë«‚¡ß∑’Ë  3 (§«“¡ ”§—≠¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬)
8.9 π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡»÷°…“§«“¡ ”§—≠¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬

®“°Àπ—ß ◊Õª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß√Õß»“ μ√“®“√¬å ¥√.∑‘»π“ ·¢¡¡≥’ Àπ—ß ◊Õª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

¢Õß¡Ÿ≈π‘∏‘ ¬“¡°—¡¡“®≈ Àπ—ß ◊Õμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕ („πÀ≈«ß)

8.10 π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡ √ÿªª√–‡¥Áπ∑’Ë‰¥â»÷°…“‡°’Ë¬«°—∫§«“¡ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’

μàÕ —ß§¡‰∑¬ (¥â«¬°‘®°√√¡ Flow Chart §«“¡√Ÿâ)  ÿà¡π—°‡√’¬ππ”‡ πÕº≈ß“π 1-2 °≈ÿà¡μ—«Õ¬à“ß (π—°‡√’¬π √ÿªª√–‡¥Áπ
§«“¡ ”§—≠¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∑’Ë¡’μàÕ —ß§¡‰∑¬μ“¡À≈—°‡Àμÿº≈)

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 4 (°“√¥”√ß™’«‘μμ“¡À≈—°‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß)
8.11 π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡ °≈àÿà¡≈– 5 §π (§≈–‡°àß ª“π°≈“ß ÕàÕπ) ‡æ◊ËÕ√à«¡°—π«“ß·ºπ°“√∑”‚§√ßß“π

¥â«¬°“√‰ª —¡¿“…≥å∫ÿ§§≈„π™ÿ¡™π∑’Ëª√–°Õ∫Õ“™’æÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬ ‡™àπ ¢â“√“™°“√ π—°∏ÿ√°‘® ™“«π“ ™“« «π

·¡à§â“„πμ≈“¥ ™à“ß‡ √‘¡ «¬ ™à“ßμ—¥º¡ ·¡à§â“ â¡μ” ™“«ª√–¡ß §π∑” «π¬“ßÀ√◊Õ «πª“≈å¡ ™à“ß∑”√à¡ ™à“ß·°– ≈—°

§π°«“¥∂ππ ™à“ß´àÕ¡√∂®—°√¬“π¬πμå ‡ªìπμâπ ∑ÿ°Õ“™’æ‰¥âπâÕ¡π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π°“√

ª√–°Õ∫Õ“™’æ¢Õßμπ‡ÕßÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√ ·≈–‡°‘¥º≈¥’Õ¬à“ß‰√μàÕÕ“™’æπ—Èπ Ê ‚¥¬·μà≈–°≈ÿà¡‡≈◊Õ°‡æ’¬ß 1 Õ“™’æμ“¡∑’Ë

°≈ÿà¡ π„® ( “¡“√∂¡Õ∫À¡“¬°‘®°√√¡„ÀâºŸâ‡√’¬πμ—Èß·μà™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1 À√◊Õ 2 ‰¥â) (°“√·∫àß°≈ÿà¡π—°‡√’¬π§≈–‡°àß ª“π°≈“ß
ÕàÕπ ‡æ◊ËÕ«“ß·ºπ°“√∑”‚§√ßß“πμ“¡À≈—°§«“¡æÕª√–¡“≥ °“√ —¡¿“…≥å∫ÿ§§≈„π™ÿ¡™π∑’Ë„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√ª√–°Õ∫Õ“™’æ¡’§«“¡æÕª√–¡“≥ ¡’‡Àμÿº≈ ·≈–¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’)

8.12 §√Ÿ ÿà¡μ—«Õ¬à“ß‚§√ßß“π∫“ß°≈ÿà¡π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π·≈–∑ÿ°™‘Èπß“πμ‘¥ªÑ“¬π‘‡∑»‡æ◊ËÕ·≈°‡ª≈’Ë¬π‡√’¬π√Ÿâ

8.13 §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π√à«¡°—π √ÿª°“√π”À≈—°ª√—™≠“‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â „π™’«‘μª√–®”«—π

¡’ª√–‚¬™πåμàÕμ—«‡Õß ™ÿ¡™π ·≈–ª√–‡∑»™“μ‘Õ¬à“ß‰√ „π√Ÿª·∫∫º—ß§«“¡§‘¥ (Mind Map)  àß§√ŸºŸâ Õπ §√Ÿμ—Èß§”∂“¡

 –∑âÕπ§‘¥ ‡√“ “¡“√∂π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª‡º¬·æ√à°—∫ª√–‡∑»„π°≈ÿà¡Õ“‡´’¬π‰¥âÀ√◊Õ‰¡àÕ¬à“ß‰√

(§√Ÿ„π‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ™ÿ¡™π∑’Ë¡’æ√¡·¥πμ‘¥μàÕ°—∫ª√–‡∑»„π°≈ÿà¡Õ“‡´’¬πÕ“®„Àâπ—°‡√’¬π∑”‚§√ßß“π ”√«®§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®

¢Õß§π„πª√–‡∑»π—Èπ Ê «à“¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–°“√π”‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

À√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√)

9.  ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ
9.1 Àπ—ß ◊Õ «‘°ƒμ‡»√…∞°‘® : 2540 °—∫ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ·μàß‚¥¬ ¥√.ª√’¬“πÿ™ æ‘∫Ÿ≈ √“«ÿ∏

9.2 Àπ—ß ◊Õ ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ·μàß‚¥¬ √».¥√.∑‘»π“ ·¢¡¡≥’

9.3 Àπ—ß ◊Õ ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‚¥¬ ¡Ÿ≈π‘∏‘ ¬“¡°—¡¡“®≈

9.4 Àπ—ß ◊Õ ç§ŸàøÑ“ Õßæ√–∫“√¡’é

9.5 Àπ—ß ◊Õ çμ“¡√Õ¬‡∑â“æàÕé

9.6 VCD ‚§√ß°“√„πæ√–√“™¥”√‘

9.7 √Ÿª¿“æ„πÀ≈«ß°—∫°“√∑√ßß“π„π∂‘Ëπ∑ÿ√°—π¥“√
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9.8 VCD μ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕæÕ‡æ’¬ß

9.9 °√–¥“… Flip Chart

9.10 Õ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ

10. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ

1. ¥â“π§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫À≈—°ª√—™≠“ ∑”·∫∫∑¥ Õ∫ ·∫∫∑¥ Õ∫ √–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß (√âÕ¬≈– 70)

2. ¥â“π∑—°…– - ª√–‡¡‘πº≈®“°™‘Èπß“π - ·∫∫ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π √–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª

2.1 ™‘Èπß“π °“√åμŸπ™àÕß -  —ß‡°μ°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ - ·∫∫ —ß‡°μ°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ (√âÕ¬≈– 70)

‡√’¬ß§«“¡ ‚§√ßß“π

2.2 æƒμ‘°√√¡∑”ß“π°≈ÿà¡

3. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å  —ß‡°μæƒμ‘°√√¡ ·∫∫ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡ √–¥—∫¥’¢÷Èπ‰ª

(√âÕ¬≈– 70)

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π‡§√◊ËÕß¡◊Õ«‘∏’°“√√“¬°“√∑’Ë«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈

√“¬°“√ª√–‡¡‘π
ª√—∫ª√ÿß (1)æÕ„™â (2)¥’¡“° (4)

√–¥—∫§ÿ≥¿“æ

¥’ (3)

°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

™‘Èπß“π

- °“√åμŸπ™àÕß

- ‡√’¬ß§«“¡

- ‚§√ßß“π

§ÿ≥≈—°…≥–æÕ‡æ’¬ß

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘πº≈ß“π

‡°≥±å°“√ºà“πª√–‡¡‘π μ—Èß·μà√–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª

ºà“π              ‰¡àºà“π
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11. §«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫√‘À“√/ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

≈ß™◊ËÕ..........................................................

     (........................................................)

μ”·Àπàß......................................................

«—π∑’Ë.......‡¥◊Õπ.................æ.». ............

12. ∫—π∑÷°º≈°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

12.1 º≈°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.2 °√–∫«π°“√

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.3 §à“π‘¬¡/‡®μ§μ‘

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.4 ªí≠À“/Õÿª √√§

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.5 ·π«∑“ß„π°“√·°â‰¢ªí≠À“·≈–æ—≤π“

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

     ≈ß™◊ËÕ..........................................................ºŸâ Õπ

     (........................................................)

«—π∑’Ë.......‡¥◊Õπ.................æ.». ............
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√“¬°“√

 √ÿªº≈°“√ª√–‡¡‘π

3

°“√√à«¡°—π
«“ß·ºπ

°≈ÿà¡∑’Ë

°“√·∫àßß“π
√—∫º‘¥™Õ∫

°“√√—∫øíß
§«“¡§‘¥‡ÀÁπ
¢Õß ¡“™‘°

°“√μ√«® Õ∫
º≈ß“π

°“√ª√–‡¡‘πº≈

2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1

·∫∫ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡°≈ÿà¡

«‘™“...............................................................................√À— .....................................™—Èπ ¡. ................/..............

√–¥—∫§ÿ≥¿“æ ¥’

§–·ππ

ª“π°≈“ß ª√—∫ª√ÿß

3 2 1

ºŸâª√–‡¡‘π.........................................................................................

«—π∑’Ë..............‡¥◊Õπ........................................æ.». ........................

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π

 √ÿª°“√ª√–‡¡‘π
‰¥â 3 §–·ππ À¡“¬∂÷ß ºà“π

‰¥â 2 §–·ππ À¡“¬∂÷ß ºà“π

‰¥â 1 §–·ππ À¡“¬∂÷ß ‰¡àºà“π
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§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„® Õ∏‘∫“¬À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰¥â

Õ∏‘∫“¬§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß

¢ÕßÕß§åª√–°Õ∫„πÀ≈—°

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ß‰¥âÕ¬à“ß¡’‡Àμÿº≈

Õ∏‘∫“¬À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

‡∑’¬∫‡§’¬ß°—∫‡Àμÿ°“√≥å

„π™’«‘μª√–®”«—π∑’Ëæ∫‡ÀÁπ

¡’§«“¡ Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®

æÕ‡æ’¬ßÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√

‡™◊ËÕ¡‚¬ßÀ≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

°—∫‡√◊ËÕß∑’Ë®–π”‰ª„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥â

∑—°…–μàÕª√—™≠“¢Õß
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π

™’«‘μª√–®”«—π¢Õßμπ‡Õß

‰¥â∫â“ß

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â„π

™’«‘μª√–®”«—π¢Õßμπ‡Õß‰¥â¥’

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õßμπ‡Õß

‰¥â¥’·≈– “¡“√∂·π–π”§π

„π§√Õ∫§√—«π”À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

‰ª„™â„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥â

π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‰ª¢¬“¬

º≈„π‚√ß‡√’¬π·≈–™ÿ¡™π

‡®μ§μ‘/«“ß·ºπ
π”‰ª„™â·°âªí≠À“
°√–∫«π°“√§‘¥

- «‘‡§√“–Àå

- «‘ —¬∑—»πå

  -  √â“ß √√§å

„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√

«“ß·ºπ°“√∑”ß“π ·μà™‘Èπ

ß“π‰¡à∫√√≈ÿμ“¡‡ªÑ“À¡“¬

‰¡à “¡“√∂„™âÀ≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“

°”°—∫ß“π‰¥â·≈–‰¡à„™â

§«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

Õ¬à“ß‡μÁ¡»—°¬¿“æ

„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√

«“ß·ºπ°“√∑”ß“π ·μà¬—ß

‰¡à “¡“√∂°”°—∫°“√∑”ß“π

„Àâ¡’§ÿ≥¿“æ‡∑à“∑’Ë§«√

‰¡à· ¥ßÕÕ°∂÷ß°“√·°â‰¢

ªí≠À“∑’ËÀ≈“°À≈“¬„™â

§«“¡§‘¥„π∫“ß¥â“π

„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√

«“ß·ºπ°“√∑”ß“π¡’

§ÿ≥¿“æª“π°≈“ß · ¥ßÕÕ°

∂÷ß°“√§‘¥„π∫“ß¥â“π

¬—ß‰¡à· ¥ßÕÕ°∂÷ß°“√

 √â“ß √√§åß“πÕ¬à“ß‡μÁ¡

»—°¬¿“æ¢Õßμπ‡Õß

„™âÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√

«“ß·ºπ°“√∑”ß“π‰¥âÕ¬à“ß

¡’§ÿ≥¿“æ√Ÿâ®—°§‘¥«‘‡§√“–Àå

‡™‘ß √â“ß √√§å

¥â“π/ª√–‡¥Áπ
431

√–¥—∫§ÿ≥¿“æ

2

·∫∫ª√–‡¡‘π§ÿ≥≈—°…≥–æÕ‡æ’¬ß (KPA)
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ª√–‡¥Áπ„π°“√ª√–‡¡‘π

1. ¥â“π°“√∑”™‘Èπß“π

æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° √–¥—∫§–·ππ

1.1 ‰¡à¡’™‘Èπß“π

1.2 ¡’™‘Èπß“π

0

1

‡°≥±å¡‘μ‘§ÿ≥¿“æ (Rubrics Scoring) „π°“√ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π

1. ¥â“πæÿ∑∏æ‘ —¬ (°“√ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ°∂÷ß§«“¡‡¢â“„®„π “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ)
‡°≥±å Rubric ∑’Ë„™âª√–‡¡‘π™‘Èπß“π∑’ËºŸâ‡√’¬π‰¥â· ¥ßÕÕ°„Àâ‡ÀÁπ∂÷ßæƒμ‘°√√¡«à“‡¢â“„® ¥—ßπ’È

¥â“πæÿ∑∏æ‘ —¬ (K = §«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®)

2. ¥â“πæƒμ‘°√√¡

∑’Ë· ¥ßÕÕ°«à“‡¢â“„®

2.1 ¡’™‘Èπß“π·≈– “¡“√∂· ¥ßÕÕ°«à“‡¢â“„®„π∫“ßª√–‡¥Áπ ‡™àπ Õ∏‘∫“¬·≈–μ’§«“¡™‘Èπß“π∑’Ëμπ‡Õß∑”

2.2 ™‘Èπß“π∑’Ë∑”¬—ß‰¡à¡’§ÿ≥¿“æ

2.3 ¡’™‘Èπß“π·≈–· ¥ßÕÕ°«à“μπ‡Õß‡¢â“„®„πª√–‡¥Áπ∑’ËÀ≈“°À≈“¬ ‡™àπ Õ∏‘∫“¬ μ’§«“¡™‘Èπß“π

‡°‘¥®“°°“√ª√–¬ÿ°μå„À¡à ( ”À√—∫‡¥Á°«—¬π—Èπ Ê)

2.4 ™‘Èπß“π¡’§ÿ≥¿“æ · ¥ß§«“¡‡Õ“„®„ à„π™‘Èπß“π¢Õßμπ‡Õß·≈–· ¥ßÕÕ°∂÷ß§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®

„π™‘Èπß“π¢Õßμπ‡Õß

2.5  “¡“√∂π”‡ πÕ‰¥â

‡æ‘Ë¡‡μ‘¡®“°√–¥—∫ 3

2.6 ™‘Èπß“π· ¥ßÕÕ°∂÷ß«‘∏’°“√·°âªí≠À“∑’ËÀ≈“°À≈“¬

2.7 ™‘Èπß“π· ¥ß∂÷ß°√–∫«π°“√§‘¥∑’ËÀ≈“°À≈“¬·≈–°“√§‘¥‡™‘ßÕπ“§μ (Vision)

2

3

4

≈”¥—∫∑’Ë

1 ‡¢â“‡√’¬π ¡Ë”‡ ¡Õ 1

2  π„®„π°‘®°√√¡ 1

3 °√–μ◊Õ√◊Õ√âπ„π°‘®°√√¡°“√‡√’¬π 1

4 °≈â“· ¥ßÕÕ° 1

5  àßß“π ¡Ë”‡ ¡Õ 1

6 ¡’°“√‡μ√’¬¡Õÿª°√≥å„π°“√∑”ß“π 1

7 ‡°Á∫Õÿª°√≥å‡§√◊ËÕß„™âÀ≈—ß°“√∑”ß“π 1

8 „™âÕÿª°√≥å∑”ß“πÕ¬à“ß∂Ÿ°«‘∏’·≈–‡À¡“– ¡ 1

9 ¡’°“√æ—≤π“μπ‡Õß 1

10 √à«¡°‘®°√√¡„π°≈ÿà¡Õ¬à“ß¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ 1

√“¬°“√ À¡“¬‡Àμÿ

2. ¥â“π®‘μæ‘ —¬ (°“√ª√–‡¡‘π¥â“π§«“¡æ¬“¬“¡)

§ÿ≥¿“æ

À¡“¬‡Àμÿ ‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ 10 §–·ππ

√–¥—∫ 1 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 1 ¢âÕ √–¥—∫ 2 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 2 ¢âÕ

√–¥—∫ 3 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 3 ¢âÕ √–¥—∫ 4 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 4 ¢âÕ

√–¥—∫ 5 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 5 ¢âÕ √–¥—∫ 6 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 6 ¢âÕ

√–¥—∫ 7 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 7 ¢âÕ √–¥—∫ 8 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 8 ¢âÕ

√–¥—∫ 9 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 9 ¢âÕ √–¥—∫ 10 ¡’æƒμ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ° 10 ¢âÕ
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°√–∫«π°“√
· ¥ßÀ“§«“¡√Ÿâ

∑—°…–°“√§‘¥
(Thinking Skills)

¢—Èπ∑’Ë 1 °”Àπ¥ªí≠À“ μ—Èß‡ªÑ“À¡“¬

°“√μ—Èß§”∂“¡ ‘Ëß∑’ËÕ¬“°√Ÿâ

°“√ √â“ß‡®μ®”πß

‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ
(Rubric Score)

§–·ππ

°“√√Ÿâ§‘¥ (Meta Cognition) - √Ÿâ®—°°”Àπ¥ªí≠À“·≈–°“√μ—Èß§”∂“¡

- √Ÿâ®—°°”Àπ¥‡ªÑ“À¡“¬À√◊Õ‡®μ®”πßμàÕ ‘Ëß

∑’Ë∑”

2

3. ¥â“π∑—°…–æ‘ —¬ (°“√ª√–‡¡‘π¥â“π°√–∫«π°“√· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ·≈–°“√§‘¥)

¢—Èπ∑’Ë 2 °“√§“¥§–‡π§”μÕ∫

 √â“ß¿“æ„π„®°àÕπ∑”ß“π

- «‘ —¬∑—»πå (Vision)

- ®‘πμπ“°“√ (Imagine)

- ¡’°“√§“¥§–‡π§”μÕ∫À√◊Õ¡’«‘ —¬∑—»πå

μàÕ ‘Ëß∑’Ë∑”À√◊Õ √â“ß¿“æ„π„®°àÕπ∑”ß“π

À√◊Õ √â“ß·∫∫®”≈Õß°àÕπ∑”ß“π

1

¢—Èπ∑’Ë 3 °“√∑¥≈Õß °“√ªØ‘∫—μ‘

°“√√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ °√–∫«π

°“√∑”ß“π ·≈–°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

- «‘‡§√“–Àå (Analyze)

-  —ß‡§√“–Àå (Summarize)

- «‘®“√≥≠“≥ (Critical)

-  “¡“√∂√«∫√«¡·≈–®—¥√–∫∫¢âÕ¡Ÿ≈‰¥â

-  “¡“√∂«‘‡§√“–Àå·≈–‡≈◊Õ°¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®–

π”¡“„™âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

- ¡’°√–∫«π°“√∑”ß“π∑’Ë‡ªìπ√–∫∫

PDCM (Plan, Do, Check, Modify)

-  “¡“√∂∑”ß“π°≈ÿà¡À√◊Õª√– “πß“π

°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥â

4

¢—Èπ∑’Ë 4  √ÿªÕß§å§«“¡√Ÿâ ‡™àπ

Mind Mapping °“√√“¬ß“π

 √ÿªº≈°“√∑¥≈Õß

- ¡‚π∑—»πå (Conceptual)

-  —ß‡§√“–Àå (Summarize)

- «‘®“√≥≠“≥ (Critical)

- ¡’°“√ √ÿªÕß§å§«“¡√Ÿâ ‡™àπ √“¬ß“π

Mind Mapping

-  “¡“√∂∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ ‡™àπ π”‡ πÕ

≈–§√À√◊Õ√Ÿª·∫∫Õ◊Ëπ

- ¡’°“√π”§«“¡√Ÿâ‰ªª√—∫„™â ‡™àπ ·μàßπ‘∑“π

π”‰ª„™â„π™’«‘μ®√‘ß

- ¡’°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß‰ª Ÿà “√–Õ◊ËπÀ√◊Õ

Õß§å§«“¡√ŸâÕ◊Ëπ

4

¢—Èπ∑’Ë 5 °“√√“¬ß“π (Report)

·≈–°“√π”‡ πÕ (Present)

-  —ß‡§√“–Àå (Summarize)

-  √â“ß √√§å (Creative)

- ¡’Õß§åª√–°Õ∫§√∫∂â«π  «¬ß“¡

·≈–ª√–≥’μ

- ‡π◊ÈÕÀ“μ√ßª√–‡¥Áπ

- ™‘Èπß“πÀ√◊Õº≈ß“π ◊ËÕÕÕ°¡“∂÷ß°“√§‘¥

 √â“ß √√§å

- ∑”ß“πÀ√◊Õ àßß“πμ√ß‡«≈“

4

°“√„Àâ§–·ππ °“√ºà“π‡°≥±å·μà≈–¢âÕμâÕß‰¥â√–¥—∫°“√μ’§à“√–¥—∫¥’ À√◊Õ‰¡àπâÕ¬°«à“√âÕ¬≈– 70 ºà“π‡°≥±å 1 ¢âÕ ‡∑à“°—∫

1 §–·ππ
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μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“μÕπμââπ24

·∫∫ª√–‡¡‘π‚§√ßß“π

‡√◊ËÕß..........................................................................

1

2

3

4

√“¬°“√∑’Ëª√–‡¡‘π

√«¡
§–·ππ

≈ß™◊ËÕ...................................................ºŸâª√–‡¡‘π

     (...................................................)

«—π∑’Ë............‡¥◊Õπ.............................æ.». ............

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π
29-30 §–·ππ ¥’¡“°

27-28 §–·ππ ¥’

25-26 §–·ππ æÕ„™â

μË”°«à“ 25 §–·ππ §«√ª√—∫ª√ÿß

‡ √Á®μ“¡
°”Àπ¥

°“√π”‰ª„™â
ª√–‚¬™πå

§«“¡§‘¥
 √â“ß √√§å

§«“¡ª√–≥’μ
 «¬ß“¡

§«“¡∂Ÿ°μâÕß
§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ
„π°“√∑”ß“π™◊ËÕ°≈ÿà¡∑’Ë

30555555

√–¥—∫§ÿ≥¿“æ
(§–·ππ)

¥â“π§«“¡√Ÿâ (K)

4

¥â“π∑—°…– (P) ¥â“π‡®μ§μ‘ (A)

Õ∏‘∫“¬‰¥â∂Ÿ°μâÕß ¡’‡Àμÿ¡’º≈

¡’μ—«Õ¬à“ßª√–°Õ∫ ·≈–Õâ“ßÕ‘ß

∑’Ë¡“¢Õß¢âÕ¡Ÿ≈

√à«¡«“ß·ºπ √à«¡ªØ‘∫—μ‘ß“πμ“¡∑’Ë

‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬ ¡’§«“¡μ—Èß„®∑”ß“π

®π ”‡√Á® ·≈–¡’º≈ß“π ¡∫Ÿ√≥å

‡ÀÁπª√–ª√–‚¬™πå®ππ”‰ªªØ‘∫—μ‘

¡’®‘μ ”π÷°„π°“√¡’ à«π√à«¡„π°“√æ—≤π“

‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’ ·≈– “¡“√∂™—°™«π

ºŸâÕ◊Ëπ„Àâ¡’ à«π√à«¡

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π·∫∫¡‘‘μ‘§ÿ≥¿“æ (Rubric Scoring) ‚§√ßß“π

3 ¡’μ—«Õ¬à“ßª√–°Õ∫·≈–Õâ“ßÕ‘ß

·À≈àß¢âÕ¡Ÿ≈

√à«¡«“ß·ºπ √à«¡ªØ‘∫—μ‘ß“πμ“¡∑’Ë

‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬ ¡’§«“¡μ—Èß„®

∑”ß“π®π ”‡√Á® ·μàº≈ß“π‰¡à

 ¡∫Ÿ√≥å

‡ÀÁπª√–‚¬™πå®ππ”‰ªªØ‘∫—μ‘ ¡’®‘μ ”π÷°

„π°“√¡’ à«π√à«¡„π°“√æ—≤π“·≈–

‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’

2 Õ∏‘∫“¬‰¥â∂Ÿ°μâÕß ¡’‡Àμÿ¡’º≈ √à«¡«“ß·ºπ √à«¡ªØ‘∫—μ‘ß“π

∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

‡ÀÁπª√–‚¬™πå®ππ”‰ªªØ‘∫—μ‘

¡’®‘μ ”π÷°„π°“√¡’ à«π√à«¡

„π°“√æ—≤π“

1 Õ∏‘∫“¬‰¥â∂Ÿ°μâÕß ¡’ à«π√à«¡„π°“√«“ß·ºπ ‡ÀÁπª√–‚¬™πå®ππ”‰ªªØ‘∫—μ‘
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μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“μÕπμââπ 25

μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß·ºπ°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

ª√–‡¥Áπ

‡π◊ÈÕÀ“ ®—¥‡π◊ÈÕÀ“„Àâ‡À¡“– ¡ μ—«™’È«—¥ - ‡π◊ÈÕÀ“ Õ¥§≈âÕß°—∫μ—«™’È«—¥ - ‡√’¬ß≈”¥—∫‡π◊ÈÕÀ“®“°ßà“¬‰ªÀ“¬“°

°—∫∫√‘∫∑¢Õß‚√ß‡√’¬π ™ÿ¡™π „πÀ≈—° Ÿμ√ - §√Ÿ∑”§«“¡‡¢â“„®‡π◊ÈÕÀ“°àÕπ Õπ

·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π - π—°‡√’¬ππ”‡π◊ÈÕÀ“‰ªª√—∫„™â„π‰¥â - πà“ π„®∑—π ¡—¬

- ‡∑‘¥∑Ÿπæ√–¡À“°…—μ√‘¬å

‡«≈“ °”Àπ¥‡«≈“‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡ - «“ß·ºπ°“√„™â‡«≈“ —¡æ—π∏å°—∫

°‘®°√√¡ »—°¬¿“æ ·≈–«—¬¢Õß ‰¥â‡μÁ¡‡«≈“·≈–°“√‡√’¬π√Ÿâ∫√√≈ÿ °‘®°√√¡

π—°‡√’¬π μ—«™’È«—¥ - °”Àπ¥‡«≈“ ”√Õß°√≥’©ÿ°‡©‘π

«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡ - ·∫àß°≈ÿà¡π—°‡√’¬π„Àâ‡À¡“– ¡ - Ωñ°π—°‡√’¬π„Àâ√Ÿâ®—°°√–∫«π°“√ - °‘®°√√¡‡√’¬ß≈”¥—∫ßà“¬-¬“°™—¥‡®π

°—∫°“√∑”°‘®°√√¡ ∑”ß“π°≈ÿà¡ - ™’È·®ß°“√∑”ß“π°≈ÿà¡∑’Ë™—¥‡®π

- °”Àπ¥°‘®°√√¡¿“√–ß“π‡À¡“– ¡ - ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥âΩñ°§‘¥/Ωñ° - ºŸâ Õπ¡’§«“¡√Ÿâ„π‡∑§π‘§°“√ Õπ

μ“¡«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—°§«“¡æÕ‡æ’¬ß

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ - °”Àπ¥‰«â‡À¡“– ¡°—∫°‘®°√√¡/ - μâÕß°“√„Àâπ—°‡√’¬π - μ‘¥μàÕºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß≈à«ßÀπâ“

∑âÕß∂‘Ëπ‡π◊ÈÕÀ“/‡«≈“/«—¬ ‰¥âª√– ∫°“√≥åμ√ß - ‡μ√’¬¡Õÿª°√≥å°àÕπ

- ¿Ÿ¡‘„®„π∑âÕß∂‘Ëπ

 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å °”Àπ¥‡À¡“– ¡°—∫°‘®°√√¡/«—¬/ - π—°‡√’¬π‡√’¬π√Ÿâ‰¥â‡√Á«¢÷Èπ - «“ß·ºπ¢—ÈπμÕπ°“√„™â™—¥‡®π

‡«≈“ ·≈–∑âÕß∂‘Ëπ - π—°‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘®√‘ß ‡ªìπ√–∫∫

°“√ª√–‡¡‘πº≈ - ·∫∫ª√–‡¡‘πº≈‡À¡“– ¡ μâÕß°“√ª√–‡¡‘π§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂ - «“ß·ºπÕÕ°·∫∫·∫∫ª√–‡¡‘π

°—∫°‘®°√√¡/‡π◊ÈÕÀ“/μ—«™’È«—¥/ ¢Õßπ—°‡√’¬πμ“¡μ—«™’È«—¥ ∑’ËÀ≈“°À≈“¬‡∑’Ë¬ßμ√ß

«—¬ºŸâ‡√’¬π/‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æμ√ßμ—«™’È«—¥

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπμâÕß¡’ - °“√‡¢’¬π°“√åμŸπ™àÕß-‚§√ß°“√„πæ√–√“™¥”√‘¢Õß„πÀ≈«ß

- À≈—°°“√∑√ßß“π¢Õß„πÀ≈«ß-À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ ¡’§«“¡„ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ¢¬—πÕ¥∑π ‡ ’¬ ≈– √—°·≈–‡¡μμ“μàÕ»‘…¬å √—∫º‘¥™Õ∫ μ√ßμàÕ‡«≈“ ¬◊¥À¬ÿàπ ¡’§«“¡‡ªìπ°—≈¬“≥¡‘μ√

·≈–¡’«‘π—¬
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Ë

1. ºŸâ‡√’¬π‡¢â“°≈ÿà¡μ“¡Àπâ“∑’Ëμ“¡

»—°¬¿“æ¢Õß·μà≈–§π

2. °“√∑”°‘®°√√¡πÕ°ÀâÕß‡√’¬π

‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

·≈–‡À¡“–°—∫ ∂“π∑’Ë

3. „™â ◊ËÕÕÿª°√≥å‰¥â‡À¡“– ¡

°—∫°‘®°√√¡ „™âÕ¬à“ß§ÿâ¡§à“

·≈–‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥

1. „™â‡Àμÿº≈„π°“√·∫àßÀπâ“∑’Ë„π°≈ÿà¡

μ“¡»—°¬¿“æ¢Õß ¡“™‘°

2. μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

„π™ÿ¡™πÕ¬à“ß¡’‡Àμÿº≈

3. ‡≈◊Õ°μ—¥ ‘π„®π”§«“¡√Ÿâ

‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

‚¥¬∫Ÿ√≥“°“√À≈—°ª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

1. «“ß·ºπ°“√∑”ß“π‰¥âÕ¬à“ß

√Õ∫§Õ∫ ”‡√Á®∑—π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

2. √Ÿâ®—°∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë ¡’§«“¡

‡ªìπª√–™“∏‘ª‰μ¬

3. »÷°…“∑”§«“¡‡¢â“„®ß“π

∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬„Àâ™—¥‡®π

°àÕπ°“√ªØ‘∫—μ‘

4. ∑”ß“π√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥âÕ¬à“ß

¡’§«“¡ ÿ¢

2. º≈∑’Ë‡°‘¥°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’°àÕπ‡√’¬π
- §«“¡‡ªìπ¡“¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- À≈—°°“√∑√ßß“π·≈–‚§√ß°“√„πæ√–√“™¥”√‘¢Õß„πÀ≈«ß

- À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ·π«∑“ß°“√π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß∫Ÿ√≥“°“√°—∫™’«‘μª√–®”«—π

§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π ¡’«‘π—¬ μ√ßμàÕ‡«≈“ √—∫º‘¥™Õ∫ ‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà ª√–À¬—¥ „ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ‡ ’¬ ≈– ¡’®‘μ “∏“√≥–

¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

§«“¡√Ÿâ - √Ÿâ‡∑§π‘§°“√∑”°“√åμŸπ™àÕß

- √Ÿâ«‘∏’„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å

Õ¬à“ßª√–À¬—¥ §ÿâ¡§à“

- √Ÿâ°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

- √Ÿâ«‘∏’°“√‡¢â“‰ªÀ“¢âÕ¡Ÿ≈

μà“ß Ê °—∫§π„π™ÿ¡™π

- √Ÿâ«‘∏’°“√„™â∑√—æ¬“°√

Õ¬à“ßª√–À¬—¥ ‡°‘¥ª√–‚¬™πå

·≈–§ÿâ¡§à“ Ÿß ÿ¥

∑—°…– - „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥åÕ¬à“ß

√–¡—¥√–«—ß ª≈Õ¥¿—¬ §ÿâ¡§à“

- ¡’∑—°…–„π°“√„™â«— ¥ÿ

Õÿª°√≥åπ”‡ πÕß“π

‰¥âÕ¬à“ßπà“ π„®

- ¡’∑—°…–„π°“√√à«¡°—π

∑”ß“π°≈ÿà¡Õ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

- ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡

À≈—°ª√–™“∏‘ª‰μ¬

- „™â∑√—æ¬“°√Õ¬à“ßª√–À¬—¥

§ÿâ¡§à“‡°Á∫‡ªìπ√–‡∫’¬∫

À≈—ß„™â ‰¡à∑”≈“¬ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

- ¡’ à«π√à«¡„π°“√√—°…“

 ¿“æ·«¥≈âÕ¡¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ
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®“°«— ¥ÿ„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß«— ¥ÿ

Õÿª°√≥å „™âÕ¬à“ß√–¡—¥√–«—ß

- ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠·≈–‡ÀÁπ

§ÿ≥§à“¢Õßª√–™“∏‘ª‰μ¬

- ‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠¢Õß

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
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·≈–∫√‘°“√„π∑âÕß∂‘Ëπ Õ—μ√“ à«π·≈–Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π °“√∑¥ Õ∫ “√Õ“À“√ °“√·μàß°≈Õπ ÿ¿“æ °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß

§”·π–π” §”™’È·®ß ·≈–§”Õ∏‘∫“¬„π°“√∑”¢â“«À≈“¡„π∑âÕß∂‘Ëπ °“√∫√‘‚¿§Õ“À“√«à“ß∑’Ë¡’º≈μàÕ°“√‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ¢Õß√à“ß°“¬

°“√„™âß“π∑—»π»‘≈ªá„π°“√ÕÕ°·∫∫ªÑ“¬π‘‡∑»‚¶…≥“º≈‘μ¿—≥±å¢â“«À≈“¡ °“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡ ¡ÿπ‰æ√

‚¥¬„™â°√–∫«π°“√ ◊∫§âπ  °√–∫«π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå °√–∫«π°“√∑¥≈Õß °√–∫«π°“√·°âªí≠À“ °√–∫«π°“√

∑“ß§≥‘μ»“ μ√å °√–∫«π°“√∑“ß«‘∑¬“»“ μ√å·≈–®‘μ«‘∑¬“»“ μ√å °√–∫«π°“√ªØ‘∫—μ‘∑“ß∑—»π»‘≈ªá °√–∫«π°“√ ◊ËÕ “√

°√–∫«π°“√°≈ÿà¡ °√–∫«π°“√∑—°…–°“√®—¥°“√ ∑—°…–°“√· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ
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μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

√À— μ—«™’È«—¥   3.1 ¡.2/3

§ 1.1 ¡.2/4

§ 6.1 ¡.1-3/2, ¡.1-3/3, ¡.1-3/4, ¡.1-3/5

ß 1.1 ¡.2/1, ¡.2/2, ¡.2/3

ß 2.1 ¡.2/1, ¡.2/2, ¡.2/3, ¡.2/4

« 1.1 ¡.2/5

« 8.1 ¡.1-3/1, ¡.1-3/2, ¡.1-3/3, ¡.1-3/4, ¡.1-3/5, ¡.1-3/7, ¡.1-3/8, ¡.1-3/9

∑ 4.1 ¡.2/3

μ 1.1 ¡.2/1, ¡.2/2

μ 1.2 ¡.2/2

æ 1.1 ¡.2/2

» 1.1 ¡.2/7

√«¡∑—Èß ‘Èπ 28 μ—«™’È«—¥

§”Õ∏‘∫“¬√“¬«‘™“

√“¬«‘™“æ◊Èπ∞“π 8 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ ∫Ÿ√≥“°“√·∫∫ À«‘∑¬“°“√
‡√◊ËÕß º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡ ¿“§‡√’¬π∑’Ë 1 ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2 ‡«≈“ 18 ™—Ë«‚¡ß

214 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“μÕπμââπ 83

Àπà«¬∑’Ë/
™◊ËÕÀπà«¬

¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/
μ—«™’È«—¥

°”Àπ¥°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

 “√–
°“√‡√’¬π√Ÿâ

 “√– ”§—≠/
§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥

‡«≈“
(™—Ë«‚¡ß)

πÈ”Àπ—°
§–·ππ

™‘Èπß“π/
¿“√–ß“π

º≈‘μ¿—≥¥’
„π∑âÕß∂‘Ëπ :
¢â“«À≈“¡

           - ∑ÿ°°≈ÿà¡ “√– ª∞¡π‘‡∑»·π«∑“ß            - 1 -

°“√‡√’¬π√Ÿâ °“√‡√’¬π·≈–

°“√ª√–‡¡‘πº≈√«¡

  3.1 ¡.2/3  —ß§¡»÷°…“»“ π“ ªí≠À“°“√º≈‘μ ‘π§â“ ®—¥∑”·ºàπæ—∫·π«∑“ß 3 10

·≈–«—≤π∏√√¡ ·≈–∫√‘°“√„π∑âÕß∂‘Ëπ °“√æ—≤π“°“√º≈‘μ¿—≥±å

°“√ª√–¬ÿ°μå„™âª√—™≠“ ¢â“«À≈“¡

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

„π°“√º≈‘μ ‘π§â“

·≈–∫√‘°“√„π∑âÕß∂‘Ëπ

§ 1.1 ¡.2/4 §≥‘μ»“ μ√å Õ—μ√“ à«π·≈–Õ—μ√“ à«π              - 2 10

§ 6.1 ¡.1-3/2-5 ∑’Ë‡∑à“°—π “¡“√∂π”¡“

«‘‡§√“–Àå à«πº ¡¢Õß

¢â“«À≈“¡„ÀâÕ√àÕ¬

¥â«¬Õ—μ√“ à«π‡æ‘Ë¡/

≈¥∑’Ë‡À¡“– ¡

« 1.1 ¡.2/5 «‘∑¬“»“ μ√å  “√Õ“À“√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà„π ∑¥ Õ∫À“ “√Õ“À“√ 2 10

« 8.1 ¡.1-3/1-5 ¢â“«À≈“¡ “¡“√∂ „π¢â“«À≈“¡∑’Ëº≈‘μ¢÷Èπ

« 8.1 ¡.1-3/7-9 ∑¥ Õ∫‰¥â

∑ 4.1 ¡.2/3 ¿“…“‰∑¬ °“√ ◊ËÕ “√‡°’Ë¬«°—∫ ·μàß°≈Õπ ÿ¿“æ‡°’Ë¬«°—∫ 2 10

‡√◊ËÕß¢â“«À≈“¡ “¡“√∂ ¢â“«À≈“¡ 2 ∫∑ ‡æ◊ËÕ

 ◊ËÕ “√ºà“π π”‡ πÕ„π‚§√ßß“πº≈‘μ

∫∑°≈Õπ ÿ¿“æ ¢â“«À≈“¡

μ 1.1 ¡.2/1, ¡.2/2 ¿“…“μà“ßª√–‡∑» °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß·≈– - æŸ¥/‡¢’¬πÕ∏‘∫“¬ 2 10

μ 1.2 ¡.2/2 „Àâ§”·π–π” §”™’È·®ß «‘∏’°“√∑”¢â“«À≈“¡

·≈–§”Õ∏‘∫“¬ßà“¬ Ê „π∑âÕß∂‘Ëπ

„π°“√∑”¢â“«À≈“¡ - √“¬ß“π„π‚§√ßß“π

„π∑âÕß∂‘Ëπ º≈‘μ¢â“«À≈“¡

» 1.1 ¡.2/7 »‘≈ª– ß“π∑—»π»‘≈ªá “¡“√∂ - ÕÕ°·∫∫‚¶…≥“ 2 10

π”¡“„™â„π°“√ÕÕ°·∫∫ º≈‘μ¿—≥±å¢â“«À≈“¡

ªÑ“¬π‘‡∑»‚¶…≥“ „π‚§√ßß“πº≈‘μ¢â“«À≈“¡

º≈‘μ¿—≥±å„π∑âÕß∂‘Ëπ

æ 1.1 ¡.2/2  ÿ¢»÷°…“·≈–æ≈»÷°…“ ¢â“«À≈“¡‡ªìπÕ“À“√«à“ß ÕÕ°·∫∫·ºàπæ—∫ 1 10

∑’Ë¡’§ÿ≥§à“·≈–‡ªìπªí®®—¬ §ÿ≥§à“¢Õß “√Õ“À“√

Àπ÷Ëß∑’Ë¡’º≈μàÕ°“√ „π¢â“«À≈“¡

‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ¥â“π√à“ß°“¬

ß 1.1 ¡.2/1, °“√ß“πÕ“™’æ °“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡ ‚§√ßß“πº≈‘μ¢â“«À≈“¡ 3 10

¡. 2/2-3 ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’  “¡“√∂∑”‰¥â

ß 2.1 ¡.2/1-4 À≈“°À≈“¬≈—°…≥–

μ“¡§«“¡ π„®

∑ÿ°°≈ÿà¡ “√– ®—¥π‘∑√√»°“√π”‡ πÕ - ·ºπ‚§√ßß“π 24 20

°“√‡√’¬π√Ÿâ ‚§√ßß“πº≈‘μ¢â“«À≈“¡ - √“¬ß“π‚§√ßß“π

- π”‡ πÕ‚§√ßß“π
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¢Õß ‘Ëß¡’™’«‘μ∑’Ë∑”ß“π —¡æ—π∏å°—π ¡’°√–∫«π°“√ ◊∫‡ “–À“§«“¡√Ÿâ  ◊ËÕ “√ ‘Ëß∑’Ë‡√’¬π√Ÿâ·≈–π”§«“¡√Ÿâ‰ª„™â„π°“√¥”√ß™’«‘μ

¢Õßμπ‡Õß·≈–¥Ÿ·≈ ‘Ëß¡’™’«‘μ

« 1.1 ¡.2/5 ∑¥≈Õß«‘‡§√“–Àå ·≈–Õ∏‘∫“¬ “√Õ“À“√„πÕ“À“√ ¡’ª√‘¡“≥æ≈—ßß“π·≈– —¥ à«π

∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫‡æ»·≈–«—¬

« 8.1 „™â°√–∫«π°“√∑“ß«‘∑¬“»“ μ√å·≈–®‘μ«‘∑¬“»“ μ√å„π°“√ ◊∫‡ “–À“§«“¡√Ÿâ„π°“√·°âªí≠À“

√Ÿâ«à“ª√“°Ø°“√≥å∑“ß∏√√¡™“μ‘∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ à«π„À≠à¡’√Ÿª·∫∫∑’Ë·πàπÕπ  “¡“√∂Õ∏‘∫“¬·≈–μ√«® Õ∫‰¥â¿“¬„μâ¢âÕ¡Ÿ≈·≈–

‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë¡’Õ¬Ÿà„π™à«ß‡«≈“π—Èπ Ê ‡¢â“„®«à“«‘∑¬“»“ μ√å·≈–‡∑§‚π‚≈¬’  —ß§¡ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¡’§«“¡‡°’Ë¬«¢âÕß —¡æ—π∏å°—π

« 8.1 ¡.1-3/1 μ—Èß§”∂“¡∑’Ë°”Àπ¥ª√–‡¥ÁπÀ√◊Õμ—«·ª√∑’Ë ”§—≠„π°“√ ”√«®μ√«® Õ∫ À√◊Õ»÷°…“

§âπ§«â“‡√◊ËÕß∑’Ë π„®‰¥âÕ¬à“ß§√Õ∫§≈ÿ¡·≈–‡™◊ËÕ∂◊Õ‰¥â

« 8.1 ¡.1-3/2  √â“ß ¡¡μ‘∞“π∑’Ë “¡“√∂μ√«® Õ∫‰¥â ·≈–«“ß·ºπ°“√ ”√«®μ√«® Õ∫À≈“¬ Ê «‘∏’

« 8.1 ¡.1-3/3 ‡≈◊Õ°‡∑§π‘§«‘∏’°“√ ”√«®μ√«® Õ∫∑—Èß‡™‘ßª√‘¡“≥·≈–‡™‘ß§ÿ≥¿“æ∑’Ë‰¥âº≈‡∑’Ë¬ßμ√ß

·≈–ª≈Õ¥¿—¬ ‚¥¬„™â«— ¥ÿ·≈–‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë‡À¡“– ¡

« 8.1 ¡.1-3/4 √«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ ®—¥°√–∑”¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ßª√‘¡“≥·≈–§ÿ≥¿“æ
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« 8.1 ¡.1-3/5 «‘‡§√“–Àå·≈–ª√–‡¡‘π§«“¡ Õ¥§≈âÕß¢Õßª√–®—°…åæ¬“π°—∫¢âÕ √ÿª

∑—Èß∑’Ë π—∫ πÿπÀ√◊Õ¢—¥·¬âß°—∫ ¡¡μ‘∞“π ·≈–§«“¡º‘¥ª°μ‘¢Õß¢âÕ¡Ÿ≈®“°°“√ ”√«®μ√«® Õ∫

« 8.1 ¡.1-3/7 ∫—π∑÷°·≈–Õ∏‘∫“¬º≈°“√ —ß‡°μ °“√ ”√«®μ√«® Õ∫ §âπ§«â“‡æ‘Ë¡‡μ‘¡®“°·À≈àß

§«“¡√Ÿâμà“ß Ê „Àâ‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡™◊ËÕ∂◊Õ‰¥â ·≈–¬Õ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß§«“¡√Ÿâ∑’Ë§âπæ∫‡¡◊ËÕ¡’¢âÕ¡Ÿ≈·≈–ª√–®—°…åæ¬“π„À¡à

‡æ‘Ë¡¢÷ÈπÀ√◊Õ‚μâ·¬âß®“°‡¥‘¡

« 8.1 ¡.1-3/8  √â“ß§”∂“¡∑’Ëπ”‰ª Ÿà°“√ ”√«®μ√«® Õ∫„π‡√◊ËÕß∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß ·≈–π”§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â

‰ª„™â„π ∂“π°“√≥å„À¡à À√◊ÕÕ∏‘∫“¬‡°’Ë¬«°—∫·π«§‘¥ °√–∫«π°“√ ·≈–º≈¢Õß‚§√ßß“πÀ√◊Õ™‘Èπß“π„ÀâºŸâÕ◊Ëπ‡¢â“„®

« 8.1 ¡.1-3/9 ®—¥· ¥ßº≈ß“π ‡¢’¬π√“¬ß“π ·≈–/À√◊ÕÕ∏‘∫“¬‡°’Ë¬«°—∫·π«§‘¥ °√–∫«π°“√

·≈–º≈¢Õß‚§√ßß“πÀ√◊Õ™‘Èπß“π„ÀâºŸâÕ◊Ëπ‡¢â“„®

2.4 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ¿“…“‰∑¬

∑ 4.1 ‡¢â“„®∏√√¡™“μ‘¢Õß¿“…“·≈–À≈—°¿“…“‰∑¬ °“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¢Õß¿“…“·≈–æ≈—ß¢Õß¿“…“

¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑“ß¿“…“·≈–√—°…“¿“…“‰∑¬‰«â‡ªìπ ¡∫—μ‘¢Õß™“μ‘

∑ 4.1 ¡.2/3 ·μàß∫∑√âÕ¬°√Õßª√–‡¿∑°≈Õπ ÿ¿“æ

2.5 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ¿“…“μà“ßª√–‡∑»

μ 1.1 ‡¢â“„®·≈–μ’§«“¡‡√◊ËÕß∑’Ëøíß·≈–Õà“π®“° ◊ËÕª√–‡¿∑μà“ß Ê ·≈–· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπÕ¬à“ß¡’‡Àμÿº≈

μ 1.1 ¡.2/1 ªØ‘∫—μ‘μ“¡§”¢Õ√âÕß §”·π–π” §”™’È·®ß·≈–§”Õ∏‘∫“¬ßà“¬ Ê ∑’Ëøíß·≈–Õà“π

μ 1.1 ¡.2/2 Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß¢âÕ§«“¡ ¢à“« ª√–°“» ·≈–∫∑√âÕ¬°√Õß —Èπ Ê ∂Ÿ°μâÕßμ“¡À≈—°°“√Õà“π

μ 1.2 ¡’∑—°…–°“√ ◊ËÕ “√∑“ß¿“…“„π°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√ · ¥ß§«“¡√Ÿâ ÷°·≈–§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

Õ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

μ 1.2 ¡.2/2 „™â§”√âÕß „Àâ§”·π–π” §”™’È·®ß ·≈–§”Õ∏‘∫“¬μ“¡ ∂“π°“√≥å

2.6 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ ÿ¢»÷°…“·≈–æ≈»÷°…“

æ 1.1 ‡¢â“„®∏√√¡™“μ‘¢Õß°“√‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ·≈–æ—≤π“°“√¢Õß¡πÿ…¬å

æ 1.1 ¡.2/2 √–∫ÿªí®®—¬∑’Ë¡’º≈°√–∑∫μàÕ°“√‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ·≈–æ—≤π“°“√¥â“π√à“ß°“¬ ®‘μ„® Õ“√¡≥å

 —ß§¡ ·≈– μ‘ªí≠≠“„π«—¬√ÿàπ

2.7 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ»‘≈ª–

» 1.1  √â“ß √√§åß“π∑—»π»‘≈ªáμ“¡®‘πμπ“°“√·≈–§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å «‘‡§√“–Àå «‘æ“°…å «‘®“√≥å

§ÿ≥§à“ß“π∑—»π»‘≈ªá ∂à“¬∑Õ¥§«“¡√Ÿâ §«“¡§‘¥μàÕß“π»‘≈ª–Õ¬à“ß™◊Ëπ™¡ ·≈–ª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

» 1.1 ¡.2/7 ∫√√¬“¬«‘∏’°“√„™âß“π∑—»π»‘≈ªá„π°“√‚¶…≥“‡æ◊ËÕ‚πâ¡πâ“«„®·≈–π”‡ πÕμ—«Õ¬à“ßª√–°Õ∫

2.8 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ°“√ß“πÕ“™’æ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’

ß 1.1 ‡¢â“„®°“√∑”ß“π ¡’§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ¡’∑—°…–°√–∫«π°“√∑”ß“π ∑—°…–°“√®—¥°“√

∑—°…–°√–∫«π°“√·°âªí≠À“ ∑—°…–°“√∑”ß“π√à«¡°—π ·≈–∑—°…–°“√· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ ¡’§ÿ≥∏√√¡ ·≈–≈—°…≥–π‘ —¬

„π°“√∑”ß“π ¡’®‘μ ”π÷°„π°“√„™âæ≈—ßß“π ∑√—æ¬“°√ ·≈– ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μ·≈–§√Õ∫§√—«

ß 1.1 ¡.2/1 „™â∑—°…–°“√· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“°“√∑”ß“π

ß 1.1 ¡.2/2 „™â∑—°…–°√–∫«π°“√·°âªí≠À“„π°“√∑”ß“π

ß 1.1 ¡.2/3 ¡’®‘μ ”π÷°„π°“√∑”ß“π·≈–„™â∑√—æ¬“°√„π°“√ªØ‘∫—μ‘ß“πÕ¬à“ßª√–À¬—¥·≈–§ÿâ¡§à“

ß 2.1 ‡¢â“„®‡∑§‚π‚≈¬’·≈–°√–∫«π°“√‡∑§‚π‚≈¬’ ÕÕ°·∫∫·≈– √â“ß ‘Ëß¢Õß‡§√◊ËÕß„™âÀ√◊Õ«‘∏’°“√

μ“¡°√–∫«π°“√‡∑§‚π‚≈¬’Õ¬à“ß¡’§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ‡≈◊Õ°„™â‡∑§‚π‚≈¬’„π∑“ß √â“ß √√§åμàÕ™’«‘μ  —ß§¡  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

·≈–¡’ à«π√à«¡„π°“√®—¥°“√‡∑§‚π‚≈¬’∑’Ë¬—Ëß¬◊π
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ß 2.1 ¡.2/1 Õ∏‘∫“¬°√–∫«π°“√‡∑§‚π‚≈¬’

ß 2.1 ¡.2/2  √â“ß ‘Ëß¢Õß‡§√◊ËÕß„™âÀ√◊Õ·π«§‘¥μ“¡°√–∫«π°“√‡∑§‚π‚≈¬’Õ¬à“ßª≈Õ¥¿—¬  ÕÕ°·∫∫

‚¥¬∂à“¬∑Õ¥§«“¡§‘¥‡ªìπ¿“æ√à“ß 3 ¡‘μ‘ À√◊Õ¿“æ©“¬ ‡æ◊ËÕπ”‰ª Ÿà°“√ √â“ßμâπ·∫∫¢Õß ‘Ëß¢Õß‡§√◊ËÕß„™â À√◊Õ∂à“¬∑Õ¥

§«“¡§‘¥¢Õß·π«§‘¥‡ªìπ·∫∫®”≈Õß§«“¡§‘¥·≈–°“√√“¬ß“πº≈‡æ◊ËÕπ”‡ πÕ·π«§‘¥

ß 2.1 ¡.2/3 ¡’§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„π°“√·°âªí≠À“À√◊Õ πÕß§«“¡μâÕß°“√„πß“π∑’Ëº≈‘μ

ß 2.1 ¡.2/4 ‡≈◊Õ°„™â‡∑§‚π‚≈¬’Õ¬à“ß √â“ß √√§åμàÕ™’«‘μ  —ß§¡  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–¡’°“√®—¥°“√

‡∑§‚π‚≈¬’¥â«¬°“√≈¥°“√„™â∑√—æ¬“°√ À√◊Õ‡≈◊Õ°„™â‡∑§‚π‚≈¬’∑’Ë‰¡à¡’º≈°√–∑∫μàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

3.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
ç¢â“«À≈“¡é ‡ªìπº≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ∑’Ë‰¥â¡“®“°°“√∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π∑âÕß∂‘Ëπ„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πå

·≈–§ÿâ¡§à“μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ®÷ß§«√‰¥â√—∫°“√æ—≤π“„Àâ¡’§ÿ≥¿“æ‡ªìπ∑’ËμâÕß°“√¢Õßμ≈“¥

‚¥¬«“ß·ºπ°“√º≈‘μ„Àâ¡’ à«πº ¡μ“¡Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡À¡“– ¡ ¥”‡π‘π°“√º≈‘μÕ¬à“ß¡’§ÿ≥¿“æ ¡’°“√μ√«® Õ∫À“ “√Õ“À“√

«‘‡§√“–Àå§ÿ≥§à“¢Õß “√Õ“À“√„π¢â“«À≈“¡∑’Ë‡ªìπªí®®—¬¥â“π°“√‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ¢Õß√à“ß°“¬ ª√–™“ —¡æ—π∏å¢â“«À≈“¡¥â«¬∫∑°≈Õπ

 ◊ËÕ§«“¡À¡“¬§«“¡‡ªìπ “°≈¥â«¬¿“…“μà“ßª√–‡∑» „™âß“π∑—»π»‘≈ªáÕÕ°·∫∫®—¥ªÑ“¬π‘‡∑»‡æ◊ËÕ‚¶…≥“º≈‘μ¿—≥±å

¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
4.1 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

-  ”√«®·≈–«‘‡§√“–Àåªí≠À“°“√º≈‘μ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ª√–¬ÿ°μå„™âª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√º≈‘μ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√„π∑âÕß∂‘Ëπ

4.2 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ§≥‘μ»“ μ√å

- Õ—μ√“ à«π·≈–Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π (Õ—μ√“ à«π§≈ÿ°‡§≈â“∑’Ë‡À¡“– ¡)

4.3 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ«‘∑¬“»“ μ√å

- °“√∑¥ Õ∫ “√Õ“À“√

4.4 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ¿“…“‰∑¬

- °“√·μàß°≈Õπ ÿ¿“æ

4.5 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ¿“…“μà“ßª√–‡∑»

- °“√Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß ·≈–„Àâ§”·π–π” §”™’È·®ß ·≈–§”Õ∏‘∫“¬ßà“¬ Ê „π°“√∑”¢â“«À≈“¡„π∑âÕß∂‘Ëπ

4.6 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ ÿ¢»÷°…“·≈–æ≈»÷°…“

- ªí®®—¬∑’Ë¡’º≈°√–∑∫μàÕ°“√‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ·≈–æ—≤π“°“√¥â“π√à“ß°“¬

4.7 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ»‘≈ª–

- °“√„™âß“π∑—»π»‘≈ªá„π°“√ÕÕ°·∫∫ªÑ“¬‚¶…≥“º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

4.8 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ°“√ß“πÕ“™’æ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’

- °“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡ (‚§√ßß“π)

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

- ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√‡¢’¬π√“¬ß“π Õ∏‘∫“¬ Õ¿‘ª√“¬ π”‡ πÕß“π Õà“π·ª≈§«“¡ Õà“π¢¬“¬§«“¡

øíß¥â«¬§«“¡‡¢â“„®
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5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

- ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå §‘¥ √â“ß √√§åº≈ß“π §‘¥μ—¥ ‘π„®  —ß‡°μ  ”√«®§âπÀ“ ‡ª√’¬∫‡∑’¬∫

·≈–®”·π°ª√–‡¿∑

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“

- ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“„π‡™‘ß«‘∑¬“»“ μ√åÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫√–À«à“ß°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡

„π∑ÿ°°‘®°√√¡

5.4 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ

- ¡’§«“¡ “¡“√∂∑”ß“π‡ªìπ°≈ÿà¡  √â“ß§«“¡ —¡æ—π∏å√–À«à“ß∫ÿ§§≈„π°“√∑”ß“π‡æ◊ËÕπ”ª√– ∫°“√≥å

‰ªª√—∫„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

5.5 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â‡∑§‚π‚≈¬’

- ¡’§«“¡ “¡“√∂ ◊∫§âπ¢âÕ¡Ÿ≈  √ÿªº≈À√◊Õ √â“ß √√§åº≈ß“π¥â«¬‡§√◊ËÕß¡◊ÕÕ‘‡≈Á°∑√Õπ‘° å

6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å

- μ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡ ”§—≠·≈– ◊∫∑Õ¥‡∑‘¥∑Ÿπ ∂“∫—π™“μ‘ »“ π“ ·≈–æ√–¡À“°…—μ√‘¬å

6.2 ◊́ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ

- √—°§«“¡ ◊́ËÕ —μ¬å æŸ¥§«“¡®√‘ß ª√–æƒμ‘μπ∂Ÿ°μâÕß ®√‘ß„®μàÕμπ‡Õß·≈–ºŸâÕ◊Ëπ

6.3 ¡’«‘π—¬

- ª√–æƒμ‘ªØ‘∫—μ‘μπ∂Ÿ°√–‡∫’¬∫ ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ μ√ßμàÕ‡«≈“

6.4 „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

- μ—Èß„®‡√’¬π · «ßÀ“§«“¡√Ÿâ„À¡à Ê ®“°·À≈àß‡√’¬π√ŸâÀ√◊Õ°‘®°√√¡®“°°“√®¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

6.5 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- §‘¥«‘‡§√“–Àå„π°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡„π∑ÿ°°‘®°√√¡Õ¬à“ß‡À¡“– ¡·≈– ¡‡Àμÿ ¡º≈ ¡’°“√‡μ√’¬¡æ√âÕ¡

·≈–«“ß·ºπªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡¥â«¬§«“¡¡’ μ‘√Õ∫§Õ∫ ‚¥¬„™â§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫«‘™“°“√μà“ß Ê §«∫§Ÿà°—∫§ÿ≥∏√√¡¡“ª√–°Õ∫

°“√μ—¥ ‘π„®  √ÿª§«“¡§‘¥·≈–π”‰ªªØ‘∫—μ‘‡°’Ë¬«°—∫°“√∑”‚§√ßß“πº≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

6.6 ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π„Àâ∫√√≈ÿº≈μ“¡§«“¡ “¡“√∂¥â«¬§«“¡‡æ’¬√æ¬“¬“¡ Õ¥∑π

6.7 √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬

- · ¥ß§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ¢Õß™ÿ¡™π·≈–μâÕß°“√Õπÿ√—°…å‰«â

6.8 ¡’®‘μ “∏“√≥–

- ¡’ à«π√à«¡ª√–™“ —¡æ—π∏å·π«∑“ß°“√Õπÿ√—°…å¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ¢â“«À≈“¡·°àºŸâ∑’Ë π„®¥â«¬ ◊ËÕ

∑’ËÀ≈“°À≈“¬ ·≈–°“√§âπæ∫«‘∏’°“√„À¡à®“°°“√∑”‚§√ßß“πº≈‘μ¢â“«À≈“¡¥â«¬§«“¡ ¡—§√„® °√–μ◊Õ√◊Õ√âπ æ÷ßæÕ„®

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
7.1 ™‘Èπß“π

‚§√ßß“π ‡√◊ËÕß º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

7.2 ¿“√–ß“π

®—¥∑”·≈–π”‡ πÕ‚§√ßß“π ‡√◊ËÕß °“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡
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- √–¥—∫ 1 À¡“¬∂÷ß ª√—∫ª√ÿß

‰¥â√–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ªºà“π

ª√–‡¡‘π°“√π”‡ πÕ‚§√ßß“π ·∫∫ª√–‡¡‘π°“√π”‡ πÕ‚§√ßß“π

ª√–‡¡‘π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ ·∫∫ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡ ‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π 4 √–¥—∫ ¥—ßπ’È

- √–¥—∫ 4 À¡“¬∂÷ß ¥’¡“°

- √–¥—∫ 3 À¡“¬∂÷ß ¥’

- √–¥—∫ 2 À¡“¬∂÷ß æÕ„™â

- √–¥—∫ 1 À¡“¬∂÷ß ª√—∫ª√ÿß

‰¥â√–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ªºà“π

9. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
°‘®°√√¡ª∞¡π‘‡∑» (1 ™—Ë«‚¡ß)
§√Ÿ∑’Ë Õπ∑ÿ°§π√à«¡ª√–™ÿ¡™’È·®ß·π«∑“ß°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–·π«∑“ß°“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈·°àπ—°‡√’¬π

™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2 ´÷Ëß®–ª√–‡¡‘πº≈™‘Èπß“π·≈–¿“√–ß“π®“°°“√®—¥π‘∑√√»°“√‚§√ßß“π°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡æ√âÕ¡°—π

8 °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡μ“√“ß∑’Ë°”Àπ¥

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“»“ π“·≈–«—≤π∏√√¡ (3 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬π™¡«’¥‘∑—»πå ‡√◊ËÕß æÕ‡æ’¬ßμ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕ ·≈â«Õ¿‘ª√“¬∂÷ßª√–‡¥Áπ ”§—≠®“°°“√™¡‡°’Ë¬«°—∫

∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë§«“¡ ”§—≠¢Õßæ√–¡À“°…—μ√‘¬å∑’Ë¡’μàÕ™“«‰∑¬

 π—°‡√’¬π·∫àß°≈ÿà¡  ”√«®™ÿ¡™π  ◊∫§âπº≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ‡æ◊ËÕπ”¢âÕ¡Ÿ≈¡“«‘‡§√“–Àå‡ªìπ·π«∑“ß¡“æ—≤π“

º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ§≥‘μ»“ μ√å (2 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬π· ¥ß§«“¡ —¡æ—π∏å∑’Ë‡ª√’¬∫‡∑’¬∫ª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥„π ∂“π°“√≥åμà“ß Ê „π™’«‘μª√–®”«—π

·≈–‡√’¬π√Ÿâ∂÷ß°“√‡æ‘Ë¡À√◊Õ≈¥ª√‘¡“≥¢Õß à«πº ¡º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡ ‚¥¬„™â§«“¡‡∑à“°—π¢ÕßÕ—μ√“ à«π

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ«‘∑¬“»“ μ√å (2 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬π∑¥ Õ∫À“ “√Õ“À“√∑’Ëª√–°Õ∫Õ¬Ÿà„πμ—«Õ¬à“ßÕ“À“√Õ◊Ëπ Ê ·≈–„π¢â“«À≈“¡ æ√âÕ¡∑—Èßπ”§«“¡√Ÿâ

‰ª∑¥ Õ∫À“ “√Õ“À“√„π¢â“«À≈“¡∑’Ëº≈‘μ¢÷Èπ®“°°“√∑”‚§√ßß“π

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ¿“…“‰∑¬ (2 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬π»÷°…“«‘∏’°“√·μàß°≈Õπ ÿ¿“æ·≈â«π”§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®¡“·μàß°≈Õπ ÿ¿“æ ‡√◊ËÕß ¢â“«À≈“¡∫â“π©—π

°≈ÿà¡≈– 2 ∫∑ ‡æ◊ËÕπ”‰ªª√–°Õ∫°“√π”‡ πÕ‚§√ßß“πº≈‘μ¢â“«À≈“¡

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ¿“…“μà“ßª√–‡∑» (2 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬πΩñ°Õà“πÕÕ°‡ ’¬ß ∑”§«“¡‡¢â“„®‡π◊ÈÕÀ“®“°‡√◊ËÕß Khao Lam ·≈–Õ∏‘∫“¬¢—ÈπμÕπ°“√∑”¢â“«À≈“¡

„π∑âÕß∂‘Ëπ‡ªìπ¿“…“Õ—ß°ƒ…

«‘∏’°“√ ‡§√◊ËÕß¡◊Õ

μ√«®√“¬ß“πº≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π

·∫∫ª√–‡¡‘π√“¬ß“π ‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π 4 √–¥—∫ ¥—ßπ’È

- √–¥—∫ 4 À¡“¬∂÷ß ¥’¡“°

- √–¥—∫ 3 À¡“¬∂÷ß ¥’

- √–¥—∫ 2 À¡“¬∂÷ß æÕ„™â

μ√«®™‘Èπß“π ª√–°Õ∫¥â«¬

 - ·ºππ”‡ πÕ‚§√ßß“π

 - º≈‘μ¿—≥±å¢â“«À≈“¡

·∫∫ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π¢Õß·μà≈–™‘Èπß“π

8. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈
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¿“§ºπ«°

¿“§ºπ«° ° º≈°“√«‘‡§√“–Àå≈—°…≥–°“√∫Ÿ√≥“°“√°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∫Ÿ√≥“°“√

·∫∫ À«‘∑¬“°“√‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ

º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

¿“§ºπ«° ¢ μ“√“ßª√–‡¡‘π°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡ ¿“æ®√‘ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ

º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

¿“§ºπ«° § μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ

º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ ÿ¢»÷°…“·≈–æ≈»÷°…“ (1 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬π«‘‡§√“–Àå “√Õ“À“√∑’Ë¡’§ÿ≥§à“∑“ß‚¿™π“°“√„π¢â“«À≈“¡∑’Ë‡ªìπªí®®—¬μàÕ°“√‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ¥â“π√à“ß°“¬

·≈â«®—¥∑”·ºàπæ—∫ª√–™“ —¡æ—π∏åº≈°“√«‘‡§√“–Àå “√Õ“À“√∑’Ë¡’„π¢â“«À≈“¡·°àºŸâ∑’Ë π„®„π™à«ß°“√®—¥π‘∑√√»°“√‚§√ßß“π

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ»‘≈ª– (2 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬πÕÕ°·∫∫‚¶…≥“º≈‘μ¿—≥±å¢â“«À≈“¡ ‡æ◊ËÕ¥÷ß¥Ÿ¥§«“¡ π„®¢ÕßºŸâ∫√‘‚¿§¥â«¬ªÑ“¬π‘‡∑»

°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ°“√ß“πÕ“™’æ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’ (3 ™—Ë«‚¡ß)
π—°‡√’¬π‡√’¬π√Ÿâ®“°°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß ‚¥¬®—¥∑”‚§√ßß“πº≈‘μ¢â“«À≈“¡∑’ËÀ≈“°À≈“¬≈—°…≥–μ“¡§«“¡ π„®
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≈—°…≥–¢Õß°“√∫Ÿ√≥“°“√°≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ

¿“…“
μà“ßª√–‡∑»

°“√ß“π
Õ“™’æ·≈–
‡∑§‚π‚≈¬’

¿“§ºπ«° °
μ“√“ß∑’Ë 1 º≈°“√«‘‡§√“–Àå≈—°…≥–°“√∫Ÿ√≥“°“√°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∫Ÿ√≥“°“√·∫∫ À«‘∑¬“°“√

‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

»‘≈ª–
 ÿ¢»÷°…“

·≈–
æ≈»÷°…“

 —ß§¡»÷°…“
»“ π“ ·≈–
«—≤π∏√√¡

«‘∑¬“»“ μ√å§≥‘μ»“ μ√å¿“…“‰∑¬
°‘®°√√¡
°“√‡√’¬π√Ÿâ

¢—Èππ”‡¢â“ Ÿà Õà“πμ—«Õ¬à“ß °√–μÿâπ¥â«¬ °√–μÿâπ¥â«¬ ¥Ÿ«’¥‘∑—»πå ‡°¡ªî¥μ“ ¥Ÿ«’¥‘∑—»πå °√–μÿâπ¥â«¬ ·∫àß°≈ÿà¡¥Ÿ

∫∑‡√’¬π °≈Õπ ÿ¿“æ §”∂“¡™«π§‘¥ §”∂“¡™«π§‘¥ ‡√◊ËÕß æÕ‡æ’¬ß ¡◊Õ®—∫ ¥Ÿ·ºàπ‚¶…≥“ §”∂“¡™«π§‘¥  ◊ËÕ¢Õß®√‘ß

®“°«’¥‘∑—»πå ª√–°Õ∫ ◊ËÕ ‡æ◊ËÕ„Àâ —ß‡°μ μ“¡·π«§‘¥  —¡º— √  μ—Èß§”∂“¡ ª√–°Õ∫ √à«¡Õ¿‘ª√“¬

¢Õß®√‘ß  ß —¬ ·≈– ¢ÕßæàÕ  ◊ËÕ¢Õß®√‘ß ∂÷ß‡ªÑ“À¡“¬

‡æ◊ËÕ§“¥§–‡π μ—Èß ¡¡μ‘∞“π μ—Èß§”∂“¡ °“√‡√’¬π√Ÿâ

Õ—μ√“ à«π ·≈–∑∫∑«π

§”»—æ∑å

¢—Èπ®—¥°‘®°√√¡ „™â™ÿ¥§”∂“¡  ◊∫ Õ∫ «“ß·ºπ ”√«® °√–∫«π °√–∫«π ·∫àß°≈ÿà¡ «“ß·ºπ „™â°√–∫«π°“√

°“√‡√’¬π√Ÿâ ‡°’Ë¬«°—∫ ·¬°·¬–  ◊∫ Õ∫ °“√ ◊∫§âπ °“√ ◊∫§âπ ÕÕ°·∫∫ ªØ‘∫—μ‘®√‘ß  ◊ËÕ “√„π°“√

©—π∑≈—°…≥å ‡ª√’¬∫‡∑’¬∫ ¥â«¬°√–∫«π  ¿“æ°“√º≈‘μ ¢â“«À≈“¡ ‚¶…≥“ „π°“√º≈‘μ Ωñ°∑—°…–

°≈Õπ ÿ¿“æ Õ—μ√“ à«π ∑“ß ªí≠À“ ·≈– ‡ªìπªí®®—¬ º≈‘μ¿—≥±å ¢â“«À≈“¡ °“√Õà“π

Ωñ°·μàß°≈Õπ °“√‡æ‘Ë¡ «‘∑¬“»“ μ√å °“√∫√‘°“√ ∑’Ë¡’º≈°√–∑∫ ¢â“«À≈“¡ ·≈°‡ª≈’Ë¬π ÕÕ°‡ ’¬ß

 ÿ¿“æ¢â“«À≈“¡ °“√≈¥ ‡æ◊ËÕ∑¥ Õ∫ ‡°’Ë¬«°—∫ μàÕ°“√‡®√‘≠ ·≈–ÕÕ°·∫∫ ‡√’¬π√Ÿâ°√–∫«π Õà“π®—∫„®§«“¡

 à«πª√–°Õ∫ À“ “√Õ“À“√ ¢â“«À≈“¡ ‡μ‘∫‚μ ªÑ“¬π‘‡∑» °“√º≈‘μ  ”§—≠°“√æŸ¥

„π¢â“«À≈“¡ „π¢â“«À≈“¡ ¢â“«À≈“¡ ·≈–°“√‡¢’¬π

¿“…“Õ—ß°ƒ…

 ◊∫§âπ·≈–

∑”√“¬ß“π

¢—Èπ √ÿª π”‡ πÕº≈ß“π Õ¿‘ª√“¬  √ÿª Õ¿‘ª√“¬  √ÿª ·π«∑“ß°“√ ¢â“«À≈“¡ °“√∂Õ¥ ∂Õ¥∫∑‡√’¬π ∂Õ¥∫∑‡√’¬π

ª√–‡¡‘πº≈ß“π Õ—μ√“ à«π ·≈°‡ª≈’Ë¬π ·°âªí≠À“ ‡ªìπªí®®—¬ ∫∑‡√’¬π °“√∑”¢â“«À≈“¡ ®“°°“√‡√’¬π√Ÿâ

¡Õ∫À¡“¬ ·≈–Õ—μ√“ à«π ‡√’¬π√Ÿâ «‘‡§√“–Àå ·≈–æ—≤π“ ∑’Ë¡’º≈°√–∑∫ °“√ªØ‘∫—μ‘ß“π ·≈–π”§«“¡√Ÿâ ·≈–°“√π”

 √â“ß™‘Èπß“π ∑’Ë‡∑à“°—π ∂Õ¥∫∑‡√’¬π º≈‘μ¿—≥±å μàÕ°“√ °“√„™âß“π ∑’Ë‰¥â‰ªÕÕ°·∫∫ À≈—°ª√—™≠“

·μàß°≈Õπ §«“¡æÕ‡æ’¬ß ¢â“«À≈“¡ ‡®√‘≠‡μ‘∫‚μ ∑—»π»‘≈ªá °“√∑”‚§√ßß“π ¢Õß‡»√…∞°‘®

‡°’Ë¬«°—∫Õ“À“√ ∑’Ë‰¥â®“° μ“¡À≈—°ª√—™≠“ „π°“√ÕÕ°·∫∫ º≈‘μ¢â“«À≈“¡ æÕ‡æ’¬ß¡“

∑âÕß∂‘Ëπ °√–∫«π ¢Õß‡»√…∞°‘® ‚¶…≥“º≈ß“π ª√–¬ÿ°μå„™â

°“√‡√’¬π√Ÿâ æÕ‡æ’¬ß º≈‘μ¿—≥±å „π°“√‡√’¬π√Ÿâ

¢â“«À≈“¡

224 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“μÕπμââπ 93

¿“§ºπ«° ¢

μ“√“ßª√–‡¡‘π°“√‡√’¬π√Ÿâμ“¡ ¿“æ®√‘ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

√“¬°“√
ª√–‡¡‘π

 ∂“π∑’Ëª√–‡¡‘π‡«≈“∑’Ëª√–‡¡‘πºŸâª√–‡¡‘π
°“√ª√–‡¡‘π

‡°≥±å°“√ºà“π«‘∏’°“√‡§√◊ËÕß¡◊Õ

¥â“π§«“¡√Ÿâ
1. √Ÿâ ¿“æ°“√·π«∑“ß ·∫∫ª√–‡¡‘π„∫°‘®°√√¡ μ√«®·∫∫ √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

°“√·°âªí≠À“·≈–æ—≤π“ ª√–‡¡‘π ºà“π‡°≥±å

°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡ °‘®°√√¡

2. «‘∏’°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡ ·∫∫ª√–‡¡‘π√“¬ß“π/ μ√«®√“¬ß“π/ √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

™‘Èπß“π ™‘Èπß“π ºà“π‡°≥±å

3. §”»—æ∑å  ”π«π ª√–‚¬§ ·∫∫ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π μ√«®™‘Èπß“π √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

‡°’Ë¬«°—∫¢â“«À≈“¡ ºà“π‡°≥±å

‡ªìπ¿“…“Õ—ß°ƒ…

4. √“¬ß“πº≈°“√μ√«® Õ∫ ·∫∫ª√–‡¡‘π√“¬ß“π μ√«®√“¬ß“π √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

§ÿ≥¿“æº≈º≈‘μ¢â“«À≈“¡ ºà“π‡°≥±å

5. ™‘Èπß“π·π«∑“ß°“√ ·∫∫ª√–‡¡‘π™‘Èπß“π μ√«®™‘Èπß“π √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

ª√–™“ —¡æ—π∏å‡°’Ë¬«°—∫ ºà“π‡°≥±å

º≈‘μ¿—≥±å¢â“«À≈“¡

¥â“π°√–∫«π°“√
1. ∑—°…–°“√∑”ß“π°≈ÿà¡ ·∫∫ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡  —ß‡°μ √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

æƒμ‘°√√¡ ºà“π‡°≥±å

2. ∑—°…–°“√ªØ‘∫—μ‘ ·∫∫ª√–‡¡‘π°“√ªØ‘∫—μ‘  —ß‡°μ √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

°“√ªØ‘∫—μ‘ ºà“π‡°≥±å

3. ∑—°…–°“√∑¥≈Õß/ ·∫∫ª√–‡¡‘π∑—°…–  —ß‡°μ°√–∫«π √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

°“√ ◊∫§âπ/°“√ ◊ËÕ “√ °√–∫«π°“√ °“√∑”ß“π ºà“π‡°≥±å

4. ∑—°…–°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå/ ™ÿ¥§”∂“¡„π°‘®°√√¡ μ√«®§”μÕ∫ μÕ∫∂Ÿ° §√Ÿ √–À«à“ß‡√’¬π ‚√ß‡√’¬π

®”·π°/‡ª√’¬∫‡∑’¬∫/ √â“ß √√§å √âÕ¬≈– 50 ¢÷Èπ‰ª

¥â“π§ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
- √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å ·∫∫ª√–‡¡‘πæƒμ‘°√√¡  —ß‡°μ √–¥—∫ 2 ¢÷Èπ‰ª - §√Ÿ - √–À«à“ß‡√’¬π - ·À≈àßμà“ß Ê

- ´◊ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ æƒμ‘°√√¡ ºà“π‡°≥±å - ‡æ◊ËÕπ - πÕ°‡«≈“‡√’¬π ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

- ¡’«‘π—¬ - μπ‡Õß

- „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ - ºŸâª°§√Õß

- Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬

- ¡’®‘μ “∏“√≥–
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À≈—°æÕ‡æ’¬ß
¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

ª√–‡¥Áπ

‡π◊ÈÕÀ“ - °”Àπ¥‡π◊ÈÕÀ“‡À¡“– ¡°—∫§«“¡ - ‡π◊ÈÕÀ“∑’Ë°”Àπ¥¢÷Èπ Õ¥§≈âÕß - ®—¥‡√’¬ß≈”¥—∫¢Õß‡π◊ÈÕÀ“‡™◊ËÕ¡‚¬ß

 π„®¢ÕßºŸâ‡√’¬π ∫√‘∫∑¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ °—∫¡“μ√∞“π·≈–μ—«™’È«—¥‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π ∑ÿ°°≈ÿà¡ “√–œ

«—¬ºŸâ‡√’¬π ·≈–‡«≈“ - ¢â“«À≈“¡‡ªìπº≈‘μ¿—≥±å„π∑âÕß∂‘Ëπ - °”Àπ¥‡π◊ÈÕÀ“„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â∑√“∫

- ®—¥‡√’¬ß≈”¥—∫¢Õß‡π◊ÈÕÀ“„π·μà ∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå ¡’§ÿ≥§à“ ≈à«ßÀπâ“Õ¬à“ß™—¥‡®π

≈–°≈ÿà¡ “√–œ ‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—πÕ¬à“ß  ¡§«√Õπÿ√—°…å‰«â - §√Ÿ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ·≈–¡’·À≈àß¢âÕ¡Ÿ≈

‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π „Àâ ◊∫§âπ®π‡¢â“„®°àÕπ Õπ

‡«≈“ - °”Àπ¥‡«≈“‰¥â‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ -  “¡“√∂®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π - °”Àπ¥‡«≈“‰«â ”√Õß„π°√≥’∑’Ë∫“ß

°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ °“√ª√–‡¡‘πº≈ „Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π‰¥â∫√√≈ÿ®ÿ¥ª√– ß§å °‘®°√√¡Õ“®®–„™â‡«≈“¡“°°«à“∑’Ë°”Àπ¥

«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π·≈–∫√‘∫∑¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ - ºŸâ‡√’¬πªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡ - «“ß·ºπ°”Àπ¥‡«≈“„π°“√®—¥

ßà“¬μàÕ°“√À“«— ¥ÿÕÿª°√≥å ‰¥â∑—π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ °‘®°√√¡∑ÿ°°≈ÿà¡ “√–œ „Àâ„°≈â‡§’¬ß°—π

«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡ - ®—¥°‘®°√√¡„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘ - °“√®—¥°‘®°√√¡∑’Ë„ÀâºŸâ‡√’¬π - «“ß·ºπ®—¥≈”¥—∫„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ

¥â«¬μπ‡Õß ‡À¡“– ¡°—∫«—¬·≈– ‰¥â≈ß¡◊ÕªØ‘∫—μ‘®–∑”„Àâ‡°‘¥ μ“¡°≈ÿà¡ “√–œ ∑’Ë¡’§«“¡μàÕ‡π◊ËÕß

§«“¡ π„® °“√‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π∑”„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’æ◊Èπ∞“π

- °“√®—¥°‘®°√√¡¢Õß∑ÿ°°≈ÿà¡ “√–œ - °“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡ªìπ°≈ÿà¡∑”„Àâ §«“¡√Ÿâ∑’Ë‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—πÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫

¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß —¡æ—π∏å°—πÕ¬à“ß ‡°‘¥¡‘μ‘∑“ß¥â“π —ß§¡Õ¬à“ß™—¥‡®π π”‰ª Ÿà°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡·≈–

‡ªìπ√–∫∫·≈–‡À¡“– ¡ ®—¥®”Àπà“¬‰¥â‡ªìπÕ¬à“ß¥’¡’§ÿ≥¿“æ

- °”Àπ¥®”π«π°≈ÿà¡/ÀâÕß‡√’¬π ¡“™‘°/ - ®—¥°‘®°√√¡‰«â ”√Õß°√≥’‰¡à “¡“√∂

°≈ÿà¡‰¥â‡À¡“– ¡°—∫°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡  Õπμ“¡·ºπ∑’Ë°”Àπ¥‰«â‰¥â

∑—Èß„πÀâÕß‡√’¬π·≈–πÕ°ÀâÕß‡√’¬π

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ - ¡’·À≈àßº≈‘μ¢â“«À≈“¡‡ªìπ·À≈àß - μâÕß°“√π”·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ¢â“«À≈“¡ - μ‘¥μàÕª√– “π°—∫·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà°“√ Õπ„π ¡“∫Ÿ√≥“°“√°—∫‡π◊ÈÕÀ“«‘™“ ‡æ◊ËÕ„Àâ ‰«â„Àâæ√âÕ¡°àÕπªØ‘∫—μ‘

·μà≈–°≈ÿà¡ “√–œ ‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ ºŸâ‡√’¬π‰¥âμ√–Àπ—°‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠ - ‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√ŸâÕ◊Ëπ Ê

- π—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°—∫·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ „π¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ  ”√Õß‰«â°√≥’‰¡à “¡“√∂

„π∑âÕß∂‘Ëπ¢ÕßºŸâ‡√’¬π ‡ªìπ ‘Ëß∑’ËÀ“ßà“¬ - ‡ªìπ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’ËÀ“‰¥âßà“¬ „™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë«“ß·ºπ‰«â

‰¡àμâÕß≈ß∑ÿπ¡“° ·≈–‡°‘¥º≈§ÿâ¡§à“ „π∑âÕß∂‘Ëπ

 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å - ®—¥ ◊ËÕÕÿª°√≥å„Àâ‡À¡“– ¡‰¡àßà“¬ - ‡≈◊Õ°Õÿª°√≥å„π°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π - ‡μ√’¬¡ ◊ËÕÕÿª°√≥å„Àâæ√âÕ¡°àÕπ

À√◊Õ¬“°‡°‘π‰ª Õ¥§≈âÕß°—∫μ—«™’È«—¥ „ÀâºŸâ‡√’¬π‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‰¥â¥â«¬μπ‡Õß °“√ªØ‘∫—μ‘

°‘®°√√¡ «—¬ºŸâ‡√’¬π ·≈–‡«≈“ ‰¥â¥â«¬μπ‡Õß - «— ¥ÿÕÿª°√≥å∑’ËºŸâ‡√’¬πμâÕß‡μ√’¬¡

- „™â ◊ËÕÕÿª°√≥å„π∑âÕß∂‘Ëπ ‡ªìπ°“√ -  ◊ËÕÕÿª°√≥å¡’ à«π™à«¬„ÀâºŸâ‡√’¬π ¡“ªØ‘∫—μ‘ §√ŸμâÕß·®âß„Àâπ—°‡√’¬π

ª√–À¬—¥ß∫ª√–¡“≥‡§≈◊ËÕπ¬â“¬ –¥«° ¡’§«“¡‡¢â“„®·≈–‡√’¬π√Ÿâ‰¥â‡√Á«¢÷Èπ ∑√“∫°àÕπ

-  ◊ËÕÕÿª°√≥å¡’®”π«πæÕ‡æ’¬ß - §√Ÿ™’È·®ß°“√„™â ◊ËÕÕÿª°√≥å

°—∫®”π«πºŸâ‡√’¬π À√◊Õ “∏‘μ„Àâπ—°‡√’¬π¥Ÿ°àÕπªØ‘∫—μ‘

- ®—¥‡°Á∫ ◊ËÕÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫

¿“§ºπ«° §

μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢ÕßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡
·π«∑“ß°“√π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
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¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

2. º≈∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ°—∫ºŸâ‡√’¬π∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

- °”Àπ¥Àπâ“∑’Ë¢Õß ¡“™‘°¿“¬„π°≈ÿà¡ - ¡’°“√«‘‡§√“–ÀåÀ“‡Àμÿº≈‡æ◊ËÕ·°âªí≠À“ - «“ß·ºπ°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

‰¥â‡À¡“– ¡°—∫§«“¡ “¡“√∂¢Õß ¡“™‘° „π¢≥–ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡Õ¬à“ß¡’ μ‘√Õ∫§Õ∫ ‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ ™—¥‡®π ·≈–ªØ‘∫—μ‘‰¥â

- °”Àπ¥¢Õ∫¢à“¬°“√∑”ß“π‰¥â‡À¡“– ¡ ∂Ÿ°μâÕß‡À¡“– ¡ - ®—¥‡μ√’¬¡«— ¥ÿÕÿª°√≥å„Àâæ√âÕ¡°àÕπ°“√

°—∫‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥·≈–®”π«π ¡“™‘°„π°≈ÿà¡ - Õ∏‘∫“¬¢—ÈπμÕπ¢Õß°“√‡≈◊Õ°„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å ªØ‘∫—μ‘ß“π

- ‡≈◊Õ°„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π°“√‡√’¬π√Ÿâ·≈–ªØ‘∫—μ‘ „π°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡‰¥â‡À¡“– ¡μ“¡»—°¬¿“æ - »÷°…“¢—ÈπμÕπ¢Õß°“√ªØ‘∫—μ‘ß“πμ“¡∑’Ë‰¥â√—∫

°‘®°√√¡‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡·≈–§ÿâ¡§à“ - ¢â“«À≈“¡‡ªìπº≈‘μ¿—≥±å∑’Ë‡°‘¥®“°¿Ÿ¡‘ªí≠≠“ ¡Õ∫À¡“¬„Àâ‡¢â“„®°àÕπ°“√ªØ‘∫—μ‘

- ÕÕ°·∫∫º≈‘μ¿—≥±å¢â“«À≈“¡‰¥â‡À¡“– ¡ ∑âÕß∂‘Ëπ∑’Ë§«√Õπÿ√—°…å‰«â - ®—¥‡μ√’¬¡«— ¥ÿÕÿª°√≥å‰«â ”√Õß„π°√≥’

°—∫ß∫ª√–¡“≥∑’Ë¡’ ∑’Ë°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡§√—Èß·√°Õ“®®–‰¡à‰¥âº≈

- °√≥’‰ª —¡¿“…≥å¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘ËπμâÕßπ—¥À¡“¬

‡«≈“„Àâ™—¥‡®π·≈–°”Àπ¥‡«≈“‰ª —¡¿“…≥å

„Àâ‡À¡“– ¡

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’°àÕπ‡√’¬π - Õß§åª√–°Õ∫æ◊Èπ∞“πÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

-  à«πª√–°Õ∫·≈–«‘∏’°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ·À≈àßº≈‘μ¢â“«À≈“¡„π∑âÕß∂‘Ëπ

- °“√∑”‚§√ßß“π

§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π - ¡’§«“¡´◊ËÕ —μ¬å  ÿ®√‘μ ·≈–μ√ßμàÕ‡«≈“

- ¡’«‘π—¬„πμπ‡Õß „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

- ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- ¡’§«“¡ “¡—§§’

- ¡’§«“¡‡Õ◊ÈÕÕ“∑√ ™à«¬‡À≈◊Õ°—π

- ¡’§«“¡°μ—≠êŸμàÕ¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

ª√–‡¥Áπ

°“√ª√–‡¡‘πº≈ - ¡’°“√ÕÕ°·∫∫°“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘π °“√ª√–‡¡‘πº≈¥â«¬«‘∏’°“√∑’Ë - «“ß·ºπ°“√ÕÕ°·∫∫‡§√◊ËÕß¡◊Õ

º≈‰¥â‡À¡“– ¡°—∫μ—«™’È«—¥ ‡π◊ÈÕÀ“ ‡«≈“ À≈“°À≈“¬·≈–‡À¡“– ¡μ√ßμ—«™’È«—¥ ª√–‡¡‘πº≈μ√ß°—∫μ—«™’È«—¥

«—¬ºŸâ‡√’¬π ∑”„Àâº≈ —¡ƒ∑∏‘Ï∑“ß°“√‡√’¬π Ÿß¢÷Èπ ¡’ºŸâμ√«® Õ∫

- °”Àπ¥ª√‘¡“≥¢Õß¢âÕ«‘∏’°“√ - ¡’«‘∏’°“√«—¥∑’ËÀ≈“°À≈“¬ ‡∑’Ë¬ßμ√ß

ª√–‡¡‘π‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“ «—¬ ¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπμ√ßμ“¡®ÿ¥ª√– ß§å

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπμâÕß¡’ - ¡’§«“¡√Ÿâ„π “√–∑’Ë Õπ·≈–º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

- «‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë‡πâπºŸâ‡√’¬π‡ªìπ ”§—≠

- À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ - ¡’§«“¡√—°‡¡μμ“»‘…¬å ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ¡’§«“¡¬ÿμ‘∏√√¡

- ¡’§«“¡Õ¥∑π·≈–¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√æ—≤π“ºŸâ‡√’¬π
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2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

«—≤π∏√√¡ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡«—μ∂ÿ

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

 —ß§¡

§«“¡√Ÿâ ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√‡≈◊Õ°„™â ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π°“√∑”ß“π ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π°“√‡≈◊Õ°„™â ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫°“√

«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π°“√ªØ‘∫—μ‘ ‡ªìπ°≈ÿà¡‚¥¬‰¡à°àÕ„Àâ‡°‘¥ «— ¥ÿÕÿª°√≥å∑’Ë‰¡à¡’º≈°√–∑∫ ®—¥∑”¢â“«À≈“¡¢Õß¿Ÿ¡‘ªí≠≠“

°‘®°√√¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â‰¥âÕ¬à“ß ªí≠À“ μàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ∑âÕß∂‘Ëπ

‡À¡“– ¡μ“¡∫√‘∫∑ - ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√ªØ‘∫—μ‘μπ

·≈–§ÿâ¡§à“ ‡¡◊ËÕμâÕß‰ª»÷°…“„π·À≈àß

‡√’¬π√Ÿâ¿“¬„π™ÿ¡™π

∑—°…– - ‡≈◊Õ°„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π°“√ - ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡¿“¬„π°≈ÿà¡ - „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å‚¥¬§”π÷ß ¡’∑—°…–„π°“√ ◊∫§âπ¢âÕ¡Ÿ≈

º≈‘μ¢â“«À≈“¡‰¥âÕ¬à“ß ‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ∂÷ßº≈°√–∑∫∑’ËÕ“®®–‡°‘¥ ®“°¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ‰¥âÕ¬à“ß

‡À¡“– ¡μ“¡∫√‘∫∑ - ¡’∑—°…–„π°“√À“¢âÕ¡Ÿ≈/ °—∫ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡À¡“– ¡¥â«¬°“√¡’¡“√¬“∑

‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥ ªØ‘ —¡æ—π∏å°—∫¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ - ‡°Á∫ ¥Ÿ·≈√—°…“«— ¥ÿ μ“¡«—≤π∏√√¡

- ¡’∑—°…–„π°“√‡≈◊Õ°„™â ¢Õß™ÿ¡™π‰¥â‡À¡“– ¡ Õÿª°√≥åÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ª√–‡æ≥’‰∑¬∑’Ë¥’

«— ¥ÿÕÿª°√≥å‡°’Ë¬«°—∫°“√ ‚¥¬‰¡à∑”≈“¬ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

π”‡ πÕº≈ß“π¢â“«À≈“¡

‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

§à“π‘¬¡ ¡’§«“¡μ√–Àπ—°‡ÀÁπ§ÿ≥§à“ - μ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡ ”§—≠ ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√Õπÿ√—°…å ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß¿Ÿ¡‘ªí≠≠“

¢Õß«— ¥ÿÕÿª°√≥å„π∑âÕß∂‘Ëπ ¢Õß°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—πμ“¡À≈—°  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡‚¥¬°“√√—°…“ ∑âÕß∂‘Ëπ„π°“√∑”Õ“À“√«à“ß

¡“∑”„Àâ‡°‘¥¡Ÿ≈§à“‡ªìπ ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß §«“¡ –Õ“¥ §◊Õ ¢â“«À≈“¡

¢â“«À≈“¡ - ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√∑”ß“π

√à«¡°—π¥â«¬§«“¡ “¡—§§’

‡Õ◊ÈÕÕ“∑√ ¡’πÈ”„®

Õß§åª√–°Õ∫

¥â“π
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·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
√À— «‘™“   22101 «‘™“ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡  °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ —ß§¡»÷°…“ »“ π“ ·≈–«—≤π∏√√¡

™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∫Ÿ√≥“°“√·∫∫ À«‘∑¬“°“√ ™◊ËÕÀπà«¬ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ ‡√◊ËÕß ‡æ‘Ë¡§ÿ≥§à“º≈º≈‘μ¥â«¬À≈—°§‘¥æÕ‡æ’¬ß ‡«≈“ 3 ™—Ë«‚¡ß

1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
  3.1 ‡¢â“„®·≈– “¡“√∂∫√‘À“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘‚¿§ °“√„™â∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’Õ¬Ÿà®”°—¥

‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–§ÿâ¡§à“ √«¡∑—Èß‡¢â“„®À≈—°°“√¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß‡æ◊ËÕ°“√¥”√ß™’«‘μÕ¬à“ß¡’¥ÿ≈¬¿“æ

  3.1 ¡.2/3 ‡ πÕ·π«∑“ß°“√æ—≤π“°“√º≈‘μ„π∑âÕß∂‘Ëπμ“¡ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
°“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√ °“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) ‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

·≈–æ—≤π“„Àâ¡’§ÿ≥¿“æπ—Èπ ®–μâÕß¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡¢â“„®„π‡√◊ËÕßªí®®—¬ ªí≠À“ „π°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√ ·≈–À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡æ◊ËÕπ”‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

3. ®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ
3.1 Õ∏‘∫“¬‡°’Ë¬«°—∫ªí≠À“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

3.2  ”√«®·≈–«‘‡§√“–Àåªí≠À“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

3.3 ‡ πÕ·π«∑“ß°“√æ—≤π“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) ‚¥¬„™âª√—™≠“

¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3.4 ¡’®‘μÕ“ “ àß‡ √‘¡°“√æ—≤π“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
4.1  ”√«®·≈–«‘‡§√“–Àåªí≠À“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√ ‘π§â“„π∑âÕß∂‘Ëπ

4.2 ª√–¬ÿ°μå„™âª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√ ‘π§â“„π∑âÕß∂‘Ëπ

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

- øíß§”∂“¡ °“√Õ∏‘∫“¬¢Õß§√Ÿ ·≈–°“√Õ¿‘ª√“¬¢Õß‡æ◊ËÕπ

- Õà“π„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ „∫ß“π∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- æŸ¥Õ¿‘ª√“¬ √ÿª π”‡ πÕ·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“·≈–æ—≤π“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√ ‘π§â“„π∑âÕß∂‘Ëπ

(¢â“«À≈“¡) Àπâ“™—Èπ‡√’¬π

- ‡¢’¬π  √ÿª§«“¡√Ÿâ‡ªìπº—ß¡‚π∑—»πå ‡¢’¬π∫—π∑÷°·∫∫ ”√«® ‡¢’¬π·ºàπæ—∫ª√–™“ —¡æ—π∏å·π«∑“ß

°“√æ—≤π“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√ ‘π§â“ (¢â“«À≈“¡) „π∑âÕß∂‘Ëπ

5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥

- «‘‡§√“–Àå‡√◊ËÕß®“°°“√™¡«’¥‘∑—»πå

-  —ß‡§√“–ÀåÀ≈—°°“√·≈–‡ªÑ“À¡“¬ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- §‘¥ √â“ß √√§åª√–¬ÿ°μå„™âª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß„π°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√ ‘π§â“ (¢â“«À≈“¡)

„π∑âÕß∂‘Ëπ

5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“

- ·°âªí≠À“°“√æ—≤π“°“√º≈‘μ°“√∫√‘°“√·≈– ‘π§â“„π∑âÕß∂‘Ëπ
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6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å
6.1 √—°™“μ‘ »“ πå °…—μ√‘¬å

- μ√–Àπ—°∂÷ß§ÿ≥§à“ √—° ·≈–»√—∑∏“„π ∂“∫—πæ√–¡À“°…—μ√‘¬å

6.2 ¡’«‘π—¬

- ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡°μ‘°“¢âÕμ°≈ß¢Õß°≈ÿà¡À√◊ÕÀâÕß

6.3 „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ

- μ—Èß„®‡√’¬π · «ßÀ“§«“¡√Ÿâ„À¡à Ê ¥â«¬μπ‡Õß

6.4 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß

- «“ß·ºπ°“√∑”ß“π∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬Õ¬à“ß√Õ∫§Õ∫ ‡À¡“– ¡°—∫»—°¬¿“æ¢Õßμπ‡Õß·≈–°≈ÿà¡

Õ¿‘ª√“¬¿“¬„π°≈ÿà¡Õ¬à“ß ¡‡Àμÿ ¡º≈

6.5 √—°§«“¡‡ªìπ‰∑¬

- ¿Ÿ¡‘„®„π§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂¢Õß¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ

6.6 ¡’®‘μ “∏“√≥–

- ‡º¬·æ√àª√–™“ —¡æ—π∏å‡°’Ë¬«°—∫¢â“«À≈“¡„Àâ™ÿ¡™π‰¥â√—∫∑√“∫

7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π
®—¥∑”·ºàπæ—∫ª√–™“ —¡æ—π∏å ·π«∑“ß°“√æ—≤π“º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

8. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1
8.1 π—°‡√’¬π™¡«’¥‘∑—»πå ™ÿ¥ çæÕ‡æ’¬ßμ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕé (15 π“∑’)

8.2 Õ¿‘ª√“¬´—°∂“¡‡°’Ë¬«°—∫‡√◊ËÕß∑’Ë™¡ ‚¥¬§√Ÿμ—Èßª√–‡¥Áπ§”∂“¡‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‡°‘¥∑—°…–°“√§‘¥«‘‡§√“–Àå

·≈– —ß‡§√“–Àå ¥—ßπ’È

- ‡√◊ËÕß∑’Ë™¡‡ªìπ‡√◊ËÕß‡°’Ë¬«°—∫Õ–‰√

- ª√–‡¥Áπ ”§—≠ ®“°°“√™¡«’¥‘∑—»πå   ‡√◊ËÕß çæÕ‡æ’¬ßμ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕé ¡’Õ–‰√∫â“ß

- π—°‡√’¬π‰¥âÀ≈—°§‘¥Õ–‰√∫â“ß ®“°°“√™¡«’¥‘∑—»πå ™ÿ¥ çæÕ‡æ’¬ßμ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕé

- „Àâπ—°‡√’¬π≈Õß¬°μ—«Õ¬à“ßª√– ∫°“√≥å¢Õßμπ ∑’Ëπ”À≈—°§‘¥¥—ß°≈à“«‰ª„™â„π™’«‘μª√–®”«—π

- À≈—°§‘¥∑’Ë‡√“‰¥â®“°°“√™¡«’¥‘∑—»πå ‡√◊ËÕß çæÕ‡æ’¬ßμ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕé ¡’ª√–‚¬™πåμàÕ§√Õ∫§√—«

·≈– —ß§¡Õ¬à“ß‰√

- §√ŸÕ∏‘∫“¬‡πâπ„Àâπ—°‡√’¬π‡ÀÁπ∂÷ß∫∑∫“∑·≈–§«“¡ ”§—≠¢Õßæ√–¡À“°…—μ√‘¬å∑’Ë¡’§«“¡Àà«ß„¬

μàÕª«ß™π™“«‰∑¬„Àâ¡’§«“¡Õ¬Ÿà¥’°‘π¥’

°“√™¡«’¥‘∑—»πå‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‡°‘¥§«“¡√—°·≈–»√—∑∏“„π ∂“∫—πæ√–¡À“°…—μ√‘¬å „π°“√∑”ª√–‚¬™πå‡æ◊ËÕ™“μ‘
·≈–‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μ·∫∫‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.3 ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√∑∫∑«πÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß §√Ÿ·∫àßπ—°‡√’¬π‡ªìπ°≈ÿà¡ °≈ÿà¡≈– 6 §π

(‡°àß:ª“π°≈“ß:ÕàÕπ) (1:3:2) ‡æ◊ËÕ„Àâ°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡‡°‘¥ª√– ‘∑∏‘¿“·≈–™à«¬‡À≈◊Õ°—π„π°≈ÿà¡§√Ÿ„™â‡∑§π‘§

Think Pair Share
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‡æ◊ËÕ„Àâ§π‡°àß·π–π”§πª“π°≈“ß·≈–√à«¡°—π™à«¬‡À≈◊Õ§πÕàÕπ „Àâ°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ∫√√≈ÿμ“¡μ—«™’È«—¥
‚¥¬·μà≈–°≈ÿà¡®–μâÕß‡≈◊Õ°ª√–∏“π (∑”Àπâ“∑’Ëπ”°“√Õ¿‘ª√“¬·≈–°√–μÿâπ„Àâ‡æ◊ËÕπ„π°≈ÿà¡ ¡“™‘°‰¥â· ¥ß§«“¡
§‘¥‡ÀÁπ·≈–√à«¡°‘®°√√¡°≈ÿà¡) ‡≈¢“πÿ°“√°≈ÿà¡∑”Àπâ“∑’Ë∫—π∑÷° √ÿªº≈°“√Õ¿‘ª√“¬„π°≈ÿà¡ ‡æ◊ËÕπ”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π)
·≈– ¡“™‘°°≈ÿà¡√à«¡‡ πÕ§«“¡§‘¥‡ÀÁπ„π°“√Õ¿‘ª√“¬ °“√·∫àß°≈ÿà¡‡ªìπ°“√„Àâπ—°‡√’¬π‡°‘¥§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
„πÀπâ“∑’Ë‡ªìπºŸâπ”·≈–ºŸâμ“¡‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ ¡’°“√„™â‡Àμÿº≈„π°“√Õ¿‘ª√“¬ ¬Õ¡√—∫øíß §«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢ÕßºŸâÕ◊Ëπ

8.4 §√Ÿ™’È·®ß°“√ªØ‘∫—μ‘ß“π¥â«¬°√–∫«π°“√°≈ÿà¡‚¥¬„™â‡∑§π‘§ Think Pair Share „Àâπ—°‡√’¬π∑√“∫

5 π“∑’ (¢—ÈπμÕπ§◊Õ 1. π—°‡√’¬π∑ÿ°§π§‘¥∂÷ß°‘®°√√¡∑’Ëμπ∑”ª√– ∫º≈ ”‡√Á®·≈–ª√–∑—∫„® ®÷ß∑”„Àâß“πª√– ∫º≈ ”‡√Á®

‚¥¬„Àâ‡¢’¬π«‘∏’°“√∑”ß“π¢Õßμπ≈ß„π°√–¥“… A4 2. π—°‡√’¬π®—∫§Ÿà°—π‡≈à“ª√– ∫°“√≥å¢Õß·μà≈–§π„Àâ§Ÿà¢Õßμπøíß

·≈–„Àâμ°≈ß‡≈◊Õ°ª√– ∫°“√≥å 1 ª√– ∫°“√≥å 3. ·μà≈–§Ÿàπ”‡ πÕª√– ∫°“√≥å„π°≈ÿà¡ ·≈–„Àâ°≈ÿà¡‡≈◊Õ°¡“

1 ª√– ∫°“√≥å 4.  ¡“™‘°„π°≈ÿà¡√à«¡°—π«‘‡§√“–Àåª√– ∫°“√≥å∑’Ë°≈ÿà¡‡≈◊Õ°‚¥¬‡¢’¬π≈ß„π Flip Chart ‚¥¬«‘‡§√“–Àå

„Àâ‡ÀÁπ 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢)

8.5 π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π

8.6 π—°‡√’¬π√à«¡°—π∑∫∑«π§«“¡√Ÿâ‡¥‘¡ ‚¥¬§√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π»÷°…“„π„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ ·≈â«√à«¡°—π √ÿªÕÕ°

¡“‡ªìπº—ß¡‚π∑—»πå≈ß„π„∫ß“π∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß „πª√–‡¥Áπ¥—ßμàÕ‰ªπ’È

8.6.1 §«“¡À¡“¬ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.6.2 Õß§åª√–°Õ∫ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.6.3 ‡ªÑ“À¡“¬ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.6.4 À≈—°°“√ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

°“√„Àâπ—°‡√’¬π«‘‡§√“–Àå·π«§‘¥À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ∑”„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√
§‘¥«‘‡§√“–Àå ‡ªìπ§π∑’Ë¡’‡Àμÿ¡’º≈·≈–°“√∑”ß“π√à«¡°—π ¡’§«“¡‡ªìπª√–™“∏‘ª‰μ¬ ‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà ·≈–„™â§«“¡√Ÿâ
‰¥âÕ¬à“ß√Õ∫§Õ∫

8.7 π—°‡√’¬π∑’Ë¡’®‘μÕ“ “π”‡ πÕº≈ß“πÀπâ“™—Èπ‡√’¬π °≈ÿà¡≈– 3 π“∑’ ®”π«π 3 °≈ÿà¡ (9 π“∑’)

8.8 „Àâπ—°‡√’¬π°≈ÿà¡∑’Ë¡’§«“¡§‘¥·μ°μà“ßÀ√◊Õª√–‡¥Áπ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡ „Àâπ”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡æ◊ËÕ‡ªìπ§«“¡§‘¥

∑’ËÀ≈“°À≈“¬

8.9 §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π√à«¡°—π √ÿªª√–‡¥Áπ¥—ßμàÕ‰ªπ’È

8.9.1 §«“¡À¡“¬ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.9.2 Õß§åª√–°Õ∫ ”§—≠¢Õßª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.9.3 ‡ªÑ“À¡“¬ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.9.4 À≈—°°“√ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

8.10 §√Ÿª√–‡¡‘πº≈ß“π®“°°√–∫«π°“√°≈ÿà¡„π¢≥–∑’Ëπ—°‡√’¬π∑”ß“π°≈ÿà¡ ·≈–μ√«®„∫ß“π∑’Ë 1

8.11 §√Ÿ™’È·®ß°“√√«¡°≈ÿà¡‡æ◊ËÕ ”√«®°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

‚¥¬π—°‡√’¬π∑’ËÕ¬Ÿà„π™ÿ¡™π‡¥’¬«°—πÀ√◊Õ„°≈â‡§’¬ß°—π √«¡°≈ÿà¡°—π °≈ÿà¡≈– 5-6 §π §√Ÿ¡Õ∫À¡“¬„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡‰ª ”√«®

°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√·≈–ªí≠À“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) „π™ÿ¡™π¢Õßπ—°‡√’¬π ‡æ◊ËÕπ”‡ πÕ

¢âÕ¡Ÿ≈„π™—Ë«‚¡ßμàÕ‰ª
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™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2
8.12 §√Ÿ™«ππ—°‡√’¬π π∑π“‡√◊ËÕß°“√ ◊́ÈÕ ‘π§â“Õÿª‚¿§∫√‘‚¿§„π™’«‘μª√–®”«—π¢Õßπ—°‡√’¬π ‚¥¬μ—Èß§”∂“¡

- π—°‡√’¬ππ‘¬¡ ◊́ÈÕ‡§√◊ËÕßÕÿª‚¿§∫√‘‚¿§∑’Ë„¥ ‡æ√“–‡Àμÿ„¥ §√Ÿ‡¢’¬π ∂“π∑’Ë∑’Ëπ—°‡√’¬π‡ πÕ≈ß∫π°√–¥“π

- π—°‡√’¬π™à«¬°—π®—¥°≈ÿà¡ ∂“π∑’Ë∑’Ëπ—°‡√’¬ππ‘¬¡‰ª ◊́ÈÕ ‘π§â“

- π—°‡√’¬π™à«¬°—π«‘‡§√“–Àå§ÿ≥ ¡∫—μ‘¢Õß ∂“π∑’Ë¥—ß°≈à“««à“¡’§«“¡μà“ß·≈–§«“¡‡À¡◊Õπ°—πÕ¬à“ß‰√

- π—°‡√’¬π™à«¬°—π∫Õ°‡Àμÿº≈∑’Ë∑”„Àâπ—°‡√’¬π‡≈◊Õ°„™â∫√‘°“√¢Õß ∂“π∑’Ë‡À≈à“π—Èπ ·≈â«§√Ÿ‡¢’¬π

‡Àμÿº≈∑’Ëπ—°‡√’¬π‡ πÕ≈ß∫π°√–¥“π

- §√Ÿ·≈–π—°‡√’¬π√à«¡°—π √ÿª‡Àμÿº≈∑’Ë∑”„Àâ§ππ‘¬¡‰ª ◊́ÈÕ ‘π§â“„π ∂“π∑’Ë∑’Ëπ—°‡√’¬π‡ πÕ

8.13 §√Ÿ™’Èª√–‡¥Áπ„Àâπ—°‡√’¬π‡ÀÁπ«à“ªí®®—¬μà“ß Ê ¥—ß°≈à“«‡ªìπ “‡Àμÿ∑”„Àâ°“√¢“¬ ‘π§â“Õÿª‚¿§∫√‘‚¿§

„π ∂“π∑’Ë¥—ß°≈à“«‰¥â√—∫§«“¡π‘¬¡ ·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß‡¢â“¡“∂÷ß°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π™ÿ¡™π (¢â“«À≈“¡)

¡’ ¿“æ°“√‡ªìπÕ¬à“ß‰√ ®–‰¥â∑√“∫®“°°“√π”‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈°“√ ”√«®¢Õßπ—°‡√’¬π

8.14 π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡π”‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â®“°°“√ ”√«® ‡√◊ËÕß  ¿“æ°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√ ªí≠À“

°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) „π™ÿ¡™π¢Õßπ—°‡√’¬π ¡“π”‡ πÕÀπâ“™—Èπ‡√’¬π (25 π“∑’)

°“√¡Õ∫À¡“¬ß“π„Àâπ—°‡√’¬πÕÕ°‰ª ”√«®·≈–π”‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈π—Èπ ∑”„Àâπ—°‡√’¬π√Ÿâ®—°«“ß·ºπ°“√∑”ß“π
¡Õ∫À¡“¬ß“πμ“¡§«“¡‡À¡“– ¡ ·≈–§«“¡∂π—¥¢Õß‡æ◊ËÕπ„π°≈ÿà¡¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ √Ÿâ®—°·∫àßÀπâ“∑’Ë°“√∑”ß“π
„ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ ¡’«‘π—¬ ¡’§«“¡ “¡—§§’  “¡“√∂∑”ß“π∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å‰¥â

8.15 π—°‡√’¬π·≈–§√Ÿ√à«¡°—π«‘‡§√“–Àå ¿“æ°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

„π·μà≈–™ÿ¡™π∑’Ë‰¥â‰ª ”√«®«à“‰¥âπ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√∫√‘°“√·≈–°“√º≈‘μÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√

‚¥¬„™â‡∑§π‘§ Cards and Chart

(«‘∏’°“√ 1. §√Ÿ·®°°√–¥“…·ºàπ‡≈Á° Ê „Àâ ¡“™‘°„π°≈ÿà¡§π≈–·ºàπ „Àâ·μà≈–§π‡¢’¬π «‘‡§√“–Àå «à“™ÿ¡™π
‰¥â„™âÀ≈—°§‘¥æÕæ’¬ßÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√ „π∫√‘°“√·≈–°“√º≈‘μ ¢â“«À≈“¡ ≈ß„π°√–¥“… ·ºàπ≈– 1 ¢âÕ§‘¥ (°√≥’„™â
·≈–„™âÕ¬à“ß‰√¬°μ—«Õ¬à“ß ∂â“‰¡à„™âÀ≈—°§‘¥ ‰¡à„™âÕ¬à“ß‰√¬°μ—«Õ¬à“ß 2. π”¢âÕ¡Ÿ≈·μà≈–·ºàπ®—¥°≈ÿà¡„π à«π∑’Ë‡À¡◊Õπ°—π
·≈–·¬°°≈ÿà¡„π à«π∑’Ëμà“ß°—π 3. ‡√’¬ß≈”¥—∫ ¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â‡æ◊ËÕ √ÿª·≈–π”‡ πÕ)

8.16 ·μà≈–°≈ÿà¡ √ÿª ¿“æ°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) „π·μà≈–™ÿ¡™π∑’Ë‰¥â

‰ª ”√«®«à“‰¥âπ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√∫√‘°“√·≈–°“√º≈‘μÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√ „π√Ÿª·∫∫º—ß¡‚π∑—»πå

„π Flip Chart ·≈–„Àâ∑ÿ°°≈ÿà¡π”‡ πÕº≈ß“πÀπâ“™—Èπ‡√’¬π

8.17 §√Ÿ¡Õ∫À¡“¬„Àâπ—°‡√’¬π»÷°…“ ‡√◊ËÕß ·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“„π™ÿ¡™π/°√–∫«π°“√æ—≤π“™ÿ¡™π

®“°Õ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ ‡æ◊ËÕ‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√·°âªí≠À“·≈–æ—≤π“°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡„π™ÿ¡™π „π™—Ë«‚¡ßμàÕ‰ª

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 3
8.18 π—°‡√’¬π·≈–§√Ÿ√à«¡°—π∑∫∑«π§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫ªí≠À“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ

(¢â“«À≈“¡) ‚¥¬°“√ π∑π“ —́°∂“¡ ·≈–„Àâπ—°‡√’¬π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ‡æ‘Ë¡‡μ‘¡

π—°‡√’¬π∑ÿ°°≈ÿà¡√à«¡°—π‡ πÕ·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

‚¥¬‡™◊ËÕ¡‚¬ßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“‡ªìπÀ≈—°§‘¥„π°“√·°âªí≠À“·≈–æ—≤π“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å

¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)
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°“√«‘‡§√“–ÀåÀ“·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“·≈–æ—≤π“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)
μ“¡ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ‡ªìπ°“√„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â„™â∑—°…–°√–∫«π°“√§‘¥ ·≈– “¡“√∂‡™◊ËÕ¡‚¬ß
¡“ª√–¬ÿ°μå„™â„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μª√–®”«—π‰¥â

8.19 π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡√à«¡°—πÀ“·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ

(¢â“«À≈“¡) ‚¥¬„™â‡∑§π‘§Õ∏‘∫“¬·∫∫‚μä–°≈¡ (Round Table)

(°“√®—¥Õ¿‘ª√“¬·∫∫π’È‡ªìπ°“√®—¥„Àâ ¡“™‘°∑ÿ°§π‡ÀÁπÀπâ“°—π‡ªìπ°“√ª√–™ÿ¡∑’Ë‡ªìπ°—π‡Õß ª√–∏“π®–∑”Àπâ“∑’Ë

„π°“√¥”‡π‘π°“√ª√–™ÿ¡ ®–¡’‡≈¢“πÿ°“√‡ªìπºŸâ®¥∫—π∑÷°°“√ª√–™ÿ¡ ∂â“ ¡“™‘°∑à“π„¥μâÕß°“√· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ  “¡“√∂

¬°¡◊Õ¢÷Èπ¢ÕæŸ¥‰¥â‡≈¬ °“√ª√–™ÿ¡·∫∫π’È·μ°μà“ß®“°·∫∫μÕ∫°≈—∫§◊Õ ¡“™‘°‰¡àμâÕß‡√’¬ß≈”¥—∫®“°¢«“¡◊Õ¢Õßª√–∏“π

·≈–°“√· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ “¡“√∂· ¥ß‰¥âÕ¬à“ß°«â“ß¢«“ß·≈–„™â‡«≈“μ“¡∑’Ë§√Ÿ°”Àπ¥„Àâ 10 π“∑’

†† «‘∏’°“√¥”‡π‘π°“√
†††††††1. ª√–∏“π°≈à“«‡ªî¥°“√ª√–™ÿ¡‡ πÕªí≠À“

†††††††2. ‡¡◊ËÕ ¡“™‘°√—∫∑√“∫ªí≠À“À√◊ÕÀ—«¢âÕ¢Õß°“√Õ¿‘ª√“¬·≈â« ∂â“∑à“π„¥μâÕß°“√· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ°Á„Àâ¬°¡◊Õ

‡æ◊ËÕ¢ÕæŸ¥‚¥¬‰¡àμâÕß‡√’¬ß≈”¥—∫

†††††† 3. ∂â“À—«¢âÕ‡√◊ËÕßÀ√◊Õª√–‡¥Áππ—Èπ¬—ßÀ“¢âÕ¬ÿμ‘‰¡à‰¥â À√◊Õ ¡“™‘°μâÕß°“√Õ¿‘ª√“¬μàÕ∑’Ëª√–™ÿ¡°Á®–‡ªî¥‚Õ°“ 

„ÀâÕ¿‘ª√“¬μàÕ®π°«à“®–À“¢âÕ¬ÿμ‘‰¥â

†††† 4.  ‘Ëß ”§—≠ª√–∏“πμâÕß°√–μÿâπ„Àâ ¡“™‘°‰¥â· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ ·≈–μâÕß™à«¬ √ÿª¢âÕ¬ÿμ‘„Àâ‰¥â

†††† 5.  ”À√—∫‡≈¢“πÿ°“√®–‡ªìπºŸâ∫—π∑÷°¢âÕ§‘¥‡ÀÁπ ¢âÕ‡ πÕ·π–¢Õß ¡“™‘°∑ÿ°§π ·≈– √ÿªº≈°“√ª√–™ÿ¡‡æ◊ËÕ

π”‡ πÕμàÕª√–∏“π·≈– ¡“™‘°μàÕ‰ª)

‡¡◊ËÕ‰¥â¢âÕ √ÿª·≈â«„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡∫—π∑÷°≈ß„π„∫ß“π∑’Ë 3 ‡√◊ËÕß ·π«∑“ß°“√æ—≤π“º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ

(¢â“«À≈“¡) ‚¥¬π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß „π√Ÿª·∫∫º—ß¡‚π∑—»πå (Mind Map)

8.20 π—°‡√’¬π°≈ÿà¡∑’Ë¡’®‘μÕ“ “π”‡ πÕº≈ß“πÀπâ“™—Èπ‡√’¬π 3 °≈ÿà¡ ·≈–°≈ÿà¡∑’Ë¡’§«“¡§‘¥‡ÀÁπ∑’Ë·μ°μà“ß

 “¡“√∂π”‡ πÕº≈ß“π‡æ‘Ë¡‡μ‘¡‰¥â

8.21 §√Ÿ„™â§”∂“¡π”‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ„π à«π∑’Ë¢“¥„Àâ ¡∫Ÿ√≥å‡æ◊ËÕ„Àâ§√∫ª√–‡¥Áπ ”§—≠

1. ªí≠À“„¥∑’Ë™ÿ¡™π‡ÀÁπ«à“¡’§«“¡ ”§—≠·≈–®”‡ªìπ‡√àß¥à«π

2. ªí≠À“„¥∑’Ë™ÿ¡™π “¡“√∂·°â‰¢‰¥â¥â«¬μ—«‡Õß

3. ªí≠À“„¥∑’Ë™ÿ¡™π‰¡à “¡“√∂·°â‰¢‰¥â ·≈–‡ πÕ·π«∑“ß·°â‰¢·≈–æ—≤π“ ‚¥¬‡ πÕ·π–

„ÀâÀπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß¡’ à«π„π°“√æ—≤π“

√à«¡°—π √ÿª ‡√◊ËÕß ·π«∑“ß°“√æ—≤π“º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) ·≈–§√ŸÕ∏‘∫“¬‡æ‘Ë¡‡μ‘¡‡æ◊ËÕ„Àâ

π—°‡√’¬π‡¢â“„®¬‘Ëß¢÷Èπ

8.22 π—°‡√’¬π∑ÿ°°≈ÿà¡ àßº≈ß“π°≈ÿà¡ §√Ÿª√–‡¡‘πº≈ß“π°≈ÿà¡ §√Ÿ„Àâ§”™¡‡™¬°≈ÿà¡∑’Ë¡’º≈ß“π¥’‡¥àπ

·≈–„Àâ¢âÕ‡ πÕ·π–·°à°≈ÿà¡∑’Ë¬—ß‰¡àºà“π‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π (∂â“¡’)

8.23 π—°‡√’¬π·≈–§√Ÿ√à«¡°—π √ÿª ªí≠À“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√ ·π«∑“ß°“√æ—≤π“º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ

(¢â“«À≈“¡)

8.24 ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬ππ”§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â‰ªª√—∫„™â ¡’§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„π¿Ÿ¡‘ªí≠≠“‰∑¬ ·≈–¡’®‘μÕ“ “‡æ◊ËÕæ—≤π“

°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡„π™ÿ¡™π §√Ÿ¡Õ∫À¡“¬„Àâπ—°‡√’¬π∑”·ºàπæ—∫ ·π«∑“ß°“√æ—≤π“º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

‡æ◊ËÕ·®°„π™ÿ¡™π
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9.  ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ
9.1 «’¥‘∑—»πå ™ÿ¥ çæÕ‡æ’¬ßμ“¡·π«§‘¥¢ÕßæàÕé

9.2 „∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

9.3 „∫ß“π∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

9.4 ·∫∫ ”√«®°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√·≈–ªí≠À“°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

9.5 „∫ß“π∑’Ë 2 ‡√◊ËÕß ·π«∑“ß°“√æ—≤π“ °“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

10. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π‡§√◊ËÕß¡◊Õ«‘∏’°“√√“¬°“√∑’Ë«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈

1. „∫ß“π∑’Ë 1 1. μ√«®„∫ß“π∑’Ë 1 1. ·∫∫μ√«® 8-10 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ¥’

„∫ß“π∑’Ë 1 5-7 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å æÕ„™â

μË”°«à“ 5 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ª√—∫ª√ÿß

2. „∫ß“π∑’Ë 2 2. μ√«®„∫ß“π∑’Ë 1 2. ·∫∫μ√«®

„∫ß“π∑’Ë 2

3. ·∫∫ ”√«®°“√º≈‘μ/ªí≠À“ 3. μ√«®·∫∫ ”√«® 3. ·∫∫μ√«® 1. √–∫ÿªí≠À“™—¥‡®πμ—Èß·μà 8 ªí≠À“¢÷Èπ‰ª

°“√º≈‘μ/ªí≠À“ ·∫∫ ”√«® Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ¥’

2. √–∫ÿªí≠À“‰¥â™—¥‡®π μ—Èß·μà 4-7 ªí≠À“

Õ¬Ÿà„π‡°≥±å æÕ„™â

3. √–∫ÿªí≠À“‰¥â™—¥‡®πμË”°«à“ 4 ªí≠À“

Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ª√—∫ª√ÿß

4. °√–∫«π°“√°≈ÿà¡ 4. ª√–‡¡‘π°√–∫«π°“√ ·∫∫ª√–‡¡‘π ‡°≥±åÕ¬Ÿà„π¿“§ºπ«°

°≈ÿà¡ °√–∫«π°“√°≈ÿà¡
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11. §«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫√‘À“√/ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

≈ß™◊ËÕ..........................................................

     (........................................................)

μ”·Àπàß......................................................

«—π∑’Ë.......‡¥◊Õπ.................æ.». ............

12. ∫—π∑÷°º≈°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

12.1 º≈°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.2 °√–∫«π°“√

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.3 §à“π‘¬¡/‡®μ§μ‘

..................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.4 ªí≠À“/Õÿª √√§

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

12.5 ·π«∑“ß„π°“√·°â‰¢ªí≠À“·≈–æ—≤π“

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

     ≈ß™◊ËÕ.........................................................ºŸâ Õπ

     (........................................................)

«—π∑’Ë.......‡¥◊Õπ.................æ.». ............
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„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 1
‡√◊ËÕß À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
ç‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßé ‡ªìπª√—™≠“∑’Ëæ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–‡®â“Õ¬ŸàÀ—«∑√ß¡’æ√–√“™¥”√— ™’È·π–·π«∑“ß

°“√¥”‡π‘π™’«‘μ·°àæ °π‘°√™“«‰∑¬¡“‚¥¬μ≈Õ¥π“π°«à“ 30 ªï μ—Èß·μà°àÕπ‡°‘¥«‘°ƒμ°“√≥å∑“ß‡»√…∞°‘®

·≈–‡¡◊ËÕ¿“¬À≈—ß‰¥â∑√ß‡πâπ¬È”·π«∑“ß·°â‰¢‡æ◊ËÕ„Àâ√Õ¥æâπ ·≈– “¡“√∂¥”√ßÕ¬Ÿà‰¥âÕ¬à“ß¡—Ëπ§ß·≈–¬—Ëß¬◊π

¿“¬„μâ°√–· ‚≈°“¿‘«—μπå·≈–§«“¡‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßμà“ß Ê

ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß
·π«§‘¥À≈—°
‡ªìπª√—™≠“∑’Ë™’È·π«∑“ß°“√¥”√ßÕ¬Ÿà·≈–ªØ‘∫—μ‘μπ¢Õßª√–™“™π„π∑ÿ°√–¥—∫μ—Èß·μà√–¥—∫§√Õ∫§√—« √–¥—∫

™ÿ¡™π ®π∂÷ß√–¥—∫√—∞ ∑—Èß„π°“√æ—≤π“·≈–∫√‘À“√ª√–‡∑»„Àâ¥”‡π‘π‰ª„π∑“ß “¬°≈“ß ‚¥¬‡©æ“–°“√æ—≤π“

‡»√…∞°‘®‡æ◊ËÕ„Àâ°â“«∑—πμàÕ‚≈°¬ÿ§‚≈°“¿‘«—μπå

‡ªÑ“À¡“¬
¡ÿàß„Àâ‡°‘¥§«“¡ ¡¥ÿ≈æ√âÕ¡√—∫μàÕ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßÕ¬à“ß√«¥‡√Á«·≈–°«â“ß¢«“ß ∑—Èß∑“ß‡»√…∞°‘®  —ß§¡

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–«—≤π∏√√¡ ®“°‚≈°¿“¬πÕ°‰¥â‡ªìπÕ¬à“ß¥’

À≈—°°“√
§«“¡æÕ‡æ’¬ß À¡“¬∂÷ß §«“¡æÕª√–¡“≥ §«“¡¡’‡Àμÿº≈ °“√ √â“ß¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π∑’Ë¥’„πμ—« æÕ ¡§«√

μàÕ°“√¡’º≈°√–∑∫„¥ Ê Õ—π‡°‘¥®“°°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑—Èß¿“¬πÕ°·≈–¿“¬„π

‡ß◊ËÕπ‰¢æ◊Èπ∞“π
- ®–μâÕßÕ“»—¬§«“¡√Ÿâ §«“¡√Õ∫§Õ∫ ·≈–§«“¡√–¡—¥√–«—ßÕ¬à“ß¬‘Ëß „π°“√π”«‘™“°“√μà“ß Ê ¡“„™â

„π°“√«“ß·ºπ ·≈–°“√¥”‡π‘π°“√∑ÿ°¢—ÈπμÕπ

- °“√‡ √‘¡ √â“ß®‘μ„®¢Õß§π„π™“μ‘ ‚¥¬‡©æ“–‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞ π—°∑ƒ…Æ’ ·≈–π—°∏ÿ√°‘®„π∑ÿ°√–¥—∫

„Àâ ”π÷°„π§ÿ≥∏√√¡ §«“¡ ◊́ËÕ —μ¬å  ÿ®√‘μ·≈–„Àâ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ∑’Ë‡À¡“– ¡ ¥”‡π‘π™’«‘μ¥â«¬§«“¡Õ¥∑π §«“¡‡æ’¬√

¡’ μ‘ªí≠≠“ ·≈–§«“¡√Õ∫§Õ∫
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π‘¬“¡¢Õß§«“¡æÕ‡æ’¬ß
§«“¡æÕª√–¡“≥ À¡“¬∂÷ß §«“¡æÕ¥’∑’Ë‰¡àπâÕ¬‡°‘π‰ª ·≈–‰¡à¡“°‡°‘π‰ª ‚¥¬‰¡à‡∫’¬¥‡∫’¬πμπ‡Õß

·≈–ºŸâÕ◊Ëπ ‡™àπ °“√º≈‘μ ·≈–°“√∫√‘‚¿§∑’ËÕ¬Ÿà„π√–¥—∫æÕª√–¡“≥

§«“¡¡’‡Àμÿº≈ À¡“¬∂÷ß °“√μ—¥ ‘π„®‡°’Ë¬«°—∫§«“¡æÕ‡æ’¬ßπ—Èπ®–μâÕß‡ªìπ‰ªÕ¬à“ß¡’‡Àμÿº≈

‚¥¬æ‘®“√≥“®“°‡Àμÿªí®®—¬∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß μ≈Õ¥®π§”π÷ß∂÷ßº≈∑’Ë§“¥«à“®–‡°‘¥®“°°“√°√–∑”π—Èπ Ê Õ¬à“ß√Õ∫§Õ∫

°“√¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’ À¡“¬∂÷ß °“√‡μ√’¬¡μ—«„Àâæ√âÕ¡√—∫º≈°√–∑∫ ·≈–§«“¡‡ ’Ë¬ß®“°°“√

‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¥â“πμà“ß Ê ∑’Ë§“¥«à“®–‡°‘¥¢÷Èπ„πÕπ“§μ∑—Èß„°≈â·≈–‰°≈

‡ß◊ËÕπ‰¢‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡æÕ‡æ’¬ß
°“√μ—¥ ‘π„®·≈–°“√¥”‡π‘π°‘®°√√¡μà“ß Ê „ÀâæÕ‡æ’¬ßμâÕßÕ“»—¬∑—Èß§«“¡√Ÿâ·≈–§ÿ≥∏√√¡æ◊Èπ∞“π

‡ß◊ËÕπ‰¢§«“¡√Ÿâ ª√–°Õ∫¥â«¬ §«“¡√Õ∫√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫«‘™“°“√μà“ß Ê ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕßÕ¬à“ß√Õ∫¥â“π §«“¡√Õ∫§Õ∫

∑’Ë®–π”§«“¡√Ÿâ‡À≈à“π—Èπ¡“æ‘®“√≥“„Àâ‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π ‡æ◊ËÕª√–°Õ∫°“√«“ß·ºπ·≈–§«“¡√–¡—¥√–«—ß„π¢—ÈπªØ‘∫—μ‘

‡ß◊ËÕπ‰¢§ÿ≥∏√√¡∑’Ë®–μâÕß‡ √‘¡ √â“ß ª√–°Õ∫¥â«¬ ¡’§«“¡μ√–Àπ—°„π§ÿ≥∏√√¡ ‡™àπ ¡’§«“¡ ◊́ËÕ —μ¬å

 ÿ®√‘μ §«“¡Õ¥∑π §«“¡‡æ’¬√ „™â μ‘ªí≠≠“„π°“√¥”‡π‘π™’«‘μ
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„∫ß“π∑’Ë 1
‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

«‘™“ —ß§¡»÷°…“   22101 ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2/.....
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™◊ËÕ°≈ÿà¡....................................
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ª√–‡¥Áπ∑’Ë ”√«®

«—μ∂ÿ¥‘∫∑’Ë„™â :

1. ¿“æ°“√º≈‘μ„πªí®®ÿ∫—π ·À≈àß∑’Ë‰¥â¡“¢Õß«—μ∂ÿ¥‘∫/ ∂“π∑’Ëº≈‘μ«—μ∂ÿ¥‘∫ :

«—μ∂ÿ¥‘∫∑’Ë‰¥â®“°∑âÕß∂‘Ëπ¢Õßμπ :

2. ¿“æ°“√∫√‘°“√ (°“√¢“¬) ª√–‡¥Áπ∑’Ëæ∫°“√μ≈“¥ (°“√¢“¬) ¡’≈—°…≥–Õ¬à“ß‰√ :

„πªí®®ÿ∫—π

«—μ∂ÿ¥‘∫∑’Ë„™â :

3.ªí≠À“°“√º≈‘μ„πªí®®ÿ∫—π ·À≈àß∑’Ë‰¥â¡“¢Õß«—μ∂ÿ¥‘∫/ ∂“π∑’Ëº≈‘μ«—μ∂ÿ¥‘∫ :

«—μ∂ÿ¥‘∫∑’Ë‰¥â®“°∑âÕß∂‘Ëπ¢Õßμπ :

4.ªí≠À“°“√∫√‘°“√ (°“√¢“¬) ª√–‡¥Áπ∑’Ëæ∫°“√μ≈“¥ (°“√¢“¬) ¡’≈—°…≥–Õ¬à“ß‰√ :

„πªí®®ÿ∫—π

·∫∫ ”√«®

‡√◊ËÕß °“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√·≈–ªí≠À“°“√º≈‘μ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

«‘™“ —ß§¡»÷°…“   22101 ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2/.....

§”™’È·®ß : „Àâπ—°‡√’¬π ”√«®°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√·≈–ªí≠À“°“√º≈‘μ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡) ·≈–∫—π∑÷°¢âÕ¡Ÿ≈

°“√ ”√«®≈ß„πμ“√“ß

™◊ËÕ°≈ÿà¡...................................................................™ÿ¡™π∑’Ë ”√«®........................................................................

«—π∑’Ë∑’Ë ”√«®....................‡¥◊Õπ...................................................ªï æ.». ...................
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„∫ß“π∑’Ë 2
‡√◊ËÕß ·π«∑“ß°“√¥”‡π‘π™’«‘μμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

«‘™“ —ß§¡»÷°…“   22101 ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

§”™’È·®ß : ®“°°“√ ”√«®°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√·≈–ªí≠À“°“√º≈‘μ º≈‘μ¿—≥±å¥’ „π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

„Àâπ—°‡√’¬π√à«¡°—π«‘‡§√“–Àå«à“„π™ÿ¡™π∑’Ëπ—°‡√’¬π‰ª ”√«®¡’°√–∫«π°“√º≈‘μ¢Õßº≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

∑’Ë Õ¥§≈âÕßμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ßÀ√◊Õ‰¡à Õ¬à“ß‰√ „π√Ÿª·∫∫¢Õß·ºπº—ß¡‚π∑—»πå (Mind Map)

™◊ËÕ°≈ÿà¡....................................

240 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“μÕπμââπ 109

„∫ß“π∑’Ë 3
‡√◊ËÕß ·π«∑“ß°“√æ—≤π“ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

«‘™“ —ß§¡»÷°…“   22101 ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

§”™’È·®ß : „Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡√à«¡°—πÀ“·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“°“√º≈‘μ °“√∫√‘°“√¢Õßº≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ (¢â“«À≈“¡)

À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß „π√Ÿª·∫∫¢Õß·ºπº—ß¡‚π∑—»πå (Mind Map)
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·∫∫ª√–‡¡‘π°“√μ√«®„∫ß“π
‡√◊ËÕß ‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

√«¡
(20)

1

2

3

4

5

6

7

8

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π
18-20 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ¥’¡“° · ¥ß«à“ ºà“π

14-17 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ¥’ · ¥ß«à“ ºà“π

10-13 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å æÕ„™â · ¥ß«à“ ºà“π

μË”°«à“ 10 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å μâÕßª√—∫ª√ÿß · ¥ß«à“ ‰¡àºà“π

§«“¡ ¡∫Ÿ√≥å
·≈–∂Ÿ°μâÕß¢Õß‡π◊ÈÕÀ“

(5)
≈”¥—∫∑’Ë ™◊ËÕ°≈ÿà¡

§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫
‡√’¬∫√âÕ¬

(5)

§«“¡ «¬ß“¡
·≈–§‘¥ √â“ß √√§å

(5)

μ√ßμàÕ‡«≈“

(5)
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·∫∫ª√–‡¡‘π°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫
·≈–μ√ßμàÕ‡«≈“

(5)
≈”¥—∫∑’Ë ™◊ËÕ°≈ÿà¡

¡’°“√·∫àßÀπâ“∑’Ë
°“√∑”ß“π

(5)

°“√π”‡ πÕ

(5)

√«¡
(20)

1

2

3

4

5

6

7

8

‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π
18-20 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ¥’¡“° · ¥ß«à“ ºà“π

14-17 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å ¥’ · ¥ß«à“ ºà“π

10-13 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å æÕ„™â · ¥ß«à“ ºà“π

μË”°«à“ 10 §–·ππ Õ¬Ÿà„π‡°≥±å μâÕßª√—∫ª√ÿß · ¥ß«à“ ‰¡àºà“π

°“√· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ
¿“¬„π°≈ÿà¡

(5)
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‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ

1234
ª√–‡¥Áπ°“√ª√–‡¡‘π

§«“¡ ¡∫Ÿ√≥å·≈–∂Ÿ°μâÕß ‡π◊ÈÕÀ“∂Ÿ°μâÕß ‡π◊ÈÕÀ“‰¡à∂Ÿ°μâÕß ‡π◊ÈÕÀ“‰¡à∂Ÿ°μâÕß ‡π◊ÈÕÀ“‰¡à∂Ÿ°μâÕß ‡π◊ÈÕÀ“‰¡à∂Ÿ°μâÕß

¢Õß‡π◊ÈÕÀ“ ∑ÿ°ª√–‡¥Áπ 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬ 1.  –Õ“¥ ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

2. ‡ªìπ√–‡∫’¬∫ 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

3.  «¬ß“¡

4. „™â¿“…“‰¥â∂Ÿ°μâÕß

°“√π”‡ πÕ 1. π”‡ πÕ∂Ÿ°μâÕß ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

μ“¡ª√–‡¥Áπ 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

2. ≈’≈“π”‡ πÕ

πà“ π„®

3. æŸ¥∂Ÿ°Õ—°¢√–«‘∏’

4. ‡ ’¬ß¥—ßøíß™—¥

°“√· ¥ß§«“¡√à«¡¡◊Õ¿“¬„π°≈ÿà¡ 1. ¡’°“√«“ß·ºπ ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

√à«¡°—π 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

2. ™à«¬‡À≈◊Õ°—π

∑”ß“π

3. ∑”μ“¡Àπâ“∑’Ë

¢Õßμπ

4. ∑”ß“π®π ”‡√Á®

√“¬≈–‡Õ’¬¥‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ·∫∫ª√–‡¡‘π„∫ß“π

5
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‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ

1234
ª√–‡¥Áπ°“√ª√–‡¡‘π

§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫·≈–μ√ßμàÕ‡«≈“ 1. ∑”μ“¡Àπâ“∑’Ë ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

¢Õßμπ 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

2. ß“π∂Ÿ°μâÕß

 ¡∫Ÿ√≥å

3. μ√ßμàÕ‡«≈“

4. ∑”ß“π®π ”‡√Á®

§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬ 1.  –Õ“¥ ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

2. ‡ªìπ√–‡∫’¬∫ 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

3.  «¬ß“¡

4. „™â¿“…“‰¥â∂Ÿ°μâÕß

°“√π”‡ πÕ 1. π”‡ πÕ∂Ÿ°μâÕß ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

μ“¡ª√–‡¥Áπ 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

2. ≈’≈“π”‡ πÕ

πà“ π„®

3. æŸ¥∂Ÿ°Õ—°¢√–«‘∏’

4. ‡ ’¬ß¥—ßøíß™—¥

°“√· ¥ß§«“¡√à«¡¡◊Õ¿“¬„π°≈ÿà¡ 1. ¡’°“√«“ß·ºπ ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å ‰¡à ¡∫Ÿ√≥å

√à«¡°—π 1 ª√–‡¥Áπ 2 ª√–‡¥Áπ 3 ª√–‡¥Áπ ¡“°°«à“ 3 ª√–‡¥Áπ

2. ™à«¬‡À≈◊Õ°—π

∑”ß“π

3. ∑”μ“¡Àπâ“∑’Ë

¢Õßμπ

4. ∑”ß“π®π ”‡√Á®

√“¬≈–‡Õ’¬¥‡°≥±å°“√„Àâ§–·ππ·∫∫ª√–‡¡‘π°√–∫«π°“√°≈ÿà¡
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μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

‡æ‘Ë¡§ÿ≥§à“º≈º≈‘μ¥â«¬À≈—°§‘¥æÕ‡æ’¬ß

1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ ¥—ßπ’È

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

ª√–‡¥Áπ

‡π◊ÈÕÀ“ «‘‡§√“–ÀåÀ≈—° Ÿμ√¡“μ√∞“π ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß‡¢â“„® »÷°…“À≈—° Ÿμ√¡“μ√∞“πμ—«™’È«—¥

·≈–μ—«™’È«—¥·≈–®—¥‡π◊ÈÕÀ“ “√– μ“¡≈”¥—∫®“°ßà“¬‰ªÀ“¬“∫√√≈ÿ ®—¥‡√’¬ß≈”¥—∫‡π◊ÈÕÀ“¥Ÿ®“°ßà“¬‰ª¬“°

„Àâ‡À¡“– ¡°—∫∫√‘∫∑¢Õß™ÿ¡™π μ—«™’È«—¥∑’Ë°”Àπ¥‰«â„πÀ≈—° Ÿμ√ ‡π◊ÈÕÀ“∑’Ë‡ªìπ‡√◊ËÕß„°≈âμ—«

‡«≈“·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π

‡«≈“ »÷°…“‚§√ß √â“ß‡«≈“„πÀ≈—° Ÿμ√ °”Àπ¥‡«≈“‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡ «“ß·ºπ°“√„™â‡«≈“™—¥‡®πμ“¡‡«≈“∑’Ë¡’

°”Àπ¥‡«≈“ ‡À¡“– ¡°—∫°‘®°√√¡ ‰¥â‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æºŸâ‡√’¬π‡°‘¥°“√ ·≈–‡º◊ËÕ‡«≈“‰«â√Õß√—∫‡Àμÿ°“√≥å∑’Ë

‡π◊ÈÕÀ“ «—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π ‡√’¬π√ŸâÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ∫√√≈ÿμ“¡ Õ“®‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¢≥–∑”°‘®°√√¡

«—μ∂ÿª√– ß§å

«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡ - ·∫àß°≈ÿà¡π—°‡√’¬π„ÀâæÕ¥’°—∫‡π◊ÈÕÀ“ - μâÕß°“√„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’∑—°…–∑“ß —ß§¡ - §√Ÿ™’È·®ß¢—ÈπμÕπ°“√∑”°‘®°√√¡°≈ÿà¡

°‘®°√√¡ ·≈–®”π«ππ—°‡√’¬π ™à«¬‡À≈◊Õ´÷Ëß°—π·≈–°—π ·≈– ·≈–°“√ ”√«®¢âÕ¡Ÿ≈„π™ÿ¡™π„Àâ™—¥‡®π

- °”Àπ¥°‘®°√√¡ ¿“√–ß“π ‰¥â‡√’¬π√Ÿâ‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æ ·≈–„Àâ§”·π–π”/ª√÷°…“Õ¬à“ß„°≈â™‘¥

°“√ ”√«® ◊∫§âπ °“√π”‡ πÕ‚¥¬°“√ ∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å „π¢≥–∑’Ëπ—°‡√’¬πªØ‘∫—μ‘°“√°≈ÿà¡

Õ¿‘ª√“¬ ‡¢’¬π √ÿª„π√Ÿª¢Õß - ‡æ◊ËÕΩñ°∑—°…–°“√ ◊ËÕ “√ °“√§‘¥ - ºŸâ Õπ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π‡√◊ËÕß∑’Ë Õπ

Mind Map ‡¢’¬π·ºàπæ—∫ «‘‡§√“–Àå °“√·°âªí≠À“·≈–°“√∑”ß“π ¡’‡∑§π‘§°“√ Õπ∑’ËÀ≈“°À≈“¬

ª√–™“ —¡æ—π∏å„Àâ‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ √à«¡°—π ¡’«‘π—¬ ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ πà“ π„®

„π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ - ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ - ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ -  ”√«®·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë¡’„π∑âÕß∂‘Ëπ

°‘®°√√¡ ß∫ª√–¡“≥ ‡«≈“„π°“√ ‰¥âÕ¬à“ß§ÿâ¡§à“ ®—¥‡μ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡ ª√– “πß“π°—∫

∑”°‘®°√√¡ ·≈–«—¬¢ÕßºŸâ‡√’¬π - ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâμ“¡ ¿“æ®√‘ß ºŸâ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß·≈–«‘∑¬“°√„π°“√„Àâ

- ‡≈◊Õ°„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë¡’„π∑âÕß∂‘Ëπ - ºŸâ‡√’¬π‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∫√√≈ÿμ“¡ §«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß°“√∑”¢â“«À≈“¡

°“√∑”¢â“«À≈“¡ ®ÿ¥ª√– ß§å - ®—¥‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ ”√Õß‰«â

„π°√≥’∑’Ë·À≈àß‡√’¬π√Ÿâπ—Èπ¡’ªí≠À“

 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å - °“√‡≈◊Õ°„™â ◊ËÕ «— ¥ÿ Õÿª°√≥å - „™â ◊ËÕ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ - ®—¥«“ß ◊ËÕμ“¡°”Àπ¥¢—ÈπμÕπ°“√„™â

„π°“√‡√’¬π°“√ Õπ‡À¡“– ¡°—∫ §«“¡‡¢â“„®ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡‰¥â „Àâ —¡æ—π∏å°—∫°‘®°√√¡

‡π◊ÈÕÀ“ °‘®°√√¡ «—¬ºŸâ‡√’¬π·≈– ∫√√≈ÿ«—μ∂ÿª√– ß§åμ“¡μ—«™’È«—¥ - ®—¥‡μ√’¬¡ ◊ËÕÕÿª°√≥å„Àâ‡æ’¬ßæÕ

¡’®”π«π‡æ’¬ßæÕ°—∫ºŸâ‡√’¬π - „ÀâºŸâ‡√’¬πΩñ°∑—°…–°“√§‘¥ °—∫®”π«πºŸâ‡√’¬π·≈–¡’ ”√Õß‰«â

«‘‡§√“–Àå·≈–°“√·°âªí≠À“‰¥â „π°√≥’∑’Ë ◊ËÕ™”√ÿ¥„™â°“√‰¡à‰¥â

‡°‘¥°“√‡√’¬π√Ÿâ∫√√≈ÿμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å - μ√«® Õ∫ ·≈–∑¥≈Õß

 ¿“æ§«“¡æ√âÕ¡¢Õß ◊ËÕ‡∑§‚π‚≈¬’

°“√ª√–‡¡‘πº≈ - °“√ª√–‡¡‘πº≈‡À¡“– ¡°—∫ - ‡æ◊ËÕ«—¥·≈–ª√–‡¡‘π„Àâμ√ßμ“¡ - «“ß·ºπ°“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈„Àâ

∏√√¡™“μ‘«‘™“ °‘®°√√¡ ‡π◊ÈÕÀ“ «—¬ μ—«™’È«—¥ ‡ªìπ¢—ÈπμÕπ™—¥‡®π

¢ÕßºŸâ‡√’¬π·≈–‡«≈“¡’‡æ’¬ßæÕ°—∫ - «——¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈‰¥â™—¥‡®π ºŸâ‡√’¬π‰¥â - ·∫∫ª√–‡¡‘π¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ

®”π«πºŸâ‡√’¬π · ¥ß§«“¡ “¡“√∂‡μÁ¡μ“¡»—°¬¿“æ ·≈–‡∑’Ë¬ßμ√ß„π°“√«—¥μ“¡μ—«™’È«—¥

§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπμâÕß¡’ - ‡√◊ËÕß‡∑§π‘§°√–∫«π°“√‡√’¬π°“√ Õπ·∫∫°√–∫«π°“√°≈ÿà¡ ‡∑§π‘§ Think pair share ‡∑§π‘§·∫∫‚μä–°≈¡

(Round Table) ‡∑§π‘§ Cards and Chart

- §«“¡√Ÿâ„π‡π◊ÈÕÀ“∑’Ë Õπ°“√®—¥°“√∑√—æ¬“°√ °“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√

- §«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ - ¡’§«“¡„ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ¢¬—π Õ¥∑π ‡ ’¬ ≈– √—°·≈–‡¡μμ“μàÕ»‘…¬å √—∫º‘¥™Õ∫ μ√ßμàÕ‡«≈“ ¬◊¥À¬ÿàπ ¡’§«“¡‡ªìπ

°—≈¬“≥¡‘μ√·≈–¡’«‘π—¬„πμπ‡ÕßªØ‘∫—μ‘μπ‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’
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2. º≈∑’Ë‡°‘¥°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¢ ¥—ßπ’È

2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

1. ºŸâ‡√’¬π·∫àßÀπâ“∑’Ë∑”ß“π„π°≈ÿà¡

‰¥â‡À¡“– ¡°—∫§«“¡ “¡“√∂

¢Õß·μà≈–§π

2. „™â‡«≈“„π°“√»÷°…“·≈–ªØ‘∫—μ‘ß“π

‰¥â‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

3. „™â«— ¥ÿ Õÿª°√≥å„Àâ§ÿâ¡§à“

·≈–‡°‘¥ª√–‚¬™πå Ÿß ÿ¥

4. ‡≈◊Õ°„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ™ÿ¡™π

Õ¬à“ß§ÿâ¡§à“

1. ºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫μàÕÀπâ“∑’Ë

∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬ ¡’«‘π—¬„π°“√√—°…“‡«≈“

‡æ◊ËÕ„Àâß“π‡ √Á®μ“¡®ÿ¥ª√– ß§å

2. §‘¥«‘‡§√“–Àå„πª√–‡¥Áπ∑’Ë»÷°…“‰¥â

Õ¬à“ß¡’‡Àμÿº≈

3. π”§«“¡√Ÿâ∑’Ë‰¥â‰ªª√–¬ÿ°μå„™â

„π™’«‘μª√–®”«—π

4. Õπÿ√—°…å·≈–¿Ÿ¡‘„®„π¿Ÿ¡‘ªí≠≠“

∑âÕß∂‘Ëπ¢Õßμπ

1. ¡’°“√«“ß·ºπ°“√∑”ß“π

Õ¬à“ß√Õ∫§Õ∫„Àâ∑—πμ“¡°”Àπ¥‡«≈“

2. ‡§“√æ°Æ °μ‘°“ ·≈–¬Õ¡√—∫øíß

§«“¡§‘¥‡ÀÁπ¢Õß ¡“™‘°„π°≈ÿà¡

ªØ‘∫—μ‘μ“¡¢—ÈπμÕπ¢Õß°“√‡√’¬π√Ÿâ

μ“¡°√–∫«π°“√°≈ÿà¡

3. √–¡—¥√–«—ß√Õ∫§Õ∫„π°“√

„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å

§«“¡√Ÿâ∑’ËμâÕß¡’°àÕπ‡√’¬π - ∑—°…–°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

- æ◊Èπ∞“π¢ÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

- ∑—°…–™’«‘μ„π°‘®°√√¡°“√ ◊∫§âπ¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ

- °“√·°âªí≠À“™ÿ¡™π

§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π §«“¡ “¡—§§’ ¡’«‘π—¬ μ√ßμàÕ‡«≈“ §«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ™à«¬‡À≈◊Õ·∫àßªíπ §«“¡‡Õ◊ÈÕ‡øóôÕ‡º◊ËÕ·ºà æÕª√–¡“≥ ‡ ’¬ ≈–

„ΩÉ√Ÿâ„ΩÉ‡√’¬π ¡’®‘μÕ“ “

¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

§«“¡√Ÿâ - ¡’§«“¡√Ÿâ ‡√◊ËÕß °“√„™â«— ¥ÿ

Õÿª°√≥å ∑’Ë„™â„π°“√ÕÕ° ”√«®

„π™ÿ¡™π

- ¡’§«“¡√Ÿâ°“√®—¥∑”·ºàπæ—∫

ª√–™“ —¡æ—π∏å

º≈ß“π¢Õß°≈ÿà¡

- √Ÿâ°√–∫«π°“√∑”ß“π°≈ÿà¡

- ¡’§«“¡√Ÿâ°μ‘°“ ·≈–

¡’«‘π—¬„π°≈ÿà¡

- ‡ªìπºŸâπ”·≈–ºŸâμ“¡∑’Ë¥’

- ¬Õ¡√—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

¢ÕßºŸâÕ◊Ëπ

- ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π°“√„™â

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ„π∑âÕß∂‘Ëπ

- √Ÿâ “‡Àμÿ·≈–ªí≠À“¢Õß

°“√º≈‘μ·≈–°“√∫√‘°“√

º≈‘μ¿—≥±å„π∑âÕß∂‘Ëπ

(¢â“«À≈“¡)

∑—°…– - „™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å

Õ¬à“ß√–¡—¥√–«—ß §ÿâ¡§à“

·≈–ª√–À¬—¥

- °“√‡≈◊Õ°„™â«— ¥ÿ„Àâ‡À¡“– ¡

°—∫°“√ÕÕ° ”√«®„π™ÿ¡™π

·≈–°“√®—¥ªÑ“¬π‘‡∑»

- ∑”ß“π√à«¡°—∫ºŸâÕ◊Ëπ

‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

- ∑—°…–°“√‡ªìπºŸâπ”

·≈–ºŸâμ“¡∑’Ë¥’

- ∑—°…–°“√§‘¥·°âªí≠À“

‚¥¬π”À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“ª√—∫„™â

„π™’«‘μ

- „™â«— ¥ÿ Õÿª°√≥åÕ¬à“ß§ÿâ¡§à“

·≈–∂Ÿ°«‘∏’‚¥¬‰¡à¡’

º≈°√–∑∫μàÕ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

§à“π‘¬¡ - ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“§«“¡ ”§—≠

¢Õß«— ¥ÿÕÿª°√≥å∑’Ë„™â

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“·≈–§«“¡ ”§—≠

¢Õß§«“¡ “¡—§§’ ¡’πÈ”„®

§«“¡‡ ’¬ ≈– ¡’®‘μÕ“ “

·≈–°√–∫«π°“√∑”ß“π√à«¡°—∫

ºŸâÕ◊Ëπ‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√√—°…“

 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡„π™ÿ¡™π

¢Õßπ—°‡√’¬π

«—≤π∏√√¡ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡«—μ∂ÿ

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

 —ß§¡

- ¡’§«“¡√Ÿâ ‡√◊ËÕß «—≤π∏√√¡

ª√–‡æ≥’∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—∫

«‘∂’™’«‘μ¢Õß§π„π™ÿ¡™π

- ¬Õ¡√—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

¢ÕßºŸâÕ◊Ëπ

- ¡’§«“¡‡ªìπ¡‘μ√°—∫ºŸâÕ◊Ëπ

- ªØ‘∫—μ‘μπμ“¡

¢π∫∏√√¡‡π’¬¡ª√–‡æ≥’‰∑¬

‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“·≈–μ√–Àπ—°∂÷ß

°“√Õπÿ√—°…å¿Ÿ¡‘ªí≠≠“∑âÕß∂‘Ëπ

·≈–·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ¿Ÿ¡‘ªí≠≠“

„π∑âÕß∂‘Ëπ

Õß§åª√–°Õ∫

¥â“π

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
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·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
√À— «‘™“ § 22101 «‘™“§≥‘μ»“ μ√åæ◊Èπ∞“π °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ§≥‘μ»“ μ√å ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∫Ÿ√≥“°“√·∫∫ À«‘∑¬“°“√ ™◊ËÕÀπà«¬ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡

·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ ‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π·≈–Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß

1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
§ 1.1 ‡¢â“„®∂÷ß§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õß°“√· ¥ß®”π«π·≈–°“√„™â®”π«π„π™’«‘μ®√‘ß

§ 1.1 ¡.2/4 „™â§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫Õ—μ√“ à«π  —¥ à«π ·≈–√âÕ¬≈–„π°“√·°â‚®∑¬åªí≠À“

§ 6.1 ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“ °“√„Àâ‡Àμÿº≈ °“√ ◊ËÕ “√ °“√ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬∑“ß§≥‘μ»“ μ√å

·≈–°“√π”‡ πÕ °“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß§«“¡√Ÿâμà“ß Ê ∑“ß§≥‘μ»“ μ√å ·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß§≥‘μ»“ μ√å°—∫»“ μ√åÕ◊Ëπ Ê ·≈–¡’§«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡

 √â“ß √√§å

§ 6.1 ¡.1-3/2 „™â§«“¡√Ÿâ ∑—°…– °√–∫«π°“√∑“ß§≥‘μ»“ μ√å ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’„π°“√·°âªí≠À“

„π ∂“π°“√≥åμà“ß Ê ‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

§ 6.1 ¡.1-3/3 „Àâ‡Àμÿº≈ª√–°Õ∫°“√μ—¥ ‘π„®·≈– √ÿªº≈‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

§ 6.1 ¡.1-3/4 „™â¿“…“·≈– —≠≈—°…≥å∑“ß§≥‘μ»“ μ√å„π°“√ ◊ËÕ “√  ◊ËÕ§«“¡À¡“¬ ·≈–°“√π”‡ πÕ

‰¥âÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß·≈–™—¥‡®π

§ 6.1 ¡.1-3/5 ‡™◊ËÕ¡‚¬ß§«“¡√Ÿâμà“ß Ê „π§≥‘μ»“ μ√å ·≈–π”§«“¡√Ÿâ À≈—°°“√ °√–∫«π°“√∑“ß§≥‘μ»“ μ√å

‰ª‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫»“ μ√åÕ◊Ëπ Ê

2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥
Õ—μ√“ à«π¢Õß®”π«π Õß®”π«π·≈–Õ—μ√“ à«π¢Õß®”π«πÀ≈“¬ Ê ®”π«π ÷́Ëß·μà≈–®”π«π„πÕ—μ√“ à«π

‡ªìπ®”π«π∫«° · ¥ß§«“¡ —¡æ—π∏å∑’Ë‡ª√’¬∫‡∑’¬∫ª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥ ÷́ËßÕ“®¡’Àπà«¬‡¥’¬«°—πÀ√◊Õμà“ßÀπà«¬°—π°Á‰¥â ‡√’¬°«à“

Õ—μ√“ à«π ‡√“Õ“®‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π„π√Ÿª a : b ·≈–„π√Ÿª   ‡√“ “¡“√∂À“Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π‰¥â‚¥¬°“√§Ÿ≥À√◊Õ°“√À“√

·≈â«‰¥âÕ—μ√“ à«π„À¡à∑’Ë‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π‡¥‘¡ Õ—μ√“ à«π “¡“√∂π”‰ª„™â„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥âÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬ ®÷ß®”‡ªìπ

∑’Ë®–μâÕß‡√’¬π√Ÿâ·≈–π”‰ª„™â‰¥âÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ‰¡à„Àâ‡°‘¥§«“¡º‘¥æ≈“¥ ∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß§«“¡¡’‡Àμÿ¡’º≈μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß

‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3. ®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ
3.1 Õ∏‘∫“¬À≈—°°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“‰¥â

3.2 ‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“‰¥â

3.3 ‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π‰¥â

3.4 „Àâ‡Àμÿº≈‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

3.5 μ√–Àπ—°„π§ÿ≥§à“¢Õß§≥‘μ»“ μ√å

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
§«“¡À¡“¬¢ÕßÕ—μ√“ à«π °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥¢Õß ‘Ëß¢Õß Õß ‘Ëß ·≈–°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π

„Àâ‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π∑’Ë°”Àπ¥„Àâ

5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π
5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√

- °“√ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬∑“ß§≥‘μ»“ μ√å °“√π”‡ πÕÀ≈—°°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“ ∫Õ°À≈—°°“√

∑”Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ·≈–π”‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®–∑”„Àâ°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡Õ√àÕ¬

a

b
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·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
√À— «‘™“ § 22101 «‘™“§≥‘μ»“ μ√åæ◊Èπ∞“π °≈ÿà¡ “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ§≥‘μ»“ μ√å ™—Èπ¡—∏¬¡»÷°…“ªï∑’Ë 2

Àπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ∫Ÿ√≥“°“√·∫∫ À«‘∑¬“°“√ ™◊ËÕÀπà«¬ º≈‘μ¿—≥±å¥’„π∑âÕß∂‘Ëπ : ¢â“«À≈“¡
·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ ‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π·≈–Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß

1. ¡“μ√∞“π°“√‡√’¬π√Ÿâ/μ—«™’È«—¥
§ 1.1 ‡¢â“„®∂÷ß§«“¡À≈“°À≈“¬¢Õß°“√· ¥ß®”π«π·≈–°“√„™â®”π«π„π™’«‘μ®√‘ß
§ 1.1 ¡.2/4 „™â§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫Õ—μ√“ à«π  —¥ à«π ·≈–√âÕ¬≈–„π°“√·°â‚®∑¬åªí≠À“
§ 6.1 ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√·°âªí≠À“ °“√„Àâ‡Àμÿº≈ °“√ ◊ËÕ “√ °“√ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬∑“ß§≥‘μ»“ μ√å

·≈–°“√π”‡ πÕ °“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß§«“¡√Ÿâμà“ß Ê ∑“ß§≥‘μ»“ μ√å ·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß§≥‘μ»“ μ√å°—∫»“ μ√åÕ◊Ëπ Ê ·≈–¡’§«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡
 √â“ß √√§å

§ 6.1 ¡.1-3/2 „™â§«“¡√Ÿâ ∑—°…– °√–∫«π°“√∑“ß§≥‘μ»“ μ√å ·≈–‡∑§‚π‚≈¬’„π°“√·°âªí≠À“
„π ∂“π°“√≥åμà“ß Ê ‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

§ 6.1 ¡.1-3/3 „Àâ‡Àμÿº≈ª√–°Õ∫°“√μ—¥ ‘π„®·≈– √ÿªº≈‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡
§ 6.1 ¡.1-3/4 „™â¿“…“·≈– —≠≈—°…≥å∑“ß§≥‘μ»“ μ√å„π°“√ ◊ËÕ “√  ◊ËÕ§«“¡À¡“¬ ·≈–°“√π”‡ πÕ

‰¥âÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß·≈–™—¥‡®π
§ 6.1 ¡.1-3/5 ‡™◊ËÕ¡‚¬ß§«“¡√Ÿâμà“ß Ê „π§≥‘μ»“ μ√å ·≈–π”§«“¡√Ÿâ À≈—°°“√ °√–∫«π°“√∑“ß§≥‘μ»“ μ√å

‰ª‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫»“ μ√åÕ◊Ëπ Ê
2.  “√– ”§—≠/§«“¡§‘¥√«∫¬Õ¥

Õ—μ√“ à«π¢Õß®”π«π Õß®”π«π·≈–Õ—μ√“ à«π¢Õß®”π«πÀ≈“¬ Ê ®”π«π ÷́Ëß·μà≈–®”π«π„πÕ—μ√“ à«π
‡ªìπ®”π«π∫«° · ¥ß§«“¡ —¡æ—π∏å∑’Ë‡ª√’¬∫‡∑’¬∫ª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥ ÷́ËßÕ“®¡’Àπà«¬‡¥’¬«°—πÀ√◊Õμà“ßÀπà«¬°—π°Á‰¥â ‡√’¬°«à“
Õ—μ√“ à«π ‡√“Õ“®‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π„π√Ÿª a : b ·≈–„π√Ÿª   ‡√“ “¡“√∂À“Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π‰¥â‚¥¬°“√§Ÿ≥À√◊Õ°“√À“√
·≈â«‰¥âÕ—μ√“ à«π„À¡à∑’Ë‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π‡¥‘¡ Õ—μ√“ à«π “¡“√∂π”‰ª„™â„π™’«‘μª√–®”«—π‰¥âÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬ ®÷ß®”‡ªìπ
∑’Ë®–μâÕß‡√’¬π√Ÿâ·≈–π”‰ª„™â‰¥âÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ‰¡à„Àâ‡°‘¥§«“¡º‘¥æ≈“¥ ∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß§«“¡¡’‡Àμÿ¡’º≈μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

3. ®ÿ¥ª√– ß§å°“√‡√’¬π√Ÿâ
3.1 Õ∏‘∫“¬À≈—°°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“‰¥â
3.2 ‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“‰¥â
3.3 ‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π‰¥â
3.4 „Àâ‡Àμÿº≈‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡
3.5 μ√–Àπ—°„π§ÿ≥§à“¢Õß§≥‘μ»“ μ√å

4.  “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ
§«“¡À¡“¬¢ÕßÕ—μ√“ à«π °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥¢Õß ‘Ëß¢Õß Õß ‘Ëß ·≈–°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π

„Àâ‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π∑’Ë°”Àπ¥„Àâ
5.  ¡√√∂π– ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π

5.1 §«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√
- °“√ ◊ËÕ§«“¡À¡“¬∑“ß§≥‘μ»“ μ√å °“√π”‡ πÕÀ≈—°°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“ ∫Õ°À≈—°°“√

∑”Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ·≈–π”‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®–∑”„Àâ°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡Õ√àÕ¬

a
b
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5.2 §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥
- „Àâ‡Àμÿº≈ª√–°Õ∫°“√μ—¥ ‘π„®·≈– √ÿªº≈‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ «‘‡§√“–Àå§«“¡ —¡æ—π∏å¢Õß

Õ—μ√“ à«π„π¢Õßº ¡μà“ß Ê ∑’Ëπ—°‡√’¬πæ∫‡ÀÁπ„π™’«‘μª√–®”«—π
5.3 §«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â‡∑§‚π‚≈¬’

- π—°‡√’¬π ◊∫§âπÕ—μ√“ à«π¢Õß à«πº ¡„π¢â“«À≈“¡®“°Õ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ
6. §ÿ≥≈—°…≥–Õ—πæ÷ßª√– ß§å

6.1 ◊́ËÕ —μ¬å ÿ®√‘μ
- ∑”ß“π¥â«¬μπ‡Õß‰¡à≈Õ°º≈ß“πºŸâÕ◊Ëπ‡ªìπ¢Õßμπ‡Õß

6.2† ¡’«‘π—¬
- ∑”ß“π„Àâ‡ √Á®μ“¡‡«≈“¢âÕμ°≈ß√à«¡°—π

6.3† „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ
- π—°‡√’¬π· «ßÀ“§«“¡√Ÿâ Ÿμ√¢â“«À≈“¡®“°·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬μπ‡Õß

6.4 Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß
- ¡’°“√μ—¥ ‘π„®«‘‡§√“–ÀåÕ¬à“ß‡ªìπ‡Àμÿ‡ªìπº≈ „π°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß§«“¡√ŸâÕ—μ√“ à«π¢Õß à«πº ¡μà“ß Ê

„π™’«‘μª√–®”«—π
6.5† ¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π

- ∑”ß“π„Àâ ”‡√Á®¥â«¬§«“¡ “¡“√∂¢Õßμπ‡Õß
7. ™‘Èπß“π/¿“√–ß“π

-
8. °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 1
8.1 §√Ÿπ”‡¢â“ Ÿà∫∑‡√’¬π‡æ◊ËÕ‡μ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π „ÀâºŸâ‡√’¬π¡’ μ‘·≈– ¡“∏‘æ√âÕ¡∑’Ë®–‡√’¬π√Ÿâ

‚¥¬™«ππ—°‡√’¬π π∑π“¥—ßπ’È
§√Ÿ : π—°‡√’¬π‡¥‘π∑“ß¡“‚√ß‡√’¬π¥â«¬«‘∏’„¥ (§√Ÿ¡’‡Àμÿº≈„π°“√ Õπ®“° ‘Ëß∑’ËÕ¬Ÿà„°≈âμ—«π—°‡√’¬π)
§√Ÿ : π—°‡√’¬π∑’Ë¡“‚√ß‡√’¬π¥â«¬√∂‚¥¬ “√ª√–®”∑“ßμâÕß‡ ’¬§à“∫√‘°“√‡∑à“‰√
§√Ÿ : π—°‡√’¬π§‘¥«à“°“√°”Àπ¥√“§“§à“‚¥¬ “√À√◊Õ∑’Ë‡√’¬°«à“Õ—μ√“§à“‚¥¬ “√‡¢“¡’«‘∏’°”Àπ¥Õ—μ√“

§à“∫√‘°“√®“°Õ–‰√ (π—°‡√’¬π®–μÕ∫«à“ Õ—μ√“§à“‚¥¬ “√¢÷ÈπÕ¬Ÿà°—∫√–¬–∑“ß‡ªìπ°“√ √ÿªÕâ“ßÕ‘ß/„Àâ‡Àμÿº≈) (§√Ÿ«“ß·ºπ
„™â™ÿ¥§”∂“¡°√–μÿâπ„Àâπ—°‡√’¬πæŸ¥ √â“ß∫√√¬“°“»„π§«“¡‡ªìπ°—π‡Õß π—°‡√’¬π‡°‘¥∑—°…–°“√ ◊ËÕ “√·≈– ◊ËÕ§«“¡À¡“¬
‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈®“°π—°‡√’¬π„π°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà‡√◊ËÕß∑’Ë§√Ÿ Õπ)

8.2 §√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà‡√◊ËÕß∑’Ë Õπ‚¥¬°≈à“«∂÷ß çÕ—μ√“é ‡ªìπ§«“¡ —¡æ—π∏å¢Õß ‘Ëß¢Õßμ—Èß·μà Õß ‘Ëß¢÷Èπ‰ª ‡™àπ
Õ—μ√“§à“‚¥¬ “√ Õ—μ√“°“√‡¢â“™¡¿“æ¬πμ√å Õ—μ√“¢Õß à«πº ¡„ππÈ”À«“π °“·ø À√◊Õ¢â“«À≈“¡ ´÷Ëß‡√“ “¡“√∂‡¢’¬π
Õ—μ√“„π√Ÿª¢ÕßÕ—μ√“ à«π (Ratios) ‰¥â

8.3 §√Ÿ„Àâ§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“ ¥â«¬°“√¬°μ—«Õ¬à“ß°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“
æ√âÕ¡„Àâπ—°‡√’¬π¡’ à«π√à«¡„π°“√¬°μ—«Õ¬à“ß (≈—°…≥–μ“¡„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 1)

‰¢à‰°à 10 øÕß √“§“ 32 ∫“∑
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 10:32 ‚¥¬∑—Ë«‰ª‡¢’¬π‡ªìπ  5:16
‡°≈◊Õ 2 ™âÕπ™“ πÈ”¡–π“« 5 ∂â«¬
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 2:5
 ¡ÿ¥√“§“‚À≈≈– 60 ∫“∑†††††††††††
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‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 1:60 À√◊Õ
 ¡ÿ¥ 12 ‡≈à¡√“§“ 60 ∫“∑
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 12:60 ‚¥¬∑—Ë«‰ª‡¢’¬π‡ªìπ 2:5
®”π«π§√ŸμàÕ®”π«ππ—°‡√’¬π ‡ªìπ 1 μàÕ 25
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 1:25
®”π«π‰°àμàÕ®”π«π‡ªì¥ ‡ªìπ 70 μàÕ 80
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 70:80 ‚¥¬∑—Ë«‰ª‡¢’¬π‡ªìπ 7:8

‡¡◊ËÕ¬°μ—«Õ¬à“ßæÕ ¡§«√·≈â« §√Ÿ°√–μÿâπ„Àâπ—°‡√’¬π«‘‡§√“–Àå‡æ◊ËÕ √ÿª‰¥â«à“ ç°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π
·∑πÕ—μ√“ π‘¬¡‡¢’¬π„π√Ÿª¢ÕßÕ—μ√“ à«πÕ¬à“ßμË”‚¥¬°“√μ—¥∑Õπ ·≈–°“√ ≈—∫μ”·Àπàß°Á¡’§«“¡ ”§—≠∑”„Àâ§«“¡À¡“¬
‡ª≈’Ë¬π‰ªé (μ“¡„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 1)

8.4 ‡¡◊ËÕπ—°‡√’¬π¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“·≈â« §√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß§«“¡√Ÿâ Ÿà«‘∂’™’«‘μ „Àâπ—°‡√’¬π
μ√–Àπ—°·≈–‡ÀÁπ§ÿ≥§à“„π§≥‘μ»“ μ√å ‚¥¬°≈à“«∂÷ßÕ—μ√“ à«π “¡“√∂π”‰ªª√–¬ÿ°μå„™â„π™’«‘μª√–®”«—π‡√“‰¥â¥—ßπ’È

§√Ÿ : „π°“√º ¡ ’ (§√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß “√–°“√‡√’¬π√Ÿâ»‘≈ª–) À“°π—°‡√’¬πμâÕß°“√ ’‡¢’¬« π—°‡√’¬π®–μâÕß„™â
 ’„¥º ¡°—π∫â“ß ( ’πÈ”‡ß‘π°—∫ ’‡À≈◊Õß) ¡’Õ—μ√“ à«π‡∑à“„¥ (ª√‘¡“≥‡∑à“ Ê °—π)

§√Ÿ :  ’¡à«ß·¥ß ‡°‘¥®“°°“√º ¡ ’Õ–‰√∫â“ß ‚¥¬¡’ à«πº ¡Õ¬à“ß≈–∑à“°—π ¡“°πâÕ¬°«à“°—πÕ¬à“ß‰√
(§«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥ ·≈–§«“¡ “¡“√∂„π°“√ ◊ËÕ “√)

§√Ÿ : Õ—μ√“ à«π¡’§«“¡ ”§—≠μàÕ°“√º ¡ ’ π—°‡√’¬π§‘¥«à“Õ—μ√“ à«π¡’§«“¡ ”§—≠„π‡√◊ËÕß„¥‰¥âÕ’°∫â“ß
(π—°‡√’¬πμÕ∫μ“¡Õ‘ √–)

8.5 §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡∑’Ë·∫àß‰«â·≈â« ™à«¬°—π«‘‡§√“–Àå§«“¡ —¡æ—π∏å¢ÕßÕ—μ√“ à«π„π¢Õßº ¡μà“ß Ê
∑’Ëπ—°‡√’¬πæ∫‡ÀÁπ„π™’«‘μª√–®”«—πμ“¡„∫°‘®°√√¡∑’Ë 1 ·≈–‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß§≥‘μ»“ μ√åμ√–Àπ—°∂÷ß
§«“¡ ¡‡Àμÿ ¡º≈ ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â∑—°…–™’«‘μ ·≈–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

º≈‘μ¿—≥±å/Õ“À“√ °“√«‘‡§√“–Àåμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

1. ¢â“«À≈“¡ °“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡®–μâÕß°”Àπ¥ —¥ à«π¢Õß¢â“«‡Àπ’¬« °–∑‘ πÈ”μ“≈ ∂—Ë«≈‘ ß „ÀâæÕ‡À¡“–°—∫®”π«π∑’Ëº≈‘μ
(μ—«Õ¬à“ß∑’Ë§√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß ‡æ◊ËÕ√—°…“§ÿ≥¿“æ§«“¡Õ√àÕ¬ ‰¡à«à“‡√“®–º≈‘μ¢â“«À≈“¡ª√‘¡“≥¡“°À√◊ÕπâÕ¬ (§«“¡æÕª√–¡“≥)
·ºπ∫Ÿ√≥“°“√‡√◊ËÕß¢â“«À≈“¡) π—°‡√’¬π®–μâÕß√Ÿâ«à“¢â“«À≈“¡·μà≈–∑’Ë¡’√ ™“μ‘·μ°μà“ß°—π ‡™àπ ¢â“«À≈“¡ÀπÕß¡π®–π‘Ë¡ ·©– À«“¡¡—π √ ‡¢â¡

¢â“«À≈“¡π§√ª∞¡®–‡Àπ’¬«πÿà¡ ‰¡à·©– √ °≈¡°≈àÕ¡ ¢â“«À≈“¡∫“ß∑’Ë®–¡’√ ¡—π‡§Á¡π‘¥ÀπàÕ¬ (§«“¡¡’‡Àμÿº≈)
„π¢â“«À≈“¡¡’ “√Õ“À“√∑’Ë„Àâæ≈—ßß“π (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

2. °“√Àÿß¢â“« °“√Àÿß¢â“«§«√®–μâÕß°”Àπ¥ —¥ à«π¢Õß¢â“«·≈–πÈ”„ÀâæÕ‡À¡“–æÕ¥’ (§«“¡æÕª√–¡“≥) ‡æ√“–∂â“„ àπÈ”¡“°‰ª
(μ—«Õ¬à“ß∑’Ë§√Ÿ„™â§”∂“¡ ¢â“«®–·©– ∂â“„ àπÈ”πâÕ¬‰ª°Á®–·¢Áß À“°°”Àπ¥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡À¡“– ¡®–∑”„Àâ¢â“«πÿà¡æÕ¥’ ¢â“«∑’Ë„™âÀÿß‡ªìπ¢â“«„À¡à
„Àâπ—°‡√’¬π™à«¬°—π«‘‡§√“–Àå) À√◊Õ¢â“«‡°à“ ∂â“¢â“«„À¡à°Á®–≈¥ª√‘¡“≥πÈ”≈¥≈ß ∂â“¢â“«‡°à“®–‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥πÈ”¡“°¢÷Èπ‡≈Á°πâÕ¬ (§«“¡¡’‡Àμÿº≈)

¢â“«¡’§“√å‚∫‰Œ‡¥√μ „Àâæ≈—ßß“π Ÿß ¡’«‘μ“¡‘πÀ≈“¬™π‘¥ ‚¥¬‡©æ“–«‘μ“¡‘π∫’ “¡“√∂ªÑÕß°—π‚√§‡ÀπÁ∫™“‰¥â
(¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

3. °“√‡®’¬«‰¢à °“√∑”‰¢à‡®’¬« ª√‘¡“≥‰¢à·≈–ª√‘¡“≥πÈ”ª≈“μâÕß‡ªìπ —¥ à«π°—π„πÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡À¡“– ¡ (§«“¡æÕª√–¡“≥)
∂â“„ àπÈ”ª≈“¡“°‡°‘π‰ª‰¢à‡®’¬«°Á®–‡§Á¡ „ àπâÕ¬‰ª‰¢à‡®’¬«°Á®–®◊¥ √«¡∂÷ß¢π“¥¢ÕßπÈ”¡—π·≈–§«“¡·√ß¢Õß‰ø
·≈–‰¢à∑’Ë®–π”¡“∑”‰¢à‡®’¬«π—ÈπμâÕß‡ªìπ‰¢à¥’ ª≈Õ¥®“°°“√μ‘¥‡™◊ÈÕ (§«“¡¡’‡Àμÿº≈) ‰¢à„Àâ‚ª√μ’π·≈– “√Õ“À“√
∑’Ë®”‡ªìπμàÕ√à“ß°“¬ (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

4. „Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡ π—°‡√’¬π™à«¬°—π«‘‡§√“–Àåμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß μ“¡μ—«Õ¬à“ß¢â“ßμâπ
¬°μ—«Õ¬à“ßº≈‘μ¿—≥±å À√◊ÕÕ“À“√
À√◊Õ ‘Ëßμà“ß Ê ∑’ËμâÕß„™â§«“¡√Ÿâ
‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π
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8.6 §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π √ÿªÀ≈—°°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“ ‰¥â¥—ßπ’È °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ Õß
ª√‘¡“≥¡’Àπà«¬‡À¡◊Õπ°—π ‰¡à®”‡ªìπμâÕß‡¢’¬πÀπà«¬°”°—∫  ”À√—∫ª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥¡’Àπà«¬μà“ß°—π μâÕß‡¢’¬π
Àπà«¬°”°—∫ ·≈–‡æ◊ËÕ‡πâπ¬È”§«“¡‡¢â“„®„Àâπ—°‡√’¬π„π·∫∫Ωñ°∑—°…–∑’Ë 1 ‡ªìπ°“√∫â“π ‡æ◊ËÕ∑∫∑«π§«“¡√Ÿâ

8.7 §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡‰ª ◊∫§âπÕ—μ√“ à«π¢Õßº ¡„π¢â“«À≈“¡∑’Ëπ—°‡√’¬π§‘¥«à“¡’√ ™“μ‘∑’ËÕ√àÕ¬
(‡π◊ËÕß®“°¢â“«À≈“¡‡ªìπ ‘π§â“¢÷Èπ™◊ËÕ¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ) ®“°·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ√â“π§â“„π∑âÕß∂‘Ëπ À√◊ÕºŸâª°§√Õßπ—°‡√’¬π À√◊Õ
π—°‡√’¬π®– ◊∫§âπ„πÕ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ°Á‰¥â ‡æ◊ËÕ‡μ√’¬¡‡√’¬π√Ÿâ„π‡π◊ÈÕÀ“„π™—Ë«‚¡ßμàÕ‰ª (¡ÿàß¡—Ëπ„π°“√∑”ß“π/§«“¡ ◊́ËÕ —μ¬å)

™—Ë«‚¡ß∑’Ë 2
8.8 §√Ÿπ”‡¢â“ Ÿà∫∑‡√’¬π‡æ◊ËÕ‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà°“√ ÕπÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‚¥¬π”¢π¡À«“π‰∑¬ ‰¥â·°à ¢π¡™—Èπ

¢π¡∂â«¬ ¢π¡À¡âÕ·°ß ¢π¡μ“≈ ·≈–¢π¡∂â«¬øŸ „Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–§π‡≈◊Õ°¢π¡∑’Ëμπ‡Õß™Õ∫¡“°∑’Ë ÿ¥§π≈–Àπ÷Ëß™π‘¥
(¡‘μ‘¥â“π«—μ∂ÿ  àß‡ √‘¡ ‘π§â“‰∑¬) „Àâπ—°‡√’¬π∑’Ë™Õ∫¢π¡À«“π‰∑¬™π‘¥‡¥’¬«°—πÕ¬Ÿà°≈ÿà¡‡¥’¬«°—π (§√Ÿ„™â‡Àμÿº≈„π°“√
·∫àß°≈ÿà¡μ“¡§«“¡™Õ∫·≈–§«“¡ π„®¢Õßπ—°‡√’¬π‡æ◊ËÕ∑’Ë®–‡√’¬π√Ÿâ‰¥â‡√Á« ¡’∑‘»∑“ß‡¥’¬«°—π) §√Ÿ„Àâμ—«·∑ππ—°‡√’¬π
ÕÕ°¡“√—∫¢π¡∑’Ë°≈ÿà¡ π„®®“°§√Ÿ ‚¥¬‡πâπ°“√¡’«‘π—¬°“√¡“°àÕπÀ≈—ß„Àâ‡√’¬ß≈”¥—∫ §√Ÿ™¡π—°‡√’¬π§π∑’Ë√—∫¢π¡·≈â«‰À«â «¬
(¡‘μ‘¥â“π«—≤π∏√√¡) ·≈â«„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡«‘‡§√“–Àå à«πº ¡„π¢π¡ ‚¥¬„™â‡«≈“ 15 π“∑’ (ª≈Ÿ°Ωíß„Àâπ—°‡√’¬πμ√ßμàÕ‡«≈“
·≈–¡’«‘π—¬„π°“√∑”ß“π) π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡®–«‘‡§√“–Àå∂÷ß à«πº ¡∑’Ë¡’Õ¬Ÿà„π¢π¡ (Õ“®®–™‘¡ ¥¡ °Á‰¥â) ·≈–π”‡ πÕ
(π—°‡√’¬π®–°”Àπ¥∫∑∫“∑Àπâ“∑’Ë°—π‡Õß«à“„§√∑”Àπâ“∑’ËÕ–‰√ ‡™àπ ®¥∫—π∑÷° „§√™‘¡ „§√ √ÿªπ”‡ πÕ π—°‡√’¬π
‰¥â∑”ß“πμ“¡§«“¡ π„® ‡ªìπ§«“¡æÕª√–¡“≥ °“√«“ß·ºπ∑”ß“π√à«¡°—πΩñ°°“√‡ªìπºŸâπ”ºŸâμ“¡ ‡ªìπ¡‘μ‘¥â“π —ß§¡
π—°‡√’¬π¡’∑—°…–°“√ —ß‡°μ „ΩÉ‡√’¬π√Ÿâ °“√„Àâ‡Àμÿº≈ ·≈–°“√π”‡ πÕ)

8.9 §√Ÿ·®° Ÿμ√¢π¡À«“π„Àâ·μà≈–°≈ÿà¡μ“¡™π‘¥¢Õß¢π¡∑’Ë°≈ÿà¡‡≈◊Õ° ·≈–„Àâ™à«¬°—πÕà“π·≈–®—∫ª√–‡¥Áπ«à“
‰¥âÕ–‰√∫â“ß (∑—°…–°“√ ◊ËÕ “√) ·≈–§√Ÿ„™â™ÿ¥§”∂“¡∂÷ß°“√‡æ‘Ë¡·≈–≈¥ª√‘¡“≥¢Õß à«πº ¡¢Õß¢π¡À«“π·μà≈–™π‘¥
‡æ◊ËÕ‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà°“√ ÕπÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π

8.10 §√Ÿ„Àâ§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—πμ“¡„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 2 ·≈–„Àâπ—°‡√’¬π™à«¬°—π √ÿªÀ≈—°°“√∑”
Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡√“π‘¬¡„™âÀ≈—°°“√§Ÿ≥·≈–À≈—°°“√À“√ (∑—°…–°“√§‘¥)

8.11 „Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡ ∑”„∫°‘®°√√¡∑’Ë 1 °“√π” Ÿμ√¢â“«À≈“¡∑’Ë‰ª ◊∫§âπ¡“ ‡æ‘Ë¡À√◊Õ≈¥ª√‘¡“≥
°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡∑’Ë„Àâ√ ™“μ‘‡¥‘¡ (‚¥¬„™â§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π·≈â«) π—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡π”‡ πÕº≈ß“π
§√Ÿ‡πâπ¬È”°“√‡æ‘Ë¡À√◊Õ≈¥Õ—μ√“ à«π„π¢Õßº ¡¢â“«À≈“¡®–¬—ß∑”„Àâ¢â“«À≈“¡¡’√ ™“μ‘∑’ËÕ√àÕ¬‡À¡◊Õπ‡¥‘¡ ‡¡◊ËÕπ—°‡√’¬π
π”‡ πÕº≈ß“π π—°‡√’¬π∑’Ë‡À≈◊Õ„Àâ¡’ ¡“∏‘μ—Èß„®øíß‡æ◊ËÕπ‡ªìπ°“√„Àâ‡°’¬√μ‘°—π ·≈–∂◊Õ‡ªìπ«—≤π∏√√¡„π°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡¡◊ËÕ¡’§πæŸ¥°ÁμâÕß¡’§πøíß ∂◊Õ‡ªìπ°“√‡ √‘¡·√ß„®„Àâ‡æ◊ËÕπ

8.12 §√Ÿ π∑π“∂÷ß°“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡ ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â«‘‡§√“–Àå¥—ßπ’È
§√Ÿ : §√Ÿ‡§¬‰ª‡∑’Ë¬«®—ßÀ«—¥‡æ™√∫ÿ√’ ‡ÀÁπ√â“π¢π¡À¡âÕ·°ßÕ¬ŸàÀ≈“¬√â“π ´÷Ëß‡ªìπ “¢“‡¥’¬«°—π

·μà‡¡◊ËÕ™‘¡√ ™“μ‘¢Õß¢π¡À¡âÕ·°ß®–¡’√ ™“μ‘∑’Ë·μ°μà“ß°—πÕÕ°‰ª ∑—Èß Ê ∑’Ë„™â à«πº ¡‡¥’¬«°—π π—°‡√’¬π§‘¥«à“Õ–‰√
∑”„Àâ‡°‘¥§«“¡·μ°μà“ß

§√Ÿ : π—°‡√’¬π®–μâÕßº≈‘μ¢â“«À≈“¡μ“¡ Ÿμ√∑’Ë‰¥â¡“ π—°‡√’¬π®–∑”Õ¬à“ß‰√®÷ß®–√—°…“√ ™“μ‘
¢Õß¢â“«À≈“¡„Àâ¡’√ ™“μ‘Õ√àÕ¬‡À¡◊Õπ∑’Ëμâπ©∫—∫‡¢“∑”

8.13 §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡«‘‡§√“–Àå‡æ◊ËÕÀ“¢âÕ √ÿª·≈–π”‡ πÕ‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë®–∑”„Àâ¢â“«À≈“¡
∑’Ëπ—°‡√’¬π®–º≈‘μ„π™—Ë«‚¡ßμàÕ‰ªπ—ÈπÀÕ¡Õ√àÕ¬·≈–§ß√ ™“μ‘‡¥‘¡ π—°‡√’¬πÕ“®«‘‡§√“–Àå‰¥â¥—ßπ’È

8.13.1 °àÕπ≈ß¡◊ÕªØ‘∫—μ‘μâÕß¡’§«“¡æ√âÕ¡ ®—¥‡μ√’¬¡Õÿª°√≥å·≈– à«πº ¡∑’Ë®–º≈‘μ¢â“«À≈“¡
„Àâæ√âÕ¡·≈–‡æ’¬ßæÕ ‰¡à¡“°‡°‘π‰ªÀ√◊ÕπâÕ¬‡°‘π‰ª (§«“¡æÕª√–¡“≥)

8.13.2 §«“¡·√ß¢Õß‰ø √–¬–‡«≈“∑’Ë„™â„π°“√‡º“¢â“«À≈“¡ (§«“¡æÕª√–¡“≥)
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8.13.3 μâÕß√Ÿâ«à“®–º ¡Õ–‰√°àÕπÀ≈—ß ¥â«¬‡Àμÿº≈∑’Ë«à“≈”¥—∫°“√„ à à«πº ¡„π°“√ª√ÿßÕ“À“√À√◊Õ
ª√–°Õ∫Õ“À“√ Õ“®∑”„ÀâÕ“À“√¢“¥§«“¡Õ√àÕ¬ (°“√¡’‡Àμÿº≈)

8.13.4 §«“¡‡À¡“– ¡¢Õß°√–∫Õ°¢â“«À≈“¡ ¢π“¥¢Õß°√–∫Õ°¢â“«À≈“¡ §«“¡·°àÕàÕπ¢Õß
°√–∫Õ°‰¡â‰ºà¡’‡¬◊ËÕ‰ºà ‡æ◊ËÕ„Àâ¢â“«À≈“¡·≈¥Ÿ «¬πà“√—∫ª√–∑“π (°“√¡’‡Àμÿº≈)

8.13.5 ‡§√◊ËÕß ”À√—∫μ«ßμâÕß‰¥â¡“μ√∞“π  à«πº ¡∑’Ë®–„™âμâÕß¡’§ÿ≥¿“æ¥’ ‰¡à‡À¡ÁπÀ◊π ‰¡à‡ ’¬
‰¡à¡’‡™◊ÈÕ√“À√◊Õ ‘Ëß‡®◊Õªπ °àÕ„Àâ‡°‘¥º≈‡ ’¬μàÕ ÿ¢¿“æ (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

8.13.6 π—°‡√’¬π®–μâÕß«“ß·ºπ™à«¬°—π∑”ß“π ·∫àßÀπâ“∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫μ“¡§«“¡ “¡“√∂ (§«“¡∂π—¥)
¢Õß·μà≈–§π ‡æ◊ËÕ„Àâß“π‡ √Á®μ“¡‡«≈“ (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

8.13.7 π—°‡√’¬πμâÕß¡’§«“¡√Ÿâ„π‡√◊ËÕß°“√‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥„πÕ—μ√“ à«π μâÕß¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß™π‘¥¢Õß
¢â“«‡Àπ’¬«∑’Ëπ”¡“„™â ¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë„™âμ«ßμâÕß¡’¡“μ√∞“π À√◊Õ°“√„™â‡§√◊ËÕßμ«ß„Àâ∂Ÿ°«‘∏’ (¡’§«“¡√Ÿâ)

8.13.8 μâÕß¡’ ¡“∏‘·≈– μ‘ „π°“√μ«ßÕ—μ√“ à«π μâÕß‰¡àπ—∫º‘¥ À√◊ÕÕ–‰√„ à·≈â«Õ–‰√¬—ß‰¡à„ à
·≈–μâÕß¡’°“√Õ¥∑π ‰¡à„®√âÕπ„π°“√∑”ß“π·μà≈–¢—ÈπμÕπ À√◊Õ¢≥–ªØ‘∫—μ‘ß“π¡’°“√°√–∑∫°√–∑—Ëß°—πμâÕß√Ÿâ®—°°“√¢Õ‚∑…
·≈–„ÀâÕ¿—¬ (°“√¡’§ÿ≥∏√√¡)

8.14 §√Ÿ„Àâπ—°‡√’¬π∫—π∑÷°¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë·μà≈–°≈ÿà¡™à«¬°—π«‘‡§√“–Àå ≈ß ¡ÿ¥∫—π∑÷°‰«â‡ªìπ¢âÕ¡Ÿ≈‡æ◊ËÕπ”‰ª„™â
°àÕπ≈ß¡◊Õ∑”º≈‘μ¢â“«À≈“¡„π™—Ë«‚¡ßμàÕ‰ª ´÷Ëß‡ªìπ«‘™“°“√ß“πæ◊Èπ∞“πÕ“™’æμàÕ‰ª

8.15 „Àâπ—°‡√’¬π∑”·∫∫Ωñ°À—¥„πÀπ—ß ◊Õ·∫∫‡√’¬π ‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡æ◊ËÕ∑∫∑«π∫∑‡√’¬π∑’Ë∫â“π
9.  ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ/·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ

9.1  ◊ËÕ¢π¡À«“π‰∑¬
9.2 ¿“æ¢π¡À«“π‰∑¬·≈– à«πº ¡
9.3 ·∫∫«‘‡§√“–Àå¢Õßº ¡
9.4 „∫°‘®°√√¡∑’Ë 1 ‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π
9.5 ‡Õ° “√ ‘Ëßæ‘¡æå ‡√◊ËÕß ¢π¡À«“π‰∑¬
9.6 Õ‘π‡∑Õ√å‡πÁμ

10. °“√«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡°≥±å°“√ª√–‡¡‘π‡§√◊ËÕß¡◊Õ«‘∏’°“√√“¬°“√∑’Ë«—¥·≈–ª√–‡¡‘πº≈

¥â“π§«“¡√Ÿâ
Õ∏‘∫“¬À≈—°°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“‰¥â °“√μÕ∫§”∂“¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π ·∫∫∫—π∑÷°°“√μÕ∫ π—°‡√’¬π∑’ËμÕ∫∂Ÿ°

§”∂“¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π ¡“°°«à“√âÕ¬≈– 80 ¥’¡“°
√âÕ¬≈– 70-79 ¥’
√âÕ¬≈– 50-69 æÕ„™â
μË”°«à“√âÕ¬≈– 50 ª√—∫ª√ÿß

¥â“π∑—°…–/°√–∫«π°“√
‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π·∑πÕ—μ√“‰¥â μ√«®„∫°‘®°√√¡∑’Ë 1 ·∫∫μ√«®  √ÿª·∫∫ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡
‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π‰¥â ·≈–·∫∫Ωñ°∑—°…–∑’Ë 1 „∫°‘®°√√¡∑’Ë 1 ‰¥â§–·ππμ—Èß·μà 16-20 ¥’

·≈–·∫∫μ√«® ‰¥â§–·ππμ—Èß·μà 10-15 æÕ„™â
·∫∫Ωñ°∑—°…–∑’Ë 1 ‰¥â§–·ππμË”°«à“ 10 ª√—∫ª√ÿß

§à“π‘¬¡
μ√–Àπ—°„π§ÿ≥§à“¢Õß§≥‘μ»“ μ√å °“√ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡ ·∫∫ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡  √ÿª·∫∫ —ß‡°μæƒμ‘°√√¡

‰¥â§–·ππμ—Èß·μà 16-20 ¥’
‰¥â§–·ππμ—Èß·μà 10-15 æÕ„™â
‰¥â§–·ππμË”°«à“ 10 ª√—∫ª√ÿß
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11. §«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫√‘À“√/ºŸâ∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

≈ß™◊ËÕ..........................................................
     (........................................................)
μ”·Àπàß......................................................

«—π∑’Ë.......‡¥◊Õπ.................æ.». ............

12. ∫—π∑÷°º≈°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ

12.1 º≈°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

12.2 °√–∫«π°“√
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

12.3 §à“π‘¬¡/‡®μ§μ‘
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

12.4 ªí≠À“/Õÿª √√§
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

12.5 ·π«∑“ß„π°“√·°â‰¢ªí≠À“·≈–æ—≤π“
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

     ≈ß™◊ËÕ.........................................................ºŸâ Õπ
     (........................................................)

«—π∑’Ë.......‡¥◊Õπ.................æ.». ............
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„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 1
‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π

Õ—μ√“ (Rate) §◊Õ ¢âÕ§«“¡∑’Ë· ¥ß§«“¡‡°’Ë¬«¢âÕß¢Õßª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥†††††††
Õ—μ√“ à«π (Ratio) §◊Õ °“√‡¢’¬π —≠≈—°…≥å ·∑π°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫¢Õßª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥
‚¥¬„™â —≠≈—°…≥å†a : b À√◊Õ    (Õà“π«à“ a μàÕ b) ‡√’¬° çaé «à“ ®”π«π·√°À√◊Õ®”π«π∑’ËÀπ÷Ëß ·≈–‡√’¬° çbé «à“
®”π«πÀ≈—ßÀ√◊Õ®”π«π∑’Ë Õß ®–æ‘®“√≥“„π°√≥’∑’Ë a ·≈– b ‡ªìπ®”π«π∫«°‡∑à“π—Èπ ‚¥¬ à«π„À≠à®–æ∫«à“¡’°“√π”
Õ—μ√“ à«π‰ª„™â„π‡√◊ËÕß‡°’Ë¬«°—∫°“√´◊ÈÕ¢“¬ °“√‡ß‘π Õ—μ√“¥Õ°‡∫’È¬ ‡™àπ

‰¢à‰°à 10 øÕß √“§“ 32 ∫“∑ ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 10 : 32

‡°≈◊Õ 2 ™âÕπ™“ πÈ”¡–π“« 5 ∂â«¬ ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 2 : 5

 ¡ÿ¥√“§“‚À≈≈– 60 ∫“∑ ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 1 : 60

®”π«π‰°àμàÕ®”π«π‡ªì¥ ‡ªìπ 70 μàÕ 80
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 70 : 80

®”π«π§√ŸμàÕ®”π«ππ—°‡√’¬π ‡ªìπ 1 μàÕ 25
‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 1 : 25

¢âÕ —ß‡°μ
‰¢à‰°à 10 øÕß √“§“ 35 ∫“∑ ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 10 : 35 À√◊Õ‡¢’¬π‡ªìπ 2 : 7
 ¡ÿ¥ 12 ‡≈à¡ √“§“ 60 ∫“∑ ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π ‡ªìπ 12 : 60 À√◊Õ‡¢’¬π‡ªìπ 1 : 5
·≈–
Õ—μ√“¢Õß√“§“‰¢à‰°à ‰¢à‰°à 10 øÕß √“§“ 35 ∫“∑
‡¢’¬π·∑π¥â«¬Õ—μ√“ à«π‰¥â‡ªìπ 10 : 35 À¡“¬∂÷ß  ‰¢à‰°à®”π«π 10 øÕß √“§“ 35 ∫“∑
∂â“‡¢’¬π·∑π¥â«¬ 35 : 10 ®–À¡“¬∂÷ß ‰¢‰°àà®”π«π 35 øÕß √“§“ 10 ∫“∑
 √ÿª
°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«ππ—Èπ À“°‡¢’¬π ≈—∫∑’Ë§«“¡À¡“¬°Á®–‡ª≈’Ë¬π‰ª „π°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π à«π„À≠àπ‘¬¡‡¢’¬π

„π√ŸªÕ—μ√“ à«πÕ¬à“ßμË”‡ ¡Õ ‡æ√“–ßà“¬μàÕ°“√§‘¥§”π«≥ ∂â“¡’Õ—μ√“ à«π„¥¬—ß‰¡àÕ¬Ÿà„π√ŸªÕ—μ√“ à«πÕ¬à“ßμË”„Àâ„™â«‘∏’°“√
μ—¥∑Õπ¢Õß‡»… à«π¡“∑”„ÀâÕ—μ√“ à«ππ—Èπ‡ªìπÕ—μ√“ à«πÕ¬à“ßμË”††

a
b
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°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¡’ 2 ·∫∫

1. °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥¡’Àπà«¬‡À¡◊Õπ°—π ¥—ßμ—«Õ¬à“ßμàÕ‰ªπ’È
μ—«Õ¬à“ß∑’Ë 1 ‚μä–μ—«Àπ÷Ëß¡’§«“¡°«â“ß 50 ‡´πμ‘‡¡μ√ ¬“« 120 ‡´πμ‘‡¡μ√
«‘∏’∑” ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π‰¥â¥—ßπ’È

Õ—μ√“ à«π¢Õß§«“¡°«â“ßμàÕ§«“¡¬“«¢Õß‚μä– ‡∑à“°—∫ 50 : 120
μ—«Õ¬à“ß∑’Ë 2  ÿ¥“¡’‡ ◊ÈÕ 5 μ—« ¡’°“ß‡°ß 2 μ—«
«‘∏’∑” ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π‰¥â¥—ßπ’È

Õ—μ√“ à«π¢Õß®”π«π‡ ◊ÈÕμàÕ®”π«π°“ß‡°ß ‡∑à“°—∫  5 : 2

¢âÕ —ß‡°μ °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥¡’Àπà«¬‡À¡◊Õπ°—π ‰¡à®”‡ªìπμâÕß‡¢’¬πÀπà«¬°”°—∫

2. °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥¡’Àπà«¬μà“ß°—π ¥—ßμ—«Õ¬à“ßμàÕ‰ªπ’È
μ—«Õ¬à“ß∑’Ë 3 π¡‡ª√’È¬« 4 °≈àÕß √“§“ 23 ∫“∑
«‘∏’∑” ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π‰¥â¥—ßπ’È

Õ—μ√“ à«π¢Õßπ¡‡ª√’È¬«‡ªìπ°≈àÕßμàÕ√“§“‡ªìπ∫“∑ ‡∑à“°—∫ 4 : 23
μ—«Õ¬à“ß∑’Ë 4 ®”π«π°√√‰°√ 10 Õ—πμàÕπ—°‡√’¬π 40 §π
«‘∏’∑” ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«π‰¥â¥—ßπ’È

Õ—μ√“ à«π¢Õß°√√‰°√‡ªìπÕ—πμàÕπ—°‡√’¬π‡ªìπ§π ‡∑à“°—∫ 4 : 2
¢âÕ —ß‡°μ °“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õßª√‘¡“≥ Õßª√‘¡“≥¡’Àπà«¬μà“ß°—π μâÕß‡¢’¬πÀπà«¬°”°—∫
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„∫ √ÿª§«“¡√Ÿâ∑’Ë 2
‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π

æ‘®“√≥“  †
°“√‡¢’¬πÕ—μ√“ à«π¢Õß®”π«π‰¢à‰°à‡ªìπøÕßμàÕ√“§“‡ªìπ∫“∑ ‡∑à“°—∫ 2 : 5 À√◊Õ‡¢’¬π‡ªìπ 4 : 10 À√◊Õ 6 : 15

À“°æ‘®“√≥“®√‘ß Ê ‚¥¬∑Õπ„Àâ‡ªìπÕ—μ√“ à«πÕ¬à“ßμË”·≈â« ®–æ∫«à“Õ—μ√“ à«π¥—ß°≈à“«‡ªìπÕ—μ√“‡¥’¬«°—π¥—ßπ’È

®”π«π‰¢à‰°à (øÕß) 2 4 6 8 10 12 14

√“§“‰¢à‰°à (∫“∑) 5 10 15 20 25

°≈à“«‰¥â«à“Õ—μ√“ à«π‡À≈à“π’È‡ªìπÕ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡¢’¬π‰¥â¥—ßπ’È
††††† 2 : 5 = 4 : 10 = 6 : 15 = 8 : 20 = 10 : 25 = ..... = .....
À√◊ÕÕ“®‡¢’¬π„π√Ÿª‡»… à«π‰¥â¥—ßπ’È

=      =      =      =       = ..... = .....

®–‡ÀÁπ‰¥â«à“Õ—μ√“ à«π¢â“ßμâπ·μà≈–®”π«π ¡’§«“¡‡°’Ë¬«¢âÕß°—π¥—ßπ’È

= ·≈– =

= ·≈– =

= ·≈– =

= ·≈– =

 √ÿª°“√∑”Õ—μ√“ à«π„Àâ‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π∑’Ë°”Àπ¥„Àâ  “¡“√∂∑”‰¥â‚¥¬„™âÀ≈—°°“√§Ÿ≥·≈–À≈—°°“√À“√
1. À≈—°°“√§Ÿ≥ ‡¡◊ËÕ§Ÿ≥·μà≈–®”π«π„πÕ—μ√“ à«π„¥¥â«¬®”π«π‡¥’¬«°—π‚¥¬∑’Ë®”π«ππ—Èπ‰¡à‡∑à“°—∫»Ÿπ¬å

®–‰¥âÕ—μ√“ à«π„À¡à∑’Ë‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π‡¥‘¡
2. À≈—°°“√À“√ ‡¡◊ËÕÀ“√·μà≈–®”π«π„πÕ—μ√“ à«π„¥¥â«¬®”π«π‡¥’¬«°—π‚¥¬∑’Ë®”π«ππ—Èπ‰¡à‡∑à“°—∫»Ÿπ¬å

®–‰¥âÕ—μ√“ à«π„À¡à∑’Ë‡∑à“°—∫Õ—μ√“ à«π‡¥‘¡

2
5

4
10

6
15

8
20

10
25

4
10
6
15
8
20
10
25

2
5
2
5
2
5
2
5

2 x 2
5 x 2
2 x 3
5 x 3
2 x 4
5 x 4
2 x 5
5 x 5

4 ˚ 2
10 ˚ 2
6 ˚ 3
15 ˚ 3
8 ˚ 4
20 ˚ 4
10 ˚ 5
25 ˚ 5
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º≈‘μ¿—≥±å/Õ“À“√ °“√«‘‡§√“–Àåμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

1. ¢â“«À≈“¡ °“√º≈‘μ¢â“«À≈“¡®–μâÕß°”Àπ¥ —¥ à«π¢Õß¢â“«‡Àπ’¬« °–∑‘ πÈ”μ“≈ ∂—Ë«≈‘ ß „ÀâæÕ‡À¡“–æÕ¥’
(μ—«Õ¬à“ß∑’Ë§√Ÿ‡™◊ËÕ¡‚¬ß ‘π§â“¢“¬¥’ (§«“¡æÕª√–¡“≥) ‡æ◊ËÕ√—°…“§ÿ≥¿“æ§«“¡Õ√àÕ¬μ“¡∑’ËμâÕß°“√ ‡™àπ ¢â“«À≈“¡ÀπÕß¡π®–π‘Ë¡ ·©–
„π∑âÕß∂‘Ëπ) À«“¡¡—π √ ‡¢â¡ ¢â“«À≈“¡π§√ª∞¡®–‡Àπ’¬«πÿà¡ ‰¡à·©– √ °≈¡°≈àÕ¡ ¢â“«À≈“¡∫“ß∑’Ë®–¡’√ ¡—π‡§Á¡

π‘¥ÀπàÕ¬ (§«“¡¡’‡Àμÿº≈) „π¢â“«À≈“¡¡’ “√Õ“À“√∑’Ë„Àâæ≈—ßß“π ‰¥â·°à §“√å‚∫‰Œ‡¥√μ‰¢¡—π
‚ª√μ’π (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

2. °“√Àÿß¢â“« °“√Àÿß¢â“«§«√®–μâÕß°”Àπ¥ —¥ à«π¢Õß¢â“«·≈–πÈ”„ÀâæÕ‡À¡“–æÕ¥’ (§«“¡æÕª√–¡“≥) ‡æ√“–∂â“
(μ—«Õ¬à“ß∑’Ë§√Ÿ„™â§”∂“¡„Àâπ—°‡√’¬π „ àπÈ”¡“°‰ª¢â“«®–·©– ∂â“„ àπÈ”πâÕ¬‰ª°Á®–·¢Áß À“°°”Àπ¥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡À¡“– ¡®–∑”„Àâ¢â“«πÿà¡æÕ¥’
™à«¬°—π«‘‡§√“–Àå) (§«“¡¡’‡Àμÿº≈) ·≈–¢â“«∑’Ë„™âÀÿß‡ªìπ¢â“«„À¡àÀ√◊Õ¢â“«‡°à“ ∂â“¢â“«„À¡à°Á®–≈¥ª√‘¡“≥πÈ”≈¥≈ß ∂â“¢â“«‡°à“

®–‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥πÈ”¡“°¢÷Èπ‡≈Á°πâÕ¬ (§«“¡¡’‡Àμÿº≈) ¢â“«„Àâæ≈—ßß“π Ÿß ¡’ “√Õ“À“√§√∫∂â«π∫√‘∫Ÿ√≥å
∑—Èß§“√å‚∫‰Œ‡¥√μ·≈–«‘μ“¡‘π∫’√«¡∑’Ë®”‡ªìπ ”À√—∫√à“ß°“¬∑”„Àâ√à“ß°“¬·¢Áß·√ß (¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π)

3. „Àâπ—°‡√’¬π·μà≈–°≈ÿà¡ π—°‡√’¬π™à«¬°—π«‘‡§√“–Àåμ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß μ“¡μ—«Õ¬à“ß¢â“ßμâπ
¬°μ—«Õ¬à“ßº≈‘μ¿—≥±å À√◊ÕÕ“À“√
À√◊Õ ‘Ëßμà“ß Ê ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫Õ—μ√“ à«π

·∫∫«‘‡§√“–Àå¢Õßº ¡

™◊ËÕÀ—«Àπâ“°≈ÿà¡............................................................... ¡“™‘°‡≈¢∑’Ë....................................................................

1 ¢â“« “√∂—ß≈– 200 ∫“∑ 1 : 200
2 ¢â“«À≈“¡ 3 °√–∫Õ° √“§“ 45 ∫“∑ ......................................................................
3 °“·ø 1 ™âÕπ μàÕ πÈ”μ“≈ 3 °âÕπ .......................................................................
4 À—«„®¢Õß§π Ÿ∫©’¥‚≈À‘μª√–¡“≥ 4,500 ≈‘μ√ „π‡«≈“ 2 ™—Ë«‚¡ß .......................................................................
5 ®”π«π‰°àμàÕ®”π«π¡â“ ‡ªìπ 3 μàÕ 5 ......................................................................
6 ° ¡’‡ß‘π 3 ∫“∑ ¢ ¡’‡ß‘π 8 ∫“∑ 50  μ“ß§å ......................................................................

·∫∫Ωñ°∑—°…–∑’Ë 1

™◊ËÕ/ °ÿ≈..........................................................................................................‡≈¢∑’Ë......................™—Èπ.....................
§” —Ëß „Àâπ—°‡√’¬πªØ‘∫—μ‘μ“¡¢âÕ§«“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π·μà≈–¢âÕ

1. „Àâπ—°‡√’¬π‡¢’¬πÕ—μ√“ à«πμ“¡¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë°”Àπ¥„Àâ„π≈ß„πμ“√“ß„Àâ ¡∫Ÿ√≥å

≈”¥—∫∑’Ë ‡¢’¬π„π√ŸªÕ—μ√“ à«πª√–‡¿∑

2. „Àâπ—°‡√’¬π‡¢’¬π ∂“π°“√≥åÕ—μ√“°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫¢âÕ¡Ÿ≈®“°Õ—μ√“ à«π∑’Ë°”Àπ¥‰«â

1 2 : 3 .............................................................................................................................................
2 5 : 13 .............................................................................................................................................
3 1 : 100 .............................................................................................................................................
4 21 : 35 .............................................................................................................................................
5 8 : 17 .............................................................................................................................................
6 17 : 8 .............................................................................................................................................

258 คูมือ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการศึกษา



μ—«Õ¬à“ßÀπà«¬°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ‡ √‘¡ √â“ß§ÿ≥≈—°…≥–Õ¬ŸàÕ¬à“ßæÕ‡æ’¬ß √–¥—∫¡—∏¬¡»÷°…“μÕπμââπ126
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 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π¢π¡™—Èπ

 à«πº ¡ ‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡ªìπ 2 ‡∑à“
1. À—«°–∑‘ 4 ∂â«¬ (À—«°–∑‘ 8 ∂â«¬)
2. πÈ”μ“≈∑√“¬ 3 ∂â«¬ (πÈ”μ“≈∑√“¬ 6 ∂â«¬)
3. πÈ”≈Õ¬¥Õ°¡–≈‘ 1 ∂â«¬ (πÈ”≈Õ¬¥Õ°¡–≈‘ 2 ∂â«¬)
4. ·ªÑß∂—Ë«‡¢’¬« 2 ™âÕπ‚μä– (·ªÑß∂—Ë«‡¢’¬« 4 ™âÕπ‚μä–)
5. ·ªÑß∑â“«¬“¬¡àÕ¡ 1 ∂â«¬ (·ªÑß∑â“«¬“¬¡àÕ¡ 2 ∂â«¬)
6. ·ªÑß¢â“«‡®â“ 2 ™âÕπ‚μä– (·ªÑß¢â“«‡®â“ 4 ™âÕπ‚μä–)
7. ·ªÑß¡—π 2 ∂â«¬ (·ªÑß¡—π 4 ∂â«¬)
8. „∫‡μ¬ 10 „∫ §—ÈππÈ”¢âπ Ê („∫‡μ¬ 20 „∫)

«‘∏’∑”
1. ‡™◊ËÕ¡πÈ”‡™◊ËÕ¡‚¥¬„™âπÈ” 1 ∂â«¬ πÈ”μ“≈∑√“¬ 3 ∂â«¬
2. º ¡·ªÑß∑—Èß 4 ™π‘¥‡¢â“¥â«¬°—π ·≈â«π«¥°—∫°–∑‘ ‚¥¬§àÕ¬ Ê „ à°–∑‘∑’≈–πâÕ¬ Ê π«¥‡∫“ Ê ®π°–∑‘À¡¥

·≈â«„ àπÈ”‡™◊ËÕ¡§π„Àâ‡¢â“°—π æÕ„Àâ·ªÑßμ‘¥À≈—ß¡◊Õπ‘¥ÀπàÕ¬
3.  °√Õß·ªÑß∑—ÈßÀ¡¥·≈â«·∫àß·ªÑß§√÷ËßÀπ÷Ëß‡ªìπ ’¢“« Õ’°§√÷ËßÀπ÷Ëß„ à„∫‡μ¬À√◊Õ ’μ“¡™Õ∫
4. π”∂“¥‰ªπ÷Ëß·≈â«∑“πÈ”¡—π„Àâ∑—Ë« „ à·ªÑß ’¢“«ª√–¡“≥   ∂â«¬ ·≈â«π÷Ëß„Àâ ÿ°ª√–¡“≥ 5 π“∑’ ™—Èπ∑’Ë 2

„ à ’‡¢’¬« ·≈â«π÷ËßÕ’°ª√–¡“≥ 5 π“∑’ ∑”‡™àππ’È‰ª®πÀ¡¥·ªÑß ·≈â«„Àâ™—Èπ ÿ¥∑â“¬‡ªìπ ’‡¢â¡ °«à“™—ÈπÕ◊Ëπ Ê ‡¡◊ËÕ ÿ°¬°≈ß∑‘Èß
„Àâ‡¬Áπ ·≈â«μ—¥‡ªìπ™‘Èπμ“¡μâÕß°“√

2
1
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 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π¢π¡‡¡Á¥¢πÿπ

 à«πº ¡ ‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡ªìπ 3 ‡∑à“
1. ∂—Ë«‡¢’¬«‡≈“–‡ª≈◊Õ° 450 °√—¡ (∂—Ë«‡¢’¬«‡≈“–‡ª≈◊Õ° 1,350 °√—¡)
2. πÈ”μ“≈∑√“¬ 200 °√—¡ ( ”À√—∫º ¡∂—Ë«) (πÈ”μ“≈∑√“¬ 600 °√—¡)
3. πÈ”μ“≈∑√“¬ 3 ∂â«¬μ«ß ( ”À√—∫∑”πÈ”‡™◊ËÕ¡) (πÈ”μ“≈∑√“¬ 9 ∂â«¬μ«ß)
4. πÈ”°–∑‘ 400 °√—¡ (πÈ”°–∑‘ 1,200 °√—¡)
5. πÈ”‡ª≈à“ 3 ∂â«¬μ«ß ( ”À√—∫∑”πÈ”‡™◊ËÕ¡) (πÈ”‡ª≈à“ 9 ∂â«¬μ«ß)
6. ‰¢à‡ªì¥ 5 øÕß („™â‡©æ“–‰¢à·¥ß) (‰¢à‡ªì¥ 15 øÕß)

«‘∏’∑”
1. π”∂—Ë«‡¢’¬«‡≈“–‡ª≈◊Õ°¡“∑”§«“¡ –Õ“¥ ·≈–·™àπÈ”∑‘Èß‰«âª√–¡“≥ 2 ™—Ë«‚¡ß ®“°π—Èπ®÷ßπ”‰ªπ÷Ëß„Àâ ÿ°

„™â‡«≈“ª√–¡“≥ 15 π“∑’)
2. ‡¡◊ËÕ∂—Ë«‡¢’¬« ÿ°¥’·≈â« „Àâπ”‰ª„ à„π‡§√◊ËÕßªíòπ‰øøÑ“ æ√âÕ¡°—∫πÈ”μ“≈∑√“¬·≈–πÈ”°–∑‘ ªíòπ®π à«πº ¡

∑—ÈßÀ¡¥‡¢â“°—π¥’
3. ®“°π—Èπ®÷ß‡∑ à«πº ¡≈ß„π°√–∑–∑Õß‡À≈◊Õß (À√◊Õ°√–∑–‡§≈◊Õ∫‡∑ø≈Õπ°Á‰¥â) ·≈–μ—Èß∫π‰øÕàÕπ Ê

§àÕ¬ Ê °«π®π¢âπ·≈–‡Àπ’¬« („™â‡«≈“ª√–¡“≥ 20-30 π“∑’) ®÷ßªî¥‰ø ·≈–∑‘Èß‰«â„Àâ‡¬Áπ (∂—Ë«μâÕß·Àâß ¡‘‡™àππ—Èπ
®–‰¡à “¡“√∂π”‰ªªíôπ‰¥â)

4. °àÕπªíôπ„Àâπ«¥ à«πº ¡∑—ÈßÀ¡¥Õ’°§√—Èß®π‡¢â“°—π‡ªìπ‡π◊ÈÕ‡¥’¬« ®“°π—Èπ®÷ßªíôπ„Àâ‡ªìπ√Ÿª∑√ß‡¡Á¥¢πÿπ
5. ∑”πÈ”‡™◊ËÕ¡‚¥¬º ¡πÈ”μ“≈·≈–πÈ”‡ª≈à“ π”‰ª‡§’Ë¬«„π°√–∑–∑Õß‡À≈◊Õß (À√◊Õ°√–∑–‡§≈◊Õ∫‡∑ø≈Õπ°Á‰¥â)

®π‡Àπ’¬«¢âπ‡ªìπ¬“ß¡–μŸ¡ ®÷ßªî¥‰ø
6. μÕ°‰¢à·≈–‡≈◊Õ°‡Õ“‡©æ“–‰¢à·¥ß¡“√«¡°—π ‡¢’Ë¬æÕ„Àâ‰¢à·¥ß·μ° ®“°π—Èπ®÷ßπ”‡¡Á¥¢πÿπ∑’Ëªíôπ‡μ√’¬¡‰«â„ à

≈ß‰ª·™à„π‰¢à·¥ß∑’≈–‡¡Á¥ ·≈â«®÷ßπ”‰ª„ à„ππÈ”‡™◊ËÕ¡ æ¬“¬“¡Õ¬à“„Àâμ‘¥°—π æÕ„ à≈ß‰ª¡“°·≈â«®÷ßπ”°√–∑–‰ªμ—Èß∫π‰ø
ÕàÕπ Ê ®π ÿ°∑—Ë«®÷ßμ—°ÕÕ°¡“æ—° ∑” È́”‡™àππ’È®π‡¡Á¥¢πÿπ∑’Ëªíôπ‰«âÀ¡¥ ®—¥‡¡Á¥¢πÿπ„ à®“π ‡ ‘√åø∑“π‡ªìπ¢Õß«à“ß„π«—π ∫“¬ Ê
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 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π¢π¡∂â«¬øŸ

 à«πº ¡ ‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡ªìπ 2 ‡∑à“
1. ·ªÑß¢â“«‡®â“ 1 ∂â«¬μ«ß (·ªÑß¢â“«‡®â“ 2 ∂â«¬μ«ß)

2. πÈ”μ“≈∑√“¬     ∂â«¬μ«ß (πÈ”μ“≈∑√“¬ 1 ∂â«¬μ«ß)

3. πÈ”≈Õ¬¥Õ°‰¡â     ∂â«¬μ«ß (πÈ”≈Õ¬¥Õ°‰¡â 1 ∂â«¬μ«ß)

4. ¬’ μå 1 ™âÕπ™“ (¬’ μå 2 ™âÕπ™“)

5. ºßøŸ 1 ™âÕπ™“ (ºßøŸ 2 ™âÕπ™“)

«‘∏’∑”
1. „ à¬’ μå≈ß‰ª„π·ªÑß¢â“«‡®â“„Àâ‡¢â“°—π „ àπÈ”≈Õ¬¥Õ°‰¡â∑’≈–πâÕ¬ π«¥®π·ªÑßπ‘Ë¡‡π’¬π
2. „ àπÈ”μ“≈∑√“¬·≈–πÈ”≈Õ¬¥Õ°‰¡â∑—ÈßÀ¡¥≈ß„π·ªÑß¢â“«‡®ââ“ „ àºßøŸ π«¥μàÕ‰ª ªî¥Ω“§√Õ∫‰«â 1-2 ™—Ë«‚¡ß
3. ‡√’¬ß∂â«¬μ–‰≈≈ß„π≈—ß∂÷ßπ÷Ëß„ππÈ”‡¥◊Õ¥®π∂â«¬√âÕπª√–¡“≥ 5 π“∑’ μ—°¢π¡∑’Ëº ¡‰«â≈ß„π∂â«¬μ–‰≈

æÕ‡μÁ¡ªî¥Ω“π÷Ëß„Àâ ÿ°ª√–¡“≥ 10-15 π“∑’ ¬°≈ßæ—°‰«â„Àâ‡¬Áπ ·≈â«®÷ß·°–ÕÕ°®“°∂â«¬

1
2

1
2
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 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π¢π¡∂â«¬

 à«πº ¡∑”μ—«¢π¡ ‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡ªìπ 2 ‡∑à“
1. ·ªÑß¢â“«‡®â“     ∂â«¬ (·ªÑß¢â“«‡®â“ 2 ∂â«¬)

2. ·ªÑß‡∑â“¬“¬¡àÕ¡ 2 ™âÕπ‚μä– (·ªÑß‡∑â“¬“¬¡àÕ¡ 8 ™âÕπ‚μä–)

3. À“ß°–∑‘ 1 ∂â«¬ (À“ß°–∑‘ 4 ∂â«¬)

4. πÈ”μ“≈ªïö∫     ∂â«¬ (πÈ”μ“≈ªïö∫ 2 ∂â«¬)

5. πÈ”„∫‡μ¬     ∂â«¬ (πÈ”„∫‡μ¬ 1 ∂â«¬)

 à«πº ¡∑”Àπâ“¢π¡
1. ·ªÑß¢â“«‡®â“ 2 ™âÕπ‚μä–

2. À—«°–∑‘ 1 ∂â«¬

3. ‡°≈◊ÕªÉπ     ™âÕπ™“
†
«‘∏’∑”

1. ‡μ√’¬¡∑”μ—«¢π¡ ‚¥¬π”À“ß°–∑‘‰ªº ¡°—∫·ªÑß¢â“«‡®â“ ·ªÑß‡∑â“¬“¬¡àÕ¡ πÈ”μ“≈ªïö∫ ·≈–πÈ”„∫‡μ¬
π«¥®π‡¢â“°—π¥’ π”‰ª°√Õß¥â«¬ºâ“¢“«∫“ß·≈–æ—°‰«â

2. ‡μ√’¬¡∑”Àπâ“¢π¡‚¥¬π”À—«°–∑‘º ¡°—∫·ªÑß¢â“«‡®â“·≈–‡°≈◊ÕªÉπ §π®π≈–≈“¬¥’ ®÷ßπ”‰ª°√Õß¥â«¬
ºâ“¢“«∫“ß·≈–∑‘Èß‰«â

3. μ—ÈßÀ¡âÕπ÷Ëß√Õ®ππÈ”‡¥◊Õ¥®÷ß‡√’¬ß∂â«¬μ–‰≈≈ß‰ª π÷Ëß®π∂â«¬μ–‰≈√âÕπ®÷ß‡√‘Ë¡À¬Õ¥μ—«¢π¡ (∑’Ë‡μ√’¬¡‰«â
„π¢—ÈπμÕπ∑’Ë 1) ≈ß‰ªª√–¡“≥   ∂â«¬μ–‰≈ ®“°π—Èπ®÷ßªî¥Ω“À¡âÕ·≈–π÷Ëß∑‘Èß‰«âª√–¡“≥ 3-5 π“∑’ ®“°π—Èπ
®÷ßÀ¬Õ¥Àπâ“¢π¡ (∑’Ë‡μ√’¬¡‰«â„π¢—ÈπμÕπ∑’Ë 2) ≈ß‰ª„π∂â«¬μ–‰≈®π‡μÁ¡ ·≈–π÷ËßμàÕ‰ªÕ’°ª√–¡“≥ 5 π“∑’

4. √Õ®π‡¬Áπ·≈â«®÷ßπ”‰ª‡ ‘√åø ‡«≈“‡ ‘√åø “¡“√∂‡ ‘√åø∑—Èß∂â«¬μ–‰≈ À√◊Õ„™â‰¡âæ“¬·§–ÕÕ°®“°∂â«¬
·≈â«®—¥‡√’¬ß„ à®“π
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 ◊ËÕ°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π¢π¡À¡âÕ·°ß

 à«πº ¡ ‡æ‘Ë¡ª√‘¡“≥Õ—μ√“ à«π∑’Ë‡∑à“°—π ‡ªìπ 4 ‡∑à“

1. ‡¡Á¥∫—« 250 °√—¡ (‡º◊Õ° ∂—Ë«) (‡¡Á¥∫—« 1,000 °√—¡)
2. πÈ”‡ª≈à“ 4 ∂â«¬μ«ß (πÈ”‡ª≈à“ 16 ∂â«¬μ«ß)
3. À—«°–∑‘ 1 ∂â«¬μ«ß (À—«°–∑‘ 4 ∂â«¬μ«ß)
4. πÈ”μ“≈ªïö∫ 250 °√—¡ (πÈ”μ“≈ªïö∫ 1,000 °√—¡)
5. ‡°≈◊ÕªÉπ     ™âÕπ™“ (‡°≈◊ÕªÉπ 1 ™âÕπ™“)
6. ‰¢à‡ªì¥ 3 øÕß (‰¢à‡ªì¥ 12 øÕß)
7. ÀÕ¡·¥ß´Õ¬≈–‡Õ’¬¥ 3 ≈Ÿ° (ÀÕ¡·¥ß´Õ¬≈–‡Õ’¬¥ 12 ≈Ÿ°)
8. „∫‡μ¬ 3 „∫ („∫‡μ¬ 12 „∫)

«‘∏’∑”
1. π”ÀÕ¡·¥ß‰ª‡®’¬«„ππÈ”¡—π®π‡À≈◊Õß·≈–°√Õ∫ (§«√‡®’¬«¥â«¬‰øÕàÕπ Ê)
2. π”∂—Ë«‡¢’¬«‡≈“–‡ª≈◊Õ°‰ª·™à„ππÈ”·≈–π”‰ªπ÷Ëß®π ÿ° À√◊Õ∂â“„™â‡º◊Õ°°ÁªÕ°‡ª≈◊Õ°·≈–π”‰ªπ÷Ëß®π ÿ°

®“°π—Èπ®÷ßπ”‡º◊Õ°‰ª¬’„Àâ‡ªìπ™‘Èπ‡≈Á° Ê
3. „π™“¡¢π“¥°≈“ß º ¡‰¢à‡ªì¥ πÈ”μ“≈ªïö∫ ·≈–‡°≈◊ÕªÉπ ·≈â«¢¬”‚¥¬„™â„∫‡μ¬„Àâ‡¢â“°—π¥’ πÈ”μ“≈≈–≈“¬À¡¥

®“°π—Èπ®÷ß„ àÀ—«°–∑‘≈ß‰ª ¢¬”μàÕÕ’°®π à«πº ¡‡¢â“°—π¥’ ·≈â«®÷ßπ”‰ª°√Õß¥â«¬ºâ“¢“«∫“ß‡æ◊ËÕ‡Õ“ ‘Ëß °ª√°ÕÕ°
4. ‡Õ“∂—Ë«À√◊Õ‡º◊Õ°„ à≈ß‰ª„π à«πº ¡∑’Ë°√Õß·≈â« ·≈–„ àπÈ”¡—π∑’Ë‡À≈◊Õ®“°°“√‡®’¬«ÀÕ¡·¥ß (ª√–¡“≥

2 ™âÕπ‚μä–) §π®π à«πº ¡∑—ÈßÀ¡¥‡¢â“°—π¥’
5. π” à«πº ¡∑’Ë‰¥â‰ª°«π¥â«¬‰ø√âÕπª“π°≈“ß„π°√–∑–∑Õß‡À≈◊Õß (À√◊Õ°√–∑–‡∑ø≈Õπ°Á‰¥â) °«π®π

 à«πº ¡‡√‘Ë¡¢âπ°ÁæÕ ∂â“°«π¡“°‡¡◊ËÕπ”‰ªÕ∫®–‰¡àπà“√—∫ª√–∑“π‡æ√“–®–·μ°¡—π ∑’Ë‡√“π”¡“°«π°Á‡æ◊ËÕªÑÕß°—π‰¡à„Àâ
 à«πº ¡·¬°™—Èπ‡¡◊ËÕπ”‰ªÕ∫ ‡π◊ËÕß®“°‰¢à°—∫°–∑‘‰¡à‡¢â“°—π¥’

6. π” à«πº ¡∑’Ë°«π·≈â«‰ªÕ∫ ‚¥¬„ à∂“¥À√◊Õ·∫∫∑’ËμâÕß°“√ „™â§«“¡√âÕπ 180 Õß»“‡´≈‡ ’́¬ 
(360 Õß»“ø“‡√π‰Œμå) Õ∫ª√–¡“≥ 30-40 π“∑’ ®“°π—Èπ®÷ßπ”ÀÕ¡·¥ß‡®’¬«‰ª‚√¬Àπâ“·≈–Õ∫μàÕÕ’°ª√–¡“≥ 5 π“∑’

7. ∂â“Õ∫‚¥¬„ à∂“¥‰«â ‡«≈“‡ ‘√åø°Áμ—¥·∫àß‡ªìπ™‘Èπ¢π“¥μ“¡§«“¡‡À¡“– ¡ ∂â“Õ∫‚¥¬„ à·∫∫Õ◊Ëπ Ê ‰«â
∂â“¢π“¥·∫∫‰¡à„À≠à¡“° Õ“®‡ ‘√åø‰¥âæ√âÕ¡·∫∫∑—π∑’ †
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μ“√“ß«‘‡§√“–ÀåÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¢Õß·ºπ°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ

Õ—μ√“ à«π·≈–Õ—μ√“ à«π‡∑à“°—π
1. ºŸâ Õππ”À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß¡“„™â„π°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ ¥—ßπ’È

À≈—°æÕ‡æ’¬ß
¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

ª√–‡¥Áπ

‡π◊ÈÕÀ“ - °”Àπ¥‡π◊ÈÕÀ“‰¥â‡À¡“– ¡ - °”Àπ¥‡π◊ÈÕÀ“ (Õ—μ√“ à«π) ∑’Ë Õπ - ‡√’¬ß≈”¥—∫‡π◊ÈÕÀ“∑’Ë Õπ Õ¥§≈âÕß
°—∫μ—«™’È«—¥/«—¬ºŸâ‡√’¬π „Àâ “¡“√∂π”‰ªª√–¬ÿ°μå„™â‰¥â®√‘ß ‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π
- ‡π◊ÈÕÀ“‡À¡“– ¡°—∫∫√‘∫∑ „π°“√∑”¢â“«À≈“¡ - ‡ªìπ‡π◊ÈÕÀ“∑’Ëπ—°‡√’¬π π„®Õ¬“°‡√’¬π
¢Õß∑âÕß∂‘Ëπ - ‡æ◊ËÕ„Àâ§√Õ∫§≈ÿ¡μ“¡®ÿ¥ª√– ß§å

·≈–π—°‡√’¬π¡’æ◊Èπ∞“π„π°“√‡√’¬π√Ÿâ
‡√◊ËÕßμàÕ‰ª

‡«≈“ °”Àπ¥‡«≈“„Àâ‡À¡“– ¡‡æ’¬ßæÕ μâÕß°“√„Àâ°‘®°√√¡¡’§«“¡μàÕ‡π◊ËÕß - «“ß·ºπ°“√„™â‡«≈“„π·μà≈–
°—∫°‘®°√√¡·≈–¿“√–ß“π∑’Ë¡Õ∫„Àâ ¥”‡π‘π°“√®—¥°“√‡√’¬π√Ÿâ‰¥â‡ªìπ‰ªμ“¡ °‘®°√√¡Õ¬à“ßμàÕ‡π◊ËÕß™—¥‡®π
π—°‡√’¬π “¡“√∂∑” ”‡√Á® ¢—ÈπμÕπ·≈–∑—π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥∫√√≈ÿ - ®—¥‡«≈“ ”√Õß‰«â„π°√≥’

®ÿ¥ª√– ß§å/μ—«™’È«—¥ ∑’Ë∫“ß°‘®°√√¡Õ“®™â“°«à“°”Àπ¥
«‘∏’°“√®—¥°‘®°√√¡ 1. ®—¥°‘®°√√¡„Àâ‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“ 1. ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥¢—ÈπμÕπ®“°°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß «“ß·ºπ®—¥°‘®°√√¡°”Àπ¥„∫ß“π

·≈–«—¬ºŸâ‡√’¬π ®“°√Ÿª∏√√¡ Ÿàπ“¡∏√√¡  “¡“√∂ „Àâπ—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ¢π¡‰∑¬„π∑âÕß∂‘Ëπ
2. ®—¥°‘®°√√¡„Àâ‡À¡“– ¡°—∫ „Àâ‡™◊ËÕ¡‚¬ßμàÕ “√–∑’Ë Õπ‰¥âßà“¬ ∑”„Àâπ—°‡√’¬π¡’§«“¡‡¢â“„®‰¥â√«¥‡√Á«
 ◊ËÕÕÿª°√≥å∑’Ë¡’„π∑âÕß∂‘Ëπ 2. ®—¥°≈ÿà¡π—°‡√’¬πμ“¡ π„®‡æ◊ËÕ ·≈–π—°‡√’¬π “¡“√∂π”§«“¡√Ÿâ
3. §√Ÿ·∫àß°≈ÿà¡ºŸâ‡√’¬π‰¥âæÕ¥’°—∫ „Àâ‰¥â· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ∑’Ë Õ¥§≈âÕß°—π ∑’Ë‰¥â‰ªª√–¬ÿ°μå„™â‰¥â„π«‘∂’™’«‘μ
®”π«ππ—°‡√’¬πμ“¡°≈ÿà¡ π„® 3. §√Ÿ¡’„∫ß“π∑’Ë‡™◊ËÕ¡‚¬ß∑—°…–™’«‘μ ‡ªìπ‰ªμ“¡«—μ∂ÿª√– ß§å∑’Ë§√ŸμâÕß°“√
4. §√Ÿ¬°μ—«Õ¬à“ß‡™◊ËÕ¡‚¬ß∑—°…–™’«‘μ ‡æ◊ËÕ„Àâπ—°‡√’¬π‰¥â‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠
‰¥â‡À¡“– ¡°—∫§«“¡ π„®·≈–«—¬ºŸâ‡√’¬π ¢Õß§≥‘μ»“ μ√å

·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ §√Ÿ®—¥∫√√¬“°“»„πÀâÕß‡√’¬π - π—°‡√’¬π∑ÿ°§π‰¥â√à«¡„™â·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ - ®—¥·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ„Àâπà“ π„®
„Àâ‡ªìπ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫ ∑—Ë«∂÷ß - ®—¥‡μ√’¬¡·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ‰«â„Àâæ√âÕ¡
°‘®°√√¡/«—¬ºŸâ‡√’¬π - ·À≈àß‡√’¬π√Ÿâ„πÀâÕß‡√’¬π¡’§«“¡ °àÕπ„™â

ª≈Õ¥¿—¬ ‰¡à‡ ’¬‡«≈“ ·≈– ‘Èπ‡ª≈◊Õß‡ß‘π
 ◊ËÕ/Õÿª°√≥å -  ◊ËÕ°“√ Õπ¢π¡‰∑¬√“§“‰¡à·æß - ‡æ√“– ◊ËÕ°“√ Õπ (¢π¡À«“π‰∑¬) - ®—¥ ◊ËÕ∑’Ë¡’§«“¡À≈“°À≈“¬πà“ π„®

- §√Ÿ®—¥‡μ√’¬¡‡Õ° “√/„∫ß“π À“ßà“¬ ¡’ à«πº ¡∑’Ë™—¥‡®πßà“¬μàÕ - ®—¥‡√’¬ß≈”¥—∫¢Õß°“√„™â ◊ËÕ∑’Ë™—¥‡®π
∑’Ë‡À¡“– ¡°—∫‡π◊ÈÕÀ“ ¡’¢π“¥·≈– °“√‡√’¬π√Ÿâ ·≈–„ÀâºŸâ‡√’¬π‡ÀÁπ§ÿ≥§à“ - „Àâπ—°‡√’¬π√à«¡ª√–‡¡‘π„π°“√
®”π«π∑’Ë‡æ’¬ßæÕ°—∫®”π«πºŸâ‡√’¬π ¢Õß¿Ÿ¡‘ªí≠≠“ „™â ◊ËÕ¥â«¬°“√ Õ∫∂“¡™Õ∫/

- ºŸâ‡√’¬π‰¥âªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡®“°¢Õß®√‘ß ‰¡à™Õ∫‡æ◊ËÕæ—≤π“
∑”„Àâ‡¢â“„®ßà“¬·≈–‡√Á« ∫√√≈ÿμ—«™’È«—¥

°“√ª√–‡¡‘πº≈ §√Ÿ¡’°“√ÕÕ°·∫∫°“√«—¥·≈– - ‡æ◊ËÕ«—¥§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂ - §√Ÿ¡’°“√«“ß·ºπ°“√«—¥·≈–
ª√–‡¡‘πº≈‰¥â‡æ’¬ßæÕ°—∫μ—«™’È«—¥ ¢Õßπ—°‡√’¬πμ“¡μ—«™’È«—¥∑’Ë°”Àπ¥ ª√–‡¡‘πº≈‡ªìπ¢—ÈπμÕπ™—¥‡®π
·≈–‡À¡“– ¡°—∫‡«≈“·≈–«—¬ - ‡æ◊ËÕπ”º≈∑’Ë‰¥â®“°°“√ª√–‡¡‘π - ·∫∫ª√–‡¡‘πº≈¡’°“√μ√«® Õ∫
¢ÕßºŸâ‡√’¬π ¡“æ—≤π“μàÕ‰ª «—¥·≈–ª√—∫ª√ÿß ¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ

‡∑’Ë¬ßμ√ß„π°“√«—¥μ“¡μ—«™’È«—¥
§«“¡√Ÿâ∑’Ë§√Ÿ®”‡ªìπμâÕß¡’ 1. §√ŸºŸâ Õπ¡’§«“¡√Ÿâ„π‡π◊ÈÕÀ“ “√–∑’Ë Õπ ‡√◊ËÕß Õ—μ√“ à«π

2. ¡’§«“¡√Ÿâ ‡√◊ËÕß À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß·≈–°“√‡™◊ËÕ¡‚¬ß Ÿà°“√ Õπ
3. §«“¡√Ÿâ„πº≈‘μ¿—≥±å„π∑âÕß∂‘Ëπ ¢π¡À«“π·≈–¢â“«À≈“¡

§ÿ≥∏√√¡¢Õß§√Ÿ - ¡’§«“¡√—°‡¡μμ“»‘…¬å ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫ ¡’§«“¡¬ÿμ‘∏√√¡
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2. º≈∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ°—∫ºŸâ‡√’¬π Õ¥§≈âÕß°—∫À≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß®“°°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ
2.1 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√ŸâÀ≈—°§‘¥·≈–Ωñ°ªØ‘∫—μ‘μ“¡À≈—° 3 Àà«ß 2 ‡ß◊ËÕπ‰¬ ¥—ßπ’È

2.2 ºŸâ‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√„™â™’«‘μ∑’Ë ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π 4 ¡‘μ‘ μ“¡À≈—°ª√—™≠“¢Õß
‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß ¥—ßπ’È

À≈—°æÕ‡æ’¬ß

1. π—°‡√’¬π√Ÿâ®—°ª√–¡“≥μπ √Ÿâ»—°¬¿“æ
¢Õßμπ‡Õß„π°“√‡√’¬π√Ÿâ
2. π—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ„πÕ—μ√“ à«π
∑’Ë‡À¡“– ¡ ∑”„Àâ‰¡à¡“°·≈–‰¡àπâÕ¬
‡°‘π‰ª ∑”„Àâ¡’§«“¡æÕª√–¡“≥
„π°“√„™â™’«‘μ‰¥âÕ¬à“ß‡æ’¬ßæÕ
·≈–æÕ¥’

1. π—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ®“°°“√ªØ‘∫—μ‘®√‘ß
‰¥â√à«¡°—π§‘¥«‘‡§√“–ÀåÕ¬à“ß‡ªìπ‡Àμÿ
‡ªìπº≈‡æ◊ËÕ„Àâº≈ß“π∂Ÿ°μâÕß ∑”„Àâ
÷́¡´—∫„π°“√√Ÿâ‡Àμÿ·≈–º≈∑’Ë®–‡°‘¥¢÷Èπ

2. „π°“√∑”ß“π∑ÿ°§√—Èß π—°‡√’¬π
‰¥â„™â‡Àμÿº≈ª√–°Õ∫°“√μ—¥ ‘π„®
‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¢âÕ √ÿª∑’Ë∂Ÿ°μâÕß

1. π—°‡√’¬π¡’°“√«‘‡§√“–Àå ¡’À≈—°§‘¥
¡’°“√‰μ√àμ√Õß∂÷ßº≈∑’Ë®–‡°‘¥¢÷Èπ
°àÕπ°“√∑”ß“πÕ¬à“ß„¥Õ¬à“ßÀπ÷Ëß
‡æ◊ËÕ„Àâº≈ß“πÕÕ°¡“¡’§ÿ≥¿“æ
μ“¡∑’ËμâÕß°“√
2. π—°‡√’¬π‰¥â‡√’¬π√Ÿâ°“√∑”ß“π√à«¡°—π
°“√¬Õ¡√—∫´÷Ëß°—π·≈–°—π∑”„Àâ
 “¡“√∂¥”√ß™’«‘μÕ¬Ÿà„π —ß§¡
‰¥âÕ¬à“ß‡ªìπª°μ‘ ÿ¢
3. ‰¥â‡√’¬π√Ÿâ∂÷ßÕ“À“√·≈– “√Õ“À“√
μà“ß Ê ∑”„Àâ√Ÿâ®—°‡≈◊Õ°√—∫ª√–∑“π
Õ“À“√∑’Ë„Àâª√–‚¬™πåμàÕ√à“ß°“¬
‡ªìπ¿Ÿ¡‘μâ“π∑“π‚√§¿—¬‰¢â‡®Á∫‰¥â

§«“¡√Ÿâ∑’Ë¡’°àÕπ‡√’¬π 1. ¡’§«“¡√Ÿâ„π‡√◊ËÕß¢ÕßÕ—μ√“ ¢Õß ‘Ëßμà“ß Ê „π™’«‘μª√–®”«—π
2. ¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßÕ—μ√“ à«π¢Õßº ¡„π¢â“«À≈“¡
3. ¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕßÀ≈—°ª√—™≠“¢Õß‡»√…∞°‘®æÕ‡æ’¬ß

§ÿ≥∏√√¡¢ÕßºŸâ‡√’¬π 1. ¡’§«“¡´◊ËÕ —μ¬å  ÿ®√‘μ ·≈–μ√ßμàÕ‡«≈“
2. ¡’«‘π—¬„πμπ‡Õß

¡’¿Ÿ¡‘§ÿâ¡°—π„πμ—«∑’Ë¥’¡’‡Àμÿº≈æÕª√–¡“≥

§«“¡√Ÿâ - ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√‡≈◊Õ°·≈–
„™â«— ¥ÿ ‘Ëß¢Õß ·≈–∑√—æ¬“°√
Õ¬à“ß‡À¡“– ¡ ª√–À¬—¥
§ÿâ¡§à“

- ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√«“ß·ºπ
°“√∑”ß“π√à«¡°—π
- ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√ªØ‘∫—μ‘μπ
‡ªìπºŸâπ”·≈–ºŸâμ“¡∑’Ë¥’  “¡“√∂
Õ¬Ÿà√à«¡°—π‰¥âÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

- ¡’§«“¡√Ÿâ„π°“√√—°…“
§«“¡ –Õ“¥ÀâÕß‡√’¬π ∑”ß“π
‡ √Á®·≈â«μâÕß√Ÿâ®—°®—¥‡°Á∫
„Àâ‡√’¬∫√âÕ¬ ‚¥¬‰¡à∑”≈“¬
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

∑—°…– - ‡≈◊Õ°·≈–„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å
„π°“√ªØ‘∫—μ‘°‘®°√√¡
Õ¬à“ßª√–À¬—¥ §ÿâ¡§à“

- ¡’∑—°…–„π°“√∑”ß“π
√à«¡°—π ‡°‘¥°“√¬Õ¡√—∫
¿“¬„μâ¢âÕ°”Àπ¥ °Æ°μ‘°“
¡“√¬“∑°“√Õ¬Ÿà√à«¡°—π„π
 —ß§¡‰¥âÕ¬à“ß‡ªìπª°μ‘ ÿ¢

- ¡’§«“¡™”π“≠„π°“√‡≈◊Õ°
„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å„πÕ—μ√“ à«π
∑’Ë‡À¡“– ¡Õ¬à“ß√–¡—¥√–«—ß
§ÿâ¡§à“ ‚¥¬‰¡à∑”≈“¬
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡

§à“π‘¬¡ - μ√–Àπ—°·≈–‡ÀÁπ§ÿ≥§à“
„π°“√‡≈◊Õ°„™â«— ¥ÿÕÿª°√≥å
∑’Ë‡À¡“– ¡„π°“√ªØ‘∫—μ‘
°‘®°√√¡

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“¢Õß°“√Õ¬Ÿà
√à«¡°—π °“√∑”ß“π√à«¡°—π
‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¡“´÷Ëß§«“¡ ”‡√Á®
¥â«¬¥’

- ¡’®‘μ ”π÷°∑’Ë¥’„π°“√¬Õ¡√—∫
·≈–™◊Ëπ™¡§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫
‡√’¬∫√âÕ¬„π°“√∑”ß“π
°“√√—°…“§«“¡ –Õ“¥
¢Õß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‡æ◊ËÕ‡√’¬π√Ÿâ
√à«¡°—πÕ¬à“ß¡’§«“¡ ÿ¢

«—≤π∏√√¡ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡«—μ∂ÿ

 ¡¥ÿ≈·≈–æ√âÕ¡√—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π¥â“πμà“ß Ê

 —ß§¡

- ¡’§«“¡√Õ∫√Ÿâ„π°“√Õπÿ√—°…å
 àß‡ √‘¡¡“μ√∞“π¢Õß
¢π¡‰∑¬„π∑âÕß∂‘Ëπ

- ¡’«‘∂’ªØ‘∫—μ‘∑’Ë‡ªìπ√Ÿª·∫∫
‡¥’¬«°—π¡’°“√¬Õ¡√—∫´÷Ëß°—π
·≈–°—π

- ‡ÀÁπ§ÿ≥§à“·≈–¿“§¿Ÿ¡‘„®
„π§«“¡‡ªìπ‰∑¬ (°“√¡’«‘π—¬
°“√¬°¬àÕß°“√‰À«â °“√„™â
 ‘π§â“‰∑¬) ·≈–¿Ÿ¡‘ªí≠≠“‰∑¬

Õß§åª√–°Õ∫

¥â“π
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